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2. Nueva Metodología para la Presentación de Avances
de los Programas Operativos Anuales de la
Administración Pública Municipal ante los Subcomités
de Planeación del Coplademm



Antecedentes

2019-2022: mejorar las metas
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17. Mejorar la evaluación

9. Realizar sesiones presenciales

16. Socializar los acuerdos

4. Brindar asesoría a las AAPM por parte de…

12. Sesiones híbridas (presenciales + virtuales)

18. Dar seguimiento a los acuerdos tomados

2. Convocar a las sesiones con mayor anticipación y…

8. Dar mayor espacio para la interacción entre las y…

15. Fortalecer la representación social al interior de…

98. Otros

7. Socializar las sesiones por otros medios

1. Mejorar la comunicación

3. Orientar las sesiones a resultados

10. Mejorar y agilizar el desarrollo de las sesiones

Total

2023: Mejorar y agilizar el desarrollo de las 

sesiones/orientarlas a resultados 



Información para la Ciudadanía
1. Base de Datos 2. Presentación Ciudadanizada

3. Seguimiento Acuerdos

Nuevo (resultado de las 
encuestas)

4. Publicación en sitio 
web de Coplademm

Artículo 17.- Cada uno de los integrantes de 

los Subcomités y Comisiones Permanentes

tendrá derecho a voz y voto.

www.coplademm.org.mx

/Planeación/POA por Subcomité

http://www.coplademm.org.mx/


3. Seguimiento de Acuerdos

Fecha Acuerdo Observaciones

28 de febrero 2024 Quienes integran el sector social del

subcomité designaron a Patricia Salmerón

González, representante del Comité

Fraccionamiento Condesa como su

representante ante la Junta Directiva.

Se le convocó a la sesión

ordinaria de nuestro órgano de

Gobierno que se llevó a cabo el

30 de abril del 2024 a las 10

horas del día, para la toma de

protesta.



4. Presentación del avance al Primer
Trimestre de los Programas Operativos
Anuales 2024



Dirección de Bomberos



• 96  Certificaciones 
otorgadas cumplimiento 
del reglamento

• 1,370 Inspecciones 
realizadas

• 27 Capacitaciones en 
temas: Formación de 
brigadas, orientación en 
caso de sismos, primeros 
auxilios, uso y manejo de 
extintores

Meta 3  Prevención de incendios



•10.02 Tiempo de 
respuesta

•4,543  Emergencias 
atendidas

•11 Hidrantes reparados

Meta 4 Disminución tiempo de respuesta



• 49 elementos capacitados en 
temas: Aspectos legales 
primer respondiente, 
sistemas de rescate no 
técnico.

Meta 4 Disminución tiempo de respuesta



• Curso de capacitación en 
perspectiva de genero, tipos y 
modalidades de la violencia.

• 40 Elementos capacitados en 
temas de actualidad .

Meta 5  Capacitaciones en temas de desigualdad de género para el personal 
operativo



Unidad Municipal de
Protección Civil



Meta 9. Inducción de una respuesta adecuada de la población ante un fenómeno 
perturbador
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El 54% de los participantes
están preparados para actuar
ante un sismo



9.02 Visitas de inspección en 
materia de protección civil
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PATRONATO “D.A.R.E.” MEXICALI



Meta 1. Fortalecimiento de los valores y autoestima de 
menores de edad, padres de familia, tutores y cuidadores

De 46,900 

beneficiados 

programados, se 

han visto atendidos 

y  fortalecidos 552 

padres de familia lo 

que representa el 

1% de avance

Resultados mamas, papas, tutores o cuidadores 

con una mayor y mejor comunicación con sus 

hijos. 

Alcanzado 1%

Meta Accion



Acción 1.04  Impartición de pláticas para detectar conductas 
de riesgo en menores de Edad

Padres de familia 

BENEFICIADOS

De 550 

programados se 

alcanzaron 552 lo 

que representa un 

avance del 28%

DARE PARA PADRES

MUJERES HOMBRES

Atendidos por 

zona

Número de 

cursos

Mujeres Hombres Total 

atendido

Zona Urbana 18 360 163 523

Zona Valle 1 25 4 29

Total 19 385 167 552



Acción 1.05 Capacitación al personal “D.A.R.E.”

Cursos Numero de 

cursos

Mujeres Hombres Personal capacitado

Desarrollo de habilidades 

blandas (Mexicali)
1 14 13 27

Liderazgo transformacional 

(Mexicali)
1 11 12 23

Automotivación y mentoria 

(Mexicali)
1 12 11 23

Trabajo en equipo (Tecate) 1 13 14 27

CAPACITACIONES DE PERSONAL

De 4 capacitaciones 

programados se 

alcanzaron 4 lo que 

representa un avance del 

33%



PATRONATO ESCUADRÓN 
JUVENIL DEPORTIVO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA



Meta 1- Fortalecimiento de los valores cívicos y la cultura de la legalidad en la juventud

• Acción 1.04 - Capacitaciones para la juventud con
perspectiva de género en temas de cultura de la
legalidad, valores cívicos ymorales.

Se capacitaron a los jóvenes en áreas de rappel,
primeros auxilios, acondicionamiento físico, entre
otros.

140 capacitaciones 

• Acción 1.05 - Formación de jóvenes para
multiplicar las acciones de prevención del delito
con perspectiva de género.

1 capacitación

• Acción 1.06 - Pláticas para prevenir la violencia
contra las mujeres, el delito y el suicidio en
adolescentes.

Se platicó con las juventudes exponiendo
ejemplos de situaciones reales para en un futuro

prevenir.

11 pláticas



• Acción 1.08 - Organización de eventos cívicos
y deportivos para las juventudes.

En la planeación de eventos se invitaron a las
juventudes a que participen.

2 eventos

• Acción 1.07- Organización de talleres de

defensa personal paramujeres.

Se realizaron talleres de defensa personal
donde se les enseña como defenderse en caso
de ser victimas.

9 talleres 

• Acción 1.09 - Conformación de brigadas

comunitarias para la prevención social del
delito y el cuidado del medio ambiente.

Se realizaron brigadas para el cuidado de áreas
verdes y en apoyo a la sociedad mas vulnerable.

3 brigadas



DIRECCIÓN DE SEGURIDAD 
PÚBLICA MUNICIPAL



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Acción 1.02:  Reuniones con la sociedad civil e 

instituciones gubernamentales

• Se atendieron a 102 personas que acudieron a la oficina del Titular, en
diversos temas.

• Mesa de Seguridad con la Alcaldesa, Entrega de Body Cams en la Explanada
del Ayuntamiento. (31 de Enero)

• Reunión con Coach, Comisión Conjunta de Gobernación y Legislación de
Desarrollo Urbano, con gabinete operativo.

• Reunión de Coordinación para Operativo Agrobaja. Arranque de “Operativo
Semana Santa 2024” en punto Yokojiba.

Meta 1. Fomento a la participación ciudadana para mantener la paz social

Conferencia “El Informe Policial

Homologado en el NSJP” en

Universidad Xochicalco.

Reunión de Coordinación

Transfronteriza con Gregory Bovino,

Jefe de la Patrulla Fronteriza US

Border Patrol.

Meta:  3 
Informes de 
Trabajo

Avance de Meta:  25%

Meta:  45 
Reuniones 
de Trabajo

Avance de Acción:  25%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Meta 2. Fortalecimiento de la seguridad pública

Se le brindó la atención y

seguimiento a los 92,888
llamados ciudadanos, en

especial a las Colonias y/o

Fraccionamientos con mayores

índices delictivos en la Ciudad.

Meta:  30 
Colonias 
Atendidas

Avance de Meta:  25%

PRINCIPALES COLONIAS ATENDIDAS POR 

LLAMADAS POR DELITOS 2024

MARZO

ZONA COLONIA LLAMADAS

CENTRAL RESIDENCIAS 2058

ORIENTE VALLE DE PUEBLA 776

ORIENTE ANGELES DE PUEBLA 498

PONIENTE
HUERTAS DE LA 

PROGRESO
491

ORIENTE LA CONDESA 384

VALLE SUR
CIUDAD GUADALUPE 

VICTORIA
355

CENTRAL INDEPENDENCIA 351

PONIENTE PROGRESO 351

NOROESTE 1RA SECCION 334

NOROESTE PUEBLO NUEVO 328



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Rondines de vigilancia en las

diferentes Colonias y

Fraccionamientos con mayores

índices.

Operativos de vigilancia “Mexicali

Seguro”. (12-enero-2024)



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Durante el periodo del

mes de Enero al mes

Marzo de 2024, la

Dirección de Seguridad

Pública Municipal de

Mexicali realizó la

detención de 7,242
personas por conceptos

de delito del fuero común

y federal, así como por

faltas al Bando de Policía,

mientras que en el mismo

periodo del 2023 se

aseguraron un total de

6,656 personas por los

mismos conceptos,

resultando en una

disminución del -9% de

asegurados comparado

con el periodo anterior. Detención de 3 hombres y 1

mujer en posición de dos

armas, cartuchos y droga,

(21- Feb- 2024).



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Acción 2.01:  Implementación de operativos de 

vigilancia en la zona urbana

Se realizaron 248 Operativos

de Vigilancia “Valle Seguro” y

“Escuela Segura” en la Zona

Norte y Sur del Valle de Mexicali

durante el primer trimestre del

año.

Acción 2.02:  Implementación de operativos "Valle 

Seguro"

Acción 2.03:  Implementación de recorridos de vigilancia de la policía ciclista

Se llevaron a cabo 1,516
Operativos de Vigilancia para

detectar la comisión de delitos,

en los diferentes sectores de la

Zona Urbana de la Ciudad.

Durante este el 1er. Trimestre se

llevaron a cabo 93 recorridos de

vigilancia en la primera sección,

de la Ciudad; brindando el

seguimiento debido a las

bitácoras comerciales

instaladas.

Meta:  
1,359 
Operativos

Avance de Acción:  28% Meta:  233 
Operativos Avance de Acción:  32%

Meta:  93 
Operativos Avance de Acción:  25%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Meta 3. Disminución de la incidencia delictiva mediante 
estrategias focalizadas

Operativo “Rubicon” Enero 2024.

Por medio de diferentes estrategias

implementadas en horarios y zonas

determinadas, se logra la

disminución en el rubro de “Robos

en General” en el periodo del

Enero a Marzo 2024, en un -9%
respecto al año anterior.

Meta:  3 
Estrategias 
Implementadas

Avance de Meta:  25%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Rondines de vigilancia en las

diferentes Colonias y

Fraccionamientos con mayores

índices.

Operativos de vigilancia “Mexicali

Seguro”. (12-enero-2024)



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Acción 3.01:  Implementación de operativos 

enfocados 

Se llevaron a cabo 78 Operativos

por el “Grupo Escudo”,

enfocados en brindar vigilancia al

sector bancario y comercial, en

los diferentes sectores de la

Ciudad.

Se realizaron 78 Operativos

como parte de las acciones

preventivas y reactivas de la

Unidad Canina K-9, para la

detección de armas y drogas.

Acción 3.02: Implementación de operativos para la 

detección de drogas y armas

En apoyo a las unidades

terrestres de policía, se

implementaron 78 operativos

de vigilancia por medio de

drones de la Ciudad.

Acción 3.03: Implementación de operativos apoyados con drones

Meta:  78 
Operativos Avance de Acción:  25%

Meta:  78 
Operativos Avance de Acción:  25%

Meta:  78 
Operativos Avance de Acción:  25%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

1,049 792
Personas Beneficiadas 

Meta:  78 
Operativos

Acción 3.04:  Implementación de operativos en zonas 

de alta incidencia

Se implementaron 78

Operativos de Vigilancia con la

Unidad C2M, en Plazas

Comerciales y Eventos de gran

afluencia ciudadana en los

diferentes sectores de la Ciudad.

Se realizaron 78 Operativos de

investigación y manejo del lugar

de intervención, en Mexicali

durante el primer trimestre del

año.

Acción 3.05: Desarrollar operativos de investigación y 

manejo del lugar de intervención.

Avance de Acción:  25%Meta:  78 
Operativos Avance de Acción:  25%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 4. Atención a llamadas por accidentes de tránsito e infracciones a la 
normatividad ambiental

Se atendieron un total de

750 llamadas por accidentes

de tránsito, durante el

periodo del Enero a Marzo

2024, en un +6% respecto al

año anterior que se

atendieron un total de 706

llamadas. Así mismo se

realizaron un total de

17,304 boletas por

diferentes infracciones al

Reglamento de Tránsito para

el Municipio de Mexicali, B.C.

Meta:  3 
Estadísticas

Avance de Meta:  25%

1,049 792
Personas Beneficiadas 



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Acción  4.01:  Operativos de vigilancia para inhibir 

posibles infracciones de tránsito.

Se llevaron a cabo 261

Operativos de vigilancia, como

el Operativo Honda, Bulevares

y Puntos Viales, en las

principales vialidades de la

Ciudad.

Durante los meses de Enero,

Febrero y Marzo 2024, se

realizaron 17,304 Boletas de

Infracción viales por diferentes

faltas al Reglamento de Tránsito

para el Municipio de Mexicali.

Acción 4.02: Reporte estadístico de infracciones de 

tránsito

Se llevaron a cabo 18 Reuniones

de Trabajo con la comunidad

donde se brindó seguimiento a

las peticiones y reportes por

problemas ambientales.

Acción 4.03: Reuniones para la atención de denuncias ambientales

Meta:  261 
Operativos Avance de Acción:  25%

Meta: 1 
Reporte Avance de Acción:  25%

Meta:  18 
Reuniones 
de Trabajo

Avance de Acción:  19%

1,049 792
Personas Beneficiadas 



262,448
Personas Beneficiadas 

Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 5. Capacitación de agentes de la policía municipal.

En el primer trimestre del año en

curso se capacitaron un total de

478 Agentes de Policía y Tránsito.

Meta:  437 
Agentes

Avance de Meta:  27%

Meta:  450 
Agentes

Acción 5.01:  Asesorías nutricionales para Agentes y 

sus familias

Se brindó asesoría nutricional a

56 Personas, siendo Agentes y

sus familias, para de poder

aportar positivamente en su

salud.

Se realizaron 478

capacitaciones de Agentes de

Policía y Tránsito Municipal en

protocolos de actuación.

Acción 5.02: Capacitación de agentes en el 

conocimiento de protocolos de actuación

Avance de Acción:  40%Meta:  150 
Personas 
Atendidas

Avance de Acción:  9%



262,448
Personas Beneficiadas 

Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 6. Evaluación de agentes policiales

Se evaluaron un total de 59
Agentes de Policía y Tránsito,

durante el periodo del Enero a

Marzo 2024, siendo un avance del

+3%.

Meta:  1220 
Agentes Avance de Meta:  3%

Meta:  0 
Agentes

Acción 6.01:  Atención psicológica a agentes policiales 

y sus familias

Se evaluaron psicológicamente a

100 Agentes y sus familiares

directos.

Se incorporaron 10 Agentes a

las filas de la Policía Municipal,

para abonar a aumentar el

Estado de Fuerza de la

Corporación.

Acción 6.02: Apoyo en la incorporación de aspirantes 

a policía

Avance de Acción:  10%Meta:  110 
Agentes Avance de Acción:  25%



262,448
Personas Beneficiadas 

Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 7. Campañas de prevención de accidentes de tránsito 

Meta:  3 
Campañas

Avance de Meta:  0%

Acción 7.01:  Capacitaciones en el uso responsable 

de vehículos

Abonando a la cultura vial, se

capacitaron a 196 personas para

el uso responsable en la

conducción de vehículos

terrestres en la Ciudad.

Meta:  130 
Personas 
Capacitadas

Avance de Acción:  39%



262,448
Personas Beneficiadas 

Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 8. Implementación del “Programa de Institucionalización de la Igualdad “

Reunión con Enlaces de los

programas operativos para la

integración y seguimiento del

Programa de Trabajo para la

Igualdad de Genero 2024.

Meta:  1 
Programa

Avance de Meta:  100%

Meta:  3 
Boletines 
Informativos

Acción  8.01:  Pláticas para el fomento a la equidad de 

género

Se llevaron a cabo 2 pláticas
con el personal operativo de la

Dirección de Seguridad Pública

Municipal.

Se difundieron 2 boletines
digitales para promoción de la

equidad de género e igualdad

Acción 8.02: Boletines para la promoción de la equidad 

de género

Avance de Acción:  17%Meta:  3 
Platicas Avance de Acción:  17%



262,448
Personas Beneficiadas 

Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 9. Atención a mujeres en situación de riesgo

Se atendieron un total de 750
llamadas por accidentes de

tránsito, durante el periodo del

Enero a Marzo 2024, en un +6%
respecto al año anterior.

Meta:  1 
Acciones 
Preventivas

Avance de Meta:  25%

Meta:  12 
Entrevistas

Acción 9.01:  Atención y protección a mujeres en 

Punto Naranja

Se atendieron a 23 Personas en

los diferentes Puntos Naranjas

distribuidos dentro del Municipio

de Mexicali.

Se acudió por parte del personal

de Unidad de Violencia Familiar a

7 Entrevistas en diferentes

medios de comunicación, para

difusión de los protocolos de

actuación a las mujeres

violentadas.

Acción 9.02: Vinculación con medios para la 

promoción del "Punto Naranja"

Avance de Acción:  15%Meta:  15 
Personas 
Atendidas

Avance de Acción:  38%



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 10.- Promoción del Programa “Fuerza ROSA”
Se  promovió el Programa Fuerza Rosa 

a través de 95 capacitaciones, con un 

35 % de avance trimestral. 

Se realizaron 95 

Capacitaciones 

vecinos vigilantes 

Escuela Segura y Teatro Guiñon

Meta:  
93 
Capacitaciones

Avance de Meta:  35%

Acción 10.01: Fomento a la cultura de la denuncia y vecinos vigilantes, 

Meta:  9 
Reuniones Avance de Acción:  30%

Acción 10.02 : Fomento a la formación y renovación de las Redes Ciudadanas

Meta:  9 
Redes 
Ciudadanas

Avance de Acción:  30%

Actividades para la prevención y 

Escuela Segura con k9

Se logró cumplir con 

las 9 Reuniones 

Se logró cumplir con 

las 9 Redes 

Ciudadanas



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 10.- Promoción del Programa “Fuerza ROSA”
Se  promovió el Programa Fuerza Rosa 

a través de 95 capacitaciones, con un 

35 % de avance trimestral. 

Acción 10.03: Recuperación de espacios públicos

Meta:  6 
Espacios 
Recuperados

Avance de Acción:  17%

Acción 10.04: Implementación de actividades comunitarias para 

la prevención del  delito

Meta:  12 
Informe de 
Actividades

Avance de Acción:  30%

Se logró la recuperación de  4 Espacios públicos, donde la 

población y los agentes de policía unen sus esfuerzos para 

devolver espacios para la sana convivencia.
Se logró cumplir con 

las 12 Informes de 

Actividades



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 10.- Promoción del Programa “Fuerza ROSA”

La Proximidad Policial es uno de 

los objetivos esenciales en la prevención, 

para generar un vínculo de confianza de los 

mexicalenses en la Seguridad Pública

Emiliano de 6 años de edad, logró cumplir su sueño con una radiante

sonrisa, compartiendo momentos inolvidables junto a sus Héroes

uniformados. Los Agentes de Policía organizaron un día muy especial

para el pequeño Emiliano.

Acción 10.05 : Implementación de reuniones de proximidad 

ciudadana

Meta:  40 
Reuniones Avance de Acción:  33%

Se logró cumplir con 

las 48 Reuniones



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 11.- Concientización de la población en cultura víal

Plática para la Empresa 

FURUKAWA México, S.A de C.V.

Meta:  
1,100 
Personas

Avance de Meta:  55%

Acción 11.01: Implementación de talleres para la 

educación vial.

Meta:  18 
Talleres Avance de Acción:  43%

Acción 11.02 : Pláticas de educación vial a empresas.

Meta:  3 
Pláticas Avance de Acción:  8%

Taller de Educación vial a alumnos

Se logró cumplir con las 2,416 

Personas concientizadas en 

cultura vial 

Se logró cumplir con 

las 26 Talleres 

Se logró cumplir con 

1 Platica  



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 11.- Concientización de la población en cultura víal

Formación de Escuadrón Vial

Escuela Primaria “Primero de Diciembre”

Acción 11.03: Reuniones con líderes comunitarios para la 

prevención de accidentes viales en entornos escolares.

Meta:  3
Reuniones Avance de Acción:  58% Se logró cumplir 

con 7 Reuniones 



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 12.- Asistencia integral y oportuna a víctimas de 

violencia familiar y de género.

Atención a víctima de 

violencia

Meta:  
1.530
Personas Atendidas 

Avance de Meta:  25%
Se logró la atención 

de 1,534 personas

Acción 12.01 : Seguimiento a casos de violencia familiar y de 

género.

Meta:  345 
Personas 
Atendidas 

Avance de Acción:  20%
Se logró cumplir con la 

atención de 273 Personas



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 12.- Asistencia integral y oportuna a víctimas de 

violencia familiar y de género.

Capacitación en Escuelas y a Víctimas de Violencia 

Acción 12.02 : Orientación psicológica y legal a víctimas de 

violencia familiar y de género

Meta:  345 
Personas 
Atendidas 

Avance de Acción:  29%
Se logró cumplir con la 

atención de 400 Personas

Acción 12.03 : Capacitaciones para prevenir y erradicar la 

violencia familiar y de género.

Meta:  790 
Personas 
Capacitadas  

Avance de Acción:  34%
Se logró cumplir con la 

capacitación de 829 Personas



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 13.- Atención a adolescentes infractores y a personas en estado 
de vulnerabilidad.

Pláticas y Asesorías a adolescentes

Acción 13.01 : Seguimiento a casos de adolescentes

infractores

Meta:  18 
Personas 
Atendidas 

Avance de Acción:  25%
Se logró cumplir con la 

atención de 18 Personas

Acción 13.02 : Asesorías psicológicas a adolescentes 

infractores

Meta:  63 
Asesorías Avance de Acción:  25%

Se logró cumplir con 

63 Asesorías



Honor, Lealtad y Valor

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Meta 13.- Atención a adolescentes infractores y a personas en estado 
de vulnerabilidad.

Talleres  y Platicas de Prevención para adolescentes

Acción 13.03 : Talleres de prevención para padres de 

adolescentes infractores

Meta:  6 
Talleres Avance de Acción:  25%

Se logró cumplir con 

6 Talleres

Acción 13.04 : Pláticas para la prevención del delito y la 

cultura de la legalidad con la comunidad estudiantil

Meta:  63 
Platicas Avance de Acción:  33%

Se logró cumplir con 

63 Platicas



5. Asuntos Generales



6. Lectura de Acuerdos



7. Clausura



Gracias


