Subcomite de Gestion
Gubernamental

Jueves 09 de mayo de 2024
Avance al Primer Trimestre 2024



1. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal



Lecturay aprobaciondel ordendel dia



Ordendel dia

1. Listade asistenciay verificacion del quérum legal.

2. Nueva Metodologia para la Presentacion de Avances de los Programas Operativos Anuales
de la Administracion Publica Municipal ante los Subcomités de Planeacién del Coplademm.

3. Seguimiento de Acuerdos.

4. Presentacion del avance al Primer Trimestre de los Programas Operativos Anuales 2024 a
cargo de las siguientes dependencias y/o entidades paramunicipales:

a) Unidad Coordinadora de Transparencia

b) Oficialia Mayor

c) Direcciénde Comunicacion Social

d) Sindicatura Municipal

e) Direcciénde Relaciones Publicas

f)  Tesoreria Municipal

g) Coordinacion de Atencion Ciudadana

h) Secretaria del Ayuntamiento

i) Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Mexicali
j)  Coordinacion de Gabinete

5. Asuntos Generales.
6. Lecturade Acuerdos.
7. Clausuradelasesion.



2. Nueva Metodologia para la Presentacion de Avances
de los Programas Operativos Anuales de Ia
Administracion Publica Municipal ante los Subcomites
de Planeacion del Coplademm



2019-2022: mejorar las metas

Comentarios negativos relacionados con los POA

5

Comentarios negativos por categoria

26%
14

!|

10%

Comentarios negativos por Sector

|

4

Social ®Publico No Municipal ®Piblico Municipal

Participacion del representante del 1IC Museo en sesiones de planeacion

2019: e siend ) fiicar 2020z heescoat

Total de comentarios negativos

69

Comentarios negativos por Ano

uENOO.
Loryiy

La cif
it

10 personas han hecho algun comentario negativo relacionado con
los POA durante las sesiones de planeacion

2 personas mas han comentado negativamente sobre los POA pero
fuera de sesion

Antecedentes

2023: Mejorar y agilizar el desarrollo de las
sesiones/orientarlas a resultados

10. Mejorar y agilizar el desarrollo de las sesiones

3. Orientar las sesiones a resultados

1. Mejorar la comunicacion

7. Socializar las sesiones por otros medios

98. Otros
15. Fortalecer la representacion social al interior de...
8. Dar mayor espacio para la interaccion entre las y... W Total
2. Convocar a las sesiones con mayor anticipacionyy...

18. Dar seguimiento a los acuerdos tomados

12. Sesiones hibridas (presenciales + virtuales)
4. Brindar asesoria alas AAPM por parte de...

16. Socializar los acuerdos

9. Realizar sesiones presenciales

oy
W

17. Mejorar la evaluacion
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Informacion para la Ciudadania

1. Base de Datos 2. Presentacion Ciudadanizada

« Presentar los resultados
que se pretenden
. obtener en un lenguaje
Lenguaje accesible para cualquier

ciudadanizado  Persona
« Visibllizar los esfuerzos

de la Administracion
Publica Municipal
» Enfoque en las acciones

H y resultados sustantivos
Espacioparala 792707

interaccion . Seguimiento de
3. Seguimiento Acuerdos 4. Publicacion en sitio

Nuevo (resultado de las web de Coplademm

encuestas)

Articulo 17.- Cada uno de los integrantes de
los Subcomités y Comisiones Permanentes
tendra derecho a vozy voto.

www.coplademm.org.mx
/Planeacion/POA por Subcomité



http://www.coplademm.org.mx/

3.Seguimiento de Acuerdos.

Fecha
29 de febrero 2024

Acuerdo

Quienes integran el sector social
del subcomité designaron a Héctor
Urbea Agustin como su
representante ante Ila Junta
Directiva.

Observaciones

Se le convocd a la sesion ordinaria de
nuestro organo de Gobierno que se
llevé a cabo el 30 de abril del 2024 a
las 10 horas del dia, para la toma de
protesta. Se le volvera a convocar
para ese efecto, cuando la Junta
Directiva vuelva a sesionar.



4. Presentacion del avance al Primer
Trimestre de los Programas Operativos
Anuales 2024



UNIDAD COORDINADORA DE
TRANSPARENCIA



Meta 1. Evaluacién del cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

nnnnnnnn

INFORMACION PUBLICA v

(DNON |

©

ACTA DE
VERIFICACION

FUNDAMENTOS

Calfornia,
Piblica para el Estado de Baja California.

LUGAR:
FECHA DE INICIO DE VERIFICACION:  15/01/2024
FECHA DE TERMINO DE VERIFICAGION:  15/01/2023
HORARIO: 1002282 hrs.
OBUIGACIONES/ARTICULOS: i

IPOT VERIFICADO:

(=3
PERIODO VERIFICADO: to Trimestre 2023

RESULTADO DE LA VERIFICACION VIRTUAL

INDICE DE CUMPLIMIENTO ENLAPNT: 0%
REQUERIMIENTOS EN LA PNT: Liensdo de formatos

DICTAMEN

ESM&IAI
UeT
CIA

LIC. JORGE MARIO MENDOZA Of
JEFE DE LA UNIDAD COORDINADORA DE

Tabla indice de Cumplimiento enla PNT

Dependencia

% de Cumplimiento

Direccion de Comunicacion Social 0

Direccion de Obras Publicas (parte 1) 100
Direccion de Proteccion al Ambiente 100
Tesoreria Municipal 100
Direccién de Administracion Urbana 100
Direccion de Obras Publicas (parte 2) 100
Sindicatura Municipal 100
Direccién de Comunicacion Social 100
Oficialia Mayor 100
Direccion de Seguridad Publica 100
Regidores 100
Direecion de Servicios Publicos 100
Desarrollo Rural y Delegaciones 100
Secretaria del Ayuntamiento 100
Presidencia Municipal 100

Promedio de Cumplimiento 93.33

Ayuntamiento de Mexicali




Accion 1. Atencidén de solicitudes, recursos y denuncias

Tabla de Solicitudes Atendidas por Tipo de Respuesta

Tipo de Respuesta

Afirmativa (sin comité) 160
Reservada 3
Confidencial 11
Notoria incompetencia 22
Prescritas (prevencién no atendida) 16
Inexistencia 7
Improcedente 1
En proceso 0
Total 220

Cantidad de Solicitudes

Recursos de Revisiony
Denuncias Ciudadanas Atendidas

Recursos de Revision 10
Denuncias Ciudadanas 0
Total 10

Tabla Solicitudes atendidas por Tipo de

_m\Respuesta Cantidad de Solicitudes

‘2. 0.5

m Afirmativa
m Reservada
Confidencial
Notoria incompetencia
m Prescritas
H [nexistencia
mimprocedente

B En proceso

Total de expedientes

atendidos 230




OFICIALIA MAYOR




Meta 1. Suministro del servicio de arrastre y resguardo de vehiculos

Wexr > G

GOBIERNO
g% j DE MEXICALI INDICADOR: cozf:cgstg \(/)E}\-III(EJlTLI(():SURLEATEN(I)D](-)i E AT DEPOSITO VEHICULAR 011
: INDICADOR: CONTROL DE VEHICULOS LIBERADOS
DIA RETENIDOS ACUMULADO MENSUAL ol WEERRDOS RGN DGIENSTAN
VEHICULOS VEHICULOS
ENERO 676 ENERO 668
FEBRERO 698 FEBRERO 694
MARZO 671 MARZO 659
TOTAL TRIMESTRAL 2045 TOTAL TRIMESTRAL 2021
TOTAL 2045 TOTAL 2021
DEPOSITO VEHICULAR 011 DEPOSITO VEHICULAR 011

RETENIDOS LIBERADOS

698

694

* Se liberaron un total de
2021 vehiculos en el ||«
primer trimestre 2024.

LIBERADOS

ENERO W FEBRERO ® MARZO

RETENIDOS

[+ Se retuvieron un total de 2 | | - Apoyamos a la Direccion de * EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL
mil 045 vehiculos en el primer Seguridad Publica en el evento ANO EL DEPARTAMENTO DEL
trimestre 2024 de Agrobaja. 4 1 4

, DEPOSITO VEHICULAR ATENDIO

A 2 mil 045 CIUDADANOS




Meta 2. Mantenimiento en condiciones 6ptimas de inmuebles propiedad del
Gobierno Municipal mejorando su vida e imagen

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS DICTAMENES DE BIENES MUEBLES
Y/O CORRECTIVOS PARA BAJA

798

800
700
600
500
400

300 61
200 0

100 - 4

ENERO FEBRERO MARZO 0

ENERO FEBRERO MARZO

* El Departamento de Mantenimiento recibi6é 278 solicitudes, las

cuales fueron atendidas en su totalidad.

* Se dictaminaron para su baja definitiva 859 bienes muebles de
las distintas dependencias del Ayuntamiento de Mexicali.

NO.OFICIO MTO/056/2024 ___PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO

no.|  w. | DESCRIPCION | marca | moomo | smE | DICTAMEN TEC.
1 5640100004-1 EXTRACTORDEPARED | NUTONE /M S NO FUNCIONA PARA BAJA
2 56402000042 EXTRACTORDEPARED  NUTONE /M s NO FUNCIONA PARA BAJA
3 s670100007-1 CORTA CESPED MAKITA | PLVAGIIN 20171000103 NO FUNCIONA PARA BAJA
4 56701000072 CORTA CESPED MAKITA | PLVAGIIN 20171000104 NO FUNCIONA PARA BAJA
5 56701000091 BOMBAPARAALGERCA  SUPRA  SUPRASO/1230 01GD3000694  NO FUNCIONA PARA BAJA
6 58903000021  SOMBRADEAREADEIUEGOS S s s NO FUNCIONA PARA BAJA
7 SU01000171  MESADESAADEINTAS /M s s NO FUNCIONA PARA BAIA
§ 52901000324 SILLA PLEGABLE NEGRA s s s NO FUNCIONA PARA BAIA

NO. OFICIO MTO/57/2024__ DEPARTAMENTO DE DEPOSITO VEHICULAR

vo.| v | DESCRIPCION | marca | moomo | sme | DICTAMEN TEC,

i . 1 000031 ESCRITORIO SV CREDENA s NO FUNCIONA PARA BAJA
Se quitaron letras edificio por mal estado y se 10,0FGO TO/5/2024__ COORDIAGON ADMINSTRATYA D LA OFGALI HAYOR

remplazaron por nuevas vo | we | DESCRIPCION | marca | wmoomo | smE | DICTAMEN TEC.

1 115622 CAADEMETAL(PARADINERO) /M s s NO FUNCIONA PARA BAJA




Meta 3. Revision preventiva y servicio correctivo del parque vehicular de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal

MANTO. DE EQUIPO DE TRANSPORTE DICTAMEN DE VEHICULOS
350 218
200 292 )
244 MARZO 0
250
212
197
200
7

FERRERO o -
100 90

50 ENERO 3

I -
0
ENERO FEBRERO MARZO 0 1 ) 3 1 5 6 7 g
H SERVICIO INTERNO B SERVICIO EXTERNO
DICTAMEN BAJA mDICTAMEN ALTA

* Brindamos 1 mil 353 servicios a los vehiculos a cargo de las
distintas dependencias del H. Ayuntamiento de Mexicali. 854 servicios * En el primer trimestre, elaboramos 16 dictamenes de altas y bajas a
fueron proporcionados por el Taller Municipal y 499 en talleres vehiculos del Ayuntamiento de Mexicali (4 altas y 12 bajas)
externos.




Meta 4. Mantenimiento del del equipo tecnoldgico

Por Dependencia

DEPENDENCIA CANTIDAD
140 SINDICATURA 58
120 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 92
DIR. SERVICIOS PUBLICOS 18
100 REGIDORES 61
30 DIRECCION DE ECOLOGIA 17
60 DIR. DE COMUNICACION SOCIAL 7
40 DIRECCION DEADMON URBANA 121
20 III TESORERIA 127
l.... OFICIALIA MAYOR 118
0 ] ..--__ TALLERES MUNICIPALES 51
éggégggggégggmmggz §m SERVICIOS MEDICOS 54
x - < ﬂazohjummmu—mtﬁ_aﬂ —E;omg RECURSOS MATERIALES 27
O%—l%“.neﬁuoﬂgﬁo gu:.gzz EE"ZD RECLUTAMIENTO 12
2220548508 €392 2 2288 2928z

"§E§%O'&JME E;EE a w Sy 3%2‘(8 SECRETARIA 78
2o g 8 o = g zu g o E E o B E & REGISTRO CIVIL 55
O O Ooo0Oo o o BISOM 19
PRESIDENCIA 68

DIRECCION DE BOMBEROS/PROTECCION
i .. CIvIL 17
Atendimos un total de 1,289 solicitudes en RELACIONES PUBLICAS :
el area soporte técnico TR AT A >
IMIP 28
IMDECUF 32
PATRONATO FDS 7
CUMM 57
DIF 17
INFO 14
RELACIONES PUBLICAS 1
SEGURIDAD PUBLICA 1
TOTAL 1289

*En el area de redes y telecomunicaciones se realizé
el mantenimiento a las antenas de comunicacion.

Instalacién provisional de enlace por antena
en la Direccion de Obras y Servicios
Publicos - Ayuntamiento, por dafio de fibra
Optica.

Ramo Actividades
Coord. de Directores 10
Dir. de Administracién Urbana 10

Dir. de Comunicacidn Social 5
Dir. de Obras Publicas 3
Dir. de Seguridad Publica 7
Dir. de Servicios Publicos 4
Dir. del Heroico Cuerpo de Bomberos 5

Oficialia Mayor 197
Presidencia 3
Secretaria del Ayuntamiento 17
Tesoreria Municipal 151
Dir. de Desarrollo Rural y Delegaciones 1
Dir. de Relaciones Publicas 21
Sindicatura 1
Total: 435

* Implementamos 435 acciones de mantenimientos en
las distintas dependencias del H. Ayuntamiento, con la
intervencion del area de desarrollo de sistemas.




Meta 5. Generacion de plantilla de personal enfocada al cumplimiento de los

obigtivos del Gobierno Municipal

Click

DE ASISTENCIA

L presente constancia se entrega i

"%

.;:/
y 4

Ing. Cswaldo Jménez
Dir. de Capactacion

)
\~/

CONOCER

Direccién de Administracion Urbana

* Se realizaron cursos de capacitacion de “Excel Avanzado y Power BI”, con duracién de 2 horas
cada uno, impartido por la empresa Global Click del Estado de Guanajuato, el proposito de este taller
es apoyar a los colaboradores a elevar su nivel en el tema, asi como actualizar las competencias
laborales y herramientas tecnoldgicas, ademas de contribuir a un mejor desempefio laboral. Los
servidores publicos que asistieron a este taller pertenecen a las dependencia de Oficialia Mayor,
Tesoreria Municipal y a la Oficina de Regidores de este XXIV Ayuntamiento de Mexicali. Acudieron
33 empleados de los cuales, 17 son hombres y 16 mujeres.

f 24 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

ﬂ Organigrama General
! 1 OR

Coordinacidn
Administrative

| Direccidn

Coordinacién
Juridica

| Sub-Direccidn

% Organigrama General
=44 Patronado “Escuadrén Juvenil Deportivo de Seguridad Pablica”

Articulo 136

Rogelio Sanchez Reyna l
Departar
Departamento de Departementa de Ingeni
[ — g.lglﬁ‘l
Por haber omaco y compietado satisfactonaments
& curso de optimizaciin en
EXCEL INTERMEDIO Y POWER BI Reglamento de la Administracién Pablica del Municipio de Mexicali, Baja Califor

DIRECCION

‘ SUBDIRECCION \

Articulo 4 del Reglamento Interior del

Organismo

Descentralizado de la

Administracion Pablica Municipal, denominado
Patronato Escuadrén Juvenil Deportivo de

Seguridad Publica.

Actualizamos vy
organizacionales.

validamos

5

estructuras




Meta 6. Suministro de bienes y servicios por medio de licitacion y
contratacion

* Iniciamos 360 procedimientos para
suministrar bienes y servicios a traves de
ENE - MZO. solicitudes de adquisicion, de servicio,
licitaciones y contratos.

= SOLICITUDES DE ADQUISICION SOLICITUDES DE SERVICIOS
= PROCEDIMIENTOS CELEBRADOS » CONTRATOS CELEBRADOS




Meta 14. Capacitacion del personal para erradicar la desigualdad laboral y la
discriminacion

* Organizamos el evento de capacitacion denominado “Equidad de género y

HOMBRES habilidades estratégicas en el efectivo desempefio del servidor publico”, dirigido
al personal de las Delegaciones Municipales (zona norte y zona sur) e impartido por

“Fast & Express/ Gestidén de Riesgo”.
PARTICIPANTE
115

El objetivo de la capacitacion fue “Fomentar un entorno organizacional favorable, que
promueva acciones para mejorar las relaciones sociales en la solucién de problemas
de trabajo en todos los niveles, en un ambiente de respeto, de pertenencia institucional,
vocacion de servicio de participacion proactiva y de comunicacion efectiva”.

La sesion tuvo duracion de 4 horas, se conto con la participacion de 138 asistentes (23
mujeres (20%) y 115 hombres (36%)) de las Delegaciones Municipales de Mexicali.

= PLANTILLA PARTICIPANTES

MUJERES

= PLANTILLA PARTICIPANTES




Meta 14. Capacitacion del personal para erradicar la desigualdad laboral y la
discriminacion

* En una primera etapa distribuimos volantes informativos al personal de las diferentes
dependencias del Ayuntamiento con el objeto de hacer conciencia sobre la Desigualdad y
Discriminacion Laboral.

En el 24 Ayuntamiento de Mexicali combatimos —~

la discriminacién laboral y la agresién. Exc LU s I o N E N
-

DISCRIMINACION EL TRABAJO

LABORAL Y AGRESION

Discriminacién en tu Area de Trabajo.
Ladiscriminacién entudrea de trabaj p! d
el acoso y hostigamiento por parte de directores, jefes,
compaiieros de trabajo u otras personas donde realizas tus

actividades diarias, ya sea por tu raza, religién, sexo, embarazo,

de género, ori i6n sexual, o por tu

edad. El hostigamiento se refiere a conductas inapropiadas y

ofensivas que afecten tu imayd folaboral que te

P! quen una ion ir que pudi: afectar tu

propiasaludfisicay mental.

Cualquier tipo de acoso u hostigamiento no es tolerado ni La exclusion en el trabajo se refiere a la negacién de acceso

P?""‘Lﬁ‘.“’ en ni Dicece\on, Dslegacion; Depar o equitativo a mejores puestos de trabajo, inclusive cuando el
Y

empleado tenga, no sélo la capacidad si no, el derecho a crecer
laboralmente de acuerdo a su antigliedad, desempefio,
experiencia, capacidades y aptitudes. Debes tener la confianza de
que, en el Ayuntamiento de Mexicali, podras tener oportunidad de
mejorar tu situacion laborar a través las acciones y necesidades
que en cualquier area de trabajo surjan y de esta manera que
tengas accesoaunamejor calidad de vida.

Enel Ayuntamiento de Mexicali estamos al servicio de la ciudadania
de nuestro municipio. Para lograr las acciones necesarias para
seguir creciendo como una comunidad pujante y progresiva,
debemos contar con el personal comprometido, capaz y
satisfecho de que su trabajo es parte importante para lograr
nuestros objetivos.




DIRECCION DE
COMUNICACION SOCIAL



Meta 3. Difusion de acciones de la Administraciéon Municipal para la vinculacion
entre sociedad - gobierno

% GOBIERNO
gg DE MEXICALI

AVISO

REHABILITACION DE
CALZ. EL ROBLEDO, DE AV. ABETO A
AV. MANZANILLA, COL. EL ROBLEDO
CIPRES, MEXICA|

7] senems, MONITOREO e Difusion programa 24/7

1ER...
* Monitoreo de la gestion
oA e Munici pa |

4227 4526

209 * Imagen institucional

POSITIVAS NEGATIVAS TOTALES

$19,616,553.87 M.N.

30,890 M2

25,000 HABITANTES

PROGRAMA NORMAL (PRON 2024)
RECURSOS MUNICIPALES

g 11777777777

AQUI PUEDES
DEJARTU
DONATIVO

PARQUE VICENTE GUERRERO

DOMINGO 14 DE ENERO DE 2024

Q 9:00 AMA 2:00PM
Una moneda %) semms. vewe CEMCA i)
Nno cambia su -

situacion,
fomentar su_
desarrollo, si.

s e VALE DE ENTREGA
vida_dela_s ninas y los ninos DE MATER'AL pE
en situacion de calle. CONSTRUCCION

v
S —— DIF
LN @===. 8. DIF




= v g
K. 3 SERVICIOS
H GOBIERNO Z
DEMEXICALI _UNIENDO OMEDICOS
& ESFUERZOS WUNCIPALES

ACONDICIONAMOS UNA
SALA COMODA Y DIGNA
PARA QUEPUEDAS |
ALIMENTARA TU BEBE

iUSALA!

DiA INTERNACIONAL _
DELAMUJER YLANINA
ENLACIENCIA
11 DE FEBRERO
DiA )
INTERNACIONAL 1 3 ;
DE LA MUJER ‘
8 DE MARZO ’




SINDICATURA MUNICIPAL



Meta 3. Inspecciones y auditorias a las Unidades Ejecutoras

Concluimos 11 Auditorias y Revisiones a la Administracion
PuUblica con el fin de VERIFICAR EL CORRECTO USO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS.

Entregamos resultados preliminares de 11 Auditorias y
Revisiones a la Administracion PuUblica, con la finalidad DE
MEJORAR LAS MEDIDAS DE CONTROL.

Llievamos a cabo 90 Inspecciones a los trabajos realizados
en las distintas vialidades de la ciudad, con el proposito de
VERIFICAR LA CALIDAD DE LOS TRABAJOS EJECUTADOS.




Meta 4. Supervision de la legalidad en el manejo de inventarios, procedimientos
de entrega-recepcion, licitaciones y sesiones de los 6rganos de gobierno

Asistimos a 57 licitaciones
para la compra de bienes,
obras y servicios para la
Administracion Publica, con
la finalidad de SUPERVISAR EL
CORRECTO PROCEDIMIENTO.

®

5 7LICITACIONES @

Se verificd el procedimiento
de bajas y donaciones de
1,119 BIENES MUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

Ov
1,119 55 B

Participamos en 20 Juntas de
Organos de Gobierno, con la
finalidad de  EMITIR LA
OPINION RESPECTO Al
CORRECTO PROCEDIMIENTO
DE LOS DIVERSOS ACUERDOS.

20 JUNTAS

Intervenimos en 21
procedimiento de Entrega-
Recepcion de los servidores
publicos, con el objetivo de
VIGILAR SuU CORRECTO
CUMPLIMIENTO.

ENTREGA-
21 RECEPCION




Meta 5. Evaluaciones de la ejecucion de los POA y supervision de los controles
internos de las unidades ejecutoras del gasto

Evaluamos los Avances del Programa Operativo
Anual, con la finalidad de verificar el CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES.

Coordinamos y SUpEervisamaos 47
Autoevaluaciones de Control Interno, con el
objetivo de MEJORAR LA OPERATIVIDAD EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA.




Meta 6. Impulso a la participacion ciudadana en los comités de
participacion social g Fl}

Redlizado

] e
LI L)
L

|

Difusion de las funciones de la
contraloria social

Atencidn a solicitudes de
obra publica

Verificacion de la operacion
de los Comités de
Participacion Social

Capacitaciones a integrantes
de los Comités de Participacion
Social

Verificacion de la integracion
de los Comités de Participacion
Social

& ® 0 0




Meta 7. Vigilancia de la actuacion de
las y los servidores publicos

OPERATIVO

“PUNTO
. { VIAL
AMIGO”

Unidad de Medida: Inicio de procedimientos.

60 inicios

Implementamos 18 visitas de verificacién de
situacion patrimonial.

Ejiecutamos 1,410 recorridos de supervision,
para verificar la debida labor de las y los
servidores publicos.

Recibimos 305 denuncias en contra de servidores
publicos y policias municipales.

Recibimos 112 declaraciones de situacidon
patrimonial.




Meta 8. Aplicacion de sanciones
administrativas

Unidad de Medida: Sanciones.
22 sanciones

@- DETERMINACIONES. (22,
@— INICIOS DE PROCEDIMIENTOS (=%

@ ~ " INICIOS DE INVESTIGACION q

Meta 11. Promocion de la cultura de la
denuncia ciudadana

N
V-4
&s A BH As Por otra parte queremos que te sientas en
confianza al momento de presentar tu
queja o denuncia.
QUE? Por esta razon queremos informarte que

A contamos con una atencion personalizada
En la Sindicatura para escucharte.
Municipal nos NO LO OLVIDES, LA SINDIGATURA VE POR TODOS
INO ESTAS SOLAI preocupamos por tu
tranquilidad e integridad

LN ©

- -
- -

’,

~oonBIAD OUE EN 1
SINDIGATUR MUNICIPAL..
U O || O e

105 CON
% il BTENCION A MUERES  PERSONAS VULRERRELES




Meta 10. Representacion para la defensa legal del Ayuntamiento de Mexicali

Unidad de Medida: Informes.
3 informes.

ATENCION A LITIGIOS. @D‘%ng

ATENCION DE AUDIENCIAS. %

IMPLEMENTACION DE —
SEGUIMIENTO A JUICIOS. U®




Dentro del periodo comprendido Enero-Marzo 2024, se atendieron 44 juicios nuevos.

30 Juicios de Amparo, tienen lugar en los
diferentes Juzgados de Distrito y Tribunales
Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la
Federacion.

14 Juicios de Nulidad, tienen lugar en el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de Baja California.

ON\DOS 4,

TE JA

%

Poder Judicial
de la Federacion



DIRECCION DE RELACIONES
PUBLICAS



Meta 3. Organizacion de actos publicos donde participe el Ayuntamiento

para acercarse a sociedad mexicalense
ANIVERSARIO

100
84

80

60

40

20

J En una emotiva ceremonia, conmemoramos 121 Servicios
anos de fundacion de nuestro querido Mexicali

* Uniendo Esfuerzos con INFONAVIT, en el
marco del programa "Estés en Donde Estés”,
entregamos créditos hipotecarios,
reconocimientos y cancelaciones de hipoteca
a personas derechohabientes, sus familiares y
vecinos de la Unidad Habitacional Quinta del
Reyy areas periféricas.

109%
ACCIONES

30 28
Reuniones Eventos

* Con didlogo y cercania, atendemos las
necesidades de la comunidad. En Charlas de
Café con vecinos de la Col. Granjas Nuevas,
unimos esfuerzos para encontrar soluciones a
sus peticiones de alumbrado, pavimentacion,
bacheo, seguridad y regularizacion de predios.



https://www.facebook.com/hashtag/mexicali?__eep__=6&__cft__[0]=AZUgHOrcZyJkAx9hVM5ZRvOvdXW09pwYmEwDpU8vR0FQZGa5ImAqK9kA-N4lU_hzucpTYapz0o6ehGpIJSxpI8N2sDYN1JdYXqtDqSB5c1Wai_C6x5XhK9ezyiktMsdIx0WzZzsfrPxCy7jp8DecCtIHmgxX3uTwOz9-JlHpDwW5fZ4_FWnM-tOpWh_Ke82ZlSVtrHaOLvhXDSFiHeNXSflD9IQLjdBP72gLnAxgWD5Q-Q&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/uniendoesfuerzos?__eep__=6&__cft__[0]=AZXomPJOTHs1oF-Eu6URmFrBhVBibH-flRwt3muvwAlkxiFJl6yMCuZtX1xEye3mvUHKDfwNfZTBkMD-kUSzyUn7W-tr98E8Y15soT4D1tNSIzKejWn0r0Gaa7tJG-ZmC4lHnbTWYgl2f6x9raxXz6lsEu-3RyBJSov5jorUekOxWAUboaMgaPbMXcBSEGMDzmYbGUC1PVNo2ZNPwGQRZzkxyHmUaexhQAWRqqEbQoElAg&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/infonavit?__eep__=6&__cft__[0]=AZXomPJOTHs1oF-Eu6URmFrBhVBibH-flRwt3muvwAlkxiFJl6yMCuZtX1xEye3mvUHKDfwNfZTBkMD-kUSzyUn7W-tr98E8Y15soT4D1tNSIzKejWn0r0Gaa7tJG-ZmC4lHnbTWYgl2f6x9raxXz6lsEu-3RyBJSov5jorUekOxWAUboaMgaPbMXcBSEGMDzmYbGUC1PVNo2ZNPwGQRZzkxyHmUaexhQAWRqqEbQoElAg&__tn__=*NK-R

Meta 4. Organizacion de evento para las Servidoras Publicas Municipales




Tesoreria Municipal



Meta # 3. Manejo adecuado de las Finanzas Publicas

e Acciones

3.01 Monitoreo de ingresos y gastos

COMPARATIVO DEL INGRESO RECAUDADO Y PRESUPUESTADO

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO AL MES DE MARZO DEL 2024

(MES DE MARZO . Capitulo Modificado Comprometido Devengado Disponible
L2 HdR e I Ui ae L Servicios Personales 922,455.448.40| 696,553,803.78| 695.114,839.30| 227,340,609.10
Impuestos 102424.918)  93.886,709) 8538209 8% | [y icriales y Suministros 170,768,987.42| 9210334627| 6936526695 10142372047
Derechos 92571872|  50.194,572| -2,377.301] 5% | |gepicios Generales 349.175919.52| 197.966.19136| 160,626,985 64| 18854893388
Productos 10,7/53,669| 12,401,420 1647.731) 15% | |yransferencias 48.996632.71| 40.984.91757| 40692.93437| 830369834
Aprovechamientos 25,841,746 13,054.118| 12793628 -49% | I gienes Muebles, Inmuebles |  43,181,174.52| 26,347.049.02| 22,863122.11|  20,318,052.41
Eﬁﬁﬁ;ﬁﬂ;@eﬁ g 329,761,082\ 277,749,145 -52,011,937| -16% | | |qyersion Pablica 477,300,747.92| 113,436,768.50| 108.433,976.78| 368,866.771.14
Total 521,359,308 447.285.964| -74,073,344| 14% Inversiones Financieras 406,567 827.52 0.00 0.00| 406,567 827.52
Deuda Publica 36,400,699.94| 34275117.59| 3427511759| 212558235
Total 2,454,867,437.95| 1,201,668,094.09 | 1,131,372,242.74| 1,323,495,195.21

Indicadores de Gestion 100% 49% 46% 54%




Meta # 3. Manejo adecuado de las Finanzas Publicas

e Acciones

3.02 Anal

Municipales

Inanzas

tivode las F

isis prospec

Grafica 2. Proyecciones de Egresos (2018T1-2025T4)

Grafica 1. Proyecciones de Ingresos (2018T1-2025T4)
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Meta # 4. Disminucion del rezago de las contribuciones municipales

Socializacion del impacto del pago
del impuesto predial

@ Sotiema O Menical Gobierno de Mexicali
0 )
) 20 mar - 3

Arrancamos la rehabilitacion de la Av. Gral.
Santiago Vidaurri €, con una inversion de 27
millones de pesos, misma que beneficiara a 50
mil habitantes. Este proyecto forma parte de Rehabilitamos el Bulevar Lazaro Cardenas

nuestro primer paquete de obras #2024, en el rumbo a Bulevar Adolfo L()pez Mateos, por lo

ue destinaremos mas de 200 millones de ’
gesos oh Sroyecioanera b ot que tenemos CIERRES PARCIALES. &7/

AATENCION A

iManeja con precaucion y utiliza vias
alternas!

26 comentarios

f ~ N
(1) Q I

C sl )
Megusta Comentar Enviar Compartir

Incentivos a contribuyentes
cumplidores

"B Gobierno de Mexicali
a ]

@E’, Goblerno de Mexicall - esta en
S 26feb-Q

Mexicali
18feb - @
70\

¢Ya pagaste tu #Pre( a

¢iYa pagaste tu predial?®
Te invitamos a que aproveches en tu pago, el
15% descuento que te ofrecemos, solo en este

Aprovecha el 15% de descuento en tu pago.
Recuerda que solo aplica en este mes de

febrero. g3
UniendoEsfuerzos transformamos a
| all.e-8

mes de febrero. g3
Uni E os transformamos a

v
GOWIERNO
5 UNIENDO
= v : % DEMEXICALI  UMIENDO
}| GOLIERNO

B UNIENDO
% e DE MEXICALI ESFUERZOS

'AGA TU PREDIAL

ENERO

“% DESCUENTO
‘ @Qf}_gmwm




Meta # 7. Medicidn del grado de cumplimiento de los objetivos y metas de la
Administracion Publica Municipal

CUMPLIMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

METAS METAS Para garantizar la transparencia y consolidar la confianza
RAMO METAS METAS CUMPLIDA CUMPLIDA EFICIENCIA ciudadana en el profesionalismo, honradez, imparcialidad e
2022 2023 PROG-PPTAL integridad del servicio publico, implementamos mecanismos de
: : S 2022 S 2023 evaluacion, control y supervision en la ejecucion de los recursos.
Presidencia 10 8 91% 82% 87%
Regidores 4 3 92% 93% 95% La disminucién en el cumplimiento de metas de un periodo a otro
Sindicatura . o radica en que a partir de 2023 se incluyé dentro de todos los
Municipal 13 11 100% 90% 93% programas administrativos la meta 1:
P " & 91% 89% e VIGILAR QUE EL EJERCICIO DEL GASTO SE REALICE EN
Tesoreria g 10 90% 80% 86% FUNCION A LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS
: . - ° AUTORIZADOS A LA DEPENDENCIA
Seguridad 96% 97%
Publica 13 18 94% Cuya unidad de medida es la Eficiencia programatica presupuestal
Oficialia Mayor 1 14 98% 96% 97% y nos permite monitorear el cumplimento de las acciones a las que
Servicios o 6% se comprometieron las y los titulares de esta Administracién y el
Publicos v 9 957 907 92% avance en la ejecucién del presupuesto que les fue asignado,
Bomberos 5 5 95% 78% 84% transformando los datos presupuestales generados en
Administracion informacion accesible y de mejor calidad, requisitos indispensables
U 93% 81% o para la toma de decisiones y la correcta aplicacién de los recursos
rbana 6 5 87% publicos
Relaciones o o '
S 100% 76% o
Publicas 3 3 90% Por ser el ler afio de su aplicacién no todas las Dependencias
Comunicacion 83% 90% obtuvieron calificaciones positivas de inicio sin embargo se han
Social 4 4 787% llevado a cabo medidas correctivas que han permitido pasar de
Obras Publicas 9 7 89% 80% 87% eficiencias bajas y minimas en un 80% a Altas y Medias en un 87%.
Proteccion al o o
Ambiente 15 11 947% 947 95%
DERYD 14 10 100% 95% Q7%

PROMEDIO )
GENERAL 94% 88% 88%

VARIACION



Meta # 9. Monitoreo de la Inversion Publica

Pavimentacion
Mantenimiento de Vialidades
Infraestructura Deportiva
Infraestructura Educativa
Estudios y proyectos
Alumbrado Publico
Electrificacién

Edificios publicos

Agua y saneamiento

Ofras Acciones

Total de Inversién Obra Publica

1
48

99.1%
27.2%
0.0%
0.7%
1.3%
11.5%
0.1%
0.0%
0.0%
0.0%
100%

Indicador Financiero

Indicador de Avance Fisico

263,250,709.22
120,899,684.18
4,583.53
3,250,738.95
5,566,945.45
51,237,805.89
247,012.72
206,307.62
210,000.00
445,173,787.56

100%

245,234,084 .88
18,121,328.61
4,583.53
3,250,738.95
1,566,945 .45
51,234,939.61
947,012.72
206,307.62

320,165,941.37

2%

49%

81,930,526.85
9,396,508.87
4,583.52
3,250,738.26
355,120.40
30,021,215.66
947,011.75

125,505,705.31

28%



PAVIMENTACION MANTENIMIENTO DE VIALIDADES

INFRAESTRUCTURA | i ||




Meta # 10. Registro delimpacto de las campanas de socializacion del pago del
impuesto predial diferenciadas por género

Ejemplo: de la Encuesta que se le realiza a la ciudadania

Encuesta

Genero M F

1. ¢ Cual es la forma que prefiere para el pago de las contribuciones municipales?
Recaudacion de rentas en Centro Civico 0

Banco ] Volantas Moviles N

Internet O] Otros puntos de cobro ]

2. ; Como se enterd del beneficio del pago de su contribucién?

Medios Publicitarios (Radio / TV) ] Otros ]
(especifique)

Redes Sociales n

Marcar con una X
Gracias por su participacion, el resultado de esta encuesta nos ayuda a mejorar los servicios.

Unicamente es con caracter informative, en ninglin momento se e solicita informacion adicional al contribuyente.
El contribuyente no esta obligado a contestar la encuesta.
El responsable del llenado de la encuesta es el encuestador (no contribuyente)



Meta # 10. Registro delimpacto de las campanas de socializacion del pago del
impuesto predial diferenciadas por género

i L
Parimetro
Desde Hasta*® Sernc:
01/03,/2024 . 310372024 . Sdlo predial . Consultar
Ll Grafica de b (tap 5)

& Grifica de pastel

Wiy

RECAUDACHON CENTRAL 43 .43 %

18,992,209

%

U/

\.\Q\\\\\\

my



Genero

MARZO

Masculino
Femenino
Total

1. Cudl es la forma que prefiere para el pago de las contribuciones municipales?

Recaudacion de rentas en Centro Civico
Banco

Internet

Volantas moviles

Otro puntos de cobro

Total

2.éiComo se enterd del beneficio del pago de su contribucion?

Medios Publicitarios (Radio / TV)
Redes Sociales

Otros (especifique)

Total

oowopR

8

39
11

[=]

GEMNERO

22
28

= Masculino = Femenino

1. cCual es la forma gue prefiere para el
pago de las contribuciones municipales?

= Recaudacdn de rentas en Centro Civico = Banco
Internet = Volantas mdviles

2. éComo se enterd del beneficio del
pago de su contribucion?

» Medios Publicitarios (Radio / TV) n Redes Sociales n Otros [especifigue)



COORDINACION DE ATENCION
CIUDADANA



Meta 4. Atencion de solicitudes ciudadanas

5000

4000

3000

2000

1000

m Autorizacion
m Revisada
m Canalizada

m No autorizada

Solicitudes

—_—

Seguimiento
» Finiquitada
m Detenida

m Rechazada

Recibimos un
total de 5,480
solicitudes.

94% de las
solicitudes
finiquitadas
positivasy en
6% en estado
negativo.

Capacitacion a
usuarios nuevos y
retroalimentacion a
companeros que ya
utilizaban el
sistema.

Acudimos a 5 comunidades de la ciudad con nuestro
programa Charlas de Café para seguir con el acercamiento
con la poblacién para escuchar sus necesidades.



1903 - 2024

* Apoyamos a 5 organismos del sector social y educativo para cubrir algunas de las necesidades o
problemas que presentan.



SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO



Meta 2. Administracion de documentos

* Se recibieron y distribuyeron
un total de 2,973 documentos,
que  provienen de los
ciudadanos que se acercan a
solicitar apoyos, oficios que
emiten las diferentes
dependencias que integran el
H. Ayuntamiento de Mexicali.




Meta 4. Acompanamiento del proceso legislativo

ooy 24 AYUNTAMIENTO

LXIX SESION DE CABILDO

EXTRAORDINARIA

27 DE M ,'70 DE 24

* Se lograron realizar un total
de 33 acuerdos dentro de las
sesiones de cabildo.

30

25

20

15

10

PROPUESTAS PRESENTADAS

Seriel Serie 2

24

6

Propuestas Propuestas realizadas
programadas



Meta 5. Defensa de los intereses del Ayuntamiento

Procedimientos * Se contaba con una
programacion de 405 juicios en
los que debia ser representado
el Ayuntamiento, pero se
recibieron una mayor cantidad
Procedimientos realizados 1158 de demandas en contra por lo
que el resultado trimestral fue
° 500 de 422 juicios.

1000
1500

Procedimientos programados 865

Procedimientos



Meta 6. Mejora continua en la imparticion de justicia municipal

* Atencion a personas
infractoras.

* Atendimos 1,957 personas
que solicitaron un descuento
en las infracciones cometidas
al Reglamento de Transito
Municipal.




Meta 7. Disminucion en tiempos de respuesta en tramites del Registro Civil

* Entregamos 55,073
acreditaciones a la ciudadania
que se acerco al Registro Civil.

* Organizamos el evento
denominado “Bodas
Colectivas” durante el mes de
marzo.




Meta 8. Expedicion de tramites de la cartilla de identidad nacional

PERIODO DE REGISTRO:
02 DEENERO AL 15 DE OCTUBRE DE 2024
DE LAS 8:00 A LAS 15:00 HRS.

Registramos a 356 jovenes en edad militar, DELUNES A VIERNES.

gracias a que visitamos a diversas escuelas ACUDIR SOLAMENTE EL INTERESADO
dentro de la ciudad y el valle de Mexicali, . ongyepndntotonmamene.
busca ndo Con esto ”egar a |a mayor + Original y copia del certificado de estudios, (constancia, boleta o historial

académico, sellado y firmado por la autoridad que lo expide).
t' d d d b I =4 d = = bl # Cuatro fotografias a color tamario credencial: deberéan ser impresas en papel

Ca n I a e pO a C I O n e J Ove n eS pOS I e . opaco, con fondo blanco, debera ser tomada de frente, la cabeza en posicién
normal, debera medir 25 milimetros del nacimiento normal del pelo al borde del
menton, se deberan ver las orejas y el borde de los labios (pelo corto, patillas
recortadas, frente descubierta, bigote recortado que no rebase la comisura del
labio superior y sin barba), sin sombrero, sin cadenas, lentes, ceja sin retoque
alguno, comprendiendo la cabeza y cuello, con camisa o camiseta blanca.

+ Comprobante de domicilio original y copia (recibo de agua, luz o predial, actual).
# |dentificacion con foto original y copia (credencial de elector, de la escuela
o constancia de estudios con foto).



Meta 10. Vigilancia del cumplimiento normativo en permisos

* Implementamos 2,321
procedimientos administrativos
en el area de Supervisiony
Permisos, resultado de las visitas
y la constante vigilancia de los
inspectores en la ciudad y el valle
de Mexicali.




Meta 11. Reqgulacion del ejercicio del comercio ambulante

Elaboramos 194 actas circunstanciadas,
resultado de las inspecciones llevadas a
cabo en las diferentes areas donde se
instala comercio ambulante.

Atendimos 169 solicitudes de estudios de
factibilidad para que se otorguen permisos
nuevos para comerciantes ambulantes.

! Eg‘; / .

§ (I W \

DO\ AN AN




Meta 12. Difusién de los tramites para el servicio militar enfocado a mujeres

Brindamos informaciona 5
mujeres que se acercaron a
conocer la manera de llevar
a cabo ante la SEDENA el
tramite para suregistro
militar nacional.




COPLADEMM



Meta 3. Implementacion de un mecanismo de participacion social efectivo,
incluyente e igualitario

PROYECTO PILOTO

Formulamos un nuevo
modelo para el seguimiento
de la implementacion del
PMD

« Organizamos 8 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias

(aproximadamente 26 sesiones para este ano)
* 7 presenciales + 1 por Zoom

Elaboramos una Base de Datos de 761 filasy 23
campos que con informacion de los POA 2024

DIF Municipal Me...

IMJum Margarita/COPLA... Angel Rodrigo Lo...

Disenamos e impartimos 4 talleres de
capacitacion en esta Nueva Metodologia a personal
_de todas la dependencias y entidades




Meta 3. Implementacion

incluyente e igualitario

PROPUESTA REFORMA REGLAMENTARIA
(FECHA LIMITE: 30 DE SEPTIEMBRE)

|| PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

| Dice:

Debera decir:

n) Un representante del sector cultural y/o artistico y deportivo;
fi) Un representante del Valle de Mexicali; y,
o) Un representante de San Felipe.

Articulo 4.- Con el fin de integrar permanentemente a los sectores
publico y social en los procesos de |a planeacion municipal y la gestion
por resultados, se establecen los siguientes Subcomités y Comisiones
Permanentes y Comisiones Transitorias o grupos de trabajo:

I.- Subcomité de Planeacion del Desarrollo y Movilidad Urbana, el cual
atendera tematicas de:

a) Catastro;

b) Desarrollo urbano y,

c) Movilidad urbana.

II.- Subcomité de Servicios Publicos e Infraestructura, el cual atendera
temiticas de
| | 3) Servicios publicos.

ll.- Subcomité de Seguridad Publica, el cual atendera tematicas de:
a) Seguridad Pdblica; y,

b) Bomberos y Proteccion Civil.

IV.- Subcomité de Desarrollo Econdmico, el cual atendera tematicas de:

Articulo 4.- Con el fin de integrar permanentemente a los sectores
publico y social en los procesos de la planeacion municipal y la gestion
por resultados, se establecen los siguientes Subcomités y Comisiones
Permanentes y Comisiones Transitorias o grupos de trabajo:

I.- Subcomité de Planeacion del Desarrollo y Movilidad Urbana, el cual
atenderd tematicas de:

a) Catastro;

b) Desarrollo urbano y,

¢) Movilidad urbana.

IL.- Subcomité de Servicios Publicos e Infraestructura, el cual atendera
tematicas de
a) Servicios publicos.

IIl.- Subcomité de Seguridad Publica, el cual atendera tematicas de:
a) Seguridad Publica; y,
b) Bomberos y Proteccion Civil.

IV.- Subcomité de Desarrollo Econémico, el cual atendera tematicas de

* Incorporar juventudes en todos los

subcomités.

e Acciones afirmativas enla
conformacion de los subcomités para
disminuir la brecha de género.

* Incorporar de lenguaje incluyente

* Formalizar la reestructuracion de los

subcomiteés.

* Precisar las funciones del Secretariado
Teécnico; entre otras...

de un mecanismo de participaciéon social efectivo,

Dimension 1. Tiempo
de enviodela
convocatoria

Dimensidn 5. Estas
sesiones fortalecen la
democracia
participativa.

% de integrantes que estan de acuerdo con la

calidad de las sesiones de los subcomités
(el promedio del 2024 fue 81)

A-

Dimensién 2.
Caracteristicas de las

25.2% sesiones
2%

78.0%

Dimensién 4.
Socializaciéon de las
funciones de los
subcomités

74.3%
Dimensién 3.
Seguimiento alos
Acuerdos

83

60% de asistencia ciudadana
(meta trimestral 79%)
% de Avance Anual

",

o
-

Seguridad Publica

Planeacién del Desarrollo y Movilidad Urbana 68%

Gestion Gubernamental 67%
Desarrollo Humano y Bienestar Social 67%
Servicios Publicos e Infraestructura 50%
Desarrollo Ambiental 50%

Desarrollo Econémico 40%

~
“l?
>

Deporte, Culturay Recreacion 40%



Meta 5. Participacion ciudadana en el proceso de seleccion, seguimiento y evaluacion
de la obra municipal fortaleciendo el vinculo entre sociedad y gobierno integrada.

Aprobacion por los integrantes de la Comision de Seguimientoy
Evaluacion de la obra Publica Municipal el 1er. Paquete de Obra.
(1ra. Sesion)

7 sesiones programadas para el 2024

Porcentaje de Avance Anual

Aprobacion por los integrantes de la Comision de Seguimientoy
Evaluacion de la obra Publica Municipal el Manual de Operacién 1 de 4 actualizaciones programadas
(2da. Sesion)

4 Inicio Planeacién > Inversién > Estadistica > Biblioteca > Transparencia > [} Directorio

° Sistema de Seguimiento y
S PM Georreferenciacion de la Inversion
1 ’ Publica Municipal de Mexicali "SIPM"

Comité de parael pal de
Mexic:




Meta 6. Informacién estadistica socializada mediante distintas plataformas

MUMERG DE LIMPIEZAS REALIZADAS
POR LA DIRECCISN DE SERVICIOS PRINCIPALES SERVICIOS

PUBLICCS DE MEXICALI PRESTADOS POR LA DIRECCION DEL
630 HEROICO SERVICIOS
o CUERPODE ™
Seobtuvoun . BOMBEROS
INSPECCIKONES DE EQUIPQS DE SEGURIDAD
alcancede
5,360 personas
VERIFICACKONES A EQUIPOS DE SEGURIDAD 772
- [
Informadas REVISION DE PLAM DE CONTINGENCLAS 339
aumentando s I8
un 260% en
Total de solicitudes recibidas por la

compara Cién B Unidad Coordinadora de
p e gl eed Transparencia

PERMANENTES
Parques # % REGISTRADAS

conel ano poblicos
2022. municipailes

{

g:OORDiNADORA DE TRANSPARENCIA
INTO DE MEXICALI




COORDINACION DE
DIRECTORES



Coordinacién y seguimiento a las estrategias para el cumplimiento de los
compromiso establecidas en los ejes de gobierno del PMD 2022-2024

K

Encurso -

. Proyectos estrategicos

Rutas turisticas

Centro Historico

Parques Insignia

Ventanilla Unica

. Programa de Mejora
Regulatoria




5. Asuntos Generales



6. Lecturade Acuerdos



7. Clausura






