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Avance al Primer Trimestre 2024



1. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal



Lecturay aprobaciondel ordendel dia



5.
6.
7.

Ordendel dia

Lista de asistenciay verificacion del quérum legal.

Nueva Metodologia para la Presentacion de Avances de los Programas Operativos
Anuales de la Administracion Publica Municipal ante los Subcomités de Planeacion
del Coplademm.

Seguimiento de Acuerdos.

Presentacion del avance al Primer Trimestre de los Programas Operativos Anuales
2024 a cargo de las siguientes dependencias y/o entidades paramunicipales:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Bienestar Social Municipal

Desarrollo Integral de la Familia, Dif Municipal

Coordinacién de Derechos Humanos y Grupos en situacion de Vulnerabilidad
Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali, IMMM

Direccion de Desarrollo Rural y Delegaciones

Servicios Médicos Municipales

Instituto Municipal de la Juventud, IMJUM

Asuntos Generales.

Lectura de Acuerdos.

Clausura de la sesion.



2. Nueva Metodologia para la Presentacion de Avances
de los Programas Operativos Anuales de Ia
Administracion Publica Municipal ante los Subcomites
de Planeacion del Coplademm



2019-2022: mejorar las metas

Comentarios negativos relacionados con los POA

5

Comentarios negativos por categoria

26%
14

!|

10%

Comentarios negativos por Sector

|

4

Social ®Publico No Municipal ®Piblico Municipal

Participacion del representante del 1IC Museo en sesiones de planeacion

2019: e siend ) fiicar 2020z heescoat

Total de comentarios negativos

69

Comentarios negativos por Ano

uENOO.
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La cif
it

10 personas han hecho algun comentario negativo relacionado con
los POA durante las sesiones de planeacion

2 personas mas han comentado negativamente sobre los POA pero
fuera de sesion

Antecedentes

2023: Mejorar y agilizar el desarrollo de las
sesiones/orientarlas a resultados

10. Mejorar y agilizar el desarrollo de las sesiones

3. Orientar las sesiones a resultados

1. Mejorar la comunicacion

7. Socializar las sesiones por otros medios

98. Otros
15. Fortalecer la representacion social al interior de...
8. Dar mayor espacio para la interaccion entre las y... W Total
2. Convocar a las sesiones con mayor anticipacionyy...

18. Dar seguimiento a los acuerdos tomados

12. Sesiones hibridas (presenciales + virtuales)
4. Brindar asesoria alas AAPM por parte de...

16. Socializar los acuerdos

9. Realizar sesiones presenciales

oy
W

17. Mejorar la evaluacion
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Informacion para la Ciudadania

1. Base de Datos 2. Presentacion Ciudadanizada

« Presentar los resultados
que se pretenden
. obtener en un lenguaje
Lenguaje accesible para cualquier

ciudadanizado  Persona
« Visibllizar los esfuerzos

de la Administracion
Publica Municipal
» Enfoque en las acciones

H y resultados sustantivos
Espacioparala 792707

interaccion . Seguimiento de
3. Seguimiento Acuerdos 4. Publicacion en sitio

Nuevo (resultado de las web de Coplademm

encuestas)

Articulo 17.- Cada uno de los integrantes de
los Subcomités y Comisiones Permanentes
tendra derecho a vozy voto.

www.coplademm.org.mx
/Planeacion/POA por Subcomité



http://www.coplademm.org.mx/

3.Seguimiento de Acuerdos.

Fecha
23 de febrero 2024

Acuerdo

Quienes integran el sector social
del subcomité designaron a Daniel
Suarez Pérez como su
representante ante Ila Junta
Directiva.

Observaciones

Se le convoco a la sesion ordinaria de
nuestro organo de Gobierno que se
llevé a cabo el 30 de abril del 2024 a
las 10 horas del dia, ocasion en la que
se le tomo protesta.



4. Presentacion del avance al Primer
Trimestre de los Programas Operativos
Anuales 2024



BIENESTAR SOCIAL MUNICIPAL



Meta 3 . Atencion a necesidades prioritarias y bienestar social a personas en
situacion de vulnerabilidad

Se recibieron 312 solicitudes del programa de atencién ciudadana de apoyos sociales, jornadas, comités, obras, servicios, etc., de los cuales se atendieron 305
arrojando un porcentaje del 97.75% que representa la cantidad de expedientes factibles que fueron atendidos en el 1er. trimestre del 2024

* El objetivo de realizar este tipo de acciones es
para realizar una valoracion integral de los
problemas que enfrentan los principales grupos
en condiciones de vulnerabilidad econdmica y
social en el municipio, y con ello poder
identificar las necesidades especificas mas
rele}c/antes para mejorar la calidad de vida de la
gente.

OREN A OGN O * También realizamos jornadas de trabajo

2UE o HELIIOES SO DS (D2 comunitario mediante acciones para adoptar
COMUNITARIOS CAPACITACIONES TRABAJO, es ; | 1bli |
, ) pacios como son los parques publicos y escuelas
conleorliEs Rk JORESUIRNEIOh 17 de las colonias mas vulnerables, en conjunto con la
VECINOS REFORESTACION comunidad y personal de BISOM.



Meta 3. Atencion a necesidades prioritarias y bienestar social a personas en
situacion de vulnerabilidad

INTEGRAMOS
COMITES
COMUNITARIOS

SOCIALIZAMOS
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA

DISTRIBUIMOS
APOYOS DE
ORDEN SOCIAL

Con este tipo de acciones fomentamos el
involucramiento de la comunidad en la definicion,
realizacion y seguimiento de las obras publicas del
municipio, mediante mecanismos de informacion y
participacion social, para contribuir a que los proyectos
se ejecuten conforme a los criterios establecidos, asi
como empoderar a la ciudadania de su propio entorno.

Asi mismo impulsamos la participacion de la ciudadania
ara la vigilancia de las obras ejecutadas con recursos o
ondos federales. (FAIS).

Atendemos a personas, familias y comunidades de
€sCcasos recursos con acciones y apoyos economicos,
de infraestructura, vivienda y servicios sociales, para
mejorar su calidad de vida. (Material para casas quemadas,
material de construccion, material de jardineria.



Meta 4. Evaluacién ciudadana de la obra publica

* Atendemos las solicitudes de obra que la
ciudadania nos hace llegar a BISOM mediante
los promotores que tenemos en cada sector,
de esta manera elaboramos el Dictamen
Técnico correspondiente de acuerdo a las
necesidades de infraestructura.

RED DE AGUA E!‘ PARQUE EL CENTRO * Se busca fortalecer la infraestructura
POTABLE PUBLICOEN DE deportiva, artistica, recreativa y cultural
EL DESARROLL especialmente en zonas de mayor rezago
O HUMANO social.
EJIDO TULA INTEGRAL
EJIDO
TEHUANTEPE
C FRACC.

CONDESA



Meta 4 . Evaluacion ciudadana de la obra publica

YN

« Estamos comprometidos con atender las
EE A . demandas de la ciudadania. Reconocemos la
s / vital importancia de proporcionar servicios y
| s P programas de alta calidad, enraizados en una

v ,| cultura de cuidado. Nuestra iniciativa se
I orienta hacia el acceso equitativo e inclusivo
que fomenten la participacién ciudadana y el

aprendizaje continuo mediante servicios y
programas que fortalezcan el tejido social.

 Esta vision busca no solo mejorar las
condiciones de vida, sino también promover
un sentido de pertencia y solidaridad en
nuestra comunidad.




Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social

* Atendimos y cuidamos las necesidades de la
infancia, jovenes y adultos de situaciones
particulares de riesgo por lo que ofrecemos
atencion psicolégica, medica y emocional. El
principal motivo por el cual recurrimos a
implementar este tipo de servicios es para
brindar a la ciudadania una formacion de habitos
saludables, y de esta manera poder prevenir

enfermedades gastrointestinales, de
transmision sexual ,adicciones, salud mental,
entre otras.

* Asi mismo impartimos platicas en los CDHI con
el propodsito de identificar y atender las
necesidades mas relevantes para mejorar la
calidad de vida de la ciudadania.




Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social

Impartimos talleres como “Ingles, Globoflexia, Auxiliar
Administrativo, Electricidad, Auxiliar de enfermeria,
Reposteria, Computacion, entre otros” en los diferentes
centros de desarrollo humano integral.

Buscamos brindar herramientas de empoderamiento e
integracion laboral , de tal manera que se pueda apoyar ala
economia familiar, asi mismo fomentamos el habito del
deporte a través de actividades fisicas como zumba,
karate, yoga etc.

e <




Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social

PRIMER TRIMESTRE NOMBRE BENEFICIARIOS | HOMBRES | MUIJERES
SERVICIOS Y/O ACTIVIDADES 2305 746 1559
OFICIOS 2676 114 2562
CULTURALES 142 32 110
DEPORTIVOS 747 93 654
RECREATIVOS 0 0 0
EDUCATIVOS 609 206 403
TOTAL 6479 1191 5288
= HOMBRES
B MUJERES

* Enlos CDHI fomentamos la igualdad de genero y
el respeto a los derechos de las personas a través
de diferentes estrategias educativas, en
coordinacion con instituciones publicas, privadas ,
empresas y organizaciones de la sociedad civil.




DESARROLLOINTEGRALDELA
FAMILIA



Meta 3.02 Supervision de los comedores comunitarios

Supervision de comedores
comunitarios

1 ,004 servicios

otorgados

Personas beneficiadas

2024




Meta 3.04 Apoyos y ayudas para la poblacion vulnerable

Diversos apoyos para
poblacién vulnerable

* Panales

* Despensas

* Lentes para leer
 Sillas de ruedas
* Andadores

* Muletas

s

| g ‘Prevail

4

Total de personas beneficiadas

2,248




Meta 3.06 Apoyo de Servicios Médicos Primarios

Apoyo a servicios médicos
primarios.

* Apoyo médico

* Apoyo con Medicamentos
* Terapia Psicologica

* Servicios Dentales

Total de Personas atendidas con
servicios medicos

1,003




Meta 3.08 Atencidn a personas con discapacidad y en condicion de
vulnerabilidad

Personas con
Discapacidad

1 ) 65 1 servicios

ofrecidos

7 O Personas con

discapacidad




Meta 3.10 Atencidn a personas en situacion de calle

Albergues Temporales

2 ’5 00 servicios

2 2 6 Personas en situacion

de calle




Meta 3.12 Distribucion de despensas del programa alimentario estatal

Aumento de apoyos
sociales parala
poblacion vulnerable

2,519

Despensas entregadas




Meta 4.02 Atenciodn Integral a Poblacion de la tercera edad en situacion de
abandono.

Atencion a grupos
vulnerables

1 ’3 95 Servicios

y actividades para
adultos mayores

1 2 6 adultos

mayores atendidos




COORDINACION DE DERECHOS
HUMANOS Y GRUPOS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD



Meta 1. Promocionar mediante campanas de difusion el fomento de la cultura de atencidn, respeto,
inclusion y la no discriminacion.

K,W.CTLEBET;M;:;% 2 » —— - CAMPANA: SOMOS HUMANOS

SOMOS IGUALES

* PROYECTO: LEVANTAMIENTO DE
PADRON DE PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE

* PERSONAL: SERVIDORES
PUBLICOS

« CAPACITACIONES: 2

\  MATERIA : DERECHOS HUMANOS

8 ponlefinala K . GRUPOS VULNERABLES Y

3 discriminacion e METODO LOG| A DE
LEVANTAMIENTO.

» PERSONAS EN SITUACION DE
CALLE:
240 PERSONAS

* PERSONAS EN ALBERGUES
TEMPORALES: 710 PERSONAS




Accion 1.01 Atender en moddulos itinerantes a las personas en situacion de vulnerabilidad.

v

| UMENDO
ESFUERZOS

ATENCIONA:

240 PERSONAS EN

SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

© 1SH)N0 Cunt;
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Nomare LNY/S
Motiv por o cus se emcumatrssvndo e b calle:

Discapaciasd
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8 defebrero 2028
W Stone.



Accién 1.02 Difundir el respeto irrestricto los Derechos Humanos.

)

PONTE LOS

LENTES VIOLETA

DENUNCIA

ESTAS A TIEMPO_

PONTE LOS LENTES VIOLETA
ACTIVIDAD INFORMATIVA Y DE
CONCIENTIZACION QUE FOMENTA LA
INCLUSION DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA.

ACTIVIDAD:

PERFORMANCE DE 10 MUJERES QUE SE
DESVANECEN EN UN ESPACIO PUBLICO, SEGUIDO
DE MUSICA CON TEMATICA FEMINISTA QUE
DESCRIBE LA VIOLENCIA DE GENERO QUE SE VIVE
EN NUESTRO PAIS.

DIFUSION:

TARJETAS EN PRESENTACION PEQUENA (QUE
PUEDAN GUARDAR EN LA CARTERA) QUE LLEVAN
COMO TITULO PONTE LOS LENTES VIOLETAS
SEGUIDO DE UN QR QUE TE INFORMA SOBRE LOS
PUNTOS NARANJAS ASI COMO LAS DEPENDENCIAS
O PARAMUNICIPALES A LAS QUE COMO MUIJER
PUEDES ACUDIR EN BUSCA DE APOYO EN EL
AYUNTAMIENTO DE MEXICALIL

PUNTOS NARANJAS:

ESPACIOS SEGUROS, QUE RECIBEN MUIJERES QUE
HAYAN SIDO VICTIMAS DE VIOLENCIA Y ACOSO
SEXUAL COMUNITARIO.

UBICACIONES:
* DSPM

* CREA CULTURA

* CASA DE LA CULTURA

* MEYIBO CENTRO DEL SABER

* INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA

* BOSQUE Y ZOOLOGICO DE LA CIUDAD

* CDHI CENTENARIO

* INMUJER MXLI

L) DERECHOS HUMANOS Y GRUPOS
VULNERABLES MXLI

IMPACTO:

ESTA INICIATIVA ATIENDE Y LE DA FOCO AL TEMA
DE IGUALDAD DE GENERO, REFLEJANDO EL
COMPROMISO DEL AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
CON LA CAUSA FEMINISTA, ASI COMO DEL ARTE
COMO  HERRAMIENTA EN EL  ACTIVISMO,
MOSTRANDO Y FOMENTANDO EL APOYO A
MOVIMIENTOS SOCIALES Y CULTURALES QUE
PROMUEVEN EL CAMBIO.

DIiAS DE ACTIVIDAD:

VIERNES 15 DE MARZO (PLAZA SAN PEDRO)
VIERNES 22 DE MARZO (PLAZA SENDERO)
VIERNES 29 DE MARZO (BAZAR MISION DRAGON)

HORARIO:

VESPERTINO/ 7:00 PM A 8:00 PM

ALCANCE:

MUJERES Y HOMBRES SIN PRIVILEGIOS QUE SE
DESENVUELVEN EN UN AMBIENTE SOCIAL DE
VIERNES POR LA NOCHE.

JUSTIFICACION:

AL CONTEMPLAR QUE LA MARCHA ORGANIZADA
POR LOS COLECTIVOS FEMINISTAS SE DARA EL 8
DE MARZO CONCRETAMOS DARLE SEGUIMIENTO A
LA PROBLEMATICA DE VIOLENCIA DE GENERO Y
SOBRE TODO A LA LUCHA POR LOS DERECHOS
HUMANOS DE TODAS LAS MUIERES, ESTAS
ACTIVIDADES DURANTE LOS DIiAS VIERNES 15, 22
Y 29 DEL MES DE MARZO, FOMENTANDO SU
DERECHO A LA LIBERTAD DE EXPRESION, ASi
COMO INFORMANDO SOBRE LAS INSTANCIAS DE
GOBIERNO MUNICIPAL QUE EXISTEN PARA
APOYARLAS Y ACOMPANARLAS EN EL PROCESO.



LXV SESION DE C
EXTRAORDI
01.DE FEBRERO

Accion 1.04 Asesorar a las y los servidores publicos en temas de derechos humanos.

[-*']? SR

CAPACITACION POR LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA

CAPACITACION PARA PROYECTO DE LEVANTAMIENTO DF PADRON DIE INFORMACION DE PERIONAS EN SITUACION D CALLE

THATO DRGHO ¥ NO DISCRIMINACION D LOS GEUBOS £3 CONTEXTO DE VULNERAILIDAD

FECHA : 15/ENERO/2024|

NOMORE COMPLETO

DEPENDENCIANPARAMUNICIPAL
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Instituto de la Mujer
para el Municipio de Mexicali



Meta 1: Transversalizar la perspectiva de género en el e Centro para el Desarrollo de las Mujeres —-CDM Mexicali
Ayuntamiento  Emprendimiento Econdmico de las Mujeres
e Huertos Urbanos y Comunitarios en Mexicali

Gisela Armenta

J W =
MEXICALI

Aquiles Cota /DSP Leonor Maldonado Meza

[\ [
BINARIA

HOMBRES | MUJERES

068 426 506 3 'Huc""ers-‘e.{Es,c-;ﬂ
R et ' razé’n’,\ll' {




Meta 1: Transversalizar la perspectiva de género en el
Ayuntamiento

Comision Especial de Municipios

Alerta de Violencia de Género en
Baja California y sus 6 municipios

TOTAL MEDIDAS PENDSIENTE

P S J
S 2

AVANCES DE CUMPLIMIENTO DE LA ALERTA
DE VIOLENCIA DE Género CONTRA LAS
MUJERES
EN MEXICALI

INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE
MEXICALI, B.C.

Sistema para la Prevencidn, Atencidn, Sancion y

Erradicacion de las Violencias hacia las Mujeres —SEPASE
Mexicali

Campaiia de difusion permanente en Redes Sociales

<ISTEMA ESTATAL DE
PREVENCION,

PRESENTA NOTICIERO TEMPLE

. FAMILIAR &1
15 fehrero 2024 7 7

11044

x @ e T
' o v ¢ o tatocitn de @\ Sepant
' ’ L @ - ) BA~DO Jl’JTEVES ;; FEB 2024 SEPAN:V
- 3er S



Meta 3: Implementacion del modelo de prevencion y
atencion de las violencias hacia las mujeres

* La RED para la lgualdad de
Género en Mexicali

 Modelo Estacion de Justicia
para las Mujeres en Mexicali

6 11 266 345

oy
ESTACION 4 JUSTICIA

para las

MUJERES

en Mexicali

Sesion 4 del Taller: Reeducacidon para hombres

Lunes Seguros -DSPM Martes de Apoyo Mutuo -IMMM en el circulo de la violencia



Meta 3: Implementacion del modelo de prevenciony ) B EDUCANDO
atencién de las violencias hacia las mujeres * Méodulo de atencion de JUVENTUDES

primer nivel
20

ASESORIA LEGAL JOVENES

24 MUIJERES

ASESORIA PSICOLOGICA

/o
)

6 7 CASOS Programa Educando Juventudes

H=16 M=51 g

i 3 ¥y Cmue e o o M
BA N AVI M i ‘ | & M@l’ﬁl‘/‘/‘l’/é’ ."
W/ i @ ((gr(mf@
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1 1 5 - '!". £ _@ij«,/{; J‘
E U V & .' - 0 %. ‘

De 2020 a la fecha




INSTITUTO DE LA MUJER
PARA EL MUNICIPIO DE MEXICALI

DRA. LEONOR MALDONADO MEZA

Directora del Instituto de la Mujer
para el Municipio de Mexicali

Mayo 2024 | Imaldonado@Mexicali.gob.mx



DIRECCION DE DESARROLLO
RURAL Y DELEGACIONES



Meta 5: Regulacion de las Juntas de Mejoramiento Moral, Civico y Material

Meta 5.01: Entrega de apoyos
comunitarios

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
3 14 13 30

APOYOS

APOYO CON MATERIAL ELECTRICO CONSISTENTE EN: 2 CENTROS DE CARGA, 3F-4H CON ZAPATAS
PRINCIPALES 18 POLOS 150 AMP., 5 METROS DE CABLE CU. CAL 3/0 NEGRO Y 2 METROS CALE CU. CAL. 2/0
NEGRO, PARA REEMPLAZAR EL TABLERO CENTRAL DE LA ESC. PRIM. RURAL ESTATAL MATUTINA "PROFRA
PAULA LOPEZ ESPINOZA", UBICADA EN EL EJIDO MONTERREY, CORRESPONDIENTE A LA DELEGACION
MUNICIPAL DE BATAQUEZ DEL VALLE DE MEXICALI

APOYO CON MATERIAL DEPORTIVO, CONSTENTE EN: 2 REDES DE PORTERIA DE FUTBOL RAPIDO 2.10 X 3.80;
4 BALONES DE FUTBOL # 5; 4 BALONES DE BASQUETBOL CLASSIC; 3 BALONES DE VOLEIBOL DART GASER Y
2 REDES DE VOLEIBOL REFORZADA, PARA SER UTILIZADAS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE SE TENDRAN
EN EL PERIODO DEL 04 AL 12 DE MARZO DEL 2024, DE LA COMUNIDAD ESCOLAR DEL CENTRO DE

APOYO CON 4 CUBETAS DE PINTURA VINILICA (2 COLOR BLANCO CENTINELA Y 2 COLOR GUINDA ULTRA
DEEP), PARA DAR MANTENIMIENTO DE PINTURA A LAS GRADAS Y PORTERIAS DE LOS CAMPOS DE FUTBOL
INFANTIL Y VARONIL MAYOR, UBICADAS EN EL EJIDO COLIMA I, CORRESPINDIENTE A LA DELEGACION
BATAQUEZ DEL VALLE DE MEXICALI

APOYO CON MATERIAL DE CONSTRUCCION, CONSTENTE EN: 6 VARILLAS DE 3/8"; 135 MTS DE MALLA P/PISO;
8 KG. DE ALAMBRE Y 69 SACOS DE CEMENTO, PARA LA REPARACION Y RECONSTRUCCION DE LAS
BANQUETAS EN EL PARQUE PUBLICO DEL EJIDO QUERETARO, CORRESPONDIENTE A LA DELEGACON DE
HECHICERA DEL VALLE DE MEXICALI

APOYO CON 115 MTS DE TUCURUGUAY, PARA SER COLOCADO COMO REVESTIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS VIALIDADES DENTRO DEL EJIDO SONORA No.1, CORRESPONDIENTE A LA
DELEGACION VENUSTIANO CARRANZA VALLE DE MEXICALI

APOYO CON 300 MTS DE CABLE NEUTRA NET PARA HABILITAR EL SISTEMA DE ILUMINACION DE LAS
LAMPARAS TIPO LED DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL PARQUE CENTENARIO, UBICADO EN LA
DELEGACION DE GONZALEZ ORTEGA DEL VALLE DE MEXICALI

APOYO 2 CUBETAS DE PINTURA BLANCA Y 1 CUBETA DE THINNER, PARA DAR MANTENIMIENTO AL CERCO

PERIMETRAL DEL PARQUE PUBLICO DEL POBLADO LAZARO CARDENAS LA 28, CORRESPONDIENTE A LA
DELEGACION MUNICIPAL DE GUADALUPE VICTORIA DEL VALLE DE MEXICALI.

PROG-1T AV-1T % DE AVANCE
30 30 25%

Meta 5.02:Elaboracion de informes
sobre resultados de los apoyos
comunitarios entregados

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

INFORME
0 0 1 L
APOYQOS
EDUCATIVOS, ASISTENCIA
176,760.00 SOCIAL,
343,933.00

SERVICIOS ALA

COMUNIDAD,

2,915,451.00

% DE
PROG-1T AV-1T AVANCE
1 1 25%



Meta 5: Regulacion de las Juntas de Mejoramiento Moral, Civico y Material

Meta 5.03: Revision del informe Meta 5.04: Asistencia a Asambleas
financiero de las JMMCM Ejidales

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

INFORMES ENERO FEBRERO MARZO  TOTAL ASAMBLEAS . . 0 0
FINANCIEROS 50 51 50 151
PROG-1T  AV-1T % DE AVANCE
1. EJ. HERMOSILLO | 20.COL.MIGUELALEMAN [ 39.EJ. OVIEDO MOTA INDIVISO | 0 0 0%
2. EJ. PATZCUARO 21. ESTACION DELTA [ 40. COL. HIDALGO _ °
3. EJ. QUINTANA ROO 22 POB.ALFREDO V. BONFIL | 41. COL. CARRANCITA No.2
4. EJ. VERACRUZ No.1 23.EJ_ LAZARO CARDENAS | 42 POB.LAZ. CARDENASLA28 |
5 EJLAZCARDENAS PETREOS | _ 24. CIUDAD MORELOS No.1 | 43_EJ. CHIAPAS No.2 1 =
6. EJ.GERTRUDIS SANCHEZ | 25. EJ.LAZ.CARDENAS PETREOS | 44. EJ. CHIAPAS No.1 ) Meta 5.05: Apoyc al proceso de Camblo
7. EJ. SONORA No.1 | 26. EJ. AGUASCALIENTES | _45. EJ. DURANGO . . .
8. EST.PESCADEROS KM.39 27.EJ. GUERRERO _ | 46 EJ.SALTILLO C
9. EST. PESCADEROS KM.39 28_EJ. GUERRERO | 47, EST. PESCADEROSKM.39 de Mesas D"'eCtlvaS de Ias JMM M
10. EJ. DISTRITO FEDERAL | 29. POB. VILLAZAPATA | "48_EJ. YUCATAN
| 11. COLONIAS NUEVAS KM.57 |  30. CIUDADMORELOS No.2 | 49. EJ. NUEVO LEON
12. EJ. MORELOS | 31.EJ. TORREON | 50, EJ. TOLUCA
13. EJ HVEBM,OIS’LLO NO.2 : 32. EJ. REPUBLICA MEXICANA | J ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
14. POBLAZARO CARDENASLA28 | 33 COL. CHAPULTEPEC |
15. EJ. TULA 34. EJ. JANITZIO I ACTAS
16 EJ. TULANo0.2 | 35.EJ. VERACRUZ No.2 X Y Y 3 3
— 17.EJ.PACHUCA 36. EJ. VERACRUZ No .2 =
18. EJ MERIDA | 37.EJ.ISLAS AGRARIAS "B’ .
19. EJ. MICHOACAN DE OCAMPO 38. COL. CINCO DE MAYO - T -
= e 1.- POB. LAZARO CARDENAS LA 28 ‘ 2-EJ. HERMOSILLO ]
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SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES



Meta 9. Disminucion de animales domésticos a través de la esterilizacidn, concientizacion, inspeccion y atencién a
denuncias

Esterilizgcién Animal 6 5 e 5 5 %
2

. . 137 Esterilizaciones

Capacitacion para la sensibilizacion del personal ’ 0.00%
de control animal

Promocion de campanas de esterilizacidny
concientizacion en la adopcion

100.00%

|

Atencion a quejas y denuncias de maltrato
animal

CapaC|taC|on a 36 gru Pos de Oferta de Adopcion de animales _ 126.66%

educacion inicial y basica
1012 alumnos. Aplicacion de vacunas antirrabicas

105.00%

A

35.87%

|

0.00% 50.00% 100.00% 150.00%

452

vacunas
antirrabicasy
desparasitacion
externa

11 colonias atendidas

1047 Quejas y Denuncias por maltrato animal
B ~ //




Meta 10. Asistencia médica de primer y segundo nivel para empleados de confianza de la Administracion Municipal

125.00%

120.00%

115.00%

110.00%

105.00%

100.00%

95.00%

2893 Personas Atendidas Se otorgaron 2184 consultas medicas
53.84% mujeres 46.15% hombres

106.66%

ASISTENCIA MEDICA DE PRIMER NIVEL A ASISTENCIA MEDICA DE SEGUNDO Y TERCER
PERSONAL DE CONFIANZA DE LA NIVEL A PERSONAL DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SUS FAMILIARES ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SUS FAMILIARES

// <<
2l
/
|
\ c‘
'.

p)

\\
: =

HOSPITALIZACION PASE
GABINETE LABORATORIO ES CIRUGIAS ESPECIALIDAD
290 625 44 51 827

1408 PERSONAS CANALIZADAS



Meta 11. Expedicion de documentos a grupos en vulnerabilidad y poblacion abierta

74.33% personas atendidas

Foto consulta caits

4 inspecciones
trimestrales

1760 Consulta Medica
1730 mujeres
29 hombres

110.77% 1 transexual

4150 Documentos

50.81% mujeres 100.00%
97.77%
49.18% hombres ’ 21
establecimientos
Documentos Consulta Medica Inspecciones
Emision de tarjetones, credenciales y Atencion médica para personas Inspeccion de carnets sanitarias
certificados para personas con sexoservidoras .

discapacidad

188 Tarjeta Vigente
8 Tarjeta Vencida
20 Sin documentos




Meta 12. Certificacion del estado psicofisioldgico de las y los presentados por el
bando de policia a través de dictamenes medicos

1182 Consultas

r 3 _F
.
———
M
-3 \ AN »

Consultas

Medicas 68.24%

Asistencia médica a personas
detenidas
324 mujeres
858 hombres

Personas
Atendidas

74.44%

META

665 certificaciones

Certificad
oS

Expedicién de certificaciones
del estado psicofisiologico a
659 mujeres
6026 hombres



Meta 13. Servicios de salud preventiva a poblacion abierta

caliteinvitaa

El2.

44 aalas
5 2 Entrega de PRESERVATIVOS en el marco del
DISPENSARI®) : JORNADAS DE SALUD . :
MéDl cok COMUNITARIA DiaInternacional
| /4
it deiCondon
Delegacion Guad ctoria Km.: . B
) - Orientacion médica
9 + Toma del 'presiényglucosa 5 Qﬁffi\fﬂﬂﬁléﬁ
o * Prevencion de enfermedades 9 MEDICA ﬁ
« Diagnéstico oportuno de p
=== enfermedades N 2 > g * Exploracién clinica.
E + Vigilancia de la nutricién - 4 * Detecciones(Toma de glucosa L 7
e 5 * y presion arterial). ]
Lj * Gonalzaciénasegundonivel + Orentacién utriiona
m “ * Orientacién psicolégica.
TA 3 * Registro para mastografia 44 . » X
. . * Referencia a segundo nivel de atencion. IUPNOIRDTUOS
* Entrega de productos de salud publica. SA LUD!
b W 3 :
v ey ~ . .
@Sé’:'%:rc‘iu o Qe yme, @a e oe OFF N T . Campana sobre Serealizaron brigadas de
iR , > SRS s, . (GRS

Enfermedades asociadas a fumigacién contrala

979 Ciudadanos Campaia sobre la bajas temperaturas garrapata beneficiando a 25
259 Consultfs Medicas atendidos Planificacién Familiar familias
197 mujeres 769 mujeres
62 hombres 210 hombres

Evaluacién de salud mental y prevencion de
adicciones en jornadas de salud

4.42%

429 evaluaciones

salud mentaly

Atencidn a la poblacion en casos de contingencias >
prevencion de

sanitarias o desastres naturales

66.66%

I

adicciones

Promocidén de habitos saludables mediante 100.00%
campanas

situacion de vulnerabilidad
Atencion médica en jornadas de salud itinerante y
dispensarios médicos

|

140.58%

50.78%

|




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA
CALIFORNIA



Meta 1. Gestion de programas para las juventudes coadyuvando con
entes de la sociedad

QUE NADIE SE QUEDE ATRAS

Entrega de apoyos econdmicos alas
juventudes con el fin de motivarlos a
desarrollar su participacion en
ambitos académicos, culturales,
deportivos, entre otros.

Se entregaron 6 apoyos econdémicos
a jovenes en situaciones
vulnerables.

Promovimos los programas del instituto
con el fin colaborar con diversas
empresas e instituciones para el
desarrollo de las juventudes, entre ellas

firmamos con Arca Continental,
CECISPE, CBTIS 21, CECYTE.



Meta 3. Fortalecimiento de la salud mental y emocional de las juventudes con

Asesorias especializadas

ASESORIAS POR SEXO
DE 195 JOVENES

m MASCULINO FEMENINO

54%

A

)l

Atencion
Psicoldogica
MOTIVOS DE CONSULTA MAS
COMUNES
= PROBLEMAS ESCOLARES + MANEJO EMOCIONAL
= PROBLEMAS FAMILIARES = ANSIEDAD
= BULLYING = DEPRESION

- -

\\ ’/



Meta 4: Fomento alaigualdad de géneroyala
participacion de las juventudes

Meta 4.03: Formacion
de comités juveniles

Logramos conformar 6
comiteés juveniles en
diversas comunidades como
son: Villas del Palmar, Ejido
Patzcuaro, Fracc. Guajardo y
Fracc. Rio nuevo.




Llevamos diversos temas como
Plan de vida, taller psicoemocional,
control de las emociones a diversas
escuelas del Valle y la ciudad,
beneficiando a 2,200 juventudes.

Favorecimos a 150 mujeres
jovenes con




* Logramos promover la participacion de las
juventudes con distintos murales en las
comunidades Mexicali ll y Casa Digna.

Beneficiamos un total de 1458 juventudes en
diferentes comunidades como son:

* EjidoPuebla

* Fracc. Valle del alamo

* Col. Guajardo

* Mexicalill

 CasaDigna

* Portales

* Col. Voluntad

* Fracc. Rio nuevo




Meta 6. Promocién e impulso a las juventudes mediante apoyos para su desarrollo integral

* Promocion efectiva del
Empleo para las juventudes.

e VVinculacion laboral de las
juventudes mediante
Convenios.

* Difusion de la Bolsa de Trabajo
para las juventudes.




Meta 7. Impulso a la participacion social de las juventudes para fortalecer su
bienestar

Eventos para la formacion integral de las
juventudes. Como fueron:

Foro de las juventudes en Conalep 1 Ejido Puebla

Foro de las Juventudes en CECyTE Portales

Evento Skate de Juventudes

Donde contamos con la participacion activa y
entusiasta de mas de 1,200 juventudes.




5. Asuntos Generales



6. Lecturade Acuerdos

1. Solicitar que la sede de las sesiones de los subcomités
sean espacios accesibles.



7. Clausura






