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Avance al Primer Trimestre 2024



1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal



Lectura y  aprobación del orden del día



Orden del día
1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal.

2. Nueva Metodología para la Presentación de Avances de los Programas Operativos
Anuales de la Administración Pública Municipal ante los Subcomités de Planeación
del Coplademm.

3. Seguimiento de Acuerdos.

4. Presentación del avance al Primer Trimestre de los Programas Operativos Anuales
2024 a cargo de las siguientes dependencias y/o entidades paramunicipales:

a) Bienestar Social Municipal

b) Desarrollo Integral de la Familia, Dif Municipal

c) Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en situación de Vulnerabilidad

d) Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali, IMMM

e) Dirección de Desarrollo Rural y Delegaciones

f) Servicios Médicos Municipales

g) Instituto Municipal de la Juventud, IMJUM

5. Asuntos Generales.

6. Lectura de Acuerdos.

7. Clausura de la sesión.



2. Nueva Metodología para la Presentación de Avances
de los Programas Operativos Anuales de la
Administración Pública Municipal ante los Subcomités
de Planeación del Coplademm



Antecedentes

2019-2022: mejorar las metas
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17. Mejorar la evaluación

9. Realizar sesiones presenciales

16. Socializar los acuerdos

4. Brindar asesoría a las AAPM por parte de…

12. Sesiones híbridas (presenciales + virtuales)

18. Dar seguimiento a los acuerdos tomados

2. Convocar a las sesiones con mayor anticipación y…

8. Dar mayor espacio para la interacción entre las y…

15. Fortalecer la representación social al interior de…

98. Otros

7. Socializar las sesiones por otros medios

1. Mejorar la comunicación

3. Orientar las sesiones a resultados

10. Mejorar y agilizar el desarrollo de las sesiones

Total

2023: Mejorar y agilizar el desarrollo de las 

sesiones/orientarlas a resultados 



Información para la Ciudadanía
1. Base de Datos 2. Presentación Ciudadanizada

3. Seguimiento Acuerdos

Nuevo (resultado de las 
encuestas)

4. Publicación en sitio 
web de Coplademm

Artículo 17.- Cada uno de los integrantes de 

los Subcomités y Comisiones Permanentes

tendrá derecho a voz y voto.

www.coplademm.org.mx

/Planeación/POA por Subcomité

http://www.coplademm.org.mx/


3. Seguimiento de Acuerdos.

Fecha Acuerdo Observaciones

23 de febrero 2024 Quienes integran el sector social

del subcomité designaron a Daniel

Suárez Pérez como su

representante ante la Junta

Directiva.

Se le convocó a la sesión ordinaria de

nuestro órgano de Gobierno que se

llevó a cabo el 30 de abril del 2024 a

las 10 horas del día, ocasión en la que

se le tomó protesta.



4. Presentación del avance al Primer
Trimestre de los Programas Operativos
Anuales 2024



BIENESTAR SOCIAL MUNICIPAL



• El objetivo de realizar este tipo de acciones es
para realizar una valoración integral de los
problemas que enfrentan los principales grupos
en condiciones de vulnerabilidad económica y
social en el municipio, y con ello poder
identificar las necesidades especificas mas
relevantes para mejorar la calidad de vida de la
gente.

* También realizamos jornadas de trabajo
comunitario mediante acciones para adoptar
espacios como son los parques públicos y escuelas
de las colonias mas vulnerables, en conjunto con la
comunidad y personal de BISOM.

Meta 3 . Atención a necesidades prioritarias y bienestar social a personas en 
situación de vulnerabilidad

Se recibieron 312 solicitudes del programa de atención ciudadana de apoyos sociales, jornadas, comités, obras, servicios, etc., de los cuales se atendieron 305 
arrojando un porcentaje del 97.75% que representa la cantidad de expedientes factibles que fueron atendidos en el 1er. trimestre del 2024
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• Con este tipo de acciones fomentamos el
involucramiento de la comunidad en la definición,
realización y seguimiento de las obras publicas del
municipio, mediante mecanismos de información y
participación social, para contribuir a que los proyectos
se ejecuten conforme a los criterios establecidos, así
como empoderar a la ciudadanía de su propio entorno.

• Así mismo impulsamos la participación de la ciudadanía
para la vigilancia de las obras ejecutadas con recursos o
fondos federales. (FAIS).

• Atendemos a personas, familias y comunidades de
escasos recursos con acciones y apoyos económicos,
de infraestructura, vivienda y servicios sociales, para
mejorar su calidad de vida. (Material para casas quemadas,
material de construcción, material de jardinería.

Meta 3 . Atención a necesidades prioritarias y bienestar social a personas en 
situación de vulnerabilidad
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• Atendemos las solicitudes de obra que la
ciudadanía nos hace llegar a BISOM mediante
los promotores que tenemos en cada sector,
de esta manera elaboramos el Dictamen
Técnico correspondiente de acuerdo a las
necesidades de infraestructura.

• Se busca fortalecer la infraestructura
deportiva, artística, recreativa y cultural
especialmente en zonas de mayor rezago
social.

Meta 4 . Evaluación ciudadana de la obra pública
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• Estamos comprometidos con atender las
demandas de la ciudadanía. Reconocemos la
vital importancia de proporcionar servicios y
programas de alta calidad, enraizados en una
cultura de cuidado. Nuestra iniciativa se
orienta hacia el acceso equitativo e inclusivo
que fomenten la participación ciudadana y el
aprendizaje continuo mediante servicios y
programas que fortalezcan el tejido social.

• Esta visión busca no solo mejorar las
condiciones de vida, sino también promover
un sentido de pertencia y solidaridad en
nuestra comunidad.

Meta 4 . Evaluación ciudadana de la obra pública



• Atendimos y cuidamos las necesidades de la
infancia, jóvenes y adultos de situaciones
particulares de riesgo por lo que ofrecemos
atención psicológica, medica y emocional. El
principal motivo por el cual recurrimos a
implementar este tipo de servicios es para
brindar a la ciudadanía una formación de hábitos
saludables, y de esta manera poder prevenir
enfermedades gastrointestinales, de
transmisión sexual ,adicciones, salud mental,
entre otras.

• Así mismo impartimos platicas en los CDHI con
el propósito de identificar y atender las
necesidades mas relevantes para mejorar la
calidad de vida de la ciudadanía.

Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social 



• Impartimos talleres como “Ingles, Globoflexia, Auxiliar
Administrativo, Electricidad, Auxiliar de enfermería,
Repostería, Computación, entre otros” en los diferentes
centros de desarrollo humano integral.

• Buscamos brindar herramientas de empoderamiento e
integración laboral , de tal manera que se pueda apoyar a la
economía familiar, así mismo fomentamos el habito del
deporte a través de actividades físicas como zumba,
karate, yoga etc.

Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social 



Meta 5 .Fortalecimiento del tejido social 

18%

82%

PRIMER TRIMESTRE

HOMBRES

MUJERES

NOMBRE BENEFICIARIOS HOMBRES MUJERES

SERVICIOS Y/O ACTIVIDADES 2305 746 1559

OFICIOS 2676 114 2562

CULTURALES 142 32 110

DEPORTIVOS 747 93 654

RECREATIVOS 0 0 0

EDUCATIVOS 609 206 403

TOTAL 6479 1191 5288

• En los CDHI fomentamos la igualdad de genero y
el respeto a los derechos de las personas a través
de diferentes estrategias educativas, en
coordinación con instituciones publicas, privadas ,
empresas y organizaciones de la sociedad civil.



DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA



Supervisión de comedores 
comunitarios

1,004 servicios 

otorgados

Personas beneficiadas

2024

Meta 3.02 Supervisión de los comedores comunitarios



Diversos apoyos para 
población vulnerable

• Pañales

• Despensas

• Lentes para leer

• Sillas de ruedas

• Andadores

• Muletas

Total de personas beneficiadas

2,248

Meta 3.04 Apoyos y ayudas para la población vulnerable



Apoyo a servicios médicos 
primarios.

• Apoyo médico

• Apoyo con Medicamentos

• Terapia Psicológica

• Servicios Dentales

Total de Personas atendidas con 
servicios médicos

1,003

Meta 3.06 Apoyo de Servicios Médicos Primarios



Personas con 
Discapacidad

Meta 3.08 Atención a personas con discapacidad y en condición de 
vulnerabilidad

1,651 servicios 

ofrecidos

70 Personas con 

discapacidad



Albergues Temporales

2,500 servicios

226 Personas en situación 

de calle

Meta 3.10 Atención a personas en situación de calle



Aumento de apoyos 
sociales para la 

población vulnerable

2,519
Despensas entregadas

Meta 3.12 Distribución de despensas del programa alimentario estatal



Atención a grupos 
vulnerables

1,395 Servicios 

y actividades para 
adultos mayores

126 adultos 

mayores atendidos

Meta 4.02 Atención Integral a Población de la tercera edad en situación de 
abandono.



COORDINACIÓN DE DERECHOS 
HUMANOS Y GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD



• CAMPAÑA: SOMOS HUMANOS 
SOMOS IGUALES

• PROYECTO: LEVANTAMIENTO DE 
PADRÓN DE PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE CALLE

• PERSONAL: SERVIDORES 
PÚBLICOS

• CAPACITACIONES: 2

• MATERÍA : DERECHOS HUMANOS 
, GRUPOS VULNERABLES Y 
METODOLOGÍA DE 
LEVANTAMIENTO.

• PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
CALLE:      
240 PERSONAS

• PERSONAS EN ALBERGUES 
TEMPORALES: 710 PERSONAS

Meta 1. Promocionar mediante campañas de difusión el fomento de la cultura de atención, respeto,
inclusión y la no discriminación.



ATENCIÓN A :

240 PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD.

Accion 1.01 Atender en módulos itinerantes a las personas en situación de vulnerabilidad.



Acción 1.02 Difundir el respeto irrestricto los Derechos Humanos.



Acción 1.04 Asesorar a las y los servidores públicos en temas de derechos humanos.



Instituto de la Mujer
para el Municipio de Mexicali



Meta 1: Transversalizar la perspectiva de género en el 
Ayuntamiento

TOTAL HOMBRES MUJERES
NO 

BINARIA

968 426 506 3

• Centro para el Desarrollo de las Mujeres –CDM Mexicali
• Emprendimiento Económico de las Mujeres
• Huertos Urbanos y Comunitarios en Mexicali

FB LIVE
672 Vistas



Meta 1: Transversalizar la perspectiva de género en el 
Ayuntamiento • Sistema para la Prevención, Atención, Sanción y 

Erradicación de las Violencias hacia las Mujeres –SEPASE 
Mexicali

• Campaña de difusión permanente en Redes Sociales

TOTAL MEDIDAS AVANCE
PENDIENTE

S

7
P S J

5 2

Comisión Especial de Municipios

Alerta de Violencia de Género en 
Baja California y sus 6 municipios



Meta 3: Implementación del modelo de prevención y 
atención de las violencias hacia las mujeres

• La RED para la Igualdad de 
Género en Mexicali

• Modelo Estación de Justicia 
para las Mujeres en Mexicali

Lunes Seguros -DSPM Martes de Apoyo Mutuo -IMMM
Sesión 4 del Taller: Reeducación para hombres 

en el círculo de la violencia

TOTAL HOMBRES MUJERES

611 266 345



Meta 3: Implementación del modelo de prevención y 
atención de las violencias hacia las mujeres • Módulo de atención de 

primer nivel

Programa Educando Juventudes

EDUCANDO
JUVENTUDES

20
JÓVENES

3er. Sábado Familiar con el tema: “Inclusión sin distinción”

ASESORÍA LEGAL

24 MUJERES 

ASESORÍA PSICOLÓGICA

67 CASOS
H=16   M=51

BANAVIM

115 EUV
De 2020 a la fecha



DRA. LEONOR MALDONADO MEZA
Directora del Instituto de la Mujer

para el Municipio de Mexicali

Mayo 2024    |    lmaldonado@Mexicali.gob.mx



DIRECCIÓN DE DESARROLLO 
RURAL Y DELEGACIONES



Meta 5.01: Entrega de apoyos 
comunitarios

Meta 5.02:Elaboracion de informes 
sobre resultados de los apoyos 
comunitarios entregados

Meta 5: Regulación de las Juntas de Mejoramiento Moral, Cívico y Material

EDUCATIVOS, 

176,760.00
ASISTENCIA 

SOCIAL, 

343,933.00

SERVICIOS A LA 

COMUNIDAD, 

2,913,431.00

APOYOS

PROG-1T AV-1T % DE AVANCE

30 30 25%

APOYOS
ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

3 14 13 30

PROG-1T AV-1T

% DE 

AVANCE

1 1 25%

INFORME
ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

0 0 1 1



Meta 5.03: Revisión del informe 
financiero de las JMMCM

Meta 5.04: Asistencia a Asambleas 
Ejidales

Meta 5.05: Apoyo al proceso de cambio 
de Mesas Directivas de las JMMCM

Meta 5: Regulación de las Juntas de Mejoramiento Moral, Cívico y Material

PROG-1T AV-1T % DE AVANCE

150 151 25%

INFORMES 

FINANCIEROS

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

50 51 50 151

ASAMBLEAS

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

0 0 0 0

PROG-1T AV-1T % DE AVANCE

0 0 0%

ACTAS

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

0 0 3 3

PROG-1T AV-1T % DE AVANCE

5 3 19%



SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES



Meta 9. Disminución de animales domésticos a través de la esterilización, concientización, inspección y atención a 
denuncias 

Capacitación a 36 grupos de 

educación inicial y básica 

1012 alumnos.

57 ADOPCIONES 

0.00% 50.00% 100.00% 150.00%

Aplicación de vacunas antirrábicas

Oferta de Adopción de animales

Atención a quejas y denuncias de maltrato

animal

Promoción de campañas de esterilización y

concientización en la adopción

Capacitación para la sensibilización del personal

de control animal

35.87%

126.66%

105.00%

100.00%

0.00%

137 Esterilizaciones 

65.55% 

TENENCIA RESPONSABLE

1047 Quejas y Denuncias por maltrato animal
452 

vacunas

antirrábicas y 

desparasitación 

externa

11 colonias atendidas



Meta 10. Asistencia médica de primer y segundo nivel para empleados de confianza de la Administración Municipal

121.33%

106.66%

95.00%

100.00%

105.00%

110.00%

115.00%

120.00%

125.00%

ASISTENCIA MÉDICA DE PRIMER NIVEL A 

PERSONAL DE CONFIANZA DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y SUS FAMILIARES

ASISTENCIA MÉDICA DE SEGUNDO Y TERCER 

NIVEL A PERSONAL DE CONFIANZA DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y SUS FAMILIARES

2893 Personas Atendidas Se otorgaron 2184 consultas medicas 

53.84% mujeres 46.15% hombres

GABINETE LABORATORIO
HOSPITALIZACION

ES
CIRUGIAS

PASE 
ESPECIALIDAD

1408 PERSONAS CANALIZADAS

290 625 44 51 827



Meta 11. Expedición de documentos a grupos en vulnerabilidad y población abierta

110.77%

97.77%

100.00%

Emisión de tarjetones, credenciales y

certificados para personas con

discapacidad

Atención médica para personas

sexoservidoras

Inspección de carnets sanitarias

74.33% personas atendidas

4150 Documentos 

50.81% mujeres 

49.18% hombres

1760 Consulta Medica
1730 mujeres

29 hombres

1 transexual

4 inspecciones 

trimestrales

21 

establecimientos

188 Tarjeta Vigente

8 Tarjeta Vencida

20 Sin documentos

Foto consulta caits

Documentos Consulta Medica Inspecciones 



Meta 12. Certificación del estado psicofisiológico de las y los presentados por el 
bando de policía a través de dictámenes médicos

Consultas 
Medicas

Personas 
Atendidas

Certificad
os68.24% 106.11%74.44%

META

Expedición de certificaciones 

del estado psicofisiológico a

659 mujeres

6026 hombres

6685 certificaciones

Asistencia médica a personas 

detenidas

324 mujeres

858 hombres

1182 Consultas



Meta 13. Servicios de salud preventiva a población abierta

Atención médica en jornadas de salud itinerante y

dispensarios médicos

Servicios de salud preventiva a grupos en

situación de vulnerabilidad

Promoción de hábitos saludables mediante

campañas

Atención a la población en casos de contingencias

sanitarias o desastres naturales

Evaluación de salud mental y prevención de

adicciones en jornadas de salud

50.78%

140.58%

100.00%

66.66%

4.42%
429 evaluaciones

salud mental y 

prevención de 

adicciones

Se realizaron brigadas de 

fumigación  contra la 

garrapata beneficiando a 25 

familias

Campaña sobre 

Enfermedades asociadas a 

la bajas temperaturas259 Consultas Medicas

197 mujeres

62 hombres 

979 Ciudadanos 

atendidos

769 mujeres

210 hombres

Campaña sobre 

Planificación Familiar



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 
JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA 

CALIFORNIA



QUE NADIE SE QUEDE ATRAS

Entrega de apoyos económicos a las 
juventudes con el fin de motivarlos a 
desarrollar su participación en 
ámbitos académicos, culturales, 
deportivos, entre otros.

Se entregaron 6 apoyos económicos 
a jóvenes en situaciones 
vulnerables. 

Meta 1. Gestión de programas para las juventudes coadyuvando con 
entes de la sociedad 

Promovimos los programas del instituto 
con el fin colaborar con diversas 
empresas e instituciones para el 
desarrollo de las juventudes, entre ellas 
firmamos con Arca Continental, 
CECISPE, CBTIS 21, CECYTE.



Meta 3. Fortalecimiento de la salud mental y emocional de las juventudes con 
Asesorías especializadas

46%

54%

ASESORIAS POR SEXO

DE 195 JOVENES

MASCULINO FEMENINO

38%

21%17%

12%

13%

13%

MOTIVOS DE CONSULTA MAS 

COMUNES 

PROBLEMAS ESCOLARES MANEJO EMOCIONAL

PROBLEMAS FAMILIARES ANSIEDAD

BULLYING DEPRESION



Meta 4: Fomento a la igualdad de género y a la 
participación de las juventudes  

Logramos conformar 6 

comités juveniles en 

diversas comunidades como 

son: Villas del Palmar, Ejido 

Pátzcuaro, Fracc. Guajardo y 

Fracc. Río nuevo. 

Meta 4.03: Formación 

de comités juveniles   



Favorecimos a 150 mujeres 
jóvenes con

Llevamos diversos temas como 

Plan de vida, taller psicoemocional,  

control de las emociones a diversas 

escuelas del Valle y la ciudad, 

beneficiando a 2,200 juventudes.  



• Logramos  promover la participación de las 
juventudes con distintos murales en las 
comunidades Mexicali II y Casa Digna. 

Beneficiamos un total de 1458 juventudes en 

diferentes comunidades como son:

• Ejido Puebla                      

• Fracc. Valle del álamo

• Col. Guajardo

• Mexicali II

• Casa Digna 

• Portales 

• Col. Voluntad 

• Fracc. Río nuevo 



• Promoción efectiva del 
Empleo para las juventudes.

• Vinculación laboral de las 
juventudes mediante 
Convenios.

• Difusión de la Bolsa de Trabajo 
para las juventudes.

Meta 6. Promoción e impulso a las juventudes mediante apoyos para su desarrollo integral



• Eventos para la formación integral de las
juventudes. Como fueron:

• Foro de las juventudes en Conalep 1 Ejido Puebla

• Foro de las Juventudes en CECyTE Portales

• Evento Skate de Juventudes

Donde contamos con la participación activa y
entusiasta de más de 1,200 juventudes.

Meta 7. Impulso a la participación social de las juventudes para fortalecer su 
bienestar



5. Asuntos Generales



6. Lectura de Acuerdos
1. Solicitar que la sede de las sesiones de los subcomités
sean espacios accesibles.



7. Clausura



Gracias


