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QUERIDAS Y QUERIDOS MEXICALENSES

Una vez más cumplo con el compromiso que he 
asumido con ustedes para informarles sobre las 
acciones y resultados alcanzados durante mi tercer 
año al frente de la capital de Baja California. 

Agradezco a cada una y cada uno de ustedes que me 
hayan	 reiterado	 su	 confianza	 para	 seguir	 trabajando	
por el Municipio, esto anima nuestro esfuerzo diario 
para alcanzar las metas que nos hemos trazado.

El manejo responsable de los recursos públicos 
ha permitido que estos logros sean posibles. Este 
Tercer Informe de labores se estructura con base en 
los cinco ejes del Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2024: Mexicali Seguro y en Paz, Bienestar para Todas 
las Personas, Mexicali Crece, Gobernar para Servir e 
Igualdad de Género.

Durante este periodo, Mexicali ha alcanzado 
progresos	 significativos	 en	 diversas	 áreas	
estratégicas. Hemos implementado medidas y 
acciones concretas para mejorar la seguridad en 
nuestras calles y crear un entorno más seguro para 

todas y todos. La implementación de programas sociales, culturales, 
deportivos y económicos ha impactado a miles de familias cachanillas, 
reflejando	nuestro	compromiso	con	el	bienestar	de	nuestra	comunidad.	
Además, la pavimentación de vialidades, la modernización del alumbrado 
público y otras obras han sido clave para mejorar la calidad de vida de los 
habitantes de la ciudad y el valle.

Cada uno de los logros alcanzados es el resultado de la Unión de 
Esfuerzos, a través de un trabajo permanente en el que la colaboración 
de las y los integrantes del 24 Ayuntamiento y la participación activa de 
la ciudadanía han sido fundamentales.

Hoy,	 más	 que	 nunca,	 reafirmamos	 nuestro	 compromiso	 de	 seguir	
trabajando con dedicación y transparencia para avanzar en la construcción 
de una comunidad más justa, igualitaria y llena de oportunidades.

Nuestra labor no se detiene aquí; aún tenemos metas por cumplir y 
desafíos que enfrentar, lo cual nos exige una visión de largo plazo y 
trabajar con determinación en los próximos años. Estoy convencida de 
que vamos por el camino correcto, donde la transformación ha tomado 
el impulso y el rumbo que nos propusimos.

Les invito a conocer en detalle los avances y resultados de este año en 
el Tercer Informe de labores. Sigamos juntos, Uniendo Esfuerzos para 
consolidar el Mexicali que todas y todos queremos.

¡Gracias	por	confiar	en	nosotros!
Con mi gratitud y compromiso,

Norma Bustamante
Presidenta Municipal de Mexicali
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CABILDO

El Órgano Colegiado del 24 Ayuntamiento de Mexicali, en el periodo 
comprendido del 01 de octubre del 2023 hasta el 11 de julio del 2024, ha 
celebrado 21 Sesiones de Cabildo, de las cuales 20 han sido Extraordinarias 
y 1 Solemne. En las mencionadas sesiones se han tomado 83 acuerdos, 
74 por unanimidad y 9 por mayoría. Estos acuerdos han derivado de 63 
dictámenes emitidos por las diversas Comisiones del Ayuntamiento y 20 
surgieron de propuestas con dispensa de trámite ante Comisión.

El 24 Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, Órgano de Gobierno de 
representación popular, está integrado por la Presidenta Municipal, el 
Síndico Procurador, 8 Regidurías del Partido Movimiento de Regeneración 
Nacional, 3 Regidurías del Partido Acción Nacional, 1 Regidor del Partido 
Encuentro Solidario, 1 Regidora del Partido Movimiento Ciudadano, 1 
Regidor del Partido Verde Ecologista y 1 Regidor independiente. 

De entre ellos, el Regidor José Manuel Martínez Salomón del Partido 
Movimiento de Regeneración Nacional, a partir de las 09:00 horas hasta 
las 12:00 del día 13 de junio de 2024, y a partir de las 00:01 del día lunes 8 
de julio hasta las 23:59 horas del día domingo 21 de julio de 2024, fungió 
como Presidente Municipal en funciones por acuerdo de Cabildo.
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ACUERDOS DE CABILDO

MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

•Reformamos el Reglamento de Tránsito para el Municipio de Mexicali, Baja 
California para incluir en este instrumento la tarjeta de circulación y licencia de 
manejo en formato digital.

BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS

•Reformamos el Reglamento de Atención a Personas con Discapacidad en el 
Municipio de Mexicali, Baja California, para que quienes estén en el espectro 
autista puedan recibir la tarjeta vehicular para personas con discapacidad.

•Aprobamos la celebración del convenio general de coordinación con el Municipio 
de San Felipe, Baja California, para realizar las actividades que se requieran en 
los operativos de jornadas de control, captura, transporte seguro y resguardo 
de los animales abandonados en el territorio de dicho Municipio.  

MEXICALI CRECE

•Autorizamos 4 paquetes de obras, de conformidad con los acuerdos tomados 
en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisión de Seguimiento 
y Evaluación de la Obra Pública Municipal del Comité de Planeación para el 
Desarrollo Municipal de Mexicali, en las cuales se incluyeron obras a realizar en 
el valle y la ciudad.

•Instruimos a la Dirección de Comunicación Social a efecto de que implemente 
una campaña de sensibilización para que las personas propietarias de lotes 
baldíos o de lotes con construcciones en desuso, mantengan sus lotes limpios, 
cercados y con banquetas, con el propósito de combatir fuentes de infección y 
contribuir a una mejor imagen urbana.

•Aprobamos el Programa Parcial de Desarrollo Urbano para el Crecimiento de 
Zona	Progreso	2040	que	modifica	al	Programa	de	Desarrollo	Urbano	de	Centro	
de	Población	de	Mexicali	2025,	a	fin	de	fortalecer	la	productividad	y	la	eficiencia	
del territorio maximizando la capacidad de la ciudad para atraer inversiones y 
facilitar la actividad económica. 

•Aprobamos la suscripción de un convenio de colaboración con el Poder 
Ejecutivo	 del	 Gobierno	 del	 Estado,	 con	 la	 finalidad	 de	 establecer	 acciones	 y	
recursos para la operación, mantenimiento y seguridad del Parque Ecológico 
Laguna México, Baja California.

•Autorizamos la enajenación a título gratuito de los bienes inmuebles 
identificados	como	lote	2	y	lote	3,	ambos	de	la	manzana	248,	del	fraccionamiento	
Valle	de	Puebla	Séptima	Sección,	de	esta	ciudad,	con	superficies	de	3	mil	042.464	
y	2	mil	188.131	metros	cuadrados	a	 favor	del	Colegio	de	Estudios	Científicos	
y Tecnológicos del Estado de Baja California (Cecyte BC), con el propósito de 
resolver las necesidades del plantel educativo en la comunidad del ejido Puebla 
y para que se construya en ellos la segunda etapa del Plantel Ejido Puebla.



7

•Instruimos a la Dirección de Administración Urbana para que organice la 
nomenclatura en centros urbanos y poblaciones rurales del Municipio, a 
efecto	 de	 que	 las	 vialidades	 se	 encuentren	 identificables	 con	 señalamientos	
colocados en coordinación con la Dirección de Obras Públicas Municipales, a 
través de la implementación de un programa de donación de señalamientos de 
nomenclatura.

•Autorizamos el dictamen de sustitución por obra de infraestructura y pago 
en numerario de conformidad con el Reglamento General de Acciones de 
Urbanización	para	el	Municipio	de	Mexicali,	Baja	California,	a	fin	de	que	se	lleve	a	
cabo la sustitución por obra de infraestructura y pago en numerario, en atención 
a la solicitud de la empresa Grupo Acxsa Desarrollos Urbanos, S.A. de C.V., del 
predio	identificado	como	lote	33,	manzana	1,	del	Desarrollo	Urbano	Gran	Foresta	
Residencial,	con	superficie	de	mil	604.973	metros	cuadrados;	para	la	instalación	
de semáforo requerido en calle Novena y avenida Palmar de Santa Anita. 

•Declaramos la validez del proceso de consulta pública con el que se determinó 
el orden de prioridad para la ejecución de las propuestas o proyectos sometidos 
a	votación	para	el	ejercicio	fiscal	2024,	por	el	Consejo	Municipal	de	Presupuesto	
Participativo de Mexicali.

GOBERNAR PARA SERVIR

•Aprobamos la Iniciativa de la Ley de Ingresos para el Municipio de Mexicali, Baja 
California,	para	el	ejercicio	fiscal	2024,	así	como	el	correspondiente	a	la	Tabla	de	
Valores	Catastrales	Unitarios	Base	del	 Impuesto	Predial	para	el	ejercicio	fiscal	
2024, aprobada por el Consejo Municipal del Catastro Inmobiliario del Municipio 
de Mexicali, Baja California.

•Aprobamos condonar recargos y demás accesorios generados por el 
incumplimiento del pago oportuno de las cuotas de cooperación derivadas de 
las obras de Urbanización realizadas por el Consejo de Urbanización Municipal 
de Mexicali.

•Aprobamos la adenda a la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de 
Mexicali,	Baja	California,	para	el	ejercicio	fiscal	2024	y	adenda	a	 la	 Iniciativa	de	
Tabla de Valores Unitarios de Suelo, Base del Impuesto Predial para el Municipio 
de	Mexicali,	Baja	California,	para	el	ejercicio	fiscal	2024.	

•¿Reformamos el Reglamento para el Ejercicio del Comercio, o de otras 
Actividades en la Vía o Bienes Públicos del Municipio de Mexicali, Baja California, 
con	el	fin	de	derogar	los	requisitos	de	carta	de	no	antecedentes	penales	y	carta	
de residencia para aquellas personas que soliciten un permiso ordinario ante el 
Departamento de Comercio Ambulante o Delegación Municipal.

•Aprobamos	 el	 Presupuesto	 de	 Egresos	 para	 el	 ejercicio	 fiscal	 2024	 de	 la	
Administración Pública Centralizada del Municipio de Mexicali, Baja California; así 
como los Presupuesto de Ingresos y Egresos de las Entidades Paramunicipales 
del	Municipio	de	Mexicali,	Baja	California,	para	el	ejercicio	fiscal	del	2024.

•Reformamos el Reglamento de las Entidades Paramunicipales para el Municipio 
de	Mexicali,	 Baja	 California,	 con	 la	 finalidad	 de	 incorporar	 la	 facultad	 expresa	
a la persona titular de la Presidencia Municipal de convocar a sesiones de las 
Entidades Paramunicipales. 
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•Reformamos el Reglamento de Bienes del Patrimonio del Municipio de Mexicali, 
Baja	California,	con	el	fin	de	dar	certeza	de	que	el	inmueble	susceptible	a	donación	
será	dirigido	a	un	fin	y	se	cuente	con	un	proyecto	sobre	el	mismo.	En	los	casos	de	
que el donatario no de uso al bien en un plazo de dos años, contado a partir de la 
inscripción en el Registro Público de la Propiedad y de Comercio del Estado de Baja 
California	o	le	da	un	uso	distinto,	la	Oficialía	Mayor	deberá	dar	inicio	al	procedimiento	
para la recuperación del bien inmueble.

•Autorizamos la extensión de los apoyos logísticos a cargo del Gobierno del 
Municipio de Mexicali, Baja California contraídos en el convenio de colaboración 
realizado entre el Municipio de Mexicali, Baja California y el Ejecutivo Federal, a 
través de la Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales, por conducto de 
la	Comisión	Nacional	del	Agua,	a	fin	de	continuar	con	los	trabajos	de	desazolve	en	el	
canal Reforma, del distrito de riego 014 Río Colorado.

•Autorizamos la suscripción y celebración del convenio de colaboración con la 
Comisión Federal de Electricidad (CFE) Suministrador de Servicios Básicos, por el 
que se establecen los términos y condiciones a los que se sujetará la recaudación 
y	aplicación	del	Derecho	por	Servicio	de	Alumbrado	Público	para	el	ejercicio	fiscal	
2024. 

•Aprobamos	el	Programa	de	Beneficios	para	 los	Contribuyentes	Personas	Físicas	
que	Cumplan	con	su	Obligación	de	Pago	del	Impuesto	Predial	para	el	ejercicio	fiscal	
2024 de manera oportuna e inmediata, con el objeto de adquirir una póliza de seguro 
de daños casa-habitación; dicha póliza contará con las siguientes coberturas: 
incendio	por	rayo	y/o	explosión	del	edificio;	incendio,	rayo	o	explosión	del	contenido;	
remoción de escombro y responsabilidad civil familiar.

•Autorizamos la suscripción y celebración con la Secretaría de la Honestidad y 
la Función Pública del Estado de Baja California, del convenio de colaboración por 
el que se comparte al Municipio de Mexicali, Baja California la Sub-licencia de uso 
no exclusivo del Sistema Electrónico de Recepción de Declaraciones de Situación 
Patrimonial y de Intereses DeclaraNet.

•Autorizamos	a	 la	Oficial	Mayor	para	que	en	representación	del	Ayuntamiento	de	
Mexicali,	suscriba	20	convenios	de	pago	de	finiquitos	en	parcialidades	por	concepto	
de	pensiones	y	jubilaciones,	para	su	posterior	ratificación	y	cumplimiento.	

•Autorizamos la suscripción de convenio con el Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California 
(Issstecali)	para	el	reconocimiento	del	adeudo	por	concepto	de	déficit	generado	por	
el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Trabajadores del Municipio de Mexicali, 
que	refieren	los	artículos	125	y	125	Bis	de	la	Ley	del	Issstecali,	correspondiente	a	los	
años 2022 y 2023. 

•Autorizamos desincorporar del régimen de bienes de dominio público e 
incorporación al régimen del dominio de bienes propios municipales, los predios 
identificados	como	lotes	8,	9,	10	y	12,	todos	de	la	manzana	4	del	fraccionamiento	
Parajes	 de	 Puebla;	 el	 predio	 identificado	 como	 lote	 1	 de	 la	 manzana	 23,	 del	
fraccionamiento el Paraíso, así mismo, con fundamento en el artículo 80 fracción 
I inciso A del Reglamento de Bienes del Patrimonio del Municipio de Mexicali, Baja 
California y autorizamos su enajenación en la modalidad de dación en pago a favor 
del Issstecali.
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•Autorizamos la desincorporación del régimen de bienes de dominio público e 
incorporación al régimen del dominio de bienes propios municipales, el predio 
identificado	como	lote	1	F.E.	de	la	manzana	21,	del	fraccionamiento	Residencial	
Quinta	 del	 Rey	 Segunda	 Etapa,	 con	 superficies	 de	 5	 mil	 403.440	 metros	
cuadrados. Así mismo, con fundamento en el artículo 80 fracción I, inciso A del 
Reglamento de Bienes del Patrimonio del Municipio de Mexicali, Baja California, 
se autorizó su enajenación en la modalidad de permuta a favor de la Sección 37 
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educación (SNTE), los predios de 
su	propiedad	identificados	como	lote	14	y	lote	15	ambos	de	la	manzana	9,	del	
fraccionamiento	Laguna	del	Sol	Residencial,	con	superficies	de	3	mil	505.764	y	3	
mil 462.583 metros cuadrados a favor del Municipio de Mexicali, Baja California.

•Autorizamos la formulación de la Cuenta Pública Anual, correspondiente al 
ejercicio	 fiscal	 2023	 de	 la	 Administración	 Pública	 Centralizada,	 incluyendo	 la	
información	relativa	los	cierres	financieros,	programático	y	presupuestal,	como	
parte de la integración de esta; y la Cuenta Pública Consolidada Anual 2023 de 
las Entidades Paramunicipales, incluyendo la información relativa los cierres 
financieros,	programático	y	presupuestal,	como	parte	de	la	integración	de	esta;	
así como su remisión al H. Congreso del Estado de Baja California.
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CONFERENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL

Seguimos siendo parte de la Conferencia Nacional de Seguridad Pública 
Municipal.	Esta	figura,	que	surgió	de	la	Ley	General	del	Sistema	Nacional	
de Seguridad Pública tiene el objetivo de fortalecer e institucionalizar el 
proceso de planeación estratégica en los temas de seguridad municipal 
y con una visión a largo plazo.  

Este año de gestión, fui nombrada Coordinadora Nacional de la Comisión 
de Prevención del Delito y Participación Ciudadana. En cumplimiento de 
esta responsabilidad invitamos a 50 gobiernos municipales prioritarios 
para la Estrategia Nacional de Seguridad, a que refuercen, retomen o 
instalen las Mesas de Coordinación Territorial para la Construcción de la 
Paz y la Seguridad. 

CONSTRUYENDO LA PAZ EN MEXICALI

En lo que va de la administración hemos participado en 680 sesiones 
virtuales y presenciales de la Mesa de Coordinación Territorial para la 
Construcción de la Paz y la Seguridad, fortaleciendo la colaboración 
entre las instituciones y la ciudadanía. 

Tan sólo en este año de gestión acudimos a 42 sesiones presenciales, 
en las que se fortalecieron los lazos de comunicación y las estrategias 
entre las diferentes instituciones y corporaciones de los tres órdenes de 
gobierno.  El propósito de esta mesa es dar seguimiento a las acciones de 
combate a la delincuencia y la prevención del delito. 

En dichas reuniones revisamos y atendimos temas de suma importancia 
para la población que habita y transita por el Municipio de Mexicali, 
sumando los Esfuerzos de instituciones educativas, autoridades 
fronterizas de los Estados Unidos de América, de organismos no 
gubernamentales y ciudadanía en general de la zona valle y ciudad. 

MESAS DE SEGURIDAD ITINERANTES

Con el propósito de tener un acercamiento directo con la población, 
organizamos Mesas de Seguridad Itinerantes en distintas zonas del 
Municipio. Tuvimos presencia en el valle de Mexicali, donde escuchamos 
a residentes del poblado Guadalupe Victoria, Ciudad Morelos, ejido 
Michoacán de Ocampo, poblado Algodones, ejido Nuevo León, entre 
otros. 

También mantuvimos estrecha relación con personal directivo y 
estudiantes de centros de educación media superior. Estuvimos en el 
plantel del ejido Nuevo León del Colegio de Bachilleres del Estado de 

Fui nombrada 
Coordinadora 
Nacional de la 

Comisón de 
Preevención del 

Delito y Participación 
Ciudadana.

Participamos en 680 
sesiones virtuales 

y presenciales de la 
Mesa de Coordinación 

Territorial para la 
Construcción de la Paz 

y la Seguridad.

Organizamos  Mesa de 
Seguridad Itinerantes 
en distintas zonas del 

Municipio.

Durante este año de gestión, llevamos a cabo numerosas iniciativas para mejorar 
la seguridad pública en Mexicali, enfocándonos en la prevención del delito, 
la colaboración interinstitucional y la participación ciudadana. Fortalecimos 
los operativos de vigilancia en zonas urbanas y rurales, implementando 
estrategias	específicas	para	reducir	la	delincuencia	y	proteger	a	la	comunidad.	
Además, mejoramos las condiciones y el equipamiento de la Policía Municipal, 
promovimos programas de proximidad ciudadana y se impulsaron medidas 
para garantizar un entorno más seguro y en paz para las y los mexicalenses.
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Baja California (Cobach), en el plantel Portales del Centro de Estudios 
Científicos	y	Tecnológicos	de	Baja	California	 (Cecyte	BC),	en	el	Plantel	
Mexicali I del Colegio Nacional de Educación Profesional (Conalep). 

La participación de las organizaciones empresariales ha jugado un 
papel fundamental en estas Mesas de Seguridad.  Establecimos una 
colaboración continua que nos permitió conocer los problemas que 
afectan a ese sector.  En estos espacios nos vinculamos con la Cámara 
Nacional de Autotransporte de Carga (Canacar) y la Asociación de Hoteles 
y Moteles de Mexicali. También trabajamos en conjunto con organismos 
gubernamentales como el Instituto de Movilidad Sustentable de Baja 
California (Imos). 

PROXIMIDAD Y VINCULACIÓN
La implementación de esta estrategia ha sido clave para fortalecer 
la seguridad pública a través del contacto directo con la comunidad. 
Mediante operativos de vigilancia y recorridos estratégicos, atendimos 
oportuna	 y	 eficazmente	 a	 la	 población,	 incentivando	 la	 participación	
ciudadana	 y	 generando	 vínculos	 de	 confianza.	 Estos	 esfuerzos	 han	
permitido reducir los índices delictivos y mejorar la calidad de vida de 
las	y	los	habitantes,	garantizando	una	respuesta	rápida	y	eficiente	ante	
cualquier emergencia.

VIGILANCIA Y ATENCIÓN CIUDADANA OPORTUNA EN ZONA 
URBANA

Para mantener la seguridad pública, es necesario prevenir y responder 
oportunamente al llamado de la comunidad. Por eso diseñamos e 
implementamos diversos operativos de vigilancia en la ciudad como 
una estrategia para desincentivar los actos delictivos y aproximarnos a 
donde más se nos necesita. En total llevamos a cabo 4 mil 794 operativos 
de vigilancia.

Por otro lado, realizamos 13 mil 168 recorridos de vigilancia a comercios, 
restaurantes y puntos estratégicos para velar por la seguridad de 
la ciudadanía. Con estas medidas de prevención contribuimos a la 
disminución de los índices de delincuencia en la ciudad.

Llevamos a cabo 4 
mil 794 operativos de 
vigilancia en la ciudad, 
acercándonos a las 
comunidades que 
más nos necesitan 
para garantizar su 
seguridad.

Realizamos 13 mil 
168 recorridos de 
vigilancia a comercios, 
restaurantes y puntos 
estratégicos, velando 
por la seguridad de la 
ciudadanía.
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Fuente: Dirección de Seguridad Pública Municipal, 2024

VIGILANCIA Y ATENCIÓN CIUDADANA OPORTUNA EN ZONA VALLE

Nos hemos comprometido a garantizar la seguridad y tranquilidad de la 
población de la zona valle mediante la implementación de los operativos 
Valle Seguro y Escuela Segura. Estos programas tienen como objetivo 
principal reducir los factores de riesgo asociados a la violencia y la 
delincuencia. 

Efectuamos 878 operativos de vigilancia que permitieron llevar 
tranquilidad a las 182 mil 168 personas que habitan en las 187 localidades 
de la zona valle. Para alcanzar estos resultados, incrementamos la 
presencia policial estableciendo puntos de auxilio vial y vigilancia en las 
áreas de mayor concurrencia. Además, movilizamos la fuerza policial 
en	días	y	horarios	críticos,	 como	fines	de	semana	y	días	 festivos,	para	
atender las necesidades de seguridad de nuestras comunidades. 

VIGILANCIA Y ATENCIÓN CIUDADANA OPORTUNA EN CENTRO 
HISTÓRICO 

Nuestro Centro Histórico se ha transformado en un lugar de 
esparcimiento y recreación. Para asegurar su adecuado funcionamiento 
diseñamos esquemas de actuación de acuerdo a sus necesidades 
específicas.	

Durante este año, la Unidad Ciclista de la Policía Municipal vigiló la zona 
permanentemente mediante recorridos. Estos elementos mantuvieron 
una comunicación constante con las y los comerciantes, recopilando 
información relevante en cada visita para ajustar las estrategias de 
vigilancia y prevención. En total, se generaron 310 bitácoras, todas 
firmadas	por	las	y	los	locatarios.	

Implementamos 
878 operativos 

de vigilancia en la 
zona valle, llevando 

tranquilidad a 182 mil 
168 personas en 187 

localidades. 

Establecimos puntos 
de auxilio vial y 

vigilancia en áreas de 
mayor concurrencia 

y movilizamos la 
fuerza policial en 

días y horarios 
críticos para atender 

las necesidades 
de seguridad 

de nuestras 
comunidades. 

Vigilamos el 
Centro Histórico 

con recorridos 
constantes a cargo 

de la Unidad Ciclista 
de la Policía Municipal. 

Mantuvimos 
comunicación 
constante con 

comerciantes lo 
que nos permitió 

ajustar estrategias 
de vigilancia y 

prevención. 

Generamos 310 
bitácoras	firmadas	

por locatarias 
y locatarios, 

documentando todas 
las actividades de 

vigilancia en el Centro 
Histórico.

Escuela 
Segura, 

1,525

Transporte 
Seguro, 1,485

Rubicón, 
1,784

Operativos policiacos implementados en la ciudad
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS DE ÓRDENES DE PROTECCIÓN 
CAUTELARES 

Brindamos seguridad a quienes han sido víctimas de distintos delitos 
dando un seguimiento puntual a las denuncias presentadas ante el 
Ministerio Público. En este periodo, atendimos a 5 mil 330 denunciantes 
y realizamos 19 mil 525 rondines de vigilancia en el entorno de sus 
domicilios para protegerles y garantizar su integridad. Con el propósito 
de monitorear el grado de riesgo y proporcionarles una mejor atención, 
llevamos a cabo 11 mil 754 entrevistas. 

Evaluamos la gravedad de las amenazas y daños reportados por las 
víctimas y pedimos la intervención del Ministerio Público cuando 
consideramos necesario que se tomen medidas para casos urgentes. 
Lamentablemente,	este	año	de	gestión	notificamos	188	casos	de	este	
tipo. 

Además, ofrecimos atención psicológica a mujeres que por alguna 
circunstancia siguen cohabitando con su agresor. Evaluamos su situación 
y en los casos que consideramos de alto riesgo, las canalizamos al 
Instituto de la Mujer del Estado de Baja California (Inmujer BC). Este año 
detectamos a 24 personas en esta condición. 

Estas acciones de seguridad son particularmente relevantes para las 
mujeres, ya que el 76.96% de las denuncias fueron presentadas por ellas, 
siendo la violencia familiar el delito de mayor incidencia. 

Fuente: Dirección de Seguridad Pública Municipal, 2024

Atendimos a 5 mil 
330 denunciantes y 
realizamos 19 mil 525 
rondines de vigilancia 
en sus domicilios 
para protegerlos 
y garantizar su 
integridad. 

Llevamos a cabo a 11 
mil 754 entrevistas 
para monitorear el 
grado de riesgo y 
proporcionarles una 
mejor atención. 

Ofrecimos atención 
psicológica a mujeres 
que cohabitan 
con su agresor y 
canalizamos a 24 
personas al Inmujer 
BC cuando se 
encontraban en alto 
riesgo. 

Hombres, 
1,228

Mujeres, 4,102

Denuncias de violencia familiar, según sexo de la víctima
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PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

Nos coordinamos con líderes comunitarios con quienes organizamos 
un total de 78 reuniones. Gracias a esto nos vinculamos con 13 mil 457 
habitantes a quienes dimos a conocer cuáles son las faltas en materia 
ambiental	definidas	en	el	Bando	de	Policía	y	Gobierno.	Nuestro	propósito	
fue involucrar a la ciudadanía en la vigilancia y el cuidado del medio 
ambiente. 

Capacitamos a la comunidad en el uso de distintos medios de denuncia 
para impedir conductas que dañen y contaminen nuestro entorno. Estas 
acciones nos permitieron recibir 505 quejas ciudadanas, las cuales fueron 
atendidas por la Dirección de Seguridad Pública Municipal (DSPM). 

Respondimos al llamado ciudadano monitoreando diferentes medios 
de comunicación en los que se denunciaban daños al medio ambiente. 
Gracias a esto emitimos 6 mil 660 boletas imponiendo sanciones 
administrativas. Esta es una manera de comunicar efectivamente que el 
cuidado ambiental, es responsabilidad de todas y todos. 

VINCULACIÓN CON LA CIUDADANÍA

Para	crear	canales	de	comunicación	y	vínculos	de	confianza,	organizamos	
508 reuniones de proximidad. Nos reunimos con vecinas y vecinos de 
distintas comunidades a quienes llevamos información relevante sobre 
los canales de atención a la ciudadanía que están a nuestro cargo y a su 
disposición. 

Charlamos sobre el buen uso de la línea 911, para casos de emergencias; 
089 diseñada para atender denuncias anónimas; 072 en el que recibimos 
denuncias contra quienes prestan un servicio público. También les 
mostramos cómo utilizar las aplicaciones 911 móvil BC y Yo Participo 
Mexicali.	Queremos	que	cuando	alguien	nos	necesite	tenga	la	confianza	
de ponerse en contacto con nuestro equipo. 

Además, implementamos 4 mil 835 recorridos de proximidad ciudadana. 
Estos rondines nos ayudan a inhibir conductas antisociales y nos ponen 
en contacto con la gente para recibir sus quejas, dudas y conocer los 
problemas que existen en la comunidad. Gracias a esto atendimos a 9 mil 
284 habitantes. 

REDES CIUDADANAS

Como una estrategia para disminuir la incidencia delictiva, promovimos 
la formación de nuevas redes ciudadanas. Nos acercamos con vecinas y 
vecinos de aquellas comunidades en las que se cometen más infracciones 
y delitos para convencerles del importante papel que puede desempeñar 
la organización vecinal. Gracias a ello este año de gestión conformamos 
30 nuevas redes ciudadanas con quienes Unimos Esfuerzos para poner 
freno a la inseguridad. 

Además, en esa Administración celebramos un total de 44 Convenios de 
Prestación de Servicios de Vigilancia. Tan sólo en este año sumamos 4 
nuevos convenios que permitirán recorridos de vigilancia en sus propias 
patrullas comunitarias. 

Organizamos 
508 reuniones de 

proximidad para 
informar a vecinas 

y vecinos sobre 
los canales de 

atención ciudadana 
de la Dirección de 

Seguridad Pública. 

Implementamos 4 
mil 835 recorridos 

de proximidad 
ciudadana para 

inhibir conductas 
antisociales y 
recibir quejas, 

dudas y problemas 
de la comunidad, 

atendiendo a 9 mil 
284 habitantes. 

Organizamos 
78 reuniones 

con líderes 
comunitarios 

para promover la 
vigilancia ambiental. 

Emitimos 6 mil 
660 sanciones 

administrativas 
por daños al 

medio ambiente, 
demostrando 

nuestro 
compromiso con su 

protección. 
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Nos mantuvimos en contacto directo con líderes y lideresas sociales para 
conocer de primera mano la situación de cada comunidad. Fue necesario 
realizar 2 mil 710 llamadas y gracias a eso atendimos 341 solicitudes 
ciudadanas relacionadas con la prevención y la seguridad en las diferentes 
zonas de la ciudad y el valle. Además, elaboramos diagnósticos de 
criminalidad de 12 colonias con altos índices de incidencia delictiva. Esto 
nos fue útil para orientar nuestras acciones de prevención el delito. 

BOTONES DE PÁNICO EN COMERCIOS Y CASETAS DE 
FRACCIONAMIENTOS 

En coordinación con la Secretaría de Seguridad Pública del Estado, 
instalamos 53 botones de pánico en comercios y casetas de 
fraccionamientos. Nuestra intención es reforzar la seguridad en sitios 
en los que se concentra la población. También visitamos 87 locales y 
realizamos	201	llamadas	para	verificar	que	se	encuentren	en	condiciones	
de ser usados en el momento que se requiera. Los nuevos dispositivos 
se suman a los 202 existentes y serán útiles para inhibir la comisión de 
delitos, así como brindar protección a la comunidad. 

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y CONTROL DE TRÁNSITO EN LA 
CIUDAD

Para fomentar una mejor cultura vial, implementamos 361 operativos 
sobre los principales bulevares y calzadas de nuestra ciudad. Gracias 
a	una	 vigilancia	 estratégica,	 pudimos	 identificar	 y	 sancionar	 a	 quienes	
infringieron el Reglamento de Tránsito Municipal, emitiendo 14 mil 223 
boletas de infracción a personas que pusieron en riesgo la seguridad de 
las y los mexicalenses. 

Instalamos 53 
botones de pánico en 
comercios y casetas 
de fraccionamientos 
en coordinación 
con la Secretaría de 
Seguridad Pública del 
Estado, reforzando 
la seguridad y 
sumándose a los 
202 dispositivos 
existentes para 
inhibir delitos y 
brindar protección a 
la comunidad. 

Implementamos 361 
operativos viales en 
principales bulevares 
y calzadas, emitiendo 
14 mil 223 boletas 
por infracciones 
al Reglamento de 
Tránsito Municipal. 
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Además, establecimos 866 puntos de auxilio vial, en los que promovimos 
el uso del cinturón de seguridad, aconsejamos no utilizar el celular al 
conducir, respetar los límites de velocidad y demás señalamientos de 
tránsito. Durante estas actividades, la Policía Municipal detuvo a 232 
personas por conducir en estado de ebriedad, por exceso de velocidad 
o por participar en arrancones, protegiendo con ello la integridad de 
nuestra comunidad. 

OPERATIVOS HONDA

Continuamos con los Operativos Honda, una estrategia de seguridad 
diseñada para inhibir los arrancones y carreras ilegales. En este año de 
gestión, gracias a esos operativos emitimos mil 449 boletas de infracción 
a conductores que infringieron el Reglamento de Tránsito Municipal.        

EDUCACIÓN Y SEGURIDAD VIAL 

Nos reunimos en 50 ocasiones con comités de vecinos. Ante sus 
integrantes expusimos importante información sobre los derechos del 
peatón y promovimos hábitos para que sepan proteger su integridad. En 
total, este año visitamos a 518 personas de distintas colonias. 

Fue muy importante Unir Esfuerzos con distintas empresas pues ello 
nos permitió transmitir invaluable información sobre seguridad vial y 
prevención de accidentes.   En total impartimos 40 pláticas informativas 
con las que transmitimos estrategias para desplazarse de manera segura 
por cualquier vialidad a más de mil 246 trabajadores y trabajadoras. 

Además, capacitamos a 319 personas, brindándoles conocimientos 
teóricos-prácticos en técnicas de manejo preventivo de vehículos de 
motor. También les instruimos para que conocieran la normatividad 
vigente. 

Continuamos con 
los Operativos 

Honda y emitimos 
mil 449 boletas de 

infracción para inhibir 
arrancones y carreras 

ilegales.        

Establecimos 866 
operativos en puntos 

de auxilio vial, 
fomentando el uso del 
cinturón de seguridad 

y la conducción 
responsable, 

deteniendo a 232 
conductores que 

pusieron en riesgo 
la integridad de la 

población. 

Nos reunimos 
en 50 ocasiones 

con comités de 
vecinos, visitando 
a 518 personas de 

distintas colonias para 
informarles sobre los 

derechos del peatón y 
promover hábitos de 

seguridad vial. 
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SEGURIDAD VIAL EN ENTORNOS EDUCATIVOS

Unimos Esfuerzos con madres y padres de familia para implementar 
acciones de seguridad vial en entornos educativos. Junto a ellas y ellos, 
conformamos escuadrones para garantizar la integridad de las y los 
estudiantes en las horas de ingreso y salida de las escuelas. En total, este 
año de gestión conformamos 140 escuadrones viales. 

También compartimos importante información con el propósito de 
enriquecer la cultura vial de la comunidad estudiantil. Para ello, visitamos 
33 escuelas en las que impartimos 126 pláticas y talleres sobre este 
tema a 2 mil 677 alumnas y alumnos. De esta manera, dimos a conocer 
el Reglamento de Tránsito y transmitimos la importancia de prevenir 
accidentes. 

Como resultado de este trabajo colaborativo, implementamos un total 
de 435 operativos de apoyo vial. Además, llevamos a cabo 11 mil 500 
acciones de vigilancia en diferentes centros escolares del Municipio. 

Fuente: Dirección de Seguridad Pública Municipal

PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN 

Para	 atender	 apropiadamente	 los	 conflictos	 comunitarios	 generados	
al interior de fraccionamientos con ingreso restringido, emitimos 
un protocolo de actuación que orientará la ruta de las y los agentes 
policiales al atender llamadas de emergencia provenientes de estas 
zonas habitacionales. 

Así mismo, emitimos un protocolo para que las y los agentes de la Policía 
Municipal proporcionen protección a las personas y sus bienes sin hacer 
ningún tipo de discriminación ni prejuicios. En nuestra Administración, no 
se tolerarán intervenciones que criminalicen a las personas por razones 

Unimos Esfuerzos 
con madres y 
padres de familia 
para conformar 140 
escuadrones viales 
que garantizan la 
seguridad de las y los 
estudiantes en las 
horas de ingreso y 
salida de las escuelas. 

Visitamos 33 
escuelas e 
impartimos 126 
pláticas sobre 
seguridad vial a 2 
mil 667 alumnas 
y alumnos, 
compartiendo 
el Reglamento 
de Tránsito y 
promoviendo la 
prevención de 
accidentes. 

Implementamos 435 
operativos de apoyo 
vial y realizamos 11 
mil 500 acciones 
de vigilancia en 
diferentes centros 
escolares del 
Municipio. 
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de origen étnico, lengua, edad, condición social, salud, religión, opinión, 
preferencia sexual, estado civil, nacionalidad o gustos. 

Este mismo documento establece las políticas de operación policial 
relacionadas con la atención a personas consumidoras de cannabis.  
De esta manera, nos alineamos con la declaratoria general de 
inconstitucionalidad pronunciada por la Suprema Corte de Justicia de 
la Nación y reconocemos las autorizaciones emitidas por la Comisión 
Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios (Cofepris) respecto 
al consumo de esta planta y sus derivados. 

Es importante destacar que durante esta Administración hemos emitido 
9 protocolos de actuación. Con esto queremos que las y los agentes 
de	 nuestra	 institución	 policial	 cumplan	 eficazmente	 su	 función	 como	
primeros respondientes siempre en un marco de legalidad y con pleno 
respeto a los derechos humanos. 

PROMOCIÓN DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y 
PROXIMIDAD CIUDADANA

Para reducir la incidencia delictiva en Mexicali, pero sobre todo en la 
comunidad estudiantil, organizamos 24 reuniones de promoción en 
las que dimos a conocer todos los programas de prevención del delito 
y proximidad ciudadana a cargo de la Dirección de Seguridad Pública 
Municipal (DSPM). Estas reuniones fueron clave para fortalecer el 
vínculo entre la ciudadanía y las autoridades, fomentando una cultura de 
seguridad y responsabilidad compartida. 

DIFUSIÓN DE ACCIONES DE LA FUERZA AZUL   

Nos mantuvimos en contacto con la comunidad a través de distintos 
medios. Llevamos a cabo una intensa difusión de las acciones preventivas 
y operativas a cargo de nuestra institución policial, utilizando diversos 
formatos para fortalecer la cultura de la prevención y fomentar la 
participación activa de la población en la promoción de la paz social. 

Nuestros contenidos han despertado el interés de las y los mexicalenses 
y tan sólo en una de nuestras redes sociales registramos un alcance 
de más de 500 mil vistas. Además, seguimos participando en medios 
de comunicación convencionales; enviamos 260 boletines de prensa, 
produjimos 20 videos y agentes de seguridad pública han asistido a 50 
programas de radio, televisión y de redes sociales para comunicar temas 
relacionados con la violencia familiar, las funciones de la Policía Ecológica 
y sobre educación vial. 

CAMPAÑAS DIGITALES

Emprendimos 10 campañas en nuestras redes sociales para socializar 
temas relacionados con la seguridad, la cultura de la paz y la no violencia. 
Abordamos interesantes tópicos como la Ley Olimpia, la prevención de 
los	golpes	de	calor,	les	mostramos	cómo	identificar	la	violencia	emocional	
o psicológica, el uso de la aplicación 911, entre otros. 

Prohibimos la 
discriminación y 
prejuicios en las 
intervenciones 

policiales, 
alineándonos con 

las normativas 
nacionales. 

Emitimos 9 
protocolos para 

orientar las 
actividades de las 

y los agentes de 
nuestra Institución 

Policial. 

Organizamos 24 
reuniones para 

presentar programas 
de prevención del 

delito y proximidad 
ciudadana, 

fortaleciendo la 
seguridad en nuestra 

comunidad. 
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PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO

En el marco del fortalecimiento de la seguridad y la paz en Mexicali, la 
prevención social de la violencia y el delito se ha consolidado como un eje 
prioritario. Con acciones como la recuperación de espacios públicos, la 
implementación de programas educativos y la colaboración activa con la 
comunidad buscamos crear entornos seguros y fomentar la participación 
ciudadana en la construcción de una cultura de paz y convivencia. 

RECUPERACIÓN Y REHABILITACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS

Unimos Esfuerzos con la sociedad para transformar parques en lugares 
más seguros. Con apoyo de empresas y de la comunidad, recuperamos 
66 parques públicos y deportivos en la ciudad y 6 parques en el valle de 
Mexicali. Nuestra intención fue mejorar los espacios recreativos y de 
esparcimiento en la comunidad. 

Apoyamos a 42 instituciones educativas con remodelaciones, jornadas 
de limpieza, señalizaciones de tránsito, entre otras acciones. Además, 
derribamos 26 inmuebles cuyas condiciones ponían en riesgo la salud y la 
tranquilidad de la población. También reconstruimos 2 casas siniestradas 
que eran propiedad de personas con discapacidad: una de ellas situada 
en la colonia Flores Magón y la segunda en el fraccionamiento Infonavit 
Cucapá. 

PROGRAMA ESCUELA SEGURA

Con el objetivo de promover el desarrollo de los jóvenes e inhibir la 
comisión de faltas y delitos, implementamos 17 acciones del Programa 
Escuela Segura. Para ello visitamos diversos planteles educativos del 
Municipio de Mexicali y el valle; les mostramos a sus estudiantes y al 
personal administrativo cómo evitar situaciones que ponen en riesgo 
su	bienestar	y	amenazan	la	convivencia	escolar	pacífica.	Atendimos	con	
estas acciones a 5 mil 500 alumnos de secundaria y preparatoria.  

Recuperamos 66 
parques públicos 
en la ciudad y 6 
parques en el valle 
de Mexicali, creando 
espacios seguros 
para actividades 
recreativas y 
deportivas. 

Apoyamos a 42 
instituciones 
educativas con 
trabajos de 
mantenimiento 
y derribamos 26 
inmuebles para 
evitar posibles 
fuentes de infección. 

Implementamos 
17 acciones del 
Programa Escuela 
Segura inhibiendo 
las situaciones que 
ponen en riesgo 
el bienestar y la 
convivencia escolar. 
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Por otro lado, llevamos a cabo 13 presentaciones de guarda y protección 
del agente canino de la Unidad K9. Demostramos la manera en que 
se lleva a cabo la búsqueda de narcóticos, y ejecutamos ejercicios de 
protección a los agentes en situaciones de ataque a delincuentes. En 
total nos vinculamos con 4 mil 290 alumnos y alumnas de nivel preescolar 
y primaria. 

FORTALECIMIENTO DE LAS INICIATIVAS CONTRA LAS ADICCIONES 

Nos planteamos como propósito proporcionar a niñas, niños y 
adolescentes herramientas útiles para tomar mejores decisiones y 
fomentar una vida libre de drogas y violencia. Por eso, visitamos 557 
escuelas de nivel básico y medio superior en la ciudad y valle de Mexicali, 
a donde llevamos el Programa D.A.R.E. 

Con el programa D.A.R.E. Escolarizado fortalecimos la autoestima y 
promovimos valores en nuestra niñez y juventudes. Les enseñamos a 
evaluar situaciones de riesgo y a elegir siempre la opción más segura 
y saludable para ellos. En total visitamos 557 escuelas en las que nos 
pudimos poner en contacto con 39 mil 890 estudiantes. 
También visitamos diversos centros empresariales, educativos y de 
desarrollo comunitario. Logramos contactar a 2 mil 948 madres, padres 
de familia, tutoras, y tutores para brindarles conocimientos que les 
ayuden a mejorar las relaciones familiares reforzando así el trabajo 
preventivo que se debe hacer en casa. En total impartimos 92 cursos 
gracias al Programa D.A.R.E para Padres. 

Sumamos más acciones preventivas, a través del Programa D.A.R.E. 
Después de Clases.  Atendimos a 2 mil 380 jóvenes de 120 centros 
escolares, a quienes les ofrecimos gratuitamente 98 talleres culturales, 
deportivos y académicos, trabajando coordinadamente con personal 
directivo de centros de desarrollo comunitario y de planteles educativos. 

Esto fue posible, gracias a que Unimos Esfuerzos con la Universidad 
Vizcaya de las Américas, Universidad Autónoma de Baja California, 
Cetys Universidad y Centro Educativo 16 de Septiembre. Con su apoyo, 
pudimos incorporar a 294 estudiantes que con su servicio social se 
apuntaron como talleristas de diversas disciplinas y promovieron entre 
la juventud estilos de vida libre de drogas y violencia. 

ATENCIÓN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GÉNERO

Este año de gestión atendimos mil 171 llamados por violencia familiar. 
Intervenimos como primer contacto en 469 casos y realizamos 847 
entrevistas para dar seguimiento a este tipo de incidentes y descartar la 
posibilidad de riesgo para las víctimas. 

En temas tan sensibles como este, trabajar coordinadamente fue 
fundamental. Por eso canalizamos a 16 menores víctimas de diversos 
delitos con autoridades estatales garantizando su adecuada protección. 

Ofrecimos 927 asesorías psicológicas a las víctimas para que lograran 
alcanzar	 la	 suficiente	 estabilidad	 emocional.	 Para	 ello	 les	 enseñamos	
técnicas y herramientas que les ayudarán a sobreponerse a lo ocurrido. 

También proporcionamos 292 asesorías legales. Ahí les informamos 
sobre sus derechos y prerrogativas y les canalizamos a distintas 
instancias para que lograran resolver su situación. 

A través del Programa 
D.A.R.E. Mexicali 

atendimos a 42 mil 
838 niñas, niños, 

adolescentes y 
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PLÁTICAS Y TALLERES PREVENTIVOS DE LA VIOLENCIA EN LA 
COMUNIDAD 

Llevamos a la comunidad 99 pláticas y talleres para prevenir la violencia 
familiar. Difundimos en ellas las acciones y servicios de prevención del 
delito que brindamos. Este importante mensaje pudo llegar a 4 mil 990 
personas. 

ATENCIÓN PREVENTIVA A ADOLESCENTES 

Impartimos 320 pláticas informativas de sensibilización en planteles 
educativos. Nos pusimos en contacto con adolescentes, padres, madres, 
tutoras, tutores y con la comunidad educativa a quienes les mostramos 
cómo	prevenir	el	delito,	identificar	conductas	antisociales	o	violentas	e	
inhibir el consumo de drogas. También les dimos a conocer el contenido 
del Bando de Policía y Gobierno y las funciones de la Unidad de Atención 
a Personas en Estado de Vulnerabilidad (Unapev). En total, con estas 
pláticas, nos vinculamos con 12 mil 201 personas. 

Protegimos a 271 adolescentes que fueron remitidos por faltas al Bando 
de Policía y Gobierno. Con prontitud localizamos a sus familiares y 
tutores	para	que	se	presentaran	ante	el	Juez	Calificador.	Como	resultado	
brindamos 309 asesorías psicológicas y canalizamos a 52 personas a 
instancias especializadas. 

Dimos seguimiento a 208 casos que involucraron la participación de 
adolescentes	con	el	fin	de	evitar	la	reincidencia	en	conductas	antisociales.	
Impartimos 24 talleres con los que les brindamos herramientas y las 
habilidades para evitar situaciones de riesgo a 332 participantes. 

APOYO EDUCATIVO A INFRACTORES

Unimos Esfuerzos con el Instituto Nacional para la Educación de los 
Adultos (INEA). Canalizamos a esta instancia a las personas que han 
cometido faltas administrativas y que no cuentan con la escolaridad 
básica concluida. Este año, remitimos un total de 63 adolescentes y 
personas adultas con la expectativa de que su formación educativa les 
motive a no mostrar conductas antisociales. 

PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD

Brindamos protección a 129 personas que se encontraban en una 
situación de vulnerabilidad. Les pusimos bajo el cuidado de sus familiares 
y, cuando se requirió, les llevamos a albergues temporales. También 
canalizamos al Instituto Estatal de Psiquiatría de Baja California (IEPBC) 
a 133 personas con problemas psiquiátricos. 

A través de la Dirección de Seguridad Pública Municipal apoyamos 
a quienes se encuentran en estado de vulnerabilidad. Recibimos 63 
reportes de personas desaparecidas o no localizadas, de las cuales 49 
fueron	finalmente	encontradas	por	la	policía,	por	sus	padres	o	decidieron	
regresar a su	domicilio.	El	resto	de	los	reportes	los	turnamos	a	la	fiscalía	
para que le dieran el seguimiento correspondiente. También participamos 
en 79 operativos de búsqueda de personas, apoyando al personal de la 
Comisión Estatal de Búsqueda de Personas Desaparecidas en el Estado.  

Brindamos 99 
pláticas y talleres 
para prevenir la 
violencia familiar.

Organizamos 320 
pláticas informativas 
para prevenir el delito, 
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violentas e inhibir el 
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mil 201 adolescentes. 
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Para	 avanzar	 en	 la	 profesionalización	 y	 eficiencia	 de	 nuestra	 fuerza	 de	
seguridad, hemos implementado programas de capacitación y evaluación 
que garantizan la preparación continua de nuestros agentes. Estas acciones 
han mejorado la seguridad y la tranquilidad en el Municipio, destacando el 
compromiso con la legalidad y el respeto a los derechos humanos . 

RECLUTAMIENTO DE ASPIRANTES A POLICÍA

Coadyuvamos con las instancias estatales en la promoción y difusión de 
las convocatorias para el reclutamiento y evaluación de quienes pretendan 
integrarse	a	las	filas	de	la	corporación.	Este	año	de	gestión	se	incorporaron	
a la Dirección de Seguridad Pública 38 mujeres y 56 hombres quienes 
aprobaron el curso de formación inicial para integrarse como agentes de la 
Policía Municipal. 

PROFESIONALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN POLICIAL

Capacitamos permanentemente a las y los agentes de la Policía Municipal, 
conscientes de que la formación constante es fundamental para garantizar 
estrategias de seguridad pública efectivas.

Durante este año, instruimos a mil 783 agentes en distintos temas 
indispensables para su labor. Entre ellos se incluyen capacitaciones sobre 
derechos humanos, uso de la fuerza y legítima defensa, función policial, 
entre otros. 

Unimos Esfuerzos con instituciones internacionales de capacitación en 
temas	 de	 seguridad.	 Fentanyl	 Recognition	 y	 Officer	 Safety	 Training	 BC,	
impartieron el curso Manejo de Fentanilo a 112 agentes. El Buró de Asuntos 
Antinarcóticos y Aplicación de la Ley del Departamento de Estado de los 
Estados Unidos (INL), llevó a cabo 161 acciones de capacitación en las que 

Se incorporaron 
a la Dirección de 

Seguridad Pública 
38 mujeres y 56 
hombres como 

agentes de la Policía 
Municipal. 

Capacitamos a mil 
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fortaleciendo 
distintas habilidades. 
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transfirieron	 importantes	 conocimientos	 en	 habilidades	 gerenciales	
para mandos, actuación del primer respondiente, análisis estratégico 
para el control del narcomenudeo, análisis criminal, entre otros. 

Cabe mencionar que, como requisito de ingreso, los antecedentes de 
cada agente son investigados por la Embajada de los Estados Unidos de 
América en México. En este periodo de gestión, asistieron a estos cursos 
un total de 300 agentes y en lo que va de nuestra Administración se han 
capacitado aproximadamente mil 200 elementos. 

Asimismo,	 29	 agentes	 municipales	 recibieron	 una	 certificación	 en	 el	
curso especializado Inteligencia y Contrainteligencia, que tuvo una 
duración de 160 horas (20 días), impartido por la Policía Nacional de 
Colombia. Esta acción ayudará a fortalecer el análisis estratégico y hará 
más efectiva nuestra intervención en la preservación de la seguridad de 
nuestro Municipio. 

A	 través	de	estos	esfuerzos,	 reafirmamos	nuestro	 compromiso	con	 la	
profesionalización de nuestra Policía para brindar un mejor servicio a la 
comunidad. 

EVALUACIÓN POLICIAL

En nuestro compromiso constante por mejorar la profesionalización 
de nuestras y nuestros agentes, evaluamos exhaustivamente a 723 
policías en tres áreas fundamentales: desempeño policial, competencias 
básicas policiales y evaluaciones psicológicas. A través de este proceso, 
identificamos	áreas	clave	de	capacitación	para	fortalecer	sus	habilidades	
y asegurar una mejor protección para la comunidad. 

Este año, 618 hombres y mujeres agentes de la Policía Municipal 
obtuvieron	 su	Certificado	Único	Policial	 (CUP),	 con	esto	hoy	podemos	
afirmar	que	el	96%	de	elementos	que	cuentan	con	su	CUP	vigente.	Este	
fue posible gracias a que acreditaron los conocimientos, habilidades y 
aptitudes necesarias para su permanencia en la corporación. 

Como parte de los requisitos de permanencia de la función policial, 
llevados	a	cabo	por	el	Centro	de	Evaluación	y	Control	de	Confianza	(C3),	
a la fecha existen mil 736 elementos que cuentan con C3 vigente, lo que 
representa el 98% del Estado de Fuerza de la Corporación. 

REACREDITACIÓN CALEA

De nueva cuenta, hemos logrado la reacreditación de la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal y de la Academia de Policía por parte de la 
Commission on Accreditation for Law Enforcement Agencies (Calea). 
Esto fue posible gracias a que dimos cumplimiento a 620 estándares de 
calidad, demostrando que nuestro equipo de trabajo actúa siguiendo 
protocolos alineados con los más altos estándares nacionales e 
internacionales en la prestación de servicios de seguridad pública. 

REUNIONES DE COORDINACIÓN CON EL SECTOR SOCIAL

Nos reunimos en 570 ocasiones con representantes de la sociedad 
civil organizada, la iniciativa privada e instituciones educativas para 
abordar los problemas de seguridad que afectan sus entornos. En 
estos encuentros, escuchamos y atendimos sus inquietudes, Uniendo 
Esfuerzos para encontrar soluciones efectivas. 

Aproximadamente 
mil 200 Agentes de 
la Policía Municipal 
han recibido la 
certificación	por	
parte de organismos 
estadounidenses en 
estos tres años de 
Administración. 

Evaluamos a 
723 policías en 
su desempeño, 
competencias 
básicas policiales 
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CAPACIDADES, TECNOLOGÍA E INTELIGENCIA POLICIAL  
Hemos fortalecido la seguridad de nuestra comunidad con la adquisición 
de tecnología avanzada y equipo especializado. Implementamos 
el uso de cámaras corporales, renovamos el equipo informático de 
telecomunicaciones, adquirimos armamento y uniformes operativos, y 
renovamos el arrendamiento de patrullas. Estas acciones aseguran una 
respuesta policial efectiva y la protección de los derechos humanos. 

MÁS EQUIPO POLICIAL PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO

Adquirimos 200 cámaras corporales (bodycams) para equipar a las y los 
agentes de la Policía Municipal. Este nuevo aditamento nos permitirá 
monitorear la actuación de nuestros elementos, combatir la corrupción, 
y proteger los derechos humanos de la ciudadanía. Al mismo tiempo 
brindaremos protección a los agentes contra falsas acusaciones. 

Renovamos el equipo informático de telecomunicaciones, que ya tenía 
más de 15 años de servicio, mediante la adquisición de un nuevo servidor. 
También compramos 3 paneles de video con su respectivo equipamiento. 
Esta modernización nos ha facilitado la vigilancia de lugares estratégicos en 
tiempo real y nos apoya con la operatividad diaria de las unidades de policía 
terrestre, reforzando el servicio que ofrecemos a la ciudadanía. 

EQUIPAMIENTO PERSONAL PARA LAS Y LOS AGENTES MUNICIPALES

Renovamos el armamento y actualizamos el equipo personal de las y los 
agentes, brindándoles herramientas indispensables para desempeñar su 
labor	de	manera	eficiente	y	segura.	Adquirimos	28	chalecos	antibalas	y	mil	
850 uniformes operativos que incluyen chamarras, camisas, pantalones, 
gorras, calzado y mil 830 fornituras. 

Adquirimos 200 
cámaras corporales 

(bodycams) para 
equipar a las y los 

agentes de la Policía 
Municipal. 
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ARRENDAMIENTO DE PATRULLAS

Renovamos el arrendamiento de 164 patrullas, elemento fundamental para 
el personal operativo de la Dirección de Seguridad Pública Municipal pues 
les permite llevar a cabo sus labores diarias de prevención y preservación 
del orden social en nuestro Municipio. 

INTELIGENCIA POLICIAL

Recopilamos y analizamos los datos de la incidencia delictiva en el 
Municipio. La información que generamos nos sirve para diseñar estrategias 
operativas enfocadas a prevenir, contener y reducir la criminalidad. Además, 
organizamos 48 reuniones ordinarias y extraordinarias en la que los mandos 
de la Policía Municipal analizaron esa información para diseñar estrategias 
que fortalezcan la seguridad y logren el bienestar de nuestra comunidad. 

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Unimos Esfuerzos con autoridades de seguridad de los tres órdenes de 
gobierno con quienes participamos en 220 mesas de seguridad. Junto a la 
Secretaría de Defensa Nacional (Sedena), la Guardia Nacional, la Secretaría 
de Seguridad Ciudadana y la Fiscalía General del Estado, intercambiamos 
información	 relevante	 sobre	 la	 incidencia	 delictiva,	 la	 identificación	
de objetivos prioritarios y compartimos resultados de los operativos 
implementados en nuestro Municipio. 

Además, colaboramos de manera permanente con agencias de seguridad 
estadounidenses, como la Custom Border Patrol (CBP). Con dicha 
institución, intercambiamos información y nos coordinamos en la 
implementación de operativos contra el trasiego de drogas y para combatir 
el	 tráfico	 de	 personas.	 Este	 año	 de	 gestión	 se	 detuvieron	 7	 personas	
relacionadas directamente con este delito y rescatamos a 57 migrantes 
que se encontraban en situación de vulnerabilidad. 

BITÁCORA COMERCIAL DIGITAL 

Este año de gestión, implementamos innovaciones tecnológicas que nos 
permiten mayor control en la vigilancia y protección de los establecimientos 
comerciales y de servicios. La Bitácora Comercial Digital es una herramienta 
que nos brinda acceso en tiempo real a información generada por los 
recorridos de vigilancia a cargo de las y los agentes de la Policía Municipal, 
mediante el escaneo a un código QR que asignamos a un negocio. 

DISMINUCIÓN DE LA INCIDENCIA DELICTIVA

Como resultado de las estrategias de seguridad implementadas durante el 
tercer año de gobierno, disminuimos en un 6% los robos en comparación 
con el periodo anterior. Los robos con violencia disminuyeron en 18%, el 
robo a casa habitación se redujo en un 20%, los robos simples descendieron 
5%, y las cifras por robo de vehículo y a comercio bajaron 4% y 2% 
respectivamente. 

Además, con la detención de objetivos prioritarios generadores de violencia 
en la ciudad y valle de Mexicali, logramos la disminución de homicidios 
violentos en un 21% respecto al periodo anterior.  

Con el propósito de inhibir y evitar delitos, implementamos recorridos de 
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vigilancia permanentes en zonas que registran mayor incidencia delictiva. 
Gracias a eso detuvimos a más de 7 mil 500 personas por la comisión de 
algún delito y 10 mil 520 personas por incurrir en faltas al Bando de Policía 
y Gobierno. 

También incidimos en el combate a los delitos relacionados con el 
narcotráfico.	Este	año	decomisamos	18	mil	765	dosis	de	fentanilo,	11	mil	
144 dosis de cristal y 12 mil 441 dosis de marihuana. 

Fuente: Fiscalía General de Justicia del Estado, 2024

Fuente: Fiscalía General de Justicia del Estado, 2024

PRESTACIONES PARA LOS AGENTES Y SUS FAMILIAS  

Mejoramos las prestaciones que reciben las y los agentes de la Policía 
Municipal. A los miembros activos de la Dirección de Seguridad Pública 
Municipal, les otorgamos un incremento del 6% en la remuneración por 
la prestación efectiva de su servicio, así como en la prima vacacional y en 
aguinaldo. También les dimos un estímulo mensual de 500 pesos como 
incentivo adicional, reconociendo el constante riesgo que corre su vida 
e integridad. 

Con la convicción de buscar mejores condiciones para las y los agentes y 
sus familias, otorgamos un apoyo escolar anual de 2 mil 500 pesos. Con 
esto brindamos facilidades a quienes deseen seguir preparándose, y 
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también pueden destinar el recurso a la educación de sus hijas e hijos. Así, 
buscamos	mejorar	su	calidad	de	vida	y	hacer	más	atractivo	este	oficio	para	
quienes deseen formar parte de la corporación. 

Además, contratamos para las y los agentes un seguro de vida. En los 
lamentables casos de fallecimiento, entregaremos a los familiares designados 
un apoyo por 350 mil pesos, además de 50 mil pesos para gastos funerarios. 
Las y los agentes de la Policía también tienen derecho a acceder al 30% de 
este seguro en caso de sufrir alguna enfermedad terminal. Es importante 
resaltar	que	los	beneficios	son	superiores	a	los	del	año	pasado:	el	seguro	de	
vida tuvo un incremento de 100 mil pesos y en el apoyo por gastos funerarios 
entregaremos 25 mil pesos más. 

CULTURA DE LA PROTECCIÓN CIVIL
Unimos Esfuerzos para promover una cultura de prevención y respuesta 
efectiva ante emergencias. Realizamos simulacros de evacuación, 
capacitaciones en primeros auxilios y manejo de materiales peligrosos, y 
mejoramos la infraestructura de nuestras estaciones de bomberos. Gracias 
a estas acciones, nuestra comunidad está más preparada para enfrentar 
cualquier eventualidad, reduciendo tiempos de respuesta y salvaguardando 
vidas y patrimonio. 

DISMINUCIÓN DEL TIEMPO DE RESPUESTA ANTE LAS EMERGENCIAS

En una situación de emergencia, cada segundo cuenta. Por esa razón, 
valoramos el esfuerzo del equipo de trabajo responsable de atenderlas. Este 
año,	 gracias	 a	 una	operación	 eficaz	 de	 las	 23	 estaciones	 de	 bomberos,	 10	
en el área urbana y 13 ubicadas en el valle, atendimos 14 mil 476 llamadas 
de emergencia y logramos disminuir el tiempo de respuesta que era de 10 
minutos con 20 segundos a un tiempo de 10 minutos 02 segundos. Ahora, las 
vidas y el patrimonio de las y los mexicalenses se encuentran más seguros. 

Agregamos 100 
mil pesos más al 
seguro de vida de los 
agentes de la Policía 
y 25 mil pesos más 
para apoyar gastos 
funerarios. 
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POBLACIÓN PREPARADA PARA ACTUAR ANTE UN SISMO

Fortalecimos la cultura de la protección civil, Uniendo Esfuerzos con 
toda la población para cuidarnos mutuamente. Impartimos cursos de 
capacitación con lo que impulsamos la aplicación de las medidas de 
seguridad humana en distintos establecimientos. Gracias a eso, este 
año de gestión capacitamos a 3 mil 525 personas mediante 212 cursos 
sobre	el	tema.	Visitamos	escuelas,	asilos,	oficinas	de	gobierno,	industria	
y centros de rehabilitación. 

Fuente: Secretaría del Ayuntamiento, 2024

Con el objetivo de elevar los estándares de seguridad civil, organizamos 
1 macro simulacro de evacuación por sismo, demostrando nuestro 
compromiso con la protección y preparación de la comunidad ante 
posibles emergencias. Fue implementado el 4 de abril y logramos 
movilizar a 37 mil 209 personas. 

También organizamos 25 simulacros generales en estancias infantiles, 
centros de rehabilitación, asilos, comercio, industria y dependencias de 
gobierno, movilizando a mil 109 personas más. Con esto reforzamos en 
la población la cultura de la auto protección sísmica y les recordamos la 
importancia de llevar a cabo medidas de prevención que nos permitan 
enfrentar adecuadamente una situación de riesgo. 

CAPACITACIÓN Y EQUIPAMIENTO AL CUERPO DE BOMBEROS

Nuestro	 personal	 está	 preparado	 para	 actuar	 de	 manera	 eficaz	 ante	
cualquier emergencia. Capacitamos a los 284 elementos del personal 
operativo de la Dirección de Bomberos, a quienes les otorgamos 230 
cursos como primeros auxilios, manejo de materiales peligrosos y 
combate de incendios. Además 127 elementos tomaron el curso sobre 
la Ley de Igualdad para Hombres y Mujeres. 

Mejoramos la atención en emergencias médicas otorgando equipo y 
material de primeros auxilios para ambulancias y unidades de primera 
respuesta. Compramos equipo diverso como son mangueras, pitones, 
plantas de luz, motosierras de baterías, hachas, palas, picos, así como 2 
máquinas extintoras y un vehículo utilitario. 

Escuelas, 725 

Estancias 
infantiles, 

1,279 
Centros de 

rehabilitación, 
528 

Asilos, 153 

Sector 
industrial, 24 

Instituciones 
de gobierno, 

816 

Personas capacitadas en temas de 
protección civil

Impartimos un 
total de 212 

cursos y talleres a 
la comunidad del 

Municipio de Mexicali 
y el valle, capacitando 

a 3 mil 525 personas 
en materia de 

protección civil. 

Concientizamos 
a 38 mil 318 

personas a través 
de los simulacros 

generales y un macro 
simulacro que se 

implementaron en 
Mexicali. 

Capacitamos a 
284 elementos del 
personal operativo 

de la Dirección de 
Bomberos con 230 

cursos en primeros 
auxilios, manejo de 

materiales peligrosos 
y combate de 

incendios. 

127 elementos de 
Bomberos recibieron 
capacitación sobre la 
Ley de Igualdad para 
Hombres y Mujeres. 

Mejoramos la 
atención en 

emergencias médicas 
con nuevo equipo 
para ambulancias 

y unidades de 
primera respuesta, 

incluyendo 2 
máquinas extintoras y 

un vehículo utilitario. 
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MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

Mejoramos el equipamiento de las 23 estaciones de bomberos 
atendiendo diferentes necesidades según el caso. Impermeabilizamos 5 
estaciones de bomberos de la ciudad y valle y rehabilitamos la Estación 
Central. En apoyo al personal femenino de la estación central, adecuamos 
los espacios para su debida privacidad y construimos un baño para su 
uso personal. 

Además, las dotamos de salas, literas, estufas y refrigeradores, hornos de 
microondas, colchones y aparatos de refrigeración. Este equipamiento 
mejoró las condiciones de operación de las estaciones haciendo más 
cómoda la estancia del personal que permanece en esos sitios. 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA PREVENCIÓN 

Para coadyuvar en la seguridad ciudadana, revisamos 6 mil 658 sistemas 
de seguridad instalados en establecimientos comerciales y de servicios. 
Con ello, aseguramos que quienes administran estos espacios tengan la 
capacidad de prevenir situaciones que pongan en riesgo la vida de sus 
clientes, del personal o incluso de su patrimonio, disminuyendo así las 
situaciones de emergencia. 

Llevamos a cabo inspecciones en distintos establecimientos ubicados en 
nuestro	Municipio	y	emitimos	417	certificados	a	empresas	de	diferentes	
sectores. Nos aseguramos de que cumplieran con las medidas de 
seguridad necesarias, especialmente en unidades industriales que, por 
su	 magnitud	 y	 cantidad	 de	 personal,	 significan	 un	 mayor	 riesgo	 ante	
incendios o sismos. 

Adicionalmente, capacitamos a 2 mil 459 personas a través de 69 cursos 
impartidos a establecimientos de los sectores público y privado. Gracias 
a esto, las y los participantes adquirieron competencias en primeros 
auxilios, reanimación cardiopulmonar (RCP), manejo de extintores, 
orientación en caso de sismos, formación de brigadas de emergencia, 
supervisión de simulacros y uso de mangueras contra incendios. 

Equipamos a las 
23 estaciones de 
bomberos con nuevas 
salas, literas, estufas, 
refrigeradores, hornos 
de microondas, 
colchones y aparatos 
de refrigeración 
para mejorar las 
condiciones laborales 
del personal. 

Revisamos 6 mil 658 
sistemas de seguridad 
en establecimientos 
comerciales y de 
servicios, asegurando 
su capacidad para 
prevenir emergencias. 

Emitimos 417 
certificados	de	
seguridad a empresas 
de diversos sectores, 
garantizando el 
cumplimiento de 
medidas de seguridad, 
especialmente en 
unidades industriales 
de alto riesgo. 
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Estos conocimientos les permitirán actuar adecuadamente ante 
escenarios de alerta y podrán fungir como primeros respondientes 
en emergencias, contingencias y desastres que pongan en riesgo el 
patrimonio o la vida. 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN PROTECCIÓN CIVIL

Para asegurar que los centros de asistencia social en Mexicali cuenten 
con las mejores condiciones de seguridad, implementamos un total de 
45 talleres de capacitación. En ellos, enseñamos a elaborar su Programa 
Interno de Protección Civil (PIPC) y brindamos asesoría para la formación 
de brigadas. 

Este año de gestión, recibimos 180 solicitudes para validar Programas 
Internos de Protección Civil de distintos establecimientos de todos los 
sectores. Estos instrumentos son indispensables para garantizar que la 
población esté preparada para prevenir, reducir y actuar ante la presencia 
de un incidente. En total, autorizamos 171 programas que servirán para 
brindar seguridad a 68 mil 902 personas. Para asegurar que se cumplan 
las condiciones estipuladas en dichos programas, llevamos a cabo 369 
inspecciones.

Revisamos 6 mil 658 
sistemas de seguridad 

en establecimientos 
comerciales y de 

servicios, asegurando 
su capacidad para 

prevenir emergencias. 

Emitimos 417 
certificados	de	

seguridad a empresas 
de diversos sectores, 

garantizando el 
cumplimiento de 

medidas de seguridad, 
especialmente en 

unidades industriales 
de alto riesgo. 

Capacitamos a 2 
mil 459 personas en 

primeros auxilios, RCP, 
manejo de extintores, 

formación de brigadas 
de emergencia y más, 

mediante 69 cursos 
dirigidos a personal 

de establecimientos 
públicos y privados. 
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ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

Reafirmamos	 nuestro	 compromiso	 con	 la	 equidad	 y	 la	 inclusión,	
destacando las iniciativas que mejoran la calidad de vida de las personas 
en situación de vulnerabilidad en Mexicali. Estas acciones, enfocadas 
en proporcionar servicios básicos, asesorías legales, apoyo alimentario 
y económico, así como la atención integral a personas en situación de 
calle y migrantes, demuestran nuestro esfuerzo por garantizar una 
sociedad más justa y solidaria, donde cada individuo pueda acceder a 
oportunidades que promuevan su bienestar y desarrollo integral.

APOYO ALIMENTARIO PARA LAS FAMILIAS MÁS VULNERABLES 

Como parte del Programa Alimentario del Gobierno de México, 
entregamos 57 mil 509 despensas a las comunidades con mayor índice 
de pobreza en Mexicali y su valle. Con el propósito de mejorar su salud y 
calidad de vida, les ofrecimos alimentos de calidad que forman parte de 
la canasta básica. 

BRIGADAS DE DIF A DOMICILIO 

Durante el periodo que se informa, organizamos 185 Brigadas de DIF 
a Domicilio, instalándonos en parques públicos y unidades deportivas 
de colonias con alto índice de vulnerabilidad. En estas brigadas, 
proporcionamos consultas médicas, psicológicas, nutricionales y 
dentales. Además, ofrecimos asesorías legales, entregamos despensas, 
lentes para lectura y ropa. 

También llevamos servicios de registro civil, vacunación antirrábica y 
desparasitación para las mascotas del hogar. Estas brigadas acercan los 
servicios del Gobierno Municipal directamente a la comunidad, logrando 
atender a 17 mil 337 personas. 

ASESORÍAS LEGALES A POBLACIÓN EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD

Durante este periodo, brindamos 519 servicios de asesorías legales a 
población en condiciones de vulnerabilidad. Principalmente, orientamos 
sobre adopciones, registro de niñas, niños y jóvenes, pago de pensión 
alimentaria, pérdida de patria potestad y divorcios, entre otros asuntos. 

En este tercer año de gestión, nuestro compromiso se ha centrado en mejorar 
la calidad de vida de la población mediante acciones integrales. Hemos 
implementado programas de protección para mujeres, apoyo al desarrollo 
juvenil y atención a grupos vulnerables, incluidos niños, adultos mayores y 
personas con discapacidad. También, se ha priorizado el acceso a la cultura, 
el deporte y la recreación, fomentando espacios para la expresión artística y 
la convivencia social, asegurando que nadie quede fuera de este proceso de 
desarrollo y bienestar social.

Organizamos 
185 Brigadas de 

DIF a Domicilio 
en colonias 

vulnerables, 
atendiendo a 17 mil 

337 personas. 

Brindamos 519 
servicios de 

asesorías legales 
a población en 

condiciones de 
vulnerabilidad. 
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ATENCIÓN DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE Y ABANDONO 
SOCIAL

En el Refugio Temporal Bellavista recibimos a 157 hombres en situación 
de calle y abandono social, brindándoles un espacio gratuito, limpio, 
digno y seguro para pernoctar. Ofrecimos un total de 12 mil 200 servicios 
de alimentación y paquetes de aseo personal. 

Además, en el refugio promovimos la práctica de actividades deportivas 
ya que sus instalaciones están equipadas con un área recreativa. También 
impulsamos su integración al mercado laboral promoviendo diversas 
ofertas de trabajo. 

PRIMER CENSO NOCTURNO DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE 

Uniendo Esfuerzos con servidoras y servidores públicos de esta 
Administración, llevamos a cabo el Primer Censo Nocturno de Personas 
en Situación de Calle. Nos propusimos conocer la magnitud del problema 
que enfrentamos para ser capaces de implementar políticas y programas 
efectivos que salvaguarden los derechos humanos de esta población. En 
total nos entrevistamos con 916 personas en situación de vulnerabilidad. 

A partir de este ejercicio, elaboramos un diagnóstico situacional y 
el padrón de población sin vivienda. En él, recopilamos información 
detallada	sobre	las	características	demográficas	de	las	personas	que	no	
cuentan con un lugar para vivir, las causas que las llevaron a esa situación 
y sus necesidades básicas no cubiertas, entre otros aspectos relevantes. 
Identificamos	patrones,	tendencias	y	áreas	de	mayor	vulnerabilidad,	 lo	
que nos ayudará a brindarles apoyo y mejorar su calidad de vida. 

Atendimos a 157 
hombres en situación 
de calle y abandono 
social en el Refugio 
Temporal Bellavista. 

Proporcionamos 
12 mil 200 servicios 
de alimentación y 
paquetes de aseo 
personal. 

Llevamos a cabo 
el Primer Censo 
Nocturno de Personas 
en Situación de Calle 
y registramos a 916 
personas en situación 
de vulnerabilidad. 
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Tenemos un compromiso con la justicia social y la equidad; reconocemos 
la importancia de apoyar el desarrollo de quienes se encuentran en 
situaciones de desventaja y marginación. 

ESTÍMULOS ECONÓMICOS PARA LA IGUALDAD SOCIAL

Nos comprometimos a brindar mayores oportunidades a grupos 
sociales	que	por	alguna	razón	han	estado	excluidos	de	los	beneficios	del	
desarrollo. Cada cuatro meses, entregamos estímulos económicos para 
el desarrollo educativo y social a niñas, niños, adolescentes y juventudes 
que cursan primaria, secundaria, preparatoria o universidad. 

Otorgamos 9 millones 282 mil pesos a 2 mil 814 estudiantes de educación 
básica. Además, proporcionamos 2 millones 580 mil pesos en estímulos 
económicos a 400 estudiantes de educación media superior y superior. 

Para apoyar a las personas adultas mayores, entregamos 7 millones 
200 mil pesos a mil 200 mexicalenses que experimentan esa etapa de 
vida y otra cantidad igual la distribuimos a mil 200 personas con alguna 
discapacidad o enfermedad degenerativa. De igual forma, a 130 personas 
que estaban en estado de vulnerabilidad les destinamos 780 mil pesos. 

En total distribuimos más de 27 millones en apoyos económicos. Con 
estas	acciones,	reafirmamos	nuestro	compromiso	con	un	Mexicali	más	
equitativo e inclusivo. Seguiremos trabajando incansablemente para 
mejorar la calidad de vida de nuestras y nuestros ciudadanos. 

Fuente: DIF Municipal, 2024

PROGRAMA VEO POR TI

En la actual Administración, entregamos 19 mil 719 lentes de lectura 
a través del Programa Veo por Ti, dirigido principalmente a personas 
adultas mayores y en situación de vulnerabilidad. Contar con este 
artículo de primera necesidad contribuye a que las personas mantengan 
su independencia en tareas diarias mejorando su calidad de vida y 

Otorgamos 9 millones 
282 mil pesos a 2 mil 

814 estudiantes de 
educación básica y 2 

millones 580 mil pesos 
a 400 estudiantes 

de educación media 
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primera vez en esta 

Administración. 
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fortaleciendo el núcleo familiar y social. 

APOYOS DE ORDEN SOCIAL

Con el propósito de mejorar la calidad de vida de las y los mexicalenses, 
brindamos apoyos a la población de escasos recursos. Entregamos más 
de 700 apoyos económicos en material de construcción, ayuda para 
emprendimientos y útiles escolares, contribuyendo así al ejercicio de sus 
derechos y fortaleciendo su bienestar. 

También entregamos más de 118 mil pesos para la compra de 
medicamentos, equipos deportivos, pasajes y gastos funerarios, entre 
otros. Además, proporcionamos 6 mil 561 apoyos en especie que servirán 
para cubrir necesidades básicas como leche en polvo para lactantes, 
protectores de cama, sillas de ruedas, andadores, muletas, pañales para 
infantes y personas adultas. 

ATENCIÓN A MIGRANTES

Honramos nuestras raíces migrantes al recibir dignamente a la población 
que llega a Mexicali desde distintas partes del país y otras naciones. El 
Albergue Peregrino es el espacio que nos permite brindarles apoyo 
integral	 y	 aliviar	 de	 alguna	 manera	 las	 dificultades	 que	 enfrentan	 en	
su tránsito. Operamos un modelo de atención integral que cubre 
cuatro aspectos esenciales para garantizar su bienestar: alimentación, 
reincorporación social, salud y educación. 

Ampliamos el horario de ingreso del Albergue. Gracias al apoyo del 
Gobierno Federal y Estatal ahora se puede acceder a este lugar las 24 
horas del día y de lunes a viernes, respondiendo así a las verdaderas 
necesidades de la población migrante. 

Además, para mantener el orden y la seguridad de quienes se hospedan 
o colaboran en el Albergue Peregrino contamos con la presencia 
permanente de elementos de la Policía Municipal, quienes garantizan la 
pacífica	estancia	en	este	sitio.	

Durante este año de gestión, recibimos a mil 413 personas migrantes 
en situación de vulnerabilidad, a quienes proporcionamos 184 mil 740 
platillos en las instalaciones del albergue. 

Nos ocupamos de proteger su salud, por lo que proporcionamos 
atención médica para valorar sus condiciones, llevamos a cabo acciones 
de control prenatal a las migrantes gestantes y canalizamos a hospitales 
o centros de salud a quienes lo necesitaron. En el periodo que se informa, 
hemos proporcionado un total de 2 mil 138 servicios de atención médica 
a 268 niñas, 311 niños, 711 mujeres y 848 hombres. 

Es importante hacer notar que el Albergue Peregrino es uno de los dos 
albergues	 en	 todo	 el	 estado	 que	 cuenta	 con	 una	 certificación	 como	
Promotor para la Salud de la Población Migrante. Esto fue posible gracias 
a que cumplimos con los 40 criterios en materia de salud e higiene ante 
la	Secretaría	de	Salud	de	Baja	California.	Esta	certificación	nos	permitirá	
acceder a fondos económicos de instituciones públicas y asociaciones 
privadas para ampliar nuestra oferta de servicios en materia de salud. 

Entregamos más 
de 700 apoyos 
económicos 
en material de 
construcción, ayuda 
para emprendimientos 
y útiles escolares, 
fortaleciendo el 
bienestar de las y los 
mexicalenses. 

Otorgamos apoyos por 
más de 118 mil pesos 
para medicamentos, 
equipos deportivos, 
pasajes y gastos 
funerarios. 

Ofrecimos 2 mil 138 
servicios de atención 
médica a migrantes 
en situación de 
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Migrante. 
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En nuestro esquema de trabajo, también buscamos la reincorporación 
social de quienes llegan a nuestro albergue. Unimos Esfuerzos con 
autoridades federales y estatales, con representantes de la Organización 
de	las	Naciones	Unidas	(ONU),	y	con	la	oficina	de	Aduanas	y	Protección	
Fronteriza de los Estados Unidos. Vinculamos a nuestra población usuaria 
con el Instituto Nacional de Migración y les ofrecimos acceso a internet 
gratuito, así como asesoría para usar la aplicación CBP One, herramienta 
digital	indispensable	para	tramitar	citas	e	iniciar	procesos	ante	la	oficina	
migratoria del país vecino. 

Un aspecto importante que cubrimos es su acceso a la educación. 
Unimos Esfuerzos con la Secretaría de Educación de Baja California para 
facilitar la incorporación de 423 niñas, niños y juventudes migrantes a la 
educación básica formal en instituciones cercanas al albergue. 

DONACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE MEXICALI

La solidaridad de la población con las y los migrantes ha repercutido de 
manera importante en sus vidas. Durante este año, obtuvimos 1 millón 
297 mil 905 pesos en donativos, que incluyen ropa y calzado en buen 
estado, artículos de higiene personal, artículos de limpieza, juguetes, 
alimentos no perecederos y pañales para adultos e infantes. 

La Organización Internacional para las Migraciones (OIM) nos donó 
equipamiento industrial para la cocina, con un valor de 551 mil 447 pesos. 
A esta donación, sumamos una inversión de 446 mil 329 pesos en la obra 
civil necesaria para su instalación. 

DESAYUNOS ESCOLARES, ORIENTACIÓN Y EDUCACIÓN 
ALIMENTARIA

Supervisamos en este periodo la entrega de 267 mil 329 desayunos 
escolares calientes en tiempo y con las medidas de higiene necesarias en 
12 planteles educativos y 7 comedores comunitarios, en coordinación 
con DIF Baja California. 

Impartimos mil 830 pláticas y talleres de orientación alimentaria con base 
a	las	normas	oficiales	de	la	Secretaría	de	Salud a 3 mil 500 niñas, niños, 
madres y padres de familia, docentes, directivos, personal administrativo 
y población en general. También capacitamos a 50 directivos de la zona 
56 Sector 1 de Educación Preescolar, en temas de lectura de etiquetas, 
plato del bien comer y jarra del buen beber. 

Con una inversión de 248 mil 218 pesos abrimos nuevamente el comedor 
de Ciudad Guadalupe Victoria Kilómetro 43. En la actual Administración 
se rehabilitaron 7 comedores comunitarios en los que se proporcionaron 
350 raciones diarias de alimento preparado a población de las 
comunidades de Valle de Puebla, ejido Michoacán de Ocampo, Estación 
Delta, poblado Benito Juárez, ejido Hermosillo, Ciudad Guadalupe 
Victoria Kilómetro 43 y Estación Coahuila Kilómetro 57. 

Capacitamos a los 19 comités de escuelas y comedores que están en el 
programa de desayunos con el tema Manejo Higiénico de Alimentos. Con 
esta acción garantizamos que las 60 madres de familia contaran con la 
información para el adecuado manejo de los alimentos preparados. 

Garantizamos el 
acceso a la educación 

de 210 niñas y 213 
niños migrantes. 

Obtuvimos 1 millón 
297 mil 905 pesos en 

donativos que incluyen 
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CONFORMACIÓN DE COMITÉS VECINALES Y DE OBRA

Para mejorar la calidad de vida de las y los mexicalenses y fortalecer 
la comunicación entre la comunidad y el Gobierno, impulsamos la 
formación de 146 comités vecinales y de obras de infraestructura 
social. Apoyamos la creación de estos comités en 85 colonias urbanas 
y 63 comunidades del valle de Mexicali, proporcionando a la ciudadanía 
las herramientas necesarias para estar mejor informada y gestionar las 
principales necesidades de su comunidad. 

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PARA EL VALLE DE MEXICALI

Para impulsar el desarrollo del valle de Mexicali, fortalecemos las 
Juntas de Mejoramiento Moral, Cívico y Material (Juntas de Mejoras). 
Unimos Esfuerzos para transferir las competencias necesarias para su 
administración y acompañar su labor como promotoras del desarrollo 
rural. 

Capacitamos a las y los integrantes de las 53 Mesas Directivas para que 
sus	 informes	 financieros	 cumplan	 con	 los	 lineamientos	 regulatorios.	
Supervisamos	la	gestión	y	monitoreamos	sus	rendimientos	financieros	
y nos aseguramos que los recursos fueran destinados al desarrollo de 
sus comunidades. Gracias a estas acciones, se logró una inversión de 18 
millones 495 mil pesos en el valle de Mexicali. 

De esta cantidad, 823 mil pesos se dirigieron a entregar apoyos 
educativos; 14 millones 130 mil pesos, en servicios a la comunidad; 
1 millón 623 mil pesos en apoyos sociales y; 1 millón 919 mil pesos en 
acciones comunitarias.  

Impulsamos la 
formación de 146 
comités vecinales 
y de obras de 
infraestructura social 
en 85 colonias urbanas 
y 63 comunidades del 
valle de Mexicali. 

Capacitamos a 53 
Mesas Directivas 
en la elaboración de 
informes	financieros,	
asegurando la correcta 
administración de los 
recursos.
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CERTEZA JURÍDICA PARA NUESTROS HOGARES

Apoyamos a 44 personas en la gestión de trámites para la adquisición 
de lotes habitacionales a través del Fideicomiso para el Desarrollo 
Urbano de Mexicali (Fidum). Intervenimos ante diversas entidades 
gubernamentales para que obtuvieran los documentos necesarios para 
la inscripción de sus inmuebles ante el Registro Público de la Propiedad 
y	del	Comercio.	Con	estas	acciones,	reafirmamos	nuestro	compromiso	
con los sectores más vulnerables para garantizar su derecho a la vivienda 
sin ser desplazados. 

APOYO A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Tramitamos 129 exenciones de pago de derechos municipales para 
distintas	asociaciones	sin	fines	de	lucro	y	de	beneficio	social.	Esta	acción	
generará	beneficios	económicos	que	permitirán	a	estas	organizaciones	
continuar su labor de asistencia social dirigida a la población en situación 
en vulnerabilidad de nuestro Municipio. 

EMPODERAMIENTO DE LA JUVENTUD
Nuestro compromiso con la juventud está enfocado a brindarles 
las herramientas y el apoyo necesarios para su desarrollo integral, 
fomentando su participación activa en la sociedad. A través de programas 
innovadores y espacios de expresión, impulsamos su creatividad, 
liderazgo y emprendimiento, promoviendo un entorno donde sus voces 
sean escuchadas y valoradas. Con estas acciones, buscamos construir 
un futuro más prometedor y equitativo para todas y todos los jóvenes de 
Mexicali, asegurando su bienestar y crecimiento personal y profesional.

PROGRAMA PILOTO EMPRENDIZAJE

Implementamos la versión piloto del programa Emprendizaje con el que 
queremos reforzar la cultura del emprendimiento en estudiantes de 
bachillerato. Por medio de una metodología, práctica, útil, actualizada 

Apoyamos la 
formalización de los 

bienes adquiridos 
con Fidum, logrando 

que 44 familias 
tengan seguridad y 

certeza jurídica de su 
patrimonio. 

Tramitamos 129 
exenciones de pago de 

derechos municipales 
para asociaciones 

sin	fines	de	lucro	y	de	
beneficio	social.	

Fuente: Desarrollo Rural y Delegaciones, 2024
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$14,130,000

Apoyos educativos Apoyos a la Asistencia
Social

Acción Comunitaria Servicios a la Comunidad

Inversión del Rendimiento de las Juntas de Mejoras
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y divertida, buscamos que las juventudes obtengan las habilidades, 
conocimientos y capacidades para diseñar un modelo de negocio. 

Este programa ya lo implementamos en el Cecyte BC. Su puesta en 
marcha implicó la capacitación de 73 docentes, que Unirán Esfuerzos con 
nuestra Administración reforzando la cultura del emprendimiento en las 
juventudes. 

TERRITORIO CREATIVO JOVEN

Llevamos a cabo el   evento Territorio Creativo Joven en  el Teatro de 
la Casa de la Cultura, con el que reunimos a 153 jóvenes estudiantes 
del Grupo Educativo 16 de Septiembre, Garage Hub, Secundaria No. 
22, Centro de Estudios Tecnológicos Núm. 75 (Cetis 75), Centro de 
Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios Núm. 21 (Cbtis 21), 
Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios Núm. 
140 (Cbtis 140), Creative Labs y el Instituto Tecnológico de Mexicali. 
Organizados por equipos, presentaron sus proyectos de emprendimiento 
y recibieron el reconocimiento de nuestro Gobierno. 

CHARLAS PARA EL EMPRENDIMIENTO JUVENIL

Visitamos la Preparatoria 16 de Septiembre y su comunidad estudiantil 
para llevarles una charla sobre emprendimiento. En ella les explicamos 
paso a paso el proceso para desarrollar un producto o dar un servicio 
y les mostramos algunas estrategias que pueden implementar para 
proyectarlo a la sociedad. Contamos con la asistencia de 120 juventudes. 

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

Promovimos las charlas itinerantes Sociedad del Conocimiento. Con ellas 
incentivamos la creatividad e impulsamos las capacidades que tienen las 
personas para solucionar problemas y generar nuevas oportunidades. 

Nos acercamos al Cbtis 21, a la Preparatoria 16 de Septiembre y a la 
Facultad de Ingeniería Mexicali de la UABC en donde charlamos con 
236 estudiantes abordando temas como el liderazgo; la planeación y 
pensamiento estratégico; agilidad estratégica, inteligencia emocional, 
planeación de objetivos y metas; entre otros tópicos. De esta manera 
estamos apoyando el desarrollo integral de las juventudes mexicalenses. 

JUVENTUDES POR LA CIENCIA

Unimos Esfuerzos con la Sociedad Universitaria de Ciencia y Astronomía 
(Suca), Facultad de Ingeniería de la Universidad Autónoma de Baja 
California (UABC), Centro de Enseñanza Técnica y Superior (Cetys 
Universidad), Instituto Tecnológico de Mexicali (ITM), Universidad 
Politécnica de Baja California (UPBC), con quienes instalamos un stand 
en la reciente edición del festival aeroespacial Mexicali en las Alturas. 
En ese sitio, proyectamos y entregamos información relacionada con la 
ciencia a las y los jóvenes asistentes. 

Llevamos a cabo el 
evento Territorio 
Creativo Joven con 
153 estudiantes de 
diversas instituciones 
educativas. 

Ofrecimos una charla 
sobre emprendimiento 
a 120 estudiantes de 
la Preparatoria 16 de 
Septiembre. 

Unimos Esfuerzos 
con universidades y 
centros educativos en 
el festival aeroespacial 
Mexicali en las Alturas, 
promoviendo la ciencia 
entre las juventudes. 
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GOOGLE FOR EDUCATION

Acondicionamos nuestro Centro de Desarrollo Integral Voluntad para 
que cuente con espacios adecuados para el estudio y el conocimiento. En 
este centro, implementaremos Google for Education, una herramienta 
que permitirá a las y los estudiantes tomar sus clases habituales de 
manera remota, fomentando la cooperación e interacción en el mundo 
virtual de forma simple y sencilla. 

Unimos Esfuerzos con la Secretaría de Educación Estatal, de quienes 
recibimos 5 computadoras portátiles asignadas al área de Workspace 
Google for Education. Estos equipos estarán a disposición de las y los 
estudiantes que no cuentan con computadora o acceso a internet. 

Como parte de esta prueba piloto, capacitamos a las y los encargados del 
centro en el uso de las herramientas que ofrece Google for Education, 
para que puedan brindar asesoría a quienes lo necesiten. 

EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE NIÑAS, NIÑOS Y JUVENTUDES

Impartimos 410 pláticas y talleres de valores a 6 mil 419 niñas, niños, 
adolescentes, familiares, profesoras y profesores de educación básica, 
abordando temas como la tolerancia, la honestidad, el acoso escolar, 
la autoestima y asertividad. Estas acciones son fundamentales para el 
desarrollo integral de la niñez, logrando prevenir la deserción escolar en 
34 espacios educativos. 

Acondicionamos el 
Centro de Desarrollo 

Integral Voluntad para 
implementar Google 

for Education. 

Recibimos 5 
computadoras 
portátiles de la 

Secretaría de 
Educación Estatal. 

Impartimos 410 
pláticas y talleres 
de valores a 6 mil 
419 niñas, niños, 

adolescentes, 
familiares y profesores 

de educación básica, en 
34 planteles educativos 

para prevenir la 
deserción escolar. 
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ESPACIOS DE EXPRESIÓN JUVENIL

Promovimos dos espacios de expresión juvenil: Espacio Joven y Foro de 
las Juventudes: Uniendo Esfuerzos. Ahí, entablamos un diálogo cara a cara 
con ellas y ellos, les escuchamos y respondimos ante sus inquietudes. 
Este año de gestión, organizamos un total de 8 eventos de este tipo y 
contamos con la asistencia y participación de mil 095 juventudes. 

RECONOCIMIENTOS A JUVENTUDES DESTACADAS

Como ya es tradición, reconocimos a las juventudes que han destacado 
en distintas áreas y disciplinas. Entregamos una estatuilla y un cheque por 
10 mil pesos a 7 juventudes sobresalientes en Arte y Cultura; Deporte; 
Emprendimiento Juvenil; Mérito Académico (secundaria, preparatoria y 
profesional) y; Jóvenes Mujeres Destacadas. 

ESTUDIANTE FEST

Organizamos el Estudiante Fest, un importante punto de encuentro de 
las y los jóvenes mexicalenses. En un ambiente de convivencia, se crearon 
4 murales que expresaron la cultura Cucapá como un reconocimiento a 
nuestra identidad y a nuestra historia. Además, nos propusimos impulsar 
el gusto por el patinaje (skateboarding). Por eso, organizamos una 
exhibición con las y los jóvenes que frecuentan nuestra pista (bowl). 

También quisimos apoyar el espíritu emprendedor de la juventud 
promoviendo la instalación de 14 stands tipo bazar y hubo espacios para 
disfrutar exhibiciones de patinaje y rap libre (freestyle rap). 

CUIDADO DE LA SALUD MENTAL 

Desde el periodo más crítico de la pandemia por Covid-19, comprendimos 
la importancia del cuidado de la salud mental. Nuestras juventudes 
demandan herramientas para enfrentar de mejor manera las situaciones 
que les afectan. Por ello, instalamos un nuevo consultorio que ofrece 
asesorías psicológicas de manera presencial, por llamada telefónica o 
videollamada. 

Este año, brindamos un total de 653 asesorías psicológicas enfocadas 
en este sector de la población. Fueron 30% más que las logradas en el 
periodo anterior. Además, a través del programa de Formación Integral, 
también ofrecimos 170 pláticas preventivas y formativas, atendiendo a 
más de 8 mil juventudes de distintas instituciones educativas. 

ENTREGA DE ESTÍMULOS ECONÓMICOS Y APOYOS SOCIALES 

Reconocemos que la falta de recursos económicos es uno de los 
principales factores que contribuyen al abandono escolar, y esto nos 
lastima profundamente como sociedad. Por ello, entregamos 240 
estímulos económicos a juventudes de distintos niveles académicos. 
Concedimos 80 becas de mil 200 pesos a estudiantes de secundaria, 80 
becas de mil 800 pesos a quienes cursan la preparatoria, y 80 apoyos de 
2 mil 500 pesos a juventudes universitarias. 

Unimos Esfuerzos con Juventud BC y logramos becas adicionales 
que distribuimos entre 37 juventudes. Entregamos 2 mil pesos a 

Organizamos 8 
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095 juventudes. 
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pesos. 
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16 estudiantes de preparatoria y 2 mil 500 pesos a 21 juventudes 
universitarias. 

También distribuimos apoyos sociales para que las juventudes 
mexicalenses participen en actividades extracurriculares. Otorgamos 
23 estímulos económicos que les permitirán asistir a competencias 
deportivas,	congresos,	exposiciones	científicas	y	tecnológicas,	producir	
cortometrajes, exponer su arte y más. 

GESTIÓN DE BECAS

Unimos Esfuerzos con más de 36 organizaciones, incluyendo centros 
educativos como el Centro de Capacitación para el Trabajo Industrial 
Núm. 84 (Cecati 84) y el Centro de Capacitación para el Trabajo Industrial 
Núm. 21 (Cecati 21). Gracias a esto, ofrecimos becas de hasta el 100% 
a las y los jóvenes que no pudieron cubrir esos pagos. Mediante nuestra 
vinculación con la Preparatoria y Universidad de Durango, conseguimos 
becas del 25%. Con la Universidad Xochicalco gestionamos el acceso 
a espacios como la alberca y la estación de radio, y también logramos 
obtener becas con el Grupo 16 de Septiembre. 

PROMOCIÓN EFECTIVA DEL EMPLEO

Nos ocupamos de promover oportunidades de empleo para nuestras 
juventudes.	 Estamos	 conscientes	 de	 las	 enormes	 dificultades	 que	
enfrentan para acceder a un trabajo. Por eso, hemos enfocado nuestros 
esfuerzos en buscar vacantes adecuadas y en mejorar su calidad de vida. 

Este año, registramos 905 currículos en nuestra bolsa de trabajo y les 
dimos promoción en distintos eventos y ferias del empleo. Unimos 
Esfuerzos con Arca Continental, empresa que nos ofreció vacantes 
atractivas	y	adecuadas	para	el	perfil	de	las	juventudes. 

Para muchas y muchos jóvenes, no es fácil presentarse a una entrevista 
de trabajo, sobre todo si no se cuenta con las herramientas básicas. Por 
esta razón, llevamos 42 pláticas informativas a las escuelas e instituciones 
solicitantes, en las que participaron mil 557 juventudes. 

PROGRAMA FORO DE LAS JUVENTUDES: UNIENDO ESFUERZOS

En respuesta a una iniciativa generada en la Mesa de Seguridad, 
dimos inicio al programa Foro de las Juventudes: Uniendo Esfuerzos. 
Pretendemos prevenir el delito trabajando en resolver sus causas. 
Distintas corporaciones policiacas de los tres órdenes de gobierno, 
entre ellas los y las agentes de nuestra Policía Municipal, tuvieron un 
acercamiento con nuestras juventudes para informar, socializar y prevenir 
el consumo del fentanilo, el suicidio, el uso de armas de fuego, entre 
otros temas. Durante el actual periodo organizamos foros en el Colegio 
Nacional de Educación Profesional (Conalep), Cobach y del Colegio de 
Estudios	Científicos	y	Tecnológicos	de	Baja	California	(Cecyte	BC).	

PROGRAMA ESCUADRÓN JUVENIL DEPORTIVO DE SEGURIDAD 
PÚBLICA ESJUDE

En nuestro compromiso por fortalecer los valores cívicos y la cultura de 
la legalidad integramos a la población juvenil en escuadrones deportivos 

Distribuimos 23 
apoyos sociales 

para actividades 
extracurriculares. 
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de seguridad pública. Organizamos 587 entrenamientos orientados al 
acondicionamiento físico, en los que las juventudes practicaron rapel, 
gimnasia, box, defensa personal y primeros auxilios. En total capacitamos 
a 905 juventudes. 

Asimismo, por medio de una escuela de instrucción, formamos a 14 
juventudes como instructoras e instructores voluntarios quienes 
apoyaron al programa Esjude para multiplicar las acciones preventivas 
en sus comunidades. 

ESJUDE EN LA COMUNIDAD

Unimos Esfuerzos e involucramos a la comunidad en la prevención de 
conductas antisociales de las juventudes. Impartimos 20 pláticas sobre 
la prevención de la violencia hacia las mujeres, la prevención del delito y la 
prevención del suicidio. En estos eventos, contactamos a 473 juventudes 
de las comunidades de Hacienda del Río, Valle de las Misiones, Ángeles 
de Puebla, colonia Mayos, Lucio Blanco, ejido Nayarit y ejido Sonora. 

Los escuadrones también participaron en 5 eventos comunitarios en 
Ángeles	de	Puebla,	Polideportivo,	colonia	Zacatecas	y	en	el	desfile	del	20	
de Noviembre. Además, promovieron mayor pertenencia y cuidado hacia 
su comunidad convocando a las juventudes a 11 brigadas de limpieza 
y reforestación en los parques de Ángeles de Puebla, colonia Colosio, 
Lomas Altas y ejido Durango, con la participación de 65 chicos y chicas. 

Fortalecimos los 
valores cívicos y la 
cultura de la legalidad 
de 905 juventudes 
de diferentes 
comunidades de 
la ciudad y el valle 
mediante 587 
entrenamientos 
deportivos. 

Concientizamos 
y promovimos la 
empatía de las 
juventudes mediante 
11 brigadas de limpieza 
y reforestación en sus 
comunidades. 
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INFANTES, PERSONAS ADULTAS MAYORES Y 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Durante este periodo, desarrollamos programas de apoyo integral para 
la niñez, las personas mayores y para personas con discapacidades, con 
el objetivo de mejorar su bienestar y calidad de vida. Estas iniciativas 
abarcaron desde la atención y el cuidado en estancias infantiles, hasta 
la provisión de servicios médicos, alimentarios y recreativos. Hemos 
querido asegurar su inclusión y participación activa en la comunidad, y 
reafirmar	el	compromiso	de	este	Gobierno	Municipal	con	la	justicia	social	
y la equidad.

ESTANCIAS INFANTILES DEL VALLE

En la Estancia Infantil Consuelo González de Mora brindamos atención 
y cuidado integral diario a 43 niñas y niños en edad lactante, maternal 
y preescolar. Proporcionamos alimentación balanceada y reforzamos 
hábitos saludables y de higiene mediante actividades lúdicas y 
pedagógicas. Durante este periodo, entregamos 13 mil 760 desayunos 
y comidas saludables, servidas calientes y con los nutrientes esenciales 
para que las niñas y niños mantuvieran un estado de salud y desarrollo 
óptimos.

En la Estancia Infantil Profa. Luz Esthela Quiroz de Pujol, brindamos 
atención y cuidado integral a 31 niñas y niños en edad lactante, maternal 
y preescolar, proporcionando alimentación balanceada y reforzando 
hábitos saludables y de higiene mediante actividades lúdicas y 
pedagógicas. En este periodo, brindamos 9 mil 920 desayunos y comidas 
saludables. 

En la Estancia Infantil 
Consuelo González 
de Mora brindamos 

un espacio seguro y 
agradable a 43 niñas y 

niños dando cuidado 
diario de calidad en 
apoyo a las madres 
jornaleras del valle. 
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Para mantener actualizado al personal encargado del cuidado de las 
niñas	 y	 niños	 de	 ambas	 estancias,	 se	 certificaron	 en	 el	 estándar	 de	
competencia laboral del CONOCER EC0435 Prestación de Servicios para 
la Atención, Cuidado y Desarrollo Integral de las Niñas y Niños en Centro 
de Atención Infantil por el Sistema Nacional DIF. 

Además, en ambas estancias, decoramos las paredes con dibujos 
apropiados para la edad de las niñas y niños, proporcionamos 
mantenimiento de pintura y se sustituyó la loseta del piso del área 
principal	con	 la	finalidad	de	brindar	un	espacio	seguro	y	atractivo	en	el	
que se puedan sentir alegres y en comodidad. 

PROGRAMA DE RESCATE EN LAS CALLES DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES 

Por medio del Programa de Rescate en las Calles atendimos a 254 
niñas, niños y adolescentes en situación de vulnerabilidad, mediante 
500 visitas domiciliarias de seguimiento. Por ese conducto ofrecimos 
atención	médica,	odontológica,	psicológica	y	nutricional	con	la	finalidad	
de garantizar que las niñas, niños y juventudes continúen con sus 
estudios. También les otorgamos 566 despensas y mantenemos una 
clara comunicación pues seguimos apoyándonos con una intérprete de 
lengua tzotzil. 

CENTROS COMUNITARIOS DE ATENCIÓN A PRIMERA INFANCIA 

A través del programa de Centros Comunitarios de Atención a Primera 
Infancia (CCAPI) de la Secretaría de Educación Pública, fomentamos en 
40 familias de la comunidad Santa Isabel y colonias cercanas el desarrollo 
integral de sus niñas y niños de cero a tres años. Enseñamos una crianza 
amorosa con pláticas psicológicas y capacitamos a madres y padres de 
familia en la elaboración de alimentos sanos y nutritivos para los infantes. 

CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR (CECOFAM)

Continuamos	 siendo	 anfitriones	 del	 Centro	 de	 Convivencia	 Familiar	
(Cecofam). Este centro requiere de espacios dignos para la convivencia 
filial	poniendo	especial	atención	en	la	protección	de	la	salud	emocional	e	
integridad física y moral de niñas, niños y adolescentes. Por eso, nuestro 
Bosque y Zoológico de la Ciudad es el sitio ideal pues ofrece un entorno 
tranquilo, divertido y agradable; tan sólo este año dio lugar a mil 181 
convivencias familiares supervisadas. 

ASILO DE ANCIANOS DR. CARLOS CANSECO

En el Asilo de Ancianos Dr. Carlos Canseco, brindamos atención de 
calidad y calidez de vida a 82 adultos mayores, proporcionándoles 
servicios de salud y cuidado personal las 24 horas, los 365 días del año 
de manera gratuita. Nos enfocamos en aquellos que se encontraban en 
situación de abandono y vulnerabilidad. 

Este año, otorgamos a 27 mujeres y 55 hombres un total de 3 mil 825 
consultas médicas integrales, 144 talleres para estimular su intelecto 
y habilidades motrices, y 198 actividades grupales que promovieron la 
socialización y recreación entre las y los residentes. Además, servimos 
123 mil 700 platillos, basados en las necesidades nutricionales propias 
de esta etapa de vida. 

Certificamos	al	
personal en el estándar 
de competencia 
laboral del CONOCER 
EC0435 por el Sistema 
Nacional DIF  . 
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También renovamos 23 toneladas en equipamiento de aire acondicionado 
en diferentes áreas del asilo, de esta manera brindamos un espacio 
confortable y de bienestar a sus residentes, reduciendo los riesgos de 
enfermedades relacionadas con las altas temperaturas. 

Capacitamos al personal mediante 9 cursos, reforzando conocimientos 
de cuidados básicos en geriatría y actividades de la vida diaria. Para 
favorecer la movilidad y autonomía de las personas adultas mayores, 
gestionamos	 apoyos	 del	 programa	 federal	 de	 la	 beneficencia	 pública,	
otorgando 30 sillas de ruedas a residentes. Unimos Esfuerzos con la 
Unidad de Especialidades Médicas (Uneme), logrando que 8 adultos 
mayores fueran intervenidos quirúrgicamente por problemas de 
cataratas. 

Uniendo Esfuerzos con instituciones públicas, realizamos 282 consultas 
especializadas en el Hospital General, incluyendo cirugías vasculares, 
estudios de laboratorio, atención dental y consultas médicas. Además, 
gestionamos 947 consultas en el Instituto de Psiquiatría de Baja 
California, facilitando el acceso a este servicio a 37 residentes del 
asilo con trastornos de ansiedad, esquizofrenia y depresión mayor o 
moderada. 

CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CASA DEL ABUELO

En la Casa del Abuelo, ofrecimos durante el día atención integral a 65 
personas adultas mayores. Fomentamos hábitos para una vida sana y 
de autocuidado mediante la estimulación cognitiva, física, psicológica y 
emocional, contribuyendo a una mejor adaptación en su entorno social 
y familiar. 

Proporcionamos 8 mil 790 servicios de atención médica, 3 mil 800 
terapias de rehabilitación física y 912 talleres psicoemocionales. Además, 
servimos 25 mil 650 platillos basados en las necesidades alimenticias 
propias de esta etapa de vida. 

Durante esta Administración, atendimos un total de 195 adultos 
mayores, brindándoles 40 mil 506 servicios integrales y sirviendo 76 mil 
950 platillos. 

CASA DE LA ALEGRÍA

Casa de la Alegría es un lugar de convivencia y recreación gratuito donde 
nuestras personas adultas mayores tienen acceso a diversas actividades 
físicas, enfocadas en la socialización y que promueven un estilo de vida 
productivo e independiente, favoreciendo su inclusión y participación en 
la comunidad. 

Organizamos 2 mil 192 actividades para nuestros 213 usuarias y usuarios 
activos, tales como cursos, talleres, reuniones y pláticas, con el objetivo 
de lograr el óptimo desarrollo en esta etapa de vida. 

Durante este periodo, renovamos parte de la loseta del área principal de 
Casa de la Alegría por primera vez en 25 años. Además, llevamos a cabo 
acciones encaminadas a mejorar la imagen del inmueble, ofreciendo a la 
población adulta mayor un espacio seguro, cálido, confortable y digno. 

 Gracias a la sociedad 
mexicalense, 

renovamos 23 
toneladas en 

equipamiento de aire 
acondicionado en 

diferentes áreas del 
asilo. 

Durante esta 
administración 

brindamos cuidados 
de día a 195 adultas 
y adultos mayores a 
quien les brindamos 
40 mil 506 servicios 

integrales y servimos 
76 mil 950 platillos. 

Casa de la Alegría 
ofreció actividades 

gratuitas para personas 
adultas mayores, 

promoviendo un estilo 
de vida productivo e 

independiente  . 

Organizamos 2 mil 192 
actividades para 213 

usuarios activos en 
Casa de la Alegría. 
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CENTRO DE DÍA MADRE TERESA

El Centro de Día Madre Teresa representa un gran apoyo para las 
personas con discapacidad de la ciudad. Nuestro compromiso ha sido 
el aprendizaje de buenos hábitos de conducta, autocuidado, habilidades 
sociales y de la vida diaria, promoviendo con ello su integración a la 
sociedad. 

Brindamos mil 581 terapias recreativas, formativas y ocupacionales 
dirigidas a 52 personas con discapacidad. Además, impartimos 13 
pláticas a 52 familiares como parte de nuestro programa de Escuela 
para Padres, abordando temas como el amor en la discapacidad, 
técnicas conductuales, límites y reglas. También brindamos 91 asesorías 
psicológicas para orientar, informar y proporcionar estrategias para el 
desarrollo de nuestras juventudes y personas adultas con discapacidad. 

Para trabajar habilidades de socialización e integración a favor de 
personas con discapacidad, organizamos por tercer año consecutivo los 
festejos alusivos a las Posadas Navideñas, al Día del Amor y la Amistad 
y al Día del Estudiante. En un marco de sana convivencia, propiciamos 
la	práctica	de	valores	como	la	empatía,	solidaridad,	respeto	y	confianza.

Además, por segundo año consecutivo en Bosque y Zoológico de la 
Ciudad, celebramos el Día Internacional de Personas con Discapacidad, 
festejo con el que nuestras juventudes y adultos con discapacidad 
disfrutaron de todas las atracciones y acceso sin costo alguno. 

También celebramos el Día de las Madres con actividades lúdicas y de 
convivencia, reconociendo el compromiso y apoyo de las madres con sus 
hijos y con el centro. 

En Centro de Día 
Madre Teresa 
atendimos a 52 
personas con 
discapacidad, 
contribuyendo a 
mejorar su calidad 
de vida, con más 
de mil 581 terapias 
formativas, recreativas 
y ocupacionales. 

Impartimos 13 pláticas 
para 52 familiares 
dentro del programa 
Escuela para Padres. 
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Uniendo Esfuerzos con la empresa Bimbo Mexicali de quienes recibimos 
material didáctico, sillas, malla sombra, canaletas de desagüe, así como 
diseño y pintura en los salones del centro. Además, contamos con el 
apoyo profesional de estudiantes de la Facultad de Enfermería de la 
Universidad Autónoma de Baja California, fortaleciendo el desarrollo 
de las personas con discapacidad que acuden al Centro de Día Madre 
Teresa. 

CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL WA KIÑUL

Contribuimos a la formación integral de niñas, niños y adolescentes con 
alguna discapacidad, mediante estrategias de aprendizaje y herramientas 
para una crianza asertiva. A través del CDHI Wa kiñul, brindamos 3 mil 338 
terapias de rehabilitación física y psicológica, de aprendizaje, de lenguaje 
y ocupacional, ofreciendo nuevas oportunidades para mejorar la calidad 
de vida de 217 personas con discapacidad del valle de Mexicali. 

Impartimos 14 temas dirigidos a 82 familiares de usuarias y usuarios como 
parte de nuestro programa de Escuela para Padres. Incluimos temas 
relacionados con el desarrollo de habilidades sociales, y la importancia de 
la estimulación del habla y del lenguaje. Además, brindamos 296 terapias 
psicológicas a familiares, con la intención de enfrentar y reconocer 
cuestiones	que	interfieren	en	su	bienestar	emocional	y	en	el	de	su	familia.

Con la celebración de nuestra Posada Navideña y el Día del Niño y la Niña, 
propiciamos su integración y la sana convivencia de los 50 infantes que 
atendemos en el CDHI Wa kiñul. 

Uniendo Esfuerzos 
con la empresa Bimbo 

Mexicali, obtuvimos 
en donativo material 

didáctico, sillas, malla 
sombra, canaletas de 

desagüe, así como 
diseño y pintura en 

salones del Centro de 
Día Madre Teresa. 

Contribuimos a 
mejorar la calidad de 

vida de 217 personas 
con discapacidad 
mediante más de 
3 mil 300 terapias 

de rehabilitación 
física, psicológica 

de aprendizaje, de 
lenguaje, ocupacional y 

terapia Infantil. 

Celebramos la 
posada navideña y 
el Día del Niño y la 

Niña, promoviendo 
la integración y 

convivencia de 50 
infantes atendidos  . 
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NIÑEZ Y JUVENTUDES CON DISCAPACIDAD

Reconocemos la importancia de la participación de la niñez y juventudes 
con discapacidad en actividades culturales. Durante este año, integramos 
a 27 personas con discapacidad en talleres de educación artística que 
impartimos en la Casa de la Cultura y Meyibó, Centro del Saber. Estas 
actividades contribuyeron a su desarrollo y fortalecimiento emocional y 
descubrieron nuevas formas de creatividad y pensamiento. 

En nuestra administración, promovimos a los centros culturales 
como espacios incluyentes y accesibles para la expresión, creación y 
exposición artística. Un ejemplo destacado de este compromiso es el 
impulso al talento del joven Leonardo Robles Lozano, quien, a pesar de 
su	 discapacidad	 física,	 plasma	 sus	 emociones	 y	 nos	 revela	 su	 infinito	
potencial a través de sus obras. Presentamos su exposición pictórica 
Volando en mi Imaginación en Meyibó, Centro del Saber, la cual fue 
apreciada por 120 personas. 

Dentro del marco del Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo 
organizamos actividades artísticas de sensibilización de las condiciones 
del espectro autista, con niñas y niños de nivel preescolar en la Biblioteca 
Manuel Villalpando ubicada en la colonia Carranza. En nuestra Casa 
de la Cultura Progreso impartimos la charla El arte y la Cultura con la 
que reforzamos la conciencia sobre el autismo.  Con estas actividades 
sensibilizamos a 80 personas en el tema. 

Otra actividad que organizamos fue la exposición plástica extrasensorial 
Despertando Tus Sentidos del Colectivo Quadricromía. Los 596 
asistentes exploraron a través del tacto y con ojos vendados, diferentes 
sensaciones, formas y texturas, estimulando con esta experiencia la 
sensibilidad y empatía por las personas con ceguera y debilidad visual. 
Fue exhibida en las bibliotecas Profesor Jorge Charles Piña, Luis Alfaro 
Tejeda, Doctor Alberto Oviedo Mota, y Victoria Ramírez Quintana, así 
como en La Casa de la Cultura y Meyibó Centro del Saber. 

En colaboración con el Club de Béisbol Challenger organizamos un 
evento cultural en la explanada de Casa de la Cultura, donde dimos cierre 
a una semana de actividades por su aniversario. Aproximadamente 100 
personas tuvieron la oportunidad de disfrutar de actuaciones musicales 
y artísticas del talento local, donde una vez más incluimos a nuestra niñez 
y juventudes con discapacidad al quehacer cultural. 

ESPACIOS PÚBLICOS INCLUYENTES

En el Parque Vicente Guerrero Unimos Esfuerzos con el Centro de 
Rehabilitación Integral de Mexicali para conmemorar el Día Internacional 
de Personas con Discapacidad. En esta ocasión organizamos una 
caminata seguida de un programa deportivo y artístico en el que 
participaron 500 personas con discapacidad. 

Además, organizamos en nuestra cancha de futbol rápido juegos 
amistosos y un torneo de Fútbol 5 para personas ciegas y con baja 
visión, en conjunto con la Asociación Pasos sin Ver, al que asistieron 150 
personas.

Impartimos talleres de 
educación artística en 
la Casa de la Cultura 
y Meyibó Centro del 
Saber para 27 personas 
con discapacidad. 

Recibimos a 
596 personas 
en la exposición 
Despertando tus 
Sentidos a cargo del 
Coletivo Quadricomía.

Organizamos una 
caminata, un programa 
deportivo y artístico 
para 500 personas con 
discapacidad. 

Realizamos un torneo 
de Fútbol 5 para 
personas ciegas y 
con baja visión en 
colaboración con la 
Asociación Pasos sin 
Ver. 
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EQUIPAMIENTO DE CENTROS ASISTENCIALES DE DIF MUNICIPAL

En nuestra Administración, y gracias a la Unión de Esfuerzos con empresas 
locales, instituciones públicas, asociaciones civiles y la sociedad en 
general, logramos sustituir 58 toneladas de aire acondicionado en 
centros asistenciales, algunos con más de 25 años de uso. 

Además, recibimos diversos donativos en especie valuados en 
aproximadamente 2 millones de pesos. Entre estos donativos destacan 
agua embotellada, ropa y calzado, productos perecederos, artículos de 
limpieza, higiene personal, cobertores, toallas, gel antibacterial, batas 
quirúrgicas, alimentos, mobiliario, equipos de refrigeración, entre otros. 

 Fuente: DIF Municipal, 2024

FÁCIL ACCESO A LA GESTIÓN DE DOCUMENTOS

Organizamos 10 jornadas comunitarias para acercarnos a la población 
vulnerable en Mexicali y su valle y facilitar el acceso a trámites de 
discapacidad. Estas acciones se llevaron a cabo en un esfuerzo por 
garantizar que todas las personas tengan acceso a los servicios que 
necesitan. 

Construimos 5 dispensarios médicos en los poblados Guadalupe Victoria, 
Benito Juárez, Batáquez y Venustiano Carranza, los cuales ofrecen 
consultas médicas básicas de primer nivel y facilitan la gestión de trámites 
para personas con discapacidad. En estos espacios proporcionamos 462 
consultas médicas y mil 318 trámites de discapacidad, brindando una 
atención integral y accesible. 
Además,	con	la	operación	de	las	oficinas	de	la	Coordinación	de	Atención	a	
Personas con Discapacidad y el módulo de atención del Palacio Municipal, 
hemos atendido a 10 mil 086 personas con discapacidad, realizando 4 mil 
167	trámites	de	tarjetones,	mil	723	certificados	de	discapacidad	y	4	mil	
196	 credenciales.	 Estas	 acciones	han	 contribuido	 significativamente	 a	
mejorar su calidad de vida y garantizar su plena inclusión en la sociedad. 

Unimos Esfuerzos con el Instituto Down de Mexicali y la Escuela de 
Atención Especial Teresa de Calcuta, ambos centros especializados en 
la atención de personas con discapacidad. Este esfuerzo busca mejorar 
el acceso a los trámites administrativos para este grupo de la población 
mediante la colaboración activa, proporcionando apoyo adicional y 
recursos	específicos	que	faciliten	el	proceso	de	tramitación. 

Centro Asistencial Toneladas de A/C sustituido

Asilo de Ancianos Dr. Carlos Canseco 23

Centro de Desarrollo Humano Integral “Casa del Abuelo” 2

Comedor comunitario de Valle de Puebla 3

Centros Asistenciales DIF Mexicali 30

Gracias a la sociedad 
mexicalense, 

sustituimos 58 
toneladas de aire 

acondicionado en 
centros asistenciales 

del DIF Municipal. 

Recibimos donativos 
en especie valuados 

en aproximadamente 2 
millones de pesos. 

Organizamos 10 
jornadas comunitarias 

para la realización 
de trámites de 
discapacidad. 

Construimos 5 
dispensarios médicos 

enfocados en el acceso 
a la población de la zona 

del valle de Mexicali. 

Atendimos los trámites 
de 10 mil 086 personas 

con discapacidad. 

Formalizamos la 
colaboración con 

2 instituciones 
especializadas en la 

atención de personas 
con discapacidad. 
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CUIDADO DE LA SALUD

Nos propusimos atender de manera integral la salud pública, facilitando 
el acceso a servicios médicos, campañas de vacunación y programas 
de prevención de enfermedades. Hemos reforzado la infraestructura 
médica y fomentado la participación comunitaria en actividades 
saludables. Estos esfuerzos han resultado en una notable mejora en la 
calidad	de	vida	de	nuestras	comunidades,	evidenciada	por	la	certificación	
de colonias saludables y una mayor accesibilidad a los servicios de salud 
esenciales, contribuyendo así al bienestar general de la población.

COMITÉ MUNICIPAL DE SALUD

Gracias a nuestra participación activa en el Comité Municipal de Salud, 
culminamos con éxito la última etapa del Programa de Trabajo como 
Municipio Promotor de la Salud (PTMPS), aprobado por el Cabildo el 
año pasado. Para 2023, nuestro compromiso se centró en mejorar los 
espacios públicos para la realización de actividades físicas, monitorear la 
calidad del aire e implementar acciones preventivas de salud. 

Durante este año de gestión, implementamos diversas acciones 
para mejorar el entorno de la colonia Hidalgo, en el valle de Mexicali. 
Realizamos campañas de vacunación humana y de mascotas, además de 
esterilización canina y felina. Facilitamos el acceso de la población a los 
servicios de salud y organizamos talleres comunitarios enfocados en la 
promoción de una alimentación adecuada y mejores hábitos de higiene. 

En esa zona animamos a la comunidad a participar en actividades físicas 
y difundimos información relevante sobre sexualidad y medio ambiente. 
Gracias a la Unión de Esfuerzos con sus habitantes la colonia Hidalgo 
obtuvo	su	certificación	como	Comunidad	Saludable.	

JORNADAS DE LA SALUD

Para propiciar comunidades saludables, brindamos atención médica, 
dental y psicológica a quienes acudieron a nuestras instalaciones o 
participaron en las Brigadas DIF a Domicilio y DIF en tu Empresa. En total 
atendimos a 2 mil 624 personas y distribuimos mil 477 medicamentos. 

Uniendo Esfuerzos con universidades locales, incorporamos a 
estudiantes del sector salud a nuestro equipo de trabajo. Celebramos 10 
convenios con estas instituciones, permitiendo a las y los estudiantes 
realizar su servicio social y pasantías, ampliando así nuestra cobertura 
de atención. 

A	 través	 de	 la	 Mesa	 Espejo,	 formalizamos	 convenios	 para	 financiar	
el tratamiento especializado en el Centro de Tratamiento para las 
Adicciones (C.E.T.A) y el Centro de Integración para Alcohólicos y 
Drogadictos Cananea (C.I.A.D). Gracias a estos acuerdos, pudimos 
apoyar a 10 mujeres y 60 hombres en su proceso de recuperación. 

BRIGADAS DE SALUD COMUNITARIA

Organizamos 40 Brigadas de Salud Comunitarias. En ellas ofrecemos 
servicios generales como toma de signos vitales, medición de glucosa, 
orientación médica, psicológica y nutricional. Estas acciones permitieron 
cuidar la salud de mil 330 personas. 

Culminamos con éxito 
la última etapa del 
Programa de Trabajo 
como Municipio 
Promotor de la Salud 
(PTMPS). 

Atendimos a más de 
2 mil 600 personas y 
distribuimos mil 477 
medicamentos en 
nuestras jornadas de 
salud. 

Canalizamos a 70 
personas con beca 
de ingreso para su 
tratamiento contra el 
consumo de sustancias. 

Organizamos 40 
Brigadas de Salud 
Comunitarias, dando 
acceso a la salud a mil 
330 personas.
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PROGRAMA S.O.S. HIDRÁTATE

En esta administración, implementamos el Programa S.O.S. Hidrátate 
como una estrategia fundamental para prevenir riesgos de salud y 
decesos causados por las altas temperaturas. Durante el verano, 
realizamos 3 recorridos diarios en zonas donde se encuentran personas 
en situación de vulnerabilidad o abandono. Les proporcionamos agua y 
sobres de suero en polvo, y cuando fue necesario, les trasladamos a un 
punto de hidratación. 

Unimos Esfuerzos con Cadena Oxxo, Arca Continental, Amphenol, la 
Secretaría de Salud y otros aliados, quienes hicieron posible la entrega 
de 42 mil 854 litros de agua y sobres de suero en polvo a través de la ruta 
S.O.S. Hidrátate. 

También	definimos	como	sitios	de	entrega	los	85	puntos	de	hidratación	
fijos	ubicados	en	Albergue	Peregrino,	Albergue	El	Mesón	y	Casa	Betania,	
30 sucursales de tiendas Oxxo en la ciudad y el valle, 7 de nuestros 
comedores comunitarios, 23 estaciones de bomberos, 7 centros de 
desarrollo humano integral de Bisom, 6 subcomandancias, 1 centro de 
transferencia, 5 delegaciones y 3 centros de desarrollo comunitario de 
DIF Municipal. Tan sólo en el Módulo de Hidratación del Palacio Municipal 
entregamos un total de 2 mil 634 dotaciones de suero oral. 

Con el valioso apoyo del Club Rotario Mexicali, instalamos 5 bebederos 
públicos en lugares estratégicos: Palacio Municipal, Parques del Mariachi 
y	Niños	Héroes,	Oficinas	del	Centro	Histórico	y	Albergue	Peregrino.	

ATHLETES FOR LIFE 

Uniendo Esfuerzos con la Facultad de Medicina de la Universidad 
Autónoma de Baja California (UABC), participamos en el programa 
binacional Athletes for Life, orientado a prevenir la obesidad en 
comunidades desfavorecidas de la región fronteriza entre México y 
Estados Unidos. 

En esta primera etapa, trabajamos con 50 personas, a quienes ofrecimos 
una valoración inicial de su condición y registramos los resultados para 
su seguimiento posterior. Les apoyamos en el desarrollo de habilidades, 
mejorando sus hábitos y motivándoles a realizar actividad física y a 
prestar mayor atención a su nutrición. Organizamos una olimpiada 
donde mostraron sus habilidades mejoradas y recibieron incentivos por 
su participación. 

ATENCIÓN MÉDICA Y DESARROLLO DE HÁBITOS SALUDABLES

Como autoridad local, nos corresponde coadyuvar en la protección de la 
salud pública. Por eso, proporcionamos atención médica integral a 7 mil 
448 trabajadores al servicio del Gobierno Municipal. 

Derivado de este enfoque integral, también ofrecimos acceso a consultas 
nutricionales y proporcionamos medicamentos. Este año, emitimos 5 
mil 779 recetas médicas y brindamos 272 consultas nutricionales. 

Realizamos 3 
recorridos diarios en 

verano para ofrecer 
agua y suero en polvo a 

personas vulnerables, 
previniendo riesgos 

de salud por altas 
temperaturas. 

Unimos Esfuerzos 
con diversos aliados y 

entregamos 42 mil 854 
litros de agua y sobres 

de suero en la Ruta 
S.O.S Hidrátate y en 85 

puntos de hidratación 
fijos.	

Unimos Esfuerzos 
con la UABC en el 

programa Athletes 
for Life para prevenir 

la obesidad en 
comunidades 

fronterizas de México y 
Estados Unidos. 

Proporcionamos 
atención médica 
integral a más de 

7 mil trabajadoras 
y trabajadores del 

Gobierno Municipal. 
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CERTIFICADOS DE ESENCIA PSICOFISIOLÓGICOS 

Evaluamos las condiciones de salud mental y física en las distintas 
comandancias y sub comandancias de la ciudad de Mexicali y su valle. 
Este año de gestión, expedimos un total de 23 mil 595 certificados	de	
esencia	 psicofisiológicos.	 Estas	 acciones,	 además	 de	 atender	 la	 salud	
proporcionaron mayor certeza y seguridad jurídica a quienes cursan 
algún proceso legal. 

Además, brindamos asistencia médica a 5 mil 438 personas, asegurando 
calidad	en	el	proceso	de	certificación	de	personas	detenidas	por	Agentes	
de la Policía Municipal. 

CAPACITACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN MÉDICA

En una acción sin precedentes, organizamos un curso de capacitación 
para	certificar	como	peritos	en	medicina	 legal	al	personal	de	Servicios	
Médicos Municipales. Esto fue posible gracias a que Unimos Esfuerzos con 
la Federación Mexicana de Criminología y Criminalística y con el Colegio 
Internacional de Ciencias Criminológicas y Forenses. Las actividades se 
llevaron a cabo en el marco de la celebración del Día del Médico, dando 
acceso a la profesionalización a 145 servidoras y servidores públicos. 

PRUEBAS TOXICOLÓGICAS 

Apoyamos a la Sindicatura Municipal junto a quien realizamos 416 
pruebas toxicológicas a servidoras y servidores públicos del Gobierno 
Municipal.  Los exámenes se implementaron con el objetivo de detectar 
y reducir el consumo de estas sustancias en el servicio público y prevenir 
incidentes relacionados con su entorno laboral. 

Expedimos un 
total de 23 mil 595 
certificados	de	esencia	
psicofisiológicos	que	
proporcionaron mayor 
certeza y seguridad 
jurídica a quienes 
cursan algún proceso 
legal. 

Unimos Esfuerzos 
con organizaciones 
profesionales en 
criminalística con 
quienes logramos 
certificar	a	145	
servidoras y servidores 
públicos como peritos 
en medicina legal. 

Realizamos 416 
pruebas toxicológicas a 
servidoras y servidores 
públicos del Gobierno 
Municipal. 
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ATENCIÓN A ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL

En el Centro de Atención de Infecciones de Transmisión Sexual (Caits), 
proporcionamos 6 mil 130 consultas médicas integrales a personas 
dedicadas al sexoservicio, muchas de las cuales incluyeron pruebas para 
detectar enfermedades de transmisión sexual. Nuestro equipo de trabajo 
se dedicó a diseñar planes de tratamiento y control personalizados para 
garantizar el cuidado de la salud de cada paciente. 

Emprendimos una campaña permanente de promoción de la salud sexual 
con el objetivo de prevenir la transmisión de enfermedades. Gracias a 
estas acciones, logramos una disminución en los casos positivos de VIH, 
sífilis	y	hepatitis	tipo	C	en	comparación	con	el	año	anterior. 

Adicionalmente, realizamos 38 operativos para supervisar la vigencia 
de las tarjetas sanitarias de quienes se dedican al sexoservicio. En su 
implementación, inspeccionamos 197 bares y revisamos la vigencia de 
las tarjetas sanitarias de mil 400 personas. Como resultado, registramos 
un incremento de más del 25% en las consultas médicas en el Caits. 

TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS

Promovimos la tenencia responsable de mascotas llevando pláticas 
informativas y de sensibilización a distintos centros educativos. En estas 
sesiones, destacamos la responsabilidad que implica tener una mascota 
en casa. Las pláticas se dirigieron a 95 grupos escolares de la ciudad y el 
valle de Mexicali, alcanzando a un total de 3 mil 184 alumnas y alumnos. 
Ahora, estas personas cuentan con mayores conocimientos para cuidar 
adecuadamente a sus mascotas y fomentar un entorno más responsable 
y consciente. 

VACUNACIÓN DE MASCOTAS Y ESTERILIZACIÓN

Organizamos 60 jornadas de vacunación canina y felina, visitando 
diversas comunidades para promover acciones de prevención. 
Administramos un total de 2 mil 330 vacunas antirrábicas y brindamos 
servicios de desparasitación. Con estas medidas, buscamos contribuir 
a la inmunización contra enfermedades zoonóticas y asegurar la salud y 
bienestar de las mascotas y sus familias. 

Además, cumpliendo con el programa permanente de esterilización de 
mascotas en las instalaciones de Cemca, esterilizamos a 500 mascotas, 
asegurando un mayor control de la población animal y mejorando la salud 
pública.	Estas	acciones	reafirman	nuestro	compromiso	con	la	comunidad	
y la calidad de vida de nuestras mascotas. 

ADOPCIÓN DE MASCOTAS

Promovimos la adopción de 154 mascotas que habían sido capturadas en 
la vía pública. Emprendimos una campaña permanente de adopción en 
las redes sociales del Cemca y a través del módulo instalado por primera 
vez durante la celebración de las Fiestas del Sol. Con estas acciones, 
no sólo brindamos un hogar amoroso a nuestras mascotas, sino que 
también fomentamos una cultura de responsabilidad y cuidado animal 
entre la ciudadanía. 

Proporcionamos 6 
mil 130 consultas 

médicas integrales 
en el Caits, diseñando 
planes de tratamiento 

personalizados. 

Realizamos 38 
operativos para 

supervisar la vigencia 
de tarjetas sanitarias, 
aumentando un 25% 

las consultas médicas 
de trabajadoras y 

trabajadores sexuales. 

Organizamos 
60 jornadas de 

vacunación canina y 
felina, administrando 

2 mil 330 vacunas 
antirrábicas y servicios 

de desparasitación. 

Esterilizamos a 500 
mascotas en el Cemca, 

asegurando un mayor 
control de la población 

animal. 

Promovimos la 
adopción de 154 

mascotas que habían 
sido capturadas en la 

vía pública. 
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ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS POR MALTRATO ANIMAL 

Atendimos 3 mil 489 quejas ciudadanas relacionadas con situaciones 
de maltrato animal, protegiendo a las mascotas y emitiendo 648 multas 
derivadas de estas inspecciones. Además, recuperamos 523 perros que 
fueron víctimas de maltrato o abandono en la vía pública, respondiendo 
puntualmente a las denuncias ciudadanas y a los recorridos de vigilancia 
de la Policía Municipal. 

CAPACITACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL

Por primera vez, organizamos un Seminario sobre Bienestar Animal y 
Tenencia Responsable, impartido por Humane Society International 
- México. El objetivo fue mejorar el servicio y sensibilizar al personal 
del Cemca, así como fomentar la colaboración entre asociaciones e 
instituciones relacionadas con el bienestar animal. El evento tuvo lugar 
en las instalaciones de la Universidad Xochicalco y contamos con la 
asistencia de 100 personas. 

CULTURA, DEPORTE Y RECREACIÓN

Promovimos el desarrollo cultural, deportivo y recreativo a través de 
diversas iniciativas. Organizamos presentaciones artísticas, apoyamos 
eventos deportivos y rehabilitamos espacios recreativos, ofreciendo 
alternativas de esparcimiento y fortaleciendo el sentido de comunidad. 
Además, impulsamos la participación ciudadana en actividades que 
fomentan el bienestar y la cohesión social, asegurando que todas y todos 
tengan acceso a oportunidades de crecimiento y desarrollo integral  .

Atendimos 3 mil 489 
quejas de maltrato 
animal, emitiendo 648 
multas. 

Recuperamos 523 
perros maltratados o 
abandonados, gracias a 
denuncias ciudadanas y 
recorridos de la Policía 
Municipal. 
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ESTÍMULOS A LA EXPRESIÓN ARTÍSTICA 

En esta administración, reconocemos y valoramos profundamente la 
importancia de apoyar a nuestra comunidad artística. Por ello, otorgamos 
21 estímulos económicos destinados a proyectos y actividades artísticas 
y culturales. Gracias a estos apoyos, hemos impulsado el desarrollo 
de nuestras y nuestros artistas locales, quienes, con su talento, han 
trascendido más allá de nuestras fronteras. 

IMPULSO AL TALENTO LOCAL

Apoyamos a la comunidad artística local proyectando su talento en 
nuestros centros culturales y parques públicos. Organizamos 75 
presentaciones artísticas para el deleite de las y los mexicalenses, 
brindando espectáculos de teatro, música y danza.

En el Teatro Salvador Caldera de Casa de la Cultura, presentamos la obra 
de teatro musical La Rosa de Mexicali, una pieza alusiva a la melodía que 
este año cumplió 100 años de su creación, siendo parte emblemática 
de la historia de nuestra ciudad. Estas presentaciones contaron con la 
participación y asistencia de 7 mil 325 personas. 

FOMENTO A TRADICIONES Y FESTIVIDADES POPULARES 

Para	 recordar	 nuestras	 tradiciones,	 organizamos	 un	 desfile	 con	
motivo del Día de Muertos. Unimos Esfuerzos con la sociedad y la 
comunidad artística para formar las comparsas de 300 personas que 
desfilaron	con	vestimentas	de	catrinas	y	catrines	recorriendo	la	avenida	
Álvaro Obregón. Este hermoso espectáculo fue apreciado por 3 mil 
espectadoras y espectadores, reforzando así la identidad nacional en 
nuestra comunidad fronteriza.     

Apoyamos a la 
comunidad artística 

local con 75 
presentaciones en 

centros culturales y 
parques. 

Celebramos los 100 
años de La Rosa de 

Mexicali con una obra 
musical en el Teatro 

Salvador Caldera. 

7 mil 325 personas 
disfrutaron de nuestros 
espectáculos de teatro, 

música y danza. 

Organizamos	un	desfile	
de Día de Muertos con 

300 personas, visto por 
3 mil espectadores, 
reforzando nuestra 
identidad nacional. 



6 3 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS

MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS EN LA COMUNIDAD

Unimos Esfuerzos para organizar 12 presentaciones con artistas locales 
y promover la cultura en Mexicali. En un trabajo conjunto con grupos 
sociales y centros educativos transformamos explanadas, salones y 
centros sociales en espacios culturales alternativos, logrando atender a 
316 personas de zonas vulnerables de Mexicali y su valle. 

Organizamos 102 presentaciones de teatro escolar gratuito, con obras 
que transmiten mensajes de inclusión de género, apoyo a personas 
con discapacidad y prevención de la violencia. Estas presentaciones 
se llevaron a cabo en 39 colonias de la zona urbana y valle de Mexicali, 
atendiendo a 19 mil 369 menores de los tres niveles básicos educativos, 
especialmente en áreas con alto índice de violencia. 

CULTURA A DOMICILIO

Con la estrategia Cultura a Domicilio llevamos a cabo 17 verbenas 
en 15 colonias de la zona urbana y el valle de Mexicali, contando con la 
participación de artistas de distintas disciplinas. Con estas actividades, 
difundimos el talento local y acercamos la cultura a la población, 
promoviendo el sano convivio familiar y contribuyendo a la disminución 
de la violencia, el vandalismo y las adicciones. Estas verbenas contaron 
con la asistencia de 2 mil 977 personas. 

FOMENTO DE LAS ARTES ESCÉNICAS Y CREACIÓN ARTÍSTICA

Llevamos el amor por las artes a los lugares en donde más se necesita. 
Impartimos 5 talleres de teatro y 1 taller de composición de rima en el 
género del rap al área varonil del Centro de Internamiento para Menores 
Infractores. Nuestro objetivo fue contribuir en la readaptación y 
rehabilitación social de 15 jóvenes internos. 

Trabajamos juntos en el manejo de sus emociones a través de ejercicios 
teatrales y de composición. Estas actividades tienen el poder de 
estimular su creatividad, la práctica del auto análisis y el reconocimiento 
personal,	ampliando	su	perspectiva	analítica	que	se	verá	reflejada	en	su	
conducta y favorecerá a su inserción a la sociedad. 

Además, impartimos un taller de formación en técnica de payasos en 
la Casa de Cultura. Lo dirigimos a la comunidad artística para reforzar 
nuestro talento local, mejorar su desempeño escénico y para que puedan 
replicar lo aprendido. Contamos con la participación de 12 alumnas y 
alumnos de teatro. Con estas acciones, estamos apoyando a que la 
cultura	florezca	en	nuestro	Municipio.	

INICIACIÓN Y FORMACIÓN ARTÍSTICA 

Organizamos 195 talleres dirigidos a residentes de la ciudad y el valle. 
Con ellos fomentamos la iniciación artística en diversas disciplinas como 
teatro, música, danza, canto, artes plásticas y tecnología. Además, 
brindamos espacios de esparcimiento y enseñanza artística para la niñez 
y juventudes, destacando nuestro curso de verano El Viejo Oeste. Estas 
iniciativas contaron con la participación de mil 253 personas. 

Organizamos 12 
presentaciones 
artísticas en 
colaboración con 
grupos sociales y 
educativos, contando 
con la asistencia de 
316 personas de zonas 
vulnerables. 

Organizamos 102 
presentaciones de 
teatro escolar gratuito 
con mensajes de 
inclusión y prevención, 
llevando el mensaje a 19 
mil 369 menores. 

Implementamos 17 
verbenas culturales en 
15 colonias, acercando 
la cultura a 2 mil 977 
personas y fomentando 
el convivio familiar. 

Impartimos talleres de 
teatro y rap en el Centro 
de Internamiento para 
Menores Infractores, 
contribuyendo a la 
readaptación de 15 
jóvenes internos. 
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Queremos que la niñez y juventudes de escasos recursos tengan acceso 
a talleres de iniciación artística. Por ello, implementamos la estrategia 
Becarte con el patrocinio de 12 empresarios locales, otorgando en 
conjunto	129	becas	a	 la	comunidad	de	 la	colonia	Progreso,	 identificada	
como una zona en vulnerabilidad económica. 

121 ANIVERSARIO DE MEXICALI

Conmemoramos en grande el 121 aniversario de Mexicali con festividades 
culturales,	deportivas	y	artísticas	que	reflejan	el	espíritu	y	la	historia	de	
nuestra comunidad. Unimos Esfuerzos para fortalecer nuestra identidad 
y celebrar nuestros logros.

Nos reunimos en la explanada del Palacio Municipal. Presentamos 
espectáculos musicales, bailables y tuvimos el tradicional corte de pastel 
que nos dio oportunidad de cantar las mañanitas colectivamente a esta 
querida tierra cachanilla. Además de la ciudadanía nos acompañaron 
representantes del sector empresarial y de otros órdenes de gobierno. 

Llevamos a cabo la segunda edición de la Fiesta Cachanilla, en 
colaboración con la Compañía Esplendor Folklor. Organizamos un 
colorido programa artístico con la participación de grupos de folklor, 
escuelas de acordeonistas, escuelas de artes marciales y un total de 121 
parejas bailando el Calabaceado Masivo. 

Como parte de estos festejos, en el mes de marzo, se instaló por primera 
vez la Expo Zapatera de León, Guanajuato, donde las y los cachanillas 
pudieron adquirir productos hechos por manos mexicanas. 

Además, coordinamos la exposición La Memoria Histórica Mexicalense, 
presentada en el Palacio Municipal, en la que 3 mil 300 asistentes pudieron 
conocer nuestros 121 años de historia a través de fotografías. 

Con gran entusiasmo organizamos las Copas de Aniversario de Mexicali. 
Durante un mes y medio llevamos a cabo competencias deportivas 
de voleibol, fútbol, baloncesto, béisbol y banderitas, con la destacada 
participación	de	mil	292	niñas	y	niños.	La	jornada	final,	memorable	por	su	
espíritu competitivo y camaradería, se celebró en los campos deportivos 
de la colonia Nueva: el campo Necaxa, el Gimnasio de Mexicali, el campo 
de softbol Nicolás Zurdo Flores y el renovado parque Ángel Macías. 
Unimos Esfuerzos con diversas instituciones para hacer posible este 
evento. 

Siguiendo con los festejos de aniversario de nuestro Municipio 
organizamos el Medio Maratón Ciudad de Mexicali logrando un récord de 
participación. En esta edición, la cuadragésimo tercera, concurrieron mil 
798 corredoras y corredores de todo el estado, de otras entidades del país 
y del extranjero. Este evento fue posible gracias a que Unimos Esfuerzos 
con organizaciones de la sociedad civil, instituciones educativas y clubes 
deportivos. 

También realizamos nuestro tradicional evento Exhibición de Cursos 
Deportivos y Culturales en el CDHI Centenario. Reunimos a más de 100 
participantes quienes demostraron las habilidades que adquirieron en 
sus cursos. 

Implementamos la 
estrategia Becarte 

otorgando 129 becas a 
niñez y juventudes de la 

colonia Progreso. 

Celebramos el 121 
aniversario de Mexicali con 

festividades culturales, 
deportivas y artísticas, 

Uniendo Esfuerzos 
para fortalecer nuestra 

identidad en la explanada 
del Palacio Municipal.

Celebramos los 121 años 
de Mexicali con la Fiesta 

Cachanilla, reuniendo 
a 121 parejas de danza 

folklórica y músicos 
locales.

Coordinamos la exposición 
La Memoria Histórica 

Mexicalense, con la 
asistencia de 3 mil 300 

personas.

Promovimos el deporte 
infantil con la participación 
de mil 292 niñas y niños en 

las Copas de Aniversario 
de Mexicali.   

Récord de participación en 
el Medio Maratón Ciudad 

de Mexicali con mil 798 
corredores. 
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PROMOCIÓN DEL TURISMO CULTURAL 

La cultura es un medio fundamental para impulsar el turismo y promover 
el talento local. Por ello, organizamos 3 temporadas de presentaciones 
artísticas que reunieron a una audiencia de 2 mil 345 personas. 

En la Temporada de Teatro, nuestro grupo representativo ofreció 8 
puestas en escena que atrajeron a 870 asistentes. En la Temporada de 
Música, la Orquesta de Cámara de Mexicali cerró con el concierto Invasión 
Británica en el Teatro del Estado, maravillando a mil 295 personas. Y 
durante la Temporada de Literatura, el grupo Instantes Poéticos expuso 
varias piezas literarias de distintos géneros, como poesía y novela, ante 
una audiencia de 180 personas. 

Además, abrimos la Casa de la Cultura los días domingo para aprovechar 
los	flujos	peatonales	que	genera	su	cercanía	con	el	puerto	fronterizo.	Con	
esta iniciativa, ofrecimos eventos culturales a las familias mexicalenses, 
al mismo tiempo que atraemos al turismo local, promoviendo un uso 
eficiente	de	nuestros	espacios	públicos.	

PROMOCIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL E HISTÓRICO

Durante estos tres años de gobierno, promovimos el patrimonio cultural 
e	histórico	de	Mexicali,	reafirmando	nuestra	identidad	y	atendiendo	a	más	
de 6 mil personas. Difundimos masivamente nuestra historia a través de 
cápsulas históricas en redes sociales y en colaboración con el programa 
televisivo Mexicali y su Historia. Queremos que los hechos relevantes 
que han marcado nuestro pasado sean conocidos y recordados por toda 
la comunidad. 

Impartimos conferencias y pláticas a solicitud de 5 centros educativos 
de niveles medio superior y superior y organizamos 38 visitas guiadas 
en el archivo histórico. También difundimos la historia de Mexicali a 
través de publicaciones informativas como La Espiga y Cita con Clío que 
publicamos en distintos medios de comunicación. 

Organizamos 3 
temporadas de 
presentaciones artísticas 
de teatro, música y 
literatura a las que 
asistieron 2 mil 345 
personas. 

Aprovechamos la cercanía 
fronteriza para atraer 
turismo local, abriendo 
recintos culturales los 
domingos. 
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Promovimos nuestro Centro Histórico con Las Rutas del Pueblo, 
recorridos	guiados	en	los	que	mostramos	los	edificios	emblemáticos	y,	
mediante representaciones escénicas, dimos a conocer la historia que 
los rodea. En estos recorridos participaron 400 personas en 8 eventos 
que organizamos. 

FOMENTO AL HÁBITO A LA LECTURA

Como parte de nuestro compromiso con la formación de la niñez, 
juventudes y personas adultas mayores, organizamos 751 actividades 
de fomento a la lectura en las bibliotecas públicas municipales de la 
ciudad y el valle de Mexicali. Estas actividades incluyeron la hora del 
cuento, juegos de investigación, círculos de lectura, club de lectores y 
entretenidas tertulias. En total, asistieron 8 mil 130 mujeres y 7 mil 319 
hombres, incentivando el gusto por la lectura, estimulando la creatividad 
y activando la empatía hacia los demás. 

Uniendo Esfuerzos con el sector educativo, desarrollamos diversas 
actividades extramuros de fomento a la lectura y la escritura. Logramos 
la participación de 7 mil 822 alumnas y alumnos del nivel básico y medio 
superior, tanto de la ciudad como del valle. A través de lecturas en voz alta, 
video	proyecciones,	manualidades	y	reflexiones	en	temas	culturales	y	de	
prevención, promovimos este hábito que provocó a su imaginación y les 
permitió expresarse, descubrir y conocer más el mundo que los rodea. 

Promovimos el patrimonio 
cultural de Mexicali con 
pláticas, conferencias y 

visitas guiadas, atendiendo 
a más de 6 mil personas. 

Organizamos 751 
actividades de fomento 

a la lectura en bibliotecas 
públicas, con la 

participación de más de 15 
mil personas. 

Colaboramos con el sector 
educativo para desarrollar 

actividades extramuros 
que involucraron a 7 mil 

822 estudiantes. 
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FESTIVALES LITERARIOS

Organizamos con gran éxito el tercer festival literario Tren de Libros: 
Dejando Huella, en la Biblioteca Agraristas de 1937, ubicada en el ejido 
Michoacán de Ocampo. Este evento contó con la participación de 
alumnas y alumnos de las escuelas cercanas de nivel básico y medio 
superior, sumando un total de 678 asistentes. A través de actividades 
lúdicas y didácticas, fomentamos la adopción de valores como el 
respeto, la igualdad, la inclusión y la preservación del medio ambiente, 
promoviendo la cultura del reciclaje y del cuidado del agua. 

Con el propósito de fomentar la lectura y la apreciación de las 
artes, celebramos el Día Mundial del Libro y del Derecho de Autor 
organizando un primer festival centrado en cuentacuentos y poesía en 
las instalaciones del Crea de esta ciudad. Este evento, realizado con la 
valiosa colaboración del Colectivo Instantes Poéticos, recibió a 452 
estudiantes de las escuelas de educación básica cercanas. Además, en 
diferentes sitios del valle, donamos más de 100 libros a personas que 
circulaban por la vía pública, extendiendo así nuestro compromiso con la 
cultura y la educación. 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE BIBLIOTECAS

Contribuimos al fortalecimiento de las capacidades profesionales del 
personal	 bibliotecario	 municipal,	 transfiriéndoles	 conocimientos	 en	
técnicas y juegos de investigación. También, estimulamos su desarrollo a 
través del curso de Manejo de Emociones y Calidad de Vida, promoviendo 
con ello un mejor desempeño de sus funciones dentro y fuera de las 
instalaciones. 

CONSERVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS CULTURALES 

Implementamos acciones de mantenimiento y rehabilitación en los 
diferentes centros culturales, así como en las bibliotecas públicas 
municipales. Destinamos 1 millón 620 mil pesos a estas acciones, pues 
su conservación y mejoramiento nos permiten desarrollar diversas 
actividades artísticas y culturales que ofrecemos a la población. 

Mejoramos las condiciones de los espacios bibliotecarios para la 
correcta	conservación	del	acervo	bibliográfico	y	su	disfrute	por	usuarias	
y usuarios. Impermeabilizamos la Biblioteca Doctor Alberto Oviedo Mota 
en el ejido Indiviso, la Biblioteca Agraristas de 1937 en el ejido Michoacán 
de Ocampo, la Biblioteca Guadalupe Victoria en el Kilómetro 43 y la 
Biblioteca Victoria Ramírez Quintana en el ejido Oaxaca. 

Además, mejoramos las condiciones del cerco perimetral de la Biblioteca 
Guadalupe Victoria en el Kilómetro 43, de la Biblioteca Doctor Alberto 
Oviedo Mota en el ejido indiviso y de la Biblioteca Emiliano Zapata en el 
kilómetro 57. 

Rehabilitamos el sistema eléctrico de la Biblioteca Niños Héroes en 
Ciudad Morelos, de la Biblioteca Profesor David Monay Quirarte en 
fraccionamiento El Cóndor y de la Biblioteca Manuel Villalpando, en la 
colonia Carranza. 

Celebramos el tercer 
festival literario Tren de 
Libros: Dejando Huella, con 
la participación de más de 
670 estudiantes. 

Organizamos un festival de 
cuentacuentos y poesía en 
el Crea para conmemorar el 
Día Mundial del Libro y del 
Derecho de Autor. 

Donamos más de 100 
libros en distintos sitios 
del valle de Mexicali para 
fomentar la lectura en la 
comunidad. 

Destinamos 1 millón 620 
mil pesos a la conservación 
y mejoramiento de centros 
culturales y bibliotecas 
municipales.



6 8BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS

Otros trabajos realizados en las bibliotecas incluyeron el mantenimiento 
y mejora del sistema de iluminación, equipos de aire acondicionado y 
drenaje.	 Además,	 reforzamos	 la	 estructura	 del	 edificio	 que	 alberga	 la	
Biblioteca Profesor Emiliano Mora Lima en el ejido Nayarit. 

Para el mejor aprovechamiento de los centros culturales, restauramos el 
escenario exterior de Casa de la Cultura y el del teatro de Crea Cultura. 
Adicionalmente, brindamos servicios correctivos a la instalación 
eléctrica de Casa de la Cultura Progreso, de Crea Cultura, de Meyibó 
Centro del Saber y de la Casa de la Cultura. 

También	 impermeabilizamos	 el	 edificio	 de	 Crea	 Cultura.	 Además,	
brindamos mantenimiento y reparamos los equipos de aire 
acondicionado, así mismo mejoramos las condiciones de iluminación y 
plomería. 

FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA 

Con el objetivo de acercar el arte a la ciudadanía, este año mejoramos 
los espacios destinados a la expresión artística. La Galería de Arte en 
Casa de la Cultura Progreso y la Galería de Arte en Casa de la Cultura 
Los Algodones se suman a las 2 galerías inauguradas al inicio de esta 
Administración. En estos espacios, promovimos 22 exposiciones que 
transmitieron emociones, sentimientos y percepciones sobre el entorno 
de las y los artistas locales a través de diversos medios de representación. 
Estas exposiciones recibieron a mil 094 personas. 

Durante esta Administración, abrimos en total 4 nuevos espacios de 
expresión artística. En esos sitios montamos 82 exposiciones durante 
estos 3 años de Gobierno. 

MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS DEL 
PARQUE VICENTE GUERRERO

Uno de los logros de la actual administración fue instalar una marquesina 
de identidad para el Parque Vicente Guerrero. Antes de esto, no 
contábamos	con	ningún	letrero	o	rótulo	que	identificara	este	tradicional	
espacio recreativo. En nuestra Administración, se embellecieron los 
espacios de ese sitio con jornadas de pintura y limpieza. Además, 
realizamos murales con mensajes que fomentan la lectura, sensibilizan 
sobre la tenencia responsable de mascotas, promueven el respeto 
a la diversidad de género, entre otros temas que invitan a una sana 
convivencia. 

Utilizando una alegre paleta de colores mexicanos, rediseñamos el 
interior y fachada de la Plaza del Sol ubicada al interior del Parque Vicente 
Guerrero.	 La	 remodelación	 de	 este	 emblemático	 lugar	 ha	 significado	
también un cambio en el tipo de actividades y del público que lo visita. 

También implementamos acciones de mantenimiento y limpieza en 
el Parque Villa Aventura. Con esto pudimos ofrecer un espacio digno 
a las personas que habitan en el fraccionamiento Villa Verde y zonas 
vecinas. Pintamos todas sus palapas, los juegos infantiles, la barda y los 
baños. Mejoramos la iluminación, rehabilitamos arbotantes y plantamos 
vegetación de la región como árboles de mezquite, fresno y laurel. Ahora, 
vecinas y vecinos tienen un mejor lugar para el encuentro social. 

Mejoramos y ampliamos 
los espacios artísticos 

en la ciudad con nuevas 
galerías. 

Promovimos 22 
exposiciones	que	reflejan	

el talento y emociones 
de nuestras y nuestros 

artistas locales. 

En tres años de gobierno, 
montamos un total de 82 
exposiciones en diversos 

espacios culturales. 

Embellecimos el Parque 
Vicente Guerrero con 

pintura, limpieza y 
murales temáticos. 

Rediseñamos la Plaza del 
Sol, dándole un nuevo 

aspecto y aumentando su 
atractivo para actividades 

y visitantes. 
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FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CDHI 
CENTENARIO

Rehabilitamos y dimos mantenimiento a la cancha de frontón, los juegos 
infantiles y el complejo acuático del Centro de Desarrollo Humano 
Integral	Centenario.	Además,	instalamos	12	reflectores	tipo	LED	con	el	
propósito de dar continuidad a nuestro programa de ahorro de energía. 
Esta inversión, que ascendió a 723 mil 712 pesos, garantiza que más 
de 20 mil visitantes continúen disfrutando de espacios dignos para la 
convivencia. 

También nos aliamos con la comunidad estudiantil con quienes 
organizamos 3 jornadas de limpieza. Nos apoyaron alrededor de 50 
alumnas y alumnos de diferentes instituciones como Plantel Conalep 
Mexicali y Universidad Xochicalco. Además, estudiantes del Instituto 
Tecnológico de Mexicali nos obsequiaron su talento pues, como parte de 
sus prácticas profesionales, reestructuraron nuestro sistema de gestión 
de ingresos y servicios. Gracias a eso, tenemos a nuestra disposición 
información relevante que nos permitirá mejorar nuestros servicios. 

En nuestras instalaciones, ofrecimos un programa de reciclaje de libros y 
papel. Unimos Esfuerzos con la Fundación Hélice, con quien recopilamos 
549 kilogramos de material de residuo en papel y 948 kilogramos de 
libros. 

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA 
DEL CENTRO RECREATIVO JUVENTUD 2000 

Ofrecimos a la población espacios recreativos seguros, accesibles, 
inclusivos y modernos en el Centro Recreativo Juventud 2000, con una 
capacidad de infraestructura diaria para 5 mil visitantes. Rehabilitamos 
baños y además lo hicimos accesibles, también mejoramos la imagen de 
las instalaciones del parque, instalamos una cancha de voleibol playero 
y rehabilitamos la cancha de basquetbol, incrementando así la oferta 
deportiva en el Centro Recreativo Juventud 2000. 

Entre los trabajos realizados destacan la rehabilitación de baños, canchas 
y otros espacios del centro. También instalamos iluminación en el área 
de juegos para personas con discapacidad, restauramos logotipos 
y cambiamos la pintura del mural en la cancha de usos múltiples. 
Renovamos el mural del gimnasio y reemplazamos más de 150 luminarias 
en	las	instalaciones.	Para	el	uso	eficiente	del	agua,	reparamos	la	tubería	
de la bomba de riego. 

Rehabilitamos la 
infraestructura del CDHI 
Centenario, invirtiendo 
723 mil 712 pesos para 
dar acceso a espacios de 
calidad a más de 20 mil 
visitantes. 

Colaboramos con la 
comunidad estudiantil 
en jornadas de limpieza 
y mejoramos nuestro 
sistema de gestión de 
servicios. 

Promovimos el reciclaje de 
libros y papel, recolectando 
549 kilogramos de papel y 
948 kilogramos de libros 
junto a la Fundación Hélice. 

Rehabilitamos la 
infraestructura del Centro 
Recreativo Juventud 
2000, ofreciendo espacios 
recreativos, seguros 
y modernos para 5 mil 
visitantes diarios. 
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CIUDAD DEL BIENESTAR

Estamos emprendiendo un ambicioso proyecto para revitalizar el parque 
Francisco Villa. Queremos transformar sus espacios en lugares inclusivos 
y accesibles que promuevan el bienestar físico, emocional y social de la 
comunidad. Como primera etapa del proyecto Ciudad del Bienestar, 
implementamos Arte para el Bienestar, un conjunto de murales con 
los que transformamos el parque en un lienzo de expresión artística y 
cultural promoviendo el sentido de pertenencia y el disfrute social.

Estos murales, además de embellecer el espacio público, cuentan 
historias inspiradoras de la cultura Cucapá. Este arranque es sin duda 
un potente inicio para un lugar importante de encuentro y convivencia 
donde la comunidad puede disfrutar del arte al aire libre y sentirse 
identificada	con	su	entorno	urbano.	

MEJORAS INTEGRALES EN EL BOSQUE Y ZOOLÓGICO

Nos ocupamos de mantener en óptimo estado los espacios de nuestro 
Bosque y Zoológico de la Ciudad. Por ello, implementamos acciones 
de mantenimiento preventivo y correctivo en 13 palapas, 200 bancas, 
90 asadores, 3 muelles, 60 atracciones, equipo en general y en los 759 
cajones de estacionamiento. 

Rehabilitamos el área acuática con el objetivo de ofrecer a las y los 
visitantes espacios refrescantes de convivencia, especialmente 
atractivos durante la temporada de verano. Este año de gestión, el área 
acuática recibió la visita de 12 mil personas. 

Unimos Esfuerzos con Arca Continental y Kellogg’s, y juntos 
rehabilitamos el teatro al aire libre y el área acuática, mejorando el 
acceso a espacios recreativos y culturales para más de 50 mil visitantes. 
Además, suscribimos un convenio con Ferromex para dar mantenimiento 
a nuestras vías férreas, garantizando el buen estado de la infraestructura 
que hace posible el popular Paseo en Trenecito, el cual fue disfrutado por 
86 mil 142 visitantes durante este año. 

ALBERGUES MEJORADOS PARA LA FAUNA DEL BOSQUE

Nos propusimos elevar la calidad de vida de la fauna que albergamos en 
el Bosque y Zoológico de la Ciudad.  Les brindamos espacios dignos, 
seguros y adecuados para su desarrollo. Por ello, rehabilitamos 10 
albergues, instalamos 15 sombras para mitigar las altas temperaturas y 
construimos 2 albergues nuevos para los tigres. 

ATENCIÓN MÉDICA Y CUIDADOS A LAS ESPECIES

En nuestro compromiso con la preservación de la salud de las especies 
que habitan nuestro Bosque y Zoológico de la Ciudad, implementamos 
4 programas de medicina preventiva. Estos programas incluyeron un 
análisis exhaustivo del estado de salud de 350 ejemplares, a los que les 
realizamos	pruebas	de	sangre,	orina,	exámenes	físicos	y	de	reflejos,	entre	
otros. Gracias a estos esfuerzos, hemos prevenido enfermedades y nos 
da mucho orgullo informarles que logramos el nacimiento de varias crías, 
entre ellas, 1 pecarí de collar macho, 2 watusis machos, 1 orix cimitarra 

Implementamos el 
proyecto Arte para el 

Bienestar, un conjunto de 
murales que embellecen 
el parque Francisco Villa 
y cuentan historias de la 

cultura Cucapá  . 

Implementamos acciones 
de mantenimiento integral 

en el Bosque y Zoológico, 
mejorando el acceso a 

espacios recreativos 
y culturales a 50 mil 

visitantes. 

Rehabilitamos el área 
acuática y recibimos a 12 
mil personas, ofreciendo 
un lugar refrescante para 
la convivencia durante el 

verano. 

Con el apoyo de Ferromex, 
dimos mantenimiento 
a las vías del trenecito, 

permitiendo a 86 mil 142 
visitantes disfrutar de esta 

divertida atracción. 
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macho (especie en peligro de extinción), 1 borrego cimarrón macho, 1 
búfalo acuático, 1 ciervo rojo, 1 burrito siciliano y 5 loros frente amarilla. 

También capacitamos a todo el personal del Zoológico en temas de 
bienestar animal, actualizando sus conocimientos y habilidades en el 
cuidado de las especies. En colaboración con la Procuraduría Federal 
de Protección al Amiente (Profepa), rescatamos 23 loros y 1 tucán que 
fueron decomisados por autoridades de la aduana. Además, rescatamos 
38	 loros	 que	 fueron	 confiscados	 en	 el	 cruce	 fronterizo	 de	 la	 garita	 de	
Otay en Tijuana. 

Llevamos a cabo la recuperación y traslado de 3 tigres que estaban bajo la 
custodia de la Fiscalía General del Estado, estableciendo un protocolo de 
manejo y contención para su transporte seguro a nuestras instalaciones, 
un hábitat adecuado y digno en el que ahora residen. 

Renovamos convenios con SuKarne y Costco. Gracias a esto recibimos 
donaciones anuales de 10 toneladas de carne y alrededor de 5 millones 
de pesos en frutas y verduras. Estos recursos son fundamentales para 
garantizar una alimentación balanceada a las más de mil especies que 
alberga nuestro Bosque. 

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Ofrecimos acceso equitativo y seguro a instalaciones y espacios 
deportivos. Esto fue posible gracias a que implementamos en ellos 
constantes acciones de mantenimiento. Este año, ejecutamos 514 
acciones de mantenimiento preventivo y correctivo ofreciendo entornos 
seguros a 128 mil 620 usuarios y usuarias. 

Trabajamos en la rehabilitación de las Unidades Deportivas Alamitos, 
Industrial, Valle Dorado, Centro Recreativo Municipal, Polideportivo 
Augusto Hernández Bermúdez, colonia Nueva, Pueblo Nuevo, Hidalgo 
Norte, Villas del Rey y Carbajal, para que personas con discapacidad 
contaran con accesos e instalaciones seguras, garantizando el acceso al 
deporte a 79 mil 270 mexicalenses. 

Acondicionamos 17 espacios deportivos en parques públicos y en 
escuelas. Se pintaron las canchas deportivas, se limpiaron e instalaron 
20 aros de baloncesto, un par de tableros y dos postes para la práctica 
del voleibol en la ciudad y el valle. Con estas acciones dimos acceso 
a espacios óptimos para el deporte y la actividad física a 22 mil 582 
personas. 

Para contar con espacios óptimos para la recreación y esparcimiento de la 
población mexicalense, llevamos a cabo 60 acciones de mantenimiento a 
las albercas públicas municipales de la Unidad Deportiva Independencia, 
Centro Recreativo Municipal, Unidad Deportiva Industrial y Unidad 
Deportiva Robledo. Esto hizo posible la práctica de actividad física a 14 
mil 200 personas. 

Implementamos 
programas de medicina 
preventiva para 350 
ejemplares, previniendo 
enfermedades y logrando 
el nacimiento de especies 
en peligro de extinción.

Capacitamos al personal 
del Zoológico en temas 
de bienestar animal y 
rescatamos 62 aves y 3 
tigres en colaboración 
con Profepa y la Fiscalía 
General del Estado. 

Llevamos a cabo 
514 acciones de 
mantenimiento en 
instalaciones deportivas, 
mejorando los espacios 
públicos a los que han 
accedido más de 128 mil 
personas. 

Rehabilitamos áreas 
deportivas para personas 
con discapacidad, dando 
acceso a espacios para la 
práctica del deporte a 79 
mil 270 mexicalenses. 



7 2BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS

CAMBIANDO HÁBITOS

Para dar respuesta al complejo problema de la inactividad y los hábitos 
sedentarios en la población de Mexicali, implementamos el programa 
Cambiando Hábitos. Esta iniciativa plantea una intervención estructural 
a mediano y largo plazo con acciones estratégicas orientadas a mejorar 
la salud de la población con mayor riesgo. 

Ofrecimos oportunidades de activación física a la comunidad 
mexicalense, con una serie de actividades diseñadas para implementarse 
en diversos entornos y animar a personas de cualquier edad y condición 
física a ejercitarse regularmente. 

Con el programa Cambiando Hábitos, atendimos a 93 mil 489 niñas, 
niños, juventudes y persona adultas, quienes participaron en dinámicas 
como activaciones físicas, jornadas de salud, matrogimnasias, rallys 
deportivos y recreativos, torneos, cursos, clases magistrales y pláticas, 
tanto en la ciudad como en el valle. Además de promover el cuidado de 
la salud a través del ejercicio y el deporte, generamos oportunidades 
efectivas para la activación física en sectores prioritarios. 

CONGRESO INTERNACIONAL DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CIENCIAS 
APLICADAS AL DEPORTE 

En el marco del programa Cambiando Hábitos, participamos en el 
Congreso Internacional de Actividad Física y Ciencias Aplicadas al 
Deporte, organizado por la Universidad Autónoma de Baja California 
y celebrado en la ciudad de Tijuana. Ahí, expusimos a 700 futuros 
profesionistas las bases y alcance de este programa cuando se aplica en 
ciertos sectores de la población. 

CONGRESO DE NUTRICIÓN Y DEPORTE Y SEGUNDA JORNADA DE 
NUTRICIÓN

Organizamos el Congreso de Nutrición y Deporte, con 7 ponencias en 
temas de salud, deporte y nutrición, que se llevó a cabo durante dos días 
en el Auditorio de Bisom impartidas a 100 profesionistas de la salud y del 
deporte. 

Contamos con la participación de expertos en áreas como la readaptación 
al ejercicio en personas sedentarias, protocolos de atención nutricional, 
utilización de tecnología para el rendimiento deportivo, prescripción de 
fuerza por medio del acelerómetro y la utilización de la energía en base al 
esfuerzo físico. 

Seguimos Uniendo Esfuerzos y, de manera coordinada con el Colegio de 
Profesionistas en Nutrición y Salud de Mexicali, realizamos la Segunda 
Jornada de Nutrición en la que participaron 82 personas. 

Implementamos el 
programa Cambiando 

Hábitos para enfrentar la 
inactividad en Mexicali con 

acciones a mediano y largo 
plazo. 

Atendimos a 93 mil 489 
personas con diversas 

dinámicas deportivas y 
recreativas en la ciudad y el 

valle. 

Organizamos el Congreso 
de Nutrición y Deporte 

con siete ponencias sobre 
salud, deporte y nutrición 

dirigido a 100 profesionistas 
de la salud y del deporte. 

Unimos Esfuerzos con el 
Colegio de Profesionistas 

en Nutrición y Salud de 
Mexicali para la Segunda 

Jornada de Nutrición. 
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CONGRESO TENDENCIAS FITNESS, 2024

Con estudiantes de la Facultad de Deportes de la UABC, organizamos el 
Congreso Tendencias Fitness 2024, en el cual participaron 100 personas. 
Esta alianza con la Máxima Casa de Estudios nos permite contribuir en la 
formación de futuros profesionistas, quienes, a su vez, ponen en práctica 
los nuevos conocimientos en las diversas actividades organizadas por el 
Imdecuf. 

PRIMER ENCUENTRO ATLÉTICO MEXICALI, 2023

Con el propósito de ampliar la oferta deportiva, en noviembre llevamos 
a cabo el Primer Encuentro Atlético Mexicali, 2023. Durante dos días, la 
pista atlética de la UABC fue testigo de la competencia de más de 300 
atletas provenientes de 18 clubes de Mexicali, Tijuana, Ensenada y San 
Luis Río Colorado, Sonora. Este evento contó con el apoyo invaluable de la 
Liga Municipal de Atletismo y de estudiantes de la Facultad de Deportes 
de la UABC, consolidando así la colaboración académica y deportiva. 

TORNEOS EN CDHI CENTENARIO

Organizamos el Séptimo Torneo Bajo Techo de Tiro con Arco con el apoyo 
de maestros del Imperial Valley Archery Club de Centenario. En dicho 
evento, asistieron más de 80 competidoras y competidores; entre niñas, 
niños, juventudes, personas adultas, arqueras y arqueros de la categoría 
especial. Además, participaron juventudes con alguna discapacidad. 

Organizamos el Congreso 
Tendencias Fitness 2024 
en colaboración con la 
Facultad de Deportes de la 
UABC, con la participación 
de 100 personas. 

Realizamos el primer 
Encuentro Atlético 
Mexicali 2023 con más de 
300 atletas de diversos 
municipios. 
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Por primera vez, llevamos a cabo Torneos de Frontón Recreativos 
y de Veteranos con el apoyo de la Asociación Estatal de Frontón de 
Baja California. Inauguramos una de nuestras canchas de frontón 
recientemente rehabilitada. En estos torneos participaron más de 50 
competidores y competidoras. 

CURSOS DE NATACIÓN Y NADO LIBRE

Desde el pasado 21 de mayo, iniciamos la temporada de verano con 
los cursos Aprende a Nadar en las albercas municipales de la Unidad 
Deportiva Independencia y el Centro Recreativo Municipal. En estos 
cursos, dirigidos a niñas y niños mayores de cinco años, se registraron 251 
personas. Además, ampliamos la oferta para nado libre en las albercas de 
la Unidad Deportiva Industrial y la Unidad Deportiva Robledo, brindando 
más oportunidades de recreación y aprendizaje a 2 mil 200 personas. 

PLAN VACACIONAL, 2024

Para fomentar el desarrollo integral de las juventudes, creamos el 
Plan Vacacional, 2024 dirigido a niñas y niños de entre 6 y 15 años. 
Las actividades se realizaron en las unidades Independencia, Centro 
Recreativo Municipal, Robledo y el Polideportivo Augusto Hernández 
Bermúdez, atendiendo a 166 participantes en diversas disciplinas como 
baloncesto, voleibol, natación, fútbol, atletismo y otras actividades 
recreativas. Cabe destacar que en las unidades Robledo y Polideportivo, 
el	acceso	fue	gratuito,	reafirmando	nuestro	compromiso	con	la	inclusión	
y el bienestar de la comunidad. 

CARRERA ATLÉTICA DEL PAVO

Otro evento de gran tradición que realizamos fue la trigésima novena 
edición de la Carrera Atlética del Pavo, en la que participaron 499 
corredoras y corredores. Esta carrera recreativa para toda la familia 
cierra el calendario pedestre de cada año. Dada su cercanía a la Navidad, 
premiamos con un pavo a los tres primeros lugares de cada categoría. 

PROMOCIÓN DEL DEPORTE Y LA SALUD

No dejamos de promover el deporte, el ejercicio y la salud. En este 
periodo, logramos la participación de 26 mil 053 personas en 122 
carreras	 atléticas	 organizadas	 cada	 fin	 de	 semana	 en	 diversos	 puntos	
de la ciudad. Mexicali cuenta con uno de los calendarios pedestres más 
extensos del país. En todos estos eventos, fomentamos la inclusión al 
contar con categorías para corredoras y corredores de todas las edades, 
desde los 6 años hasta la categoría de 60 y mayores, además de incluir 
una categoría para personas con capacidades diferentes. 

Este año, incrementamos la oferta para quienes disfrutan de la actividad 
física con la segunda edición del Serial Atlético Uniendo Esfuerzos. 
Este serial celebró 4 carreras temáticas y recreativas cada 15 días, con 
la participación de más de 2 mil 100 corredoras y corredores en las 
primeras tres fechas. Diseñamos competencias con temas alusivos a 
superhéroes, vaqueros y Star Wars. Este serial es de carácter recreativo 
y en él participaron familias completas. 

Implementamos el 
Plan Vacacional 2024, 

atendiendo a 166 niñas 
y niños en diferentes 

actividades deportivas. 

Atendimos a 26 mil 053 
personas en 122 carreras 

atléticas semanales. 

Incluimos categorías 
para todas las edades y 

capacidades en nuestros 
eventos deportivos. 

El Serial Atlético Uniendo 
Esfuerzos reunió a más de 
2 mil 100 participantes en 
sus tres primeras fechas. 
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ACTIVIDAD FÍSICA Y FOMENTO DEPORTIVO

Con el objetivo de alcanzar niveles óptimos de actividad física en nuestra 
población, diseñamos actividades permanentes para las personas 
adultas mayores en los parques públicos de los fraccionamientos Las 
Hadas, Jardines del Lago y en el campo Necaxa. Ofrecimos tres sesiones 
semanales en las que nuestros promotores deportivos implementaron 
programas de acondicionamiento físico que mejoraron directamente la 
salud de nuestra comunidad. Estos programas son gratuitos y abiertos 
al público. 

En el Polideportivo Augusto Hernández Bermúdez, contamos con el 
centro de iniciación de boxeo, en el que diariamente atendimos a niñas, 
niños y jóvenes del poniente de la ciudad. Con 22 mil 200 entrenamientos, 
hemos	 alcanzado	 un	 impacto	 social	 significativo,	 dando	 acceso	 a	 la	
práctica del deporte a 111 niñas, niños y jóvenes. 

Aprovechamos la infraestructura deportiva municipal para ofrecer el Club 
de Activación Física Pro Down en la Unidad Deportiva Independencia. 
Este club ofreció ciclos de seis meses en los que participan 30 niñas y 
niños con capacidades diferentes, llevando a cabo actividades como 
natación, baloncesto, zumba, fútbol y circuitos de acción motriz. 

El programa fomentó la integración social, la detección de talento 
para competencias, y la formación deportiva y recreativa. Además, 
cada participante recibió asesoría en nutrición y psicología gracias a 
la intervención de nuestros promotores y promotoras, que buscaron 
impulsar el desarrollo integral y una mejor calidad de vida para las 
personas con capacidades diferentes. 

Diseñamos actividades 
permanentes y gratuitas 
para personas adultas 
mayores en parques 
públicos, mejorando su 
salud y bienestar. 

Atendimos a 111 niñas, 
niños y jóvenes en el 
centro de iniciación de 
boxeo en el Polideportivo 
Augusto Hernández 
Bermúdez por medio de 22 
mil 200 entrenamientos. 

Fomentamos la integración 
social y el desarrollo 
integral de 30 niñas y 
niños con capacidades 
diferentes en el Club de 
Activación Física Pro Down. 
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APOYOS DEPORTIVOS

Queremos inspirar que niñas, niños, juventudes, participen regular, 
organizada y sistemáticamente en actividades físicas, recreativas y 
deportivas. Es por ese motivo que entregamos 131 paquetes de equipo 
deportivo en escuelas de preescolar, primaria, secundaria y bachillerato. 
Además, apoyamos a ligas, clubes deportivos, instituciones y comités 
promotores de la actividad física en la comunidad, generando así estilos 
de vida saludables en la población mexicalense. 

Mexicali es tierra de campeones y para motivar e impulsar a las y los 
deportistas del Municipio, entregamos mil 100 uniformes a agentes 
del deporte representativo.  Ellas y ellos enaltecieron a nuestro estado 
participando en 25 disciplinas diferentes rumbo a los Juegos Nacionales 
Conade, 2024.  

También impulsamos al deporte social. Este año, otorgamos 84 apoyos 
deportivos que nos solicitaron para asistir a torneos, competencias, 
premiaciones, o para comprar uniformes y material deportivo. 

Unimos Esfuerzos para fomentar la participación y coordinación con 
ligas, instituciones, promotoras, promotores, comités deportivos y 
asociaciones. Brindamos apoyo logístico y de imagen en 118 actividades 
diferentes, garantizando así el acceso a oportunidades de activación 
física para 41 mil 509 ciudadanos. 

SALÓN DE LA FAMA DEL DEPORTE DE MEXICALI

Con gran orgullo y compromiso, organizamos la Ceremonia de 
Entronización al Salón de la Fama para Cronistas Deportivos, rindiendo 
un homenaje póstumo a quienes, con su voz o pluma, preconizaron 
las hazañas de nuestras y nuestros deportistas que pusieron en alto el 
nombre de Mexicali a lo largo de su historia. 

Entregamos mil 100 
uniformes deportivos 

para las y los atletas que 
representaron a Mexicali 

en la etapa estatal rumbo 
a los Juegos Nacionales 

Conade, 2024. 

Brindamos apoyo 
logístico en 118 

actividades deportivas, 
generando oportunidades 

de activación física a 41 
mil 509 ciudadanos. 
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En esta emotiva ceremonia, se reconoció a 13 destacados cronistas 
deportivos que, gracias a su dedicación y pasión, dejaron un legado 
invaluable para nuestra comunidad. Los nuevos miembros del Salón de 
la Fama en la categoría de Cronista Deportivo son: Jaime Frayre Olguín, 
Manuel Chávez Vázquez, Ignacio Mora Ibarra, Roberto Lizárraga Núñez, 
José Luis Pérez Aguilera, Ángel Montiel, Lorenzo Rebelín, Miguel Ángel 
Quezada Falcón, Jorge Arturo Montaño, Alfredo Pacheco Reyes, Rafael 
Granillo, Manuel Quintero y José Luis Pérez Mange.  

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DEPORTIVA

Fomentamos el deporte e impulsamos estilos de vida saludables 
celebrando 10 convenios de colaboración con instituciones, clubes, ligas, 
asociaciones y empresas. Estos convenios nos permitieron prestar el 
uso de instalaciones deportivas municipales recibiendo como apoyo en 
especie luminarias, productos de limpieza, pintura, entre otros. 

Unimos Esfuerzos con instituciones educativas, de salud, sociedad civil, 
cámaras empresariales y dependencias de gobierno para suscribir el 
acuerdo	Cambiando	Hábitos.	Con	estos	convenios	reafirmamos	nuestro	
compromiso de combatir el sedentarismo en la población de Mexicali a 
través de una serie de actividades que responden al complejo problema 
de la inactividad física. Gracias a este esfuerzo colectivo, promovimos 
hábitos saludables logrando un alcance de 211 mil 391 personas. 

PROMOCIÓN DEL DEPORTE, LA CULTURA Y LA RECREACIÓN

Nos propusimos aprovechar al máximo nuestros espacios públicos, 
transformándolos en áreas seguras para el sano esparcimiento. Por ello, 
desarrollamos diversas actividades recreativas, deportivas y culturales 
en estos sitios. 

Ofrecimos más de 20 cursos deportivos y culturales, entre los que se 
incluyeron clases de yoga, dibujo, pintura, karate, tiro con arco, danza 
folklórica, guitarra, batería, voleibol, box, zumba, ciclismo BMX, natación, 
aquaerobics y matronatación, entre otras disciplinas. Estas actividades 
contaron con la participación de más de 4 mil 529 personas. 

Desarrollamos el plan vacacional de primavera al que incorporamos una 
clase de lengua de señas básicas para promover la inclusión de personas 
con discapacidad. Recibimos a 30 niñas y niños en este curso intensivo. 
Asimismo, llevamos a cabo el tradicional plan vacacional Verano 
Divertido 2024 con temática de safari, en el cual realizamos diversas 
actividades recreativas y deportivas, incluyendo natación y neuro juego, 
con la asistencia de más de 65 niñas y niños. 

Para propiciar el emprendimiento de las familias mexicalenses, ofrecimos 
talleres	de	 inglés,	 uñas	 acrílicas,	 globoflexia,	 aire	 acondicionado,	 corte	
y confección, y reparación de minisplit, entre otros. En estos cursos se 
inscribieron 418 personas. 

Organizamos la Ceremonia 
de Entronización al 
Salón de la Fama para 
Cronistas Deportivos en 
la que rendimos homenaje 
póstumo a 13 destacados 
cronistas deportivos.

Celebramos 10 convenios 
de colaboración para el uso 
de instalaciones deportivas 
municipales. 

Transformamos espacios 
públicos en áreas seguras 
con más de 20 cursos 
deportivos y culturales. 

Implementamos planes 
vacacionales inclusivos y 
temáticos, promoviendo la 
participación de más de 65 
niñas y niños. 

Fomentamos el 
emprendimiento con 
talleres prácticos, 
atendiendo a 418 
personas. 
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FORMACIÓN PARA LA VIDA

En los Centros de Desarrollo Comunitario (CDC), ofrecimos 9 
cursos diseñados para proporcionar habilidades que fomentan 
actividades productivas. Impartimos clases de repostería, mesa de 
postres, manualidades navideñas, aplicación de pestañas, uñas y 
acondicionamiento físico. A estos talleres se incorporaron un total de 
643 personas. 

EVENTOS PARA LA INTEGRACIÓN FAMILIAR Y EL BIENESTAR 
COMUNITARIO

Organizamos más de 18 eventos dirigidos a la población mexicalense 
con el objetivo de fomentar la integración familiar mediante la sana 
convivencia, la participación y la interacción. En estos eventos 
promovimos el valor del compañerismo e impulsamos una comunidad 
unida y solidaria. 

Organizamos la primera Feria de la Salud dirigida a la comunidad con el 
apoyo de nuestro grupo de profesionistas. Proporcionamos información 
valiosa sobre la importancia de cuidar la salud mental mediate la obra de 
teatro infantil Emocionándonos. En esa puesta en escena comunicamos 
la importancia que tiene manejar adecuadamente las emociones. 
Asistieron más de 50 personas, entre niñas, niños y personas adultas. 

Brindamos más de 3 mil 124 sesiones de atención psicológica a niñas, 
niños, jóvenes y personas adultas en terapia individual, terapia de 
pareja, terapia familiar e infantil. Queremos poner a disposición de 
la comunidad esta herramienta para mejorar la salud mental y las 
relaciones interpersonales. También fomentamos hábitos saludables 
mediante pláticas informativas gratuitas para la comunidad, dirigidas 
por especialistas en nutrición sobre temas como el plato del bien comer, 
sobrepeso y obesidad. 

UNIENDO ESFUERZOS CON EL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO

Unimos Esfuerzos con el sector público y privado, formalizando nuestro 
espíritu de cooperación en 16 convenios. Estos acuerdos permitieron 
obtener recursos que destinamos a distintas necesidades del Centro 
de Desarrollo Humano Integral Centenario: mantenimiento de las 
instalaciones, impresión de lonas publicitarias, ampliación de espacios, 
y otros. Entre nuestras empresas y organizaciones aliadas están Jumex 
Planta Mexicali, Mariscos El Sonorense, Liga Amateur de Box, BMX Baja 
California y la Asociación Estatal de Frontón de Baja California. 

PROMOCIÓN DE ESPACIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

Con	el	firme	propósito	de	 fomentar	el	deporte	y	asegurar	que	nuestra	
comunidad estudiantil cuente con espacios deportivos y recreativos 
accesibles, promovimos las instalaciones del Centro Recreativo 
Juventud 2000. Desarrollamos una agenda escolar inclusiva visitando a 
24 planteles educativos cercanos al parque. 

Organizamos más de 18 
eventos para fomentar 
la integración familiar y 

comunitaria. 

Brindamos más de 3 mil 
124 sesiones de atención 

psicológica para mejorar 
la salud mental. 

Unimos Esfuerzos 
con el sector privado 

suscribiendo 16 
convenios de 
colaboración. 
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Uniendo Esfuerzos, organizamos 18 eventos deportivos escolares 
en Juventud 2000. Estos incluyeron 2 eventos para niñas y niños de 
preescolar, 13 eventos para alumnas y alumnos de primaria, 1 evento 
para juventudes en secundaria y 2 eventos en colaboración con el Centro 
de Atención Múltiple y el Centro de Día Madre Teresa. Gracias a estas 
actividades, recibimos a 12 mil 600 personas. 

Adicionalmente, en conjunto con la comunidad, llevamos a cabo 7 
eventos más. Entre ellos la Carrera Atlética 23 Aniversario de Juventud 
2000, Torneo Dominical de Voleibol Varonil, Torneo de Futbol, Torneo 
Regional Unidos por el Voleibol y el Torneo de Voleibol Femenil. También 
coordinamos el Curso de Defensa Personal para Mujeres y el Festival de 
Revolución del Colegio Axis. Con todas estas actividades logramos una 
participación de 159 mil 979 personas. 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ

Inauguramos el tradicional Macro Nacimiento, uno de los mayores 
atractivos de Mexicali. En esta ocasión, tuvimos el honor de contar con 
niñas y niños del albergue temporal Villa de los Niños del DIF Estatal 
como nuestras invitadas e invitados especiales. Con esta iniciativa, 
buscamos generar un impacto positivo en la niñez vulnerable a través de 
actividades de interacción social y recreación. 

Celebramos el Día de la Niña y el Niño en colaboración con la empresa 
JM Music. Planeamos un festival con actividades gratuitas para las y los 
menores de edad. Las y los visitantes disfrutaron de un rally infantil, 
pintacaritas, payasos, deliciosos pasteles y dulces, además de disfrutar 
la visita de personajes de películas infantiles. 

Concluimos nuestro Curso de Verano en el salón de usos múltiples del 
Parque Cri Cri, con la participación de 40 niñas y niños. Esta edición se 
enfocó en el cuidado del planeta, ofreciendo talleres de medio ambiente, 

Promovimos el deporte y la 
recreación con 18 eventos 
escolares en Juventud 
2000, atendiendo a 12 mil 
600 estudiantes. 

Unimos Esfuerzos 
para realizar 7 eventos 
comunitarios adicionales, 
con una participación total 
de 159 mil 979 personas. 
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lucha libre, educación vial, sustentabilidad, además de juegos y dinámicas. La 
Fundación Hélice colaboró en este plan vacacional con pláticas y talleres de 
reciclaje, además de acopio de materiales en desuso. 

EVENTOS Y ACTIVIDADES DE RECREACIÓN, ESPARCIMIENTO Y 
ENTRETENIMIENTO

Promovimos opciones de esparcimiento para todas y todos los visitantes de 
nuestros parques, organizando 21 eventos propios en los que asistieron más 
de 6 mil 600 personas. Con estas actividades, demostramos la capacidad de 
nuestro equipo para planear y operar sus propios eventos. 

Además, ofrecimos las tradicionales palapas y áreas verdes en el Parque 
Vicente Guerrero, el Parque Cri Cri y el Parque Villa Aventura. Este equipamiento 
es muy apreciado por la comunidad, tan sólo en este periodo se llevaron a 
cabo 155 piñatas en las que convivieron más de 3 mil 400 personas adultas y 3 
mil 093 niñas y niños. 

Fomentamos las expresiones culturales de nuestra ciudad al ser sede del 
Segundo Monumental de Matachines en el Parque Vicente Guerrero. En este 
evento, 15 grupos locales y más de mil danzantes interpretaron este baile 
tradicional durante la época decembrina. 

Impulsamos la economía local apoyando la organización del evento 
Pericolectiver, el cual generó gran expectativa y atrajo a más de 30 mil visitantes 
en sólo 12 horas. Participaron más de 350 emprendedoras y emprendedores 
de diversos giros, quienes exhibieron y comercializaron sus productos. 

Organizamos 21 eventos 
propios, generando 

así más opciones de 
esparcimiento para 

las 3 mil 319 mujeres 
y 3 mil 350 hombres 

que visitaron el Parque 
Vicente Guerrero. 
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Unimos Esfuerzos con Zona Verde Mexicali Colectivo para celebrar en 
conjunto el Mes Nacional de los Parques. Se instalaron módulos en los 
que se exhibieron plantas y además impartimos pláticas sobre el cuidado 
de	la	vegetación	y	 llevamos	a	cabo	talleres	de	elaboración	de	flores	de	
ornamento, creando un espacio de calidad para el encuentro. 

Apoyamos a grupos de rescate y ambulancias de la ciudad con el regreso 
del Club Aztlán, después de cinco años de ausencia. Esta exhibición 
de carros atrajo a más de 2 mil personas y es uno de los eventos más 
importantes entre los clubes de carros del estado. 

BOSQUE Y ZOOLÓGICO DE LA CIUDAD

Este emblemático espacio para la comunidad cachanilla ha sido el 
escenario natural para el encuentro de miles de personas. En el periodo 
que se informa, alcanzamos una cifra récord de asistencia, demostrando 
el impacto positivo y la aceptación de nuestras iniciativas. Este logro 
fue posible gracias a que ofrecimos a más de 505 mil 393 visitantes 
actividades atractivas que fomentaron la inclusión, el entretenimiento, 
la cultura y el aprendizaje. 

Provocamos la emoción de las y los mexicalenses en el Bosque de la 
Ciudad. Celebramos seis décadas de historia y recordamos toda la alegría 
que nos ha obsequiado este bello lugar. Además, en abril, festejamos el 
Día de la Niñez organizando actividades y ofreciendo regalos. 

Unimos Esfuerzos con distintas asociaciones, colectivos y con la 
comunidad con quienes organizamos emocionantes eventos temáticos: 
una exposición sobre Star Wars, los recorridos Terror y Navidad en el 
Bosque, y la primera exposición Hot Wheels, dedicada a quienes gustan 
de los autos y artículos coleccionables. 

Buscamos atrapar el interés de la población con espectáculos y 
entretenimiento. En colaboración con grupos organizados de la 
sociedad, en nuestras instalaciones organizamos la tercera edición de 
Zooper Musical orientada a fanáticos del anime y su cultura. Además, en 
nuestro teatro al aire libre, se hizo realidad el concierto Tributo a Bandas 
Legendarias. 

También hubo lugar para promover la inclusión. Uniendo Esfuerzos con 
la sociedad civil, organizamos la Novena Edición del Autirun, una carrera 
peatonal en conmemoración al Día del Autismo. 

En un esfuerzo conjunto con la Sociedad Universitaria de Ciencia y 
Astronomía, convocamos a la población a observar el eclipse solar dentro 
de nuestras instalaciones. Ese día facilitamos el uso de telescopios 
y lentes especiales para apreciar de manera segura ese fenómeno 
natural. Participaron aproximadamente mil mexicalenses y tuvimos 
la oportunidad de escuchar información interesante sobre este tema 
gracias a la asociación de astronomía. 

En nuestro Bosque entregamos diversión, pero también valiosos 
conocimientos. En las salas de su Museo de Historia, ofrecimos 5 
interesantes exposiciones: Mi Mundo Animal de Adelaida Rojo; Paisaje 

Celebramos el Mes 
Nacional de los Parques 
con actividades 
ambientales y talleres 
educativos. 

505 mil 393 visitantes 
disfrutaron de actividades 
inclusivas y culturales en el 
Bosque de la Ciudad. 

Promovimos la inclusión 
con la Novena Edición del 
Autirun, convocando a 550 
participantes.
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Urbano: La Ciudad como Protagonista, del colectivo Fotometría 11; 
Extinción: Desaparición Gradual de una Especie, una narrativa visual 
sobre la pérdida de 50 especies de fauna en México, además de la 
exposición temática sobre los Águilas de Mexicali. 

Para celebrar la rehabilitación de la Sala Identidad Cachanilla, 
homenajeamos al Maestro Manuel Ruelas Jiménez, importante referente 
del sector educativo e impulsor del desarrollo local. 

A todos estos eventos hay que agregar los recorridos y pláticas que 
organizamos con diversos centros escolares. Este año, recibimos 
alrededor de 50 mil estudiantes, profesoras y profesores y en el curso 
de verano, 350 menores de edad accedieron a tiempo de recreación con 
importante	contenido	cultural	y	científico.	

CULTURA Y CONCIENCIA ECOLÓGICA 

En el Bosque y Zoológico de la Ciudad, asumimos nuestra responsabilidad 
ética	 y	 moral	 de	 promover	 el	 respeto	 por	 la	 fauna	 y	 flora	 silvestre.	
Organizamos recorridos y pláticas en los que participaron 49 mil 527 
niñas, niños y juventudes estudiantes. Les proporcionamos información 
enfocada	 en	 el	 respeto	 y	 el	 valor	 de	 nuestra	 flora	 y	 fauna.	 Además,	
impartimos talleres sobre salud pública, producción de ovinos y bienestar 
animal a 300 estudiantes del Instituto de Investigación de Ciencias 
Veterinarias de la Universidad Autónoma de Baja California (IICV UABC). 

Gracias a nuestro programa de reforestación y como parte del evento 
Sembrando Conciencia, plantamos 500 organismos vivos, entre ellos 
árboles de mezquite, olivo negro, palo verde y tabachín. Con esta acción, 
sumamos un total de mil 500 organismos vivos reforestados en estos 3 
años de Administración, una cifra sin precedentes. 

Comprometidos con impulsar un ambiente saludable, Unimos Esfuerzos 
con el alumnado de la Facultad de Ciencias Administrativas de la UABC 
y Grupo Educativo 16 de Septiembre para instalar el Centro de Acopio 
de Llantas. El sensible llamado que juntos le hicimos a la población nos 
permitió recabar 350 llantas en el marco de estas actividades en favor 
del reciclaje. 

Impulsamos el arte y la cultura, apoyando la realización de 3 murales en 
nuestras instalaciones. El talento corrió a cargo de un artista local quien 
además embelleció el trenecito con imágenes alusivas a la fauna icónica 
que	alberga	el	Bosque.	Con	esto	difundimos	el	respeto	a	la	flora	y	fauna	a	
las más de 600 mil personas que nos visitaron. 

Además, organizamos un curso de manejo y contención de reptiles a 60 
personas del Heroico Cuerpo de Bomberos de Mexicali, impartido por el 
personal del Departamento de Zoológico. Esta capacitación, teórica y 
práctica, les dotó del conocimiento necesario para actuar protegiendo 
tanto a las especies como al personal. Así garantizamos que nuestros 
servidores públicos están preparados para atender los avistamientos, 
capturar y liberar a los ejemplares de forma segura y respetuosa. 

Promovimos la cultura y 
conciencia ecológica con 
actividades en el Bosque 
y Zoológico de la Ciudad, 
involucrando a 49 mil 527 

estudiantes.

Plantamos 500 árboles 
en el evento Sembrando 
Conciencia, alcanzando 

un total de mil 500 
organismos reforestados 

en tres años de gestión. 

Unimos Esfuerzos 
para instalar el Centro 
de Acopio de Llantas, 

logrando recolectar 350 
llantas. 

Embellecimos el 
Bosque con 3 murales y 
decoramos el trenecito 
con imágenes de fauna, 

impactando a más de 600 
mil visitantes. 

Capacitamos a 60 
bomberos de Mexicali en 

manejo y contención de 
reptiles, garantizando 

una intervención segura y 
respetuosa.
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ECO PARQUE LAGUNA MÉXICO

Asumimos con gusto la responsabilidad de administrar el Eco Parque 
Laguna México, y por ello, hemos organizado diversos eventos para 
promover el disfrute y cuidado de sus espacios por parte de la comunidad. 

Entre estos eventos, destacamos la celebración del Día de la Niña y el 
Niño, en el que reunimos a 4 mil personas con actividades y sorpresas, 
subrayando nuestro compromiso con la niñez. 

Asimismo, llevamos a cabo una importante reforestación plantando 500 
organismos vivos, lo que contribuyó a mejorar la calidad del aire y a crear 
más espacios verdes para nuestra comunidad. 

También organizamos el primer Duatlón Nocturno, un evento que 
combinó carrera y ciclismo y que contó con la entusiasta participación 
de 150 personas, fomentando así el deporte y la convivencia familiar. 

FIESTAS DEL SOL 2023 …. ¡LA NUEVA EXPERIENCIA!

Fiestas del Sol evoluciona año con año, y en la edición 2023 contó con 
nuevas áreas y siete pabellones recreativos y comerciales. Instalamos 
coloridas carpas gigantes para recibir a 297 mil 466 visitantes, ofreciendo 
una experiencia visual que quedará en nuestras memorias. 

Una de las novedades más gustadas fue el Pabellón Chinesca, donde la 
comunidad china nos mostró su cultura y gastronomía. Por primera vez, 
contamos con la Zona Geek, sitio en el que además de música mostramos 

Celebramos el Día de la 
Niña y el Niño en el Eco 
Parque Laguna México, 
reuniendo a 4 mil personas 
con diversas actividades y 
sorpresas. 

Realizamos una 
reforestación en el Eco 
Parque Laguna México, 
plantando 500 organismos 
vivos para mejorar la 
calidad del aire y ampliar 
los espacios verdes. 

Organizamos el primer 
Duatlón Nocturno en el 
Eco Parque Laguna México, 
promoviendo el deporte 
y la convivencia familiar 
con la participación de 150 
personas. 
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el maravilloso mundo de los videojuegos, el anime y el cosplay. La Zona 
Free Style Masters de Motocross fue uno de los atractivos más gustados; 
diariamente estuvo presente la adrenalina y la velocidad con la exhibición 
de acróbatas internacionales. 

Cada	 día	 se	 llevó	 a	 cabo	 un	 desfile	 con	 temática	 Cucapá,	 iniciando	
en el escenario 2 de noviembre y recorriendo los pasillos de la feria. 
Cada jornada, en honor al Día de Muertos, ofrecimos un espectáculo 
interdisciplinario con danza, música y cantos alusivos a esta hermosa 
celebración. Además, diariamente contamos con la presentación de 
jinetes en la zona Copa de Caballos Bailadores, brindando un disfrute 
adicional a nuestras y nuestros visitantes. 

En el escenario principal, los artistas locales e internacionales que se 
presentaron cada noche hicieron vibrar a la multitud con sus melodías 
y coreografías. Otra novedad fueron los músicos urbanos ubicados en 
los pasillos de la feria, quienes tocaron sus instrumentos con pasión, 
creando una atmósfera llena de alegría y folklor. 

Mejoramos la infraestructura del recinto construyendo la zona Premium 
a	 la	 entrada	 del	 área	 de	 juegos	 mecánicos.	 Con	 esta	 modificación,	
brindamos una mayor seguridad a quienes nos visitan. También 
instalamos una estrella luminosa gigante cuyo brillo permite un espacio 
para la contemplación del muralismo del entorno y abre paso a 24 
módulos de venta de comida, juegos de azar, tiro al blanco, entre otros 
atractivos. 

¡Fiestas del Sol 2023 
recibió a 297 mil 

466 visitantes con 
nuevas áreas y siete 

pabellones recreativos y 
comerciales! 

Presentamos el 
Pabellón Chinesca, la 
Zona Geek y la Zona 

Free Style Masters de 
Motocross, destacando 

la diversidad cultural y el 
entretenimiento. 



8 5 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS

Además, renovamos la zona VIP en la Isla de las Estrellas y elaboramos 
un mural de 20 metros de diámetro en el piso de la zona de los voladores 
de Papantla. Creamos una fachada en la zona artesanal inspirada en la 
comunidad Cucapá e inauguramos la exposición Historia de una Vida 
Fuera	de	Camino	en	el	recién	construido	Museo	Off	Road,	dedicado	a	las	
y los amantes de esas carreras. 

FIESTAS DEL SOL 2024 …. ¡TÚ TRADICIÓN A OTRO NIVEL!

Las Fiestas del Sol 2024 será la edición número 48 de la feria de los 
cachanillas. Será un evento inolvidable y emocionante porque llevaremos 
la	 tradición	 a	 otro	 nivel.	 Estas	 fiestas	 estarán	 llenas	 de	 color,	 música	
y tradiciones pues nos enfocaremos en la celebración de la cultura, la 
historia y la comunidad. 

Las Fiestas del Sol 2024 también serán una oportunidad para promover 
la inclusión y la diversidad, destacando la riqueza cultural de la región y 
fomentando la unidad entre todas y todos los asistentes. Se espera una 
gran participación de la comunidad, con la presencia de artistas locales, 
nacionales e internacionales. Nuevos atractivos incluirán la Zona Aztlán, 
el Barzón, el Kiosco Cimarrón UABC, la Expo Serie del Caribe, la pista 
Asfalt City, la Hacienda del Norte, la Carreta Musical y el Neón Garden, 
entre otros. 

En resumen, las Fiestas del Sol en 2024 serán un evento único y especial 
que elevará la tradición a otro nivel, celebrando la riqueza cultural y la 
diversidad	de	la	región.	¡No	te	las	pierdas! 

EN EL FEX TRABAJAMOS PARA QUE MEXICALI SE DIVIERTA

Durante el 2024 en el FEX llevamos a cabo grandes espectáculos de 
artistas	locales,	nacionales	e	internacionales.	En	la	Plaza	Calafia	tuvimos	
oportunidad de disfrutar espectaculares conciertos como Intocable y 
Ha- Ash, el Baby Bazar y la exitosa primera edición del Summer Food & 
Beer Fest que brindó espacio a artistas, emprendedores y cerveceros 
locales. El FEX ha visto nacer y ha hospedado eventos emblemáticos de 
la ciudad como el Cachanilla Fest y el Summer Food & Beer Fest 2024. 

En el Palenque presentamos a Pandora y Flans, Amanda Miguel, Un 
Corazón, Palomazo Norteño, Pancho Barraza, Carlos Rivera, Marisela, y 
más. En la Isla de las Estrellas estuvieron Yuridia y Panteón Rococó. 

Tuvimos 20 conciertos de talla nacional e internacional, en los que más 
de 90 mil personas disfrutaron en	la	Plaza	Calafia, Palenque y la Isla de las 
Estrellas. 

SUMMER FOOD & BEER FEST, 2024 

¡Se	vivió	una	experiencia	única	en	Plaza	Calafia	el	pasado	mes	de	 junio	
en	 el	 Summer	 Food	 and	 Beer	 Fest,	 2024!	 Disfrutamos	 de	 una	 noche	
llena de emoción mientras exploramos la monumental plaza. Chicali 
Brewers presentó una amplia selección de cervezas artesanales con la 
participación de más de 20 marcas locales, además Canirac convocó a 
más de 10 propuestas gastronómicas para satisfacer todos los paladares. 

Organizamos	desfiles	
diarios con temática 
Cucapá y espectáculos en 
honor al Día de Muertos. 

Celebraremos la edición 
número 48 de las 
Fiestas del Sol, en la que 
destacaremos la riqueza 
cultural y la diversidad de 
Mexicali y presentaremos 
nuevos atractivos. 

Organizamos 20 
conciertos en los que 
participaron más de 90 
mil personas en la Plaza 
Calafia,	Palenque	y	la	Isla	
de las Estrellas. 

El FEX fue sede de eventos 
emblemáticos como 
el Cachanilla Fest y el 
Summer Food & Beer Fest 
2024. 
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La música en vivo nos transportó a través de escenarios temáticos 
que fueron desde lo auténtico de la música mexicana hasta los ritmos 
vibrantes de DJ, rock y cumbia con la participación de más de 20 talentos 
musicales de la ciudad, en 5 escenarios diferentes. Además, los pasillos 
se vistieron de arte con la participación de 14 artistas plásticos de la 
región. 

Todo esto para el disfrute de los 4 mil asistentes en esta primera edición 
de un evento que pretende posicionarse como una tradición de la ciudad. 

VILLA NAVIDEÑA 2023 …. ¡MAGIA EN CADA RINCÓN!

Durante la temporada navideña, Villa Navideña se convirtió en el lugar 
ideal para disfrutar en familia de la tradición mexicana, con más de 130 
expositores, una pista de hielo, 2 escenarios artísticos, mercado y bazar 
navideño, entre muchas atracciones más. 

El pabellón Guadalupe-Reyes fue el lugar perfecto para la degustación 
de comida típica como son los churros rellenos, tamales, champurrado, 
buñuelos, entre otros. En el escenario Teatro Pastorela, artistas locales 
se presentaron cada noche, haciendo vibrar a la multitud con sus 
melodías y coreografías. Las luces de colores iluminaban el cielo, creando 
un espectáculo visual inolvidable. 

Uno de los atractivos que más gustaron fue el escenario Un Cuento de 
Navidad en la carpa del FEX a cargo de Imacum. Cada día se brindaron 
dos funciones del espectáculo artístico Navidance. 

Además, implementamos un espectáculo en la Villa Navideña. Durante 
30 días, 15 artistas de la localidad presentaron cantos y danzas alusivas 
a la época decembrina. Con estas intervenciones, promovimos las 
tradiciones mexicanas y fomentamos los sentimientos de amor y paz 
característicos	de	estas	fiestas,	contando	con	la	asistencia	de	2	mil	366	
personas. 

El pasillo nórdico transportó a los visitantes a un ambiente de cuento de 
hadas, con decoraciones inspiradas en la cultura escandinava y la magia 
de la Navidad. Los más pequeños se maravillaron con los personajes y 
escenarios fantásticos que adornaban este espacio tan especial. 

Convocamos a más de 4 
mil asistentes en el Beer 
Fest, 2024 desarrollado 

en	Plaza	Calafia.	

Transformamos la Villa 
Navideña en un espacio 

de magia y tradición 
mexicana con más de 130 

expositores y múltiples 
atracciones. 

Presentamos el 
espectáculo Navidance 

en la carpa del FEX, 
transportando a los 

visitantes a un ambiente 
de cuento de hadas en el 

pasillo nórdico. 

Promovimos tradiciones 
mexicanas en la 

Villa Navideña con 
espectáculos de 15 

artistas locales. 
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La economía es un sistema dinámico y complejo que requiere un esfuerzo continuo y 
estratégico. Por ello, contamos con un equipo altamente comprometido y dedicado 
al servicio público, trabajando incansablemente para alcanzar el bienestar general. 
Este equipo posee un profundo conocimiento de las condiciones locales y de las 
necesidades tanto de las empresas ya establecidas como de aquellas interesadas 
en invertir en Mexicali. Nuestro objetivo es fortalecer los vínculos con los actores 
económicos existentes y atraer nuevas inversiones que impulsen el crecimiento y la 
diversificación	económica	del	Municipio.

COMPETITIVIDAD

Impulsar la competitividad en Mexicali ha sido una prioridad estratégica 
para nuestra administración.  Por eso, al mismo tiempo que promovemos 
nuestro territorio como un lugar de oportunidades, nos ocupamos por 
generar las condiciones que permitan impulsar la economía en condiciones de 
sustentabilidad social, ambiental y cultural.  

ATRACCIÓN DE INVERSIÓN EXTRANJERA 

Hemos trabajado incansablemente para promocionar las ventajas competitivas 
que ofrece nuestro Municipio. Por eso asistimos a 4 prestigiosas ferias 
comerciales, enfocadas en industrias clave: Medica Show, MD&M West, BCI 
Aerospace Supplier Summit y Farnborough International Airshow. Gracias a eso 

identificamos	63	empresas	interesadas	en	invertir	en	nuestro	Mexicali.	

GIRAS DE PROMOCIÓN ECONÓMICA

Gestionamos 9 agendas de negocios en países estratégicos como Estados 
Unidos, Países Bajos, el Reino Unido y varias naciones del continente asiático. 
Durante estas giras nos reunimos con representantes de empresas, organismos 
de desarrollo económico e instituciones académicas dedicadas al desarrollo 
industrial con quienes compartimos valiosa información sobre las capacidades 
de Mexicali. 

En el continente asiático, platicamos con inversionistas de Taiwán, Corea del 
Sur y Japón. Gracias a esto la empresa coreana LT Precision, especializada en el 
sector de electromovilidad vendrá a instalarse a Mexicali trayendo una inversión 
de más de 145 millones de dólares. Además, organizamos un seminario de 
negocios en Tokio, oportunidad que aprovechamos para detectar a 20 empresas 
que mostraron interés por establecerse en Baja California. 

Como resultado de nuestros esfuerzos se instalaron en la ciudad 11 nuevas 
empresas y se concretaron 14 expansiones, representando una inversión total 
de 319 millones de dólares en esta capital. Estas inversiones fueron capaces de 
generar más de mil empleos directos y han facilitado la importación de nueva 
tecnología, creando ofertas laborales de alto valor agregado y contribuyendo al 
desarrollo económico y social de las y los mexicalenses. 

MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS

Reconocemos a las micro, pequeñas y medianas empresas (MiPyMes) como 
pilares fundamentales para el desarrollo local. Estas empresas activan nuestra 

Promocionamos 
Mexicali en 4 

ferias comerciales 
internacionales, 

logrando atraer el 
interés de 63 empresas 
para invertir en nuestro 

Municipio. 
 

Nos reunimos con 
inversionistas de Taiwán, 

Corea del Sur y Japón, 
logrando una inversión 

de 145 millones de 
dólares de LT Precision, 
industria especializada 

en electromovilidad.
 

Se instalaron 11 
nuevas empresas y 

se concretaron 14 
expansiones en Mexicali, 
con una inversión de 319 

millones de dólares y la 
generación de más de 
mil empleos directos. 
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economía municipal y son las principales promotoras del empleo, pues contratan 
a la mayor parte del talento del mercado laboral. Nos entusiasma colaborar con 
este sector de la población y celebramos sus éxitos como propios.

GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES DE NEGOCIO ENTRE MIPYMES 
MEXICALENSES Y EMPRESAS EXTRANJERAS

Visitamos a 30 empresas extranjeras establecidas en Mexicali para comprender 
sus necesidades de proveeduría y enlazarlas con la industria local. Organizamos 
10 reuniones de vinculación entre estas empresas y proveedoras locales 
especializadas en los sectores de electrónicos, metalmecánica y logística. Este 
esfuerzo ha generado nuevas oportunidades de negocio y ha contribuido al 

dinamismo económico de nuestra comunidad. 

IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACIÓN

Continuamos operando el Centro de Atención Empresarial como un espacio 
especializado para atender a la comunidad emprendedora mexicalense.  Este 
año de gestión brindamos información a las personas que requerían formalizar 
y regularizar sus emprendimientos. También dimos a conocer el funcionamiento 
del Sistema de Apertura Rápida de Empresas (Sare) a quienes nos lo solicitaron. 

En apoyo a las micro, pequeñas y medianas empresas de esta ciudad, entregamos 
estímulos económicos por un total de 691 mil 500 pesos a 119 personas. Nuestro 

objetivo fue animarles a invertir y hacer crecer sus emprendimientos. 

RETO MEXICALI

Organizamos 2 ediciones de Reto Mexicali, evento en que apoyamos a las mejores 
y más innovadoras propuestas de modernización para negocios establecidos. En 
esta ocasión entregamos un estímulo de 50 mil pesos a un total de 20 proyectos. 
Con ello reconocimos que existe talento en nuestro Municipio y contribuimos al 

crecimiento económico y a la empleabilidad. 

FERIAS DEL EMPLEO

Como parte de nuestro compromiso con la ciudadanía y el sector empresarial, 
coordinamos y realizamos 9 ferias del empleo. En estas ferias, contamos con 
la valiosa participación de 302 empresas que ofrecieron 8 mil 628 vacantes 
laborales, atendiendo a 4 mil 332 personas. Estas iniciativas no sólo facilitan la 
inserción laboral, sino que también fortalecen la economía local y mejoran la 
calidad de vida de nuestra comunidad. 

Entregamos 119 
estímulos económicos 
por un total de 691 
mil 500 pesos a micro, 
pequeñas y medianas 
empresas de diversos 
giros comerciales.

Apoyamos con 50 mil 
pesos a las mejores 
20 propuestas para 
la modernización de 
negocios, fomentando 
la innovación y la 
empleabilidad.

Organizamos 9 ferias 
del empleo en las 
que 302 empresas 
ofrecieron 8 mil 628 
vacantes.
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Fuente: Coordinación de Fomento y Desarrollo Económico, 2024

FOMENTO AL CONSUMO DE PRODUCTOS LOCALES 

Gestionamos los espacios para que productoras y productores del valle de Mexicali 
ofrecieran sus productos en ferias y eventos masivos. De esta manera, generamos 
alternativas para la comercialización de sus elaboraciones e impulsamos la economía 
local. Se integraron a estas actividades 17 productoras y 8 productores quienes 
ofrecieron sus elaboraciones en 50 eventos. Destacamos su presencia en Agrobaja, 

Fiestas del Sol, Villa Navideña, Expo Plaza Nuevo Mexicali, entre otros. 

EVENTOS, CAPACITACIONES Y GESTIÓN DE APOYOS

Impulsamos el talento de nuestros productores y productoras locales gestionando 
su participación en actividades de capacitación. En total participaron 25 productoras 
y productores quienes adquirieron nuevas habilidades y competencias asistiendo 
a distintas conferencias, talleres y cursos. Pudimos lograrlo, gracias a que Unimos 
Esfuerzos con la Secretaría de Economía e Innovación y la Secretaría de Agricultura 
y Desarrollo Rural, dependencias del ejecutivo estatal; la Facultad de Ciencias 
Administrativas de la Universidad Autónoma de Baja California (UABC); entre otras.

Nuestro propósito fue preparar a las y los productores para que fueran capaces de 
identificar	 las	 fortalezas	 y	 debilidades	 en	 sus	 procesos,	 conocieran	 técnicas	 para	
tener una mayor comercialización y proyección de su marca, supieran cómo elaborar 
un plan de negocios, entre otras muchas competencias más. Sumado a esto, 
gestionamos apoyos por 49 mil pesos para que pudieran invertirlo en el crecimiento 

de sus emprendimientos. 

IMPULSO A LA PRODUCCIÓN DE TRIGO

Firmamos un convenio de coordinación con el Gobierno del Estado de Baja California 
con	el	propósito	de	apoyar	la	producción	de	trigo	en	nuestro	valle.	El	subsidio	significó	
el pago de 100 pesos por tonelada de este producto y entregamos mil 116 apoyos 
que representaron un total de 16 millones 635 mil pesos. 
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en 50 ferias y eventos 
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REACTIVACIÓN DEL CENTRO HISTÓRICO

Cada año, renovamos nuestras acciones para integrar esta área urbana en la 
dinámica de la economía local y convertirla en un referente de nuestra identidad 
cultural.	 Hoy,	 sus	 calles	 y	 callejones	 reflejan	 las	 tradiciones	 cachanillas,	 algunas	
adoptadas de otras regiones de México y otras que, desde hace muchas décadas, 
llegaron de países lejanos para fusionarse en una identidad única. Los resultados 
de nuestros esfuerzos ya son visibles, y seguiremos trabajando para devolver la 
bonanza económica que este sitio disfrutó en otra época.

DOMINGOS CULTURALES

Con los Domingos Culturales ofrecimos un espectáculo musical al aire libre. Este 
espacio se ha convertido en una excelente opción de esparcimiento para las familias 
mexicalenses pues esta actividad incluye un bazar que cuenta con puestos de 
comida, exposiciones culturales, entre otros. Recibimos una aproximado de 3 mil 
a	5	mil	personas	en	cada	uno	de	los	28	fines	de	semana	que	se	realizó	este	evento.	

FESTIVALES CULTURALES

Porque	 la	 cultura	 es	 una	 fiesta,	 organizamos	 10	 festivales	 en	 nuestro	 Centro	
Histórico. En febrero, por ejemplo, celebramos el Festival del Tamal como el gran 
platillo tradicional mexicano. Para ello Unimos Esfuerzos con la Universidad Vizcaya, 
Batres Carnes, Star Milk, la Cámara Nacional de la Industria Restaurantera (Canirac), 
y el Instituto de Cultura de Baja California (ICBC), entre otros. Este evento atrajo a 5 
mil personas, demostrando el poder de la colaboración y el interés de la comunidad 
en nuestras tradiciones culinarias. 

Celebramos el Festival 
del Tamal recibiendo 
aproximadamente a
5 mil personas.

Organizamos 10 
Festivales Culturales 
en el Centro Histórico, 
atrayendo miles 
de asistentes y 
promoviendo nuestra 
cultura.
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También nos enorgullece haber llevado a cabo el Festival del Día de China, una 
celebración que permitió a nuestra comunidad conocer con mayor profundidad la 
riqueza de la cultura de ese país. Durante el evento, tuvimos el honor de presentar 
las tradicionales Danzas del León y del Dragón, espectáculos que encantaron a 
todas y todos los asistentes. 

Este festival no sólo fue un espacio de entretenimiento, sino también fue una 
oportunidad para promover la cultura y la economía local. Se pusieron a la venta 
una variedad de productos, desde comida china tradicional hasta insumos para 
la elaboración de platillos asiáticos. Esta iniciativa promovió a la zona como un 
punto de referencia para quienes deseen adquirir estos productos en el futuro, 
fortaleciendo así la economía de nuestra ciudad. 

Otros eventos emblemáticos fueron el Festival del Taco, el Festival de la Pizza y el 
tradicional Festival de Aniversario de Mexicali. En cada ocasión, contamos con una 
asistencia de 5 mil a 10 mil personas, demostrando el entusiasmo y la participación 
de nuestra comunidad en actividades que celebran nuestra identidad y diversidad 

cultural. 

VIERNES DE CHINESCA

Con el propósito de seguir promoviendo nuestro Barrio Mágico de la Chinesca, 
realizamos un total de 32 eventos culturales en esa zona. Se ha logrado una gran 
aceptación	pues,	cada	fin	de	semana,	recibimos	a	más	de	3	mil	personas.	Con	esto	
visibilizamos y revitalizamos esta área, al mismo tiempo que impulsamos el uso de 
los espacios públicos. 

SÁBADOS DE CHINESCA

Los sábados, fueron Sábados de Chinesca en el Callejón. Cada semana, en ese 
lugar, presentamos a la población la tradicional Danza de los Leones. Este es 
un evento familiar que atrae la curiosidad tanto de la población local como de 
visitantes del extranjero. En total, han sido 32 exhibiciones de esta tradición de un 
país	geográficamente	distante	pero	cercano	en	nuestra	historia.	

LA UNO PARA CINCO MIL

Unimos Esfuerzos con el Gobierno del Estado de Baja California, el Instituto de 
Cultura de Baja California, Magno Eventos y la Asociación China de Mexicali junto 
a quienes organizamos La Uno para Cinco Mil. Gracias a eso, pudimos generar un 
espacio para degustar las exquisitas preparaciones de esta comida tradicional. 
Con ello, celebramos que somos el lugar que ofrece la mejor versión de platillos 
inspirados en la gastronomía china. 

Decoramos el cuadrante de la zona Chinesca con estandartes y más de 2 mil 
lámparas emulando el ambiente tradicional de aquel país. Conquistamos los 
paladares de 5 mil personas contando con una asistencia de aproximadamente 20 

mil asistentes. 

Unimos Esfuerzos con
 diversas instituciones y 
empresas para celebrar 

la gastronomía y la 
cultura, destacando 

eventos como el Festival 
del Tamal y el Festival del 

Día de China. 

Los festivales 
fortalecieron la 

economía local al ofrecer 
productos tradicionales 
y convertirse en puntos 

de referencia para la 
comunidad.

Celebramos el evento 
La Uno para Cinco 
Mil, destacando la 

riqueza de la comida 
china y atrayendo 

a 5 mil comensales 
y 20 mil asistentes, 
aproximadamente. 
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REMODELACIÓN DEL MERCADO ESCAMILLA

Para seguir fortaleciendo la reactivación del Centro Histórico, remodelamos el 
Mercado Escamilla. A este emblemático lugar le renovamos la fachada para que 
aparentara ser una estación de tren. También instalamos un reloj para crear un 
elemento distintivo. 

¡ENCHÚLAME LA LERDO!

Emprendimos un programa de mejoramiento de imagen en la histórica avenida 
Lerdo. Unimos Esfuerzos con la comunidad para renovar la fachada de los locales; 
usaremos colores mexicanos y se están elaborando murales artísticos alusivos a 
María	Félix,	Frida	Kahlo,	Cantinflas,	Pedro	Infante	y	Jorge	Negrete,	Emilio	“el	Indio”	
Fernández y otro mural con el que homenajeamos a la diversidad.  

Logramos esta vibrante transformación gracias a que Unimos Esfuerzos con 
Pinturas el Perico, Grupo Comercial Sabo, Asociación de Bares y Cantinas de 
Mexicali, con el Comité de Comerciantes del Centro Histórico, con Cobina y con el 
Comité Orgullo de Mexicali. 

ESPACIOS PARA LA EXPRESIÓN Y LA CULTURA

Provocamos la ocupación del espacio público en el Centro Histórico. Unimos 
Esfuerzos con su comunidad y generamos un espacio de encuentro social con el 
bello pretexto de difundir la poesía y la literatura. Fueron un total de 16 eventos los 
que se organizaron en el callejón Chinesca y la actividad cultural estuvo a cargo del 
colectivo Instantes Poéticos. 

Emprendimos un 
programa para mejorar 
la imagen del Centro 
Histórico y renovamos 
la fachada de los locales 
de la avenida Lerdo.
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RECORRIDOS ESCOLARES EN EL MUSEO WOK

Diseñamos un programa para promover la identidad gastronómica y los sitios 
educativos y culturales de nuestro Centro Histórico. Unimos Esfuerzos con la 
Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado y con el Instituto de 
Movilidad Sustentable de Baja California para mostrar a estudiantes de educación 
básica nuestra tradición gastronómica y distintos sitios de la zona, como el Museo 
del Agua de la Cespm, el Museo Wok, el callejón de La Chinesca y algunas áreas de 
Mexicali Rose. Este año atendimos a 2 mil 500 estudiantes. 

CHUNKUN MUSIC 

Uniendo Esfuerzos con la Dirección de Industrias Creativas de la Secretaría de 
Economía del Gobierno del Estado y Mexicali Capital de la Música, impulsamos el 
talento local y generamos espacios de convivencia familiar en el Centro Histórico. 
Creamos Chunkun Music para brindar a las y los mexicalenses la oportunidad de 
disfrutar de los talentos musicales de nuestra comunidad. Organizamos un total de 
10 eventos en el callejón de la Chinesca, recibiendo a un promedio de 200 personas 

en cada ocasión. 

BAZAR CHINESCA 

Apoyamos a emprendedores y fortalecimos la actividad económica local 
organizando	 los	 fines	 de	 semana	 el	 Bazar	 Chinesca.	 A	 través	 de	 esta	 vendimia	
se ofrecieron diversos productos que fueron exhibidos por medio de carretas 
temáticas proporcionadas gratuitamente por esa delegación. Con ese modelo de 
punto de venta hemos apoyado a más de 10 emprendedoras y emprendedores. 

Organizamos 10 eventos 
de Chunkun Music en el 
callejón de la Chinesca. 
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PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD

Por segunda ocasión, consultamos a la ciudadanía sobre distintos aspectos 
relacionados con el Centro Histórico. Para nuestra Administración fue indispensable 
comprender	las	dinámicas	sociales,	económicas	y	culturales	que	influyen	en	este	
espacio urbano. Les cuestionamos sobre la calidad de los productos y servicios que 
ahí se ofrecen, sobre la imagen urbana de este lugar histórico, sobre la seguridad, y 
sobre muchos temas que inciden en su desarrollo y su reactivación. 

Gracias a este ejercicio hoy sabemos que mejoró la percepción de seguridad tanto 
para sus residentes como en opinión de sus visitantes. En la consulta del 2024 el 
52% de las personas encuestadas manifestaron que el Centro Histórico es un sitio 
seguro,	esto	significa	un	45%	más	en	comparación	con	los	resultados	de	la	consulta	
del 2022, pues en esa ocasión sólo el 7% expresó tener una percepción positiva. La 
encuesta también nos ha servido para orientar nuestra acción pues detectamos 
áreas de oportunidad para seguir impulsando el desarrollo de esa zona, sobre todo 
identificamos	espacios	que	requieren	intervención	para	volverlos	más	atractivos.	

DESARROLLO SECTORIAL

Por nuestra riqueza cultural, por nuestra exquisita gastronomía y por la calidez 
de	 nuestros	 servicios,	 apostamos	 a	 diversificar	 la	 economía	 y	 buscar	 nuevas	
oportunidades para el turismo. Desde vuelos por nuestro valle hasta la promoción 
del turismo médico, desde la atención al cliente hasta la calidad en el servicio, todo 
suma, todo cuenta. Por ello, nos orgullece los resultados que a continuación les 
presentamos.

MEXICALI EN LAS ALTURAS

Desde el inicio de nuestra Administración, hemos trabajado incansablemente 
para	 diversificar	 la	 oferta	 turística	 en	 nuestro	 Municipio.	 Con	 este	 propósito	 y	
por tercera ocasión, organizamos el festival aeroespacial Mexicali en las Alturas. 
En este evento ofrecimos por primera vez recorridos en globos aerostáticos que 
mostraron la belleza del valle de Mexicali. Nos acompañaron 70 expositores que 
promocionaron diferentes productos turísticos de la región; además, contamos 
con la representación de Tijuana y Rosarito. 

También implementamos un atractivo programa de conferencias. Incluimos la 
participación del ingeniero y astronauta de la Nasa, Salem Emara, quien desarrolló 
la plática titulada ¿Habrá Vida en Otros Planetas? Otra charla que tuvo mucha 
concurrencia fue la titulada El Poder de los Viajes, que estuvo a cargo del embajador 
turístico Alan Estrada (Alan por el Mundo). Estas conferencias tuvieron una 
audiencia de 20 mil personas. 

El festival incluyó un pabellón gastronómico y un pabellón de la ciencia. En ellos se 
impartieron 35 talleres con el propósito de promover un mayor conocimiento sobre 
la aeronáutica y el futuro de la industria aeroespacial. Pudimos lograrlo Uniendo 
Esfuerzos con la Escuela de Vuelo CPA Adolfo Müller Contreras, Aeropuertos GAP, 
Instituto Aeronáutico del Noroeste, Asociaciones de Aeronaves Fumigadoras, 
Grupo Steam del Instituto de Ingeniería de la UABC, Instituto Tecnológico de 
Mexicali, Cetys Universidad y el Grupo Educativo 16 de Septiembre. 

Organizamos el festival 
aeroespacial Mexicali 
en las Alturas en el 
que participaron 70 
expositores. 

Por primera vez, 
implementamos 
recorridos en globos 
aerostáticos por el valle 
de Mexicali. 

Llevamos a cabo 2 
conferencias, una con el 
astronauta de la Nasa, 
Salem Emara, y otra con 
el embajador turístico 
Alan Estrada. 

Se impartieron 35 
talleres gracias 
a la colaboración 
de distintas 
organizaciones, quienes 
difundieron la cultura 
aeronáutica. 
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APOYO A EVENTOS TURÍSTICOS

Colaboramos en 30 magnos eventos de interés para las y los visitantes de Mexicali, 
entre los que destacaron Expo Agrobaja; Feria del Dátil; La Uno para Cinco Mil, 
Mexicali, la Capital de la Carne; así como maratones, congresos, convenciones, 
conciertos y exposiciones. De acuerdo a las necesidades de cada evento, otorgamos 
diferentes apoyos como hospedaje, alimentación, transporte, personal de apoyo, 
conferencias de prensa y apoyo en redes. 

Gracias al empeño que pusimos en generar nuevas ofertas turísticas, este año, la 
ocupación hotelera en nuestro Municipio registró un incremento de 6.98% respecto 
al 2023 y continuamos generando una amplia gama de actividades recreativas y de 

esparcimiento en Mexicali. 

RUTAS TURÍSTICAS ALTERNATIVAS Y SUSTENTABLES

Con	el	firme	compromiso	de	impulsar	la	economía	de	Mexicali	desarrollamos	2	rutas	
turísticas alternativas integradas por 6 circuitos, tanto en la ciudad como en el valle. 
Estas rutas promueven los lugares más emblemáticos del Municipio y fomentan 
actividades en ecosistemas únicos de nuestra región incluyendo el volcán Cerro 
Prieto, las dunas de Cuervitos, la sierra Cucapá y el río Hardy. 

La primera de las rutas, la Ruta de la Cerveza la logramos Uniendo Esfuerzos con la 
Asociación de Cerveceros de Mexicali y la Secretaría de Turismo del Estado. Está 
compuesta por 3 circuitos enfocados en las zonas más atractivas de la ciudad: zona 
hotelera, zona Centro Histórico y zona Centro Cívico. De esta manera fortalecimos 
a más de 20 empresas dedicadas a la creación de cerveza artesanal y apoyamos a 
los turoperadores locales, ofreciendo una experiencia única y enriquecedora a las y 
los turistas que nos visitan. 

Desarrollamos 2 rutas 
turísticas alternativas 

con 6 circuitos, 
promoviendo lugares 
emblemáticos como 

el volcán Cerro Prieto, 
las dunas de Cuervitos, 
la sierra Cucapá y el río 

Hardy.
 

Desarrollamos La 
Ruta de la Cerveza 

en colaboración con 
la Asociación de 

Cerveceros de Mexicali y 
la Secretaría de Turismo 

del Estado, incluye 3 
circuitos que fortalecen 

a más de 20 empresas 
de cerveza artesanal y 

turoperadores locales.
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La segunda ruta, a la que llamamos Ruta Turística del Valle de Mexicali, ha maravillado 
a visitantes con su oferta cultural, su gastronomía, agroturismo, actividades de 
aventura y ecoturismo. Está conformada por 3 circuitos: Circuito Cucapá, Circuito 

Datilero y Circuito Los Algodones. 

TURISMO MÉDICO

Promovimos los servicios médicos de Mexicali a nivel internacional organizando 
la 39ª edición de la Expo Mexicali en Yuma. Tuvo lugar el pasado mes de junio y 
contamos con la asistencia de mil personas. En este evento ofrecieron sus servicios 
y productos más de 40 expositores, entre ellos profesionales de la medicina, 
clínicas, representantes de hospitales, spas, Unidades de Manejo Ambiental (Umas) 
y hoteles. Nuestro objetivo fue consolidar este sector que actualmente genera una 
derrama económica de 200 millones de pesos mensuales. 

Para garantizar altos estándares de atención al turista en el área de la salud, 
impartimos por primera vez un curso de inglés. Participaron 13 representantes de 
empresas del sector médico, mejorando así sus habilidades de comunicación y la 
calidad en el servicio. 

Además, ofrecimos 3 cursos de capacitación para especialistas del sector, quienes 
buscaron inscribirse al Registro Estatal de Turismo Médico. Esta iniciativa tuvo como 
objetivo	elevar	su	prestigio	y	otorgarles	un	reconocimiento	oficial	al	cumplir	con	los	
estándares de calidad que establece la Comisión Estatal para la Protección contra 
Riesgos Sanitarios (Coepris). De esta manera, garantizamos mayor seguridad a las 

y los turistas que visitan la capital al seleccionar un servicio médico. 

CULTURA TURÍSTICA PARA MEXICALI

Para garantizar una excelente atención al turismo aprovechando al máximo 
el talento mexicalense, capacitamos permanentemente a quienes trabajan y 
ofrecen servicios en este sector. Organizamos más de 23 conferencias y cursos 
de capacitación sobre cultura turística involucrando a mil 660 prestadores y 
prestadoras de servicios turísticos, hombres y mujeres emprendedoras, agentes 
de la Policía Municipal y estudiantes. 

Unimos Esfuerzos con la Secretaría de Turismo del Estado con quienes impartimos, 
por primera ocasión, el taller Procedimiento para el Registro Nacional de Turismo.  
Recibimos a 26 representantes de empresas turísticas, incluyendo hoteles, 
agencias de viajes, balnearios, arrendadoras de autos, spas, parques temáticos, 
restaurantes, guías de turistas y empresas turoperadoras. 

Nos	 complace	 informar	 que	 quienes	 participaron	 en	 el	 taller	 finalizaron	 la	
capacitación tramitando su integración en ese padrón. Su incorporación al registro 
garantiza	calidad	y	eficiencia	en	la	prestación	de	servicios,	brindando	experiencias	

seguras para las y los visitantes. 

PROMOCIÓN TURÍSTICA

Para resaltar las maravillas de Mexicali, implementamos la campaña de promoción 
turística La Chinesca, Nuestro Barrio Mágico. En esta iniciativa, Unimos Esfuerzos 

Desarrollamos La 
Ruta Turística del 
Valle de Mexicali 
incluye 3 circuitos: 
Cucapá, Datilero 
y Los Algodones, 
promoviendo 
la gastronomía, 
agroturismo, turismo de 
aventura, ecoturismo y 
cultura de la región. 

Organizamos la 39ª 
edición de la Expo 
Mexicali en Yuma, con 
la participación de más 
de 40 expositores y mil 
asistentes.
 
Promovimos los 
servicios médicos de 
Mexicali, generando una 
derrama económica de 
200 millones de pesos 
mensuales.
 
Impartimos un 
curso de inglés a 
13 representantes 
del sector médico, 
mejorando su 
comunicación y calidad 
en el servicio. 
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con Alan Estrada, conocido como Alan por el Mundo, el embajador turístico más 
importante de Latinoamérica. A través de su video documental, hemos difundido 
la historia de la comunidad china a más de 232 mil personas alrededor del mundo, 
recorriendo diversos restaurantes de prestigio. 

El video de 13 minutos exhibe la riqueza cultural de la zona, permitiéndonos 
disfrutar el festejo del Año Nuevo Chino, el museo de comida china Museo Wok, 
el arte chino, y las actuaciones de danza y música tradicional de esa cultura. Esta 
presentación muestra a La Chinesca como un destino turístico único y memorable, 
capaz de cautivar a todas las personas que nos visiten. 

Con esta campaña promocional, enaltecimos al primer Barrio Mágico del país, 
reconocido por el secretario de turismo del Gobierno Federal, Miguel Torruco 
Marqués, el 6 de agosto de 2023. Este distintivo se otorga a lugares emblemáticos 

que	reflejan	el	espíritu	y	la	esencia	de	la	historia	de	una	comunidad.	

HERRAMIENTAS DE PROMOCIÓN TURÍSTICA

Para promover a Mexicali como destino turístico, hemos desarrollado diversas 
herramientas. Contamos con una pantalla digital ubicada en uno de los bulevares 
más transitados del Municipio, en la que exhibimos los atractivos más importantes 
de la ciudad y el valle. Tan sólo este año, nuestra pantalla fue vista por más de 29 mil 
personas diariamente. Además, tenemos un sitio web que, en este tercer año de 
gestión, fue visitado por 48 mil personas. 

Asimismo, generamos un calendario de eventos que compartimos con más de 
80 mil personas, y mantuvimos una intensa actividad en nuestras redes sociales. 
Durante el periodo informado, alcanzamos más de 230 mil 200 visitas en Instagram 
y Facebook. Seguimos promoviendo otras alternativas de difusión turística, como 
nuestra revista digital, que aborda distintos temas de interés para quienes planean 
visitarnos. 

Difundimos la historia 
de la comunidad china 

en Mexicali, Uniendo 
Esfuerzos con Alan 

Estrada, conocido como 
Alan por el Mundo, quien 

narró nuestra historia 
local a más de 232 mil 

personas que lo siguen 
desde diferentes países.  
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OBRAS DE REHABILITACIÓN Y RECONSTRUCCIÓN DE 
VIALIDADES

En este tercer año de gestión, invertimos 300 millones 304 mil pesos en obras de 
rehabilitación y reconstrucción vial. Priorizamos aquellos trabajos cuyo impacto 
cubriera las necesidades de la mayor cantidad de población posible.  Este año de 
gestión logramos rehabilitar 419 mil 620 metros cuadrados de vialidades. 

REHABILITACIÓN Y ALUMBRADO PÚBLICO DE CALZADA EL ROBLEDO, 
EN LA COLONIA EL ROBLEDO

La rehabilitación de vialidades no sólo mejora la movilidad urbana, sino que también 
reduce la contaminación del aire por la emisión de partículas de polvo. Por eso fue 
muy importante rehabilitar 22 mil 955 metros cuadrados de la calzada El Robledo, 
desde la avenida Manzanilla hasta la avenida El Ciprés. 

También aprovechamos la intervención para construir la red de alumbrado público. 
Esta infraestructura incluyó la instalación de arbotantes y 70 luminarias diseñadas 
con tecnología LED. Con esta obra mejoramos la calidad de vida para más de 8 mil 
684 habitantes e invertimos 18 millones 148 mil pesos. 

REHABILITACIÓN DEL PAVIMENTO Y CONSTRUCCIÓN DEL ALUMBRADO 
PÚBLICO DE LA CALLE GABRIEL LEYVA EN EL EJIDO SINALOA

La avenida Gabriel Leyva es una vialidad muy importante para quienes viven en 
el ejido Sinaloa. Por ella transitan aproximadamente mil 578 personas, entre ellas 
niñas y niños que asisten a la escuela primaria; esta calle también les lleva al parque 
público y a la unidad deportiva en la que tienen un concurrido campo de beisbol. 
Por eso rehabilitamos su pavimento, desde la carretera federal a San Luis hasta la 
avenida Gabino Vázquez. Fueron 9 mil metros cuadrados de pavimentación con una 
inversión de 7 millones 600 mil pesos. 

Invertimos 300 millones 
304 mil pesos en obras 
de rehabilitación y 
reconstrucción en 
419 mil 620 metros 
cuadrados de vialidades, 
mejorando la movilidad 
y accesibilidad de la 
ciudadanía.
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Además, establecimos un moderno sistema de alumbrado público por esa misma 
vialidad. Para proporcionarles espacios más seguros y adecuados para el encuentro 
social, instalamos 67 luminarias con tecnología LED. Destinamos a esta obra 3 
millones 900 mil pesos que proporcionará una luz blanca que, además de brindar 
una mejor visibilidad, generará ahorros por el consumo de energía. 

REHABILITACIÓN DE CALZADA CASTELLÓN, EN LA COLONIA HIDALGO

En esta transitada calle comercial invertimos 27 millones 500 mil pesos. Con 
esto logramos rehabilitar 42 mil 575 metros cuadrados de pavimentación. 
Aprovechamos para reconstruir los cordones del camellón que ya estaban muy 
deteriorados, renovando con esto la imagen urbana y la seguridad vial para más de 
14 mil mexicalenses. 

REHABILITACIÓN DE AVENIDA GENERAL SANTIAGO VIDAURRI

Rehabilitamos esta avenida con una inversión de 27 millones de pesos, la cual es el 
acceso más importante para las colonias Solidaridad Social, Naranjos, Jardines de 
Calafia,	Leandro	Valle	y	Rivera	Campestre.	Fueron	38	mil	573	metros	cuadrados	de	
pavimentación que iniciaron en la intersección con la carretera Mexicali – San Felipe 
para culminar en la calle Rubén Martínez Villela. Estimamos que esta obra mejore la 
movilidad urbana de 50 mil personas. 

REHABILITACIÓN DE AVENIDA CORREGIDORA NORTE, EN LA COLONIA 
CORREGIDORA

En este tercer año de gestión, atendimos a las y los vecinos de la colonia Corregidora. 
En esta comunidad, situada al noreste de la ciudad, rehabilitamos 12 mil 681 
metros	 cuadrados	 de	 pavimento,	 mejorando	 significativamente	 las	 condiciones	
de movilidad para 2 mil 400 habitantes. Esta obra representó una inversión de 26 
millones 350 mil pesos. 

Rehabilitamos 12 mil 681 
metros cuadrados de 

pavimento en la colonia 
Corregidora.
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REHABILITACIÓN DEL BULEVAR LÁZARO CÁRDENAS

Con una inversión de 24 millones 500 mil pesos, mejoramos el tránsito para 800 mil 
personas. Esto lo logramos con la rehabilitación de 43 mil 700 metros cuadrados 
de	la	superficie	del	bulevar	Lázaro	Cárdenas;	desde	la	calzada	De	los	Presidentes	
(Río Nuevo) hasta el bulevar López Mateos. Sin duda con esta obra mejoraremos 
la seguridad vial de toda la población pues este bulevar es la avenida con mayor 
circulación de toda la ciudad. 

REHABILITACIÓN DE CALLE NOVENA

Mejoramos la movilidad urbana de 150 mil personas aproximadamente, con la 
rehabilitación de este eje radial. Destinamos 22 millones 500 mil pesos con los que 
reparamos	41	mil	737	metros	cuadrados	de	superficie	en	esta	vialidad	que	tiene	la	
importante función de agilizar los desplazamientos del centro hasta la periferia de 
la ciudad y viceversa. 

REHABILITACIÓN DE CALZADA ROSA DEL DESIERTO, EN EL 
FRACCIONAMIENTO VALLE DEL PEDREGAL

Con la rehabilitación de la calzada Rosa del Desierto, hemos optimizado la movilidad 
urbana para 25 mil vecinas y vecinos del fraccionamiento Valle del Pedregal. Fue un 
total de 30 mil 890 metros cuadrados los que intervenimos y destinamos a ello 20 
millones de pesos. 

RECONSTRUCCIÓN DE CALLE SAN SEBASTIÁN VIZCAÍNO EN LA 
COLONIA BAJA CALIFORNIA

Invertimos 14 millones 272 mil pesos en la reconstrucción de 6 mil 543 metros 
cuadrados de pavimento en la calle San Sebastián Vizcaíno, de avenida Michoacán 
a avenida Querétaro.  Con esta obra, mejoramos la movilidad urbana de 3 mil 948 
personas y facilitamos el acceso a centros educativos.  

Invertimos 24 millones 
500 mil pesos en 
la rehabilitación 
del bulevar Lázaro 
Cárdenas.
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REHABILITACIÓN DE PAVIMENTO CON CONCRETO ASFÁLTICO EN 
CALZADA VILLA OBREGÓN, EN EL FRACCIONAMIENTO VILLAS DE LA 
REPÚBLICA

Rehabilitamos 21 mil 867 metros cuadrados de pavimento en la avenida Villa 
Obregón entre bulevar Lázaro Cárdenas y calzada Rotario Internacional, mejorando 
la movilidad urbana de 5 mil 870 personas. En esta obra invertimos un total de 13 
millones 968 mil pesos. 

REHABILITACIÓN DE CALZADA CETYS, EN EL FRACCIONAMIENTO 
VISTAHERMOSA

Rehabilitamos	 26	mil	 metros	 cuadrados	 de	 superficie	 en	 la	 calzada	 Cetys.	 Esta	
vialidad es un referente urbano ya que alberga una variedad de establecimientos 
comerciales, de servicios, así como centros escolares. La inversión total fue de 13 
millones 500 mil pesos y estimamos que su renovación impacte positivamente a 
250 mil personas. 

RECONSTRUCCIÓN DE LA AVENIDA HILARIO RUELAS EN LA COLONIA 
GONZÁLEZ ORTEGA

Invertimos 12 millones 786 mil pesos en la rehabilitación de 8 mil 322 metros 
cuadrados de la avenida Hilario Ruelas, de calle Novena a calle Treceava. Esta 
avenida facilita el acceso a otras vialidades a 2 mil 613 personas. 

REHABILITACIÓN DE PAVIMENTO CON CONCRETO ASFÁLTICO DEL 
BULEVAR LÁZARO CÁRDENAS

Rehabilitamos 19 mil 771 metros cuadrados del bulevar Lázaro Cárdenas, entre 
avenida Paseo de las Arboledas y carretera a San Luis Río Colorado. Al mejorar las 
condiciones de la vialidad más transitada de Mexicali brindaremos mayor seguridad 
a más de 800 mil habitantes. Se invirtió en esta obra 12 millones 152 mil pesos. 

Invertimos 13 millones 
500 mil pesos en la 

rehabilitación de 26 mil 
metros cuadrados de la 

calzada Cetys.
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REHABILITACIÓN DE PAVIMENTO CON CONCRETO ASFÁLTICO EN 
CALZADA ANÁHUAC

Para mejorar la movilidad urbana de quienes residen en la zona suroeste, 
rehabilitamos 22 mil 298 metros cuadrados del bulevar Anáhuac. La obra, agilizará 
los	flujos	viales	de	esa	concurrida	vialidad	y	brindará	mayor	seguridad	a	más	de	150	
mil	mexicalenses.	 Destinamos	 12	millones	 115	mil	 pesos	 para	 esta	 significativa	
intervención. 

RECONSTRUCCIÓN DE AVENIDA 16 DE SEPTIEMBRE EN EL POBLADO 
ALGODONES

Invertimos 7 millones 605 mil pesos en la reconstrucción de 7 mil 594 metros 
cuadrados de pavimento en la avenida 16 de Septiembre, de calle Sexta a calle 
Novena.  Esta facilita el desplazamiento en el poblado a mil 422 personas.  

REHABILITACIÓN DE PAVIMENTO CON CONCRETO ASFÁLTICO EN 
CALLE PASEO FLORIDA EN EL FRACCIONAMIENTO VILLA FLORIDA

Invertimos 7 millones 494 mil pesos en la rehabilitación del principal acceso a esta 
comunidad. Fue muy importante pavimentar los 11 mil 502 metros cuadrados de la 
calle Paseo Florida, pues esta vialidad atraviesa todo el fraccionamiento y conduce 
al parque de la comunidad. Con esta intervención brindamos mayor comodidad en 
los recorridos de 8 mil 900 habitantes aproximadamente. 

REHABILITACIÓN DE CALZADA CONTINENTE EUROPEO EN LA 
COLONIA LAS PALMERAS

Rehabilitamos 11 mil 112 metros cuadrados de pavimento en la avenida Continente 
Europeo, situada en la colonia Las Palmeras, mejorando la movilidad urbana de 5 
mil personas. Ejecutar esta obra fue muy importante pues garantizamos un acceso 
seguro al Polideportivo de Mexicali, lugar que visitan cientos de familias de la zona 
poniente de la ciudad. Invertimos un total de 7 millones de pesos. 

Rehabilitamos 11 mil 
502 metros cuadrados 
de la calle Paseo Florida. 

Rehabilitamos 11 mil 
112 metros cuadrados 
de pavimento en la 
avenida Continente 
Europeo, en la colonia 
Las Palmeras.
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REHABILITACIÓN DE CALZADA LOMBARDO TOLEDANO

Con la rehabilitación de esta vialidad que inició en calzada Castellón hasta la calzada 
Héctor Terán Terán, hemos optimizado la movilidad urbana para aproximadamente 
10 mil 562 mil personas. Intervenimos en un total de 11 mil 366 metros cuadrados y 
destinamos 6 millones 661 mil pesos. 

REHABILITACIÓN DE CARRETERA MEXICALI-SAN LUIS RÍO COLORADO, 
EN EL EJIDO PUEBLA

Este año de gestión también rehabilitamos la carretera Mexicali-San Luis, de la calle 
Ignacio Zaragoza hasta el acceso a la Central de Abastos. Invertimos 6 millones 561 
mil pesos en 12 mil 739 metros cuadrados que impactarán la movilidad urbana de 
más de 800 mil habitantes. 

REHABILITACIÓN DE VIALIDADES EN EL FRACCIONAMIENTO QUINTA 
MONTECARLO

Destinamos 5 millones 727 mil pesos a la rehabilitación de 2 mil 643 metros 
cuadrados de las vialidades de esta comunidad. Con ello, mejoramos el 
desplazamiento de 711 vecinas y vecinos del fraccionamiento Quinta Montecarlo.

REHABILITACIÓN DE AVENIDA OCOTLÁN

Mejoramos la movilidad de aproximadamente 14 mil 563 vecinas y vecinos de varias 
colonias, quienes transitan diariamente por esta avenida principal pues ahí se 
ofrecen distintos bienes y servicios. La rehabilitación comprendió desde el bulevar 
Villafontana a calle Paseo de San Marcos, para ello destinamos 4 millones 883 mil 
pesos	con	los	que	reparamos	7	mil	420	metros	cuadrados	de	superficie.	

Invertimos 4 millones 
883 mil pesos en la 
rehabilitación de la 

avenida  Ocotlán.
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REHABILITACIÓN DE AVENIDA DANIEL RUIZ, EN EL FRACCIONAMIENTO 
INFONAVIT CUCAPÁ

Con la rehabilitación de toda la avenida, mejoramos la movilidad urbana para mil 
939 vecinas y vecinos del fraccionamiento Infonavit Cucapá. Fue un total de 4 mil 
551 metros cuadrados los que intervenimos y destinamos a ello 2 millones 684 mil 
pesos. 

REHABILITACIÓN DE CALLE HUMBERTO TORRES EN EL CENTRO 
CÍVICO

Mejoramos la movilidad de aproximadamente 15 mil personas con la rehabilitación 
de la calle Humberto Torres, desde calzada Independencia a avenida Libertad. 
Invertimos 2 millones 648 mil pesos con los que reparamos 3 mil 781 metros 
cuadrados	de	superficie,	brindando	un	mejor	desplazamiento	a	una	zona	con	alto	
volumen	de	tráfico	vehicular	en	la	que	se	localizan	oficinas	públicas	y	hospitales	y	

hasta una universidad. 

OBRA PÚBLICA POR SISTEMA DE COOPERACIÓN

En esta administración decidimos retomar la facultad que tiene el Gobierno 
Municipal para ejecutar obras de urbanización por sistema de cooperación. El 
esquema de participación permite que, quienes tengan la propiedad de un predio 
colindante	que	se	beneficie	directamente	con	la	obra,	puedan	aportar	el	30%	de	la	
inversión, mientras que nosotros absorbemos el 70% restante. Así, la ciudadanía 
participa activamente como agente en la transformación de su entorno. 

La tradicional colonia Prohogar estuvo a la vanguardia de este proyecto. Ahí las 
vecinas y vecinos acordaron rehabilitar las avenidas Padre Kino, Tezozomoc y Vasco 
de Quiroga. Actualmente, con apoyo del Consejo de Urbanización Municipal de 
Mexicali (Cumm) está en proceso la rehabilitación de 13 mil 400 metros cuadrados 
de pavimento con una inversión total de 3 millones 950 mil pesos. 

Retomamos el sistema 
de cooperación para 
obras urbanas, en el que 
la ciudadanía aporta el 
30% y el gobierno el 
70%.
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De esta manera, cumplimos con lo establecido por la normatividad y aseguramos la 
colaboración ciudadana, elemento importantísimo pues los recursos que ingresen 
por esta intervención se reinvertirán y posibilitará la ejecución de obras en más 

comunidades. 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE VIALIDADES

Para mejorar las condiciones de nuestras vialidades y evitar inversiones mayores en 
su rehabilitación futura, realizamos un mantenimiento constante. Nuestro equipo, 
junto con el apoyo de empresas externas, ha trabajado arduamente para mejorar 
y conservar el estado de nuestras calles. Este es un esfuerzo continuo de nuestra 
Administración.

VIALIDADES URBANAS

Dimos mantenimiento y ejecutamos acciones de conservación en la red vial de la 
ciudad. Con el apoyo de la Dirección de Obras Públicas, se bacheó	una	superficie	
de 280 mil metros cuadrados. Además, para mantener la integridad estructural 
contratamos el calafateo de 230 mil metros cuadrados de vialidades principales. 

Con	la	finalidad	de	mejorar	las	condiciones	del	pavimento,	aplicamos	25	mil	metros	
cuadrados de sello slurry y 20 mil metros cuadrados de revestimiento. También 
instalamos 340 kilómetros de señalamiento horizontal en cruces escolares 
y colocamos 500 señalamientos de alto, cruce escolar y límite de velocidad, 
fortaleciendo el nivel de seguridad vial para las y los mexicalenses. 

En las partes de la ciudad que no cuentan con pavimento asfáltico, regamos y 
nivelamos 40 mil tramos de calles. Gracias a esto fue posible disminuir la circulación 

de polvo en el ambiente causado por el tránsito vehicular. 

VIALIDADES EN EL VALLE DE MEXICALI

En el valle de Mexicali, atendimos con distintas acciones su infraestructura vial. 
Aplicamos un total de 487 metros cúbicos de material asfáltico en bacheo y se 
revistieron	815	mil	910	metros	cuadrados	de	superficies	viales	no	pavimentadas	con	
la	finalidad	de	distribuir	las	cargas	vehiculares	y	evitar	que	éstas sean deformadas o 
levantadas por el tránsito mejorando así el desplazamiento. 

Nivelamos el suelo con maquinaria especializada para hacerlo más transitable. Este 
año de gestión atendimos 16 millones 937 mil 250 metros cuadrados de superficie 
de rodamiento en las delegaciones municipales. También irrigamos 15 millones 
749 mil 479 metros cuadrados de vialidades sin pavimentar. Con estas acciones 
mejoramos la movilidad y seguridad en las calles, avenidas y carreteras de nuestro 
valle. 

MODERNIZACIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO

Modernizar el alumbrado público no es sólo más iluminación, es la transformación 
de nuestros espacios públicos. Además, esta estrategia puede reducir el gasto 
público y disminuir la contaminación lumínica. A continuación, les informamos 

Aplicamos 25 mil 
metros cuadrados de 

sello slurry y 20 mil 
metros cuadrados 

de revestimiento en 
diversas calles.

 
Implementamos 

340 kilómetros de 
señalamiento horizontal 

en cruces escolares 
y colocamos 500 

señalamientos de alto, 
cruce escolar y límite de 

velocidad.
 

Mejoramos la calidad 
del aire y nivelamos la 

superficie	vial	en	40	mil	
tramos de calles sin 

pavimento asfáltico. 
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sobre las acciones que esta Administración ha implementado para transformar e 
iluminar la vida de nuestra comunidad. 

¡MEXICALI BRILLA!

Con la intención de construir un Mexicali más seguro, llevamos a cabo un proyecto 
de modernización del alumbrado público sin precedentes. Sustituimos más de 
40 mil luminarias de vapor de sodio por modernas luces LED. Esto no sólo nos 
permitirá ahorrar en el consumo de energía eléctrica, sino que también mejorará la 
iluminación	y	reducirá	significativamente	los	costos	de	mantenimiento.	

Al modernizar el sistema de alumbrado público en 292 fraccionamientos, colonias 
y comunidades de Mexicali y su valle, dimos preferencia a las zonas de atención 
prioritaria	 (ZAP)	definidas	por	el	Consejo	Nacional	de	Evaluación	de	 la	Política	de	
Desarrollo Social (Coneval).

Estas mejoras también facilitan la interacción en espacios públicos de manera 
segura promoviendo con ello una mayor cohesión social. Ya culminamos dos etapas 
de este proyecto y estamos emocionados por implementar una tercera etapa el 
próximo año. 

En esta gran obra, invertimos 270 millones de pesos. Las nuevas luminarias 
tienen	 una	 vida	 útil	 hasta	 de	 100	mil	 horas	 y	 gracias	 a	 su	 eficiencia	 energética,	
recuperaremos la inversión en tan sólo 6 años. 

Además, estas obras apoyan la estrategia de seguridad comunitaria pues al 
contar con áreas bien iluminadas se disuaden los delitos o cualquier otra conducta 
antisocial. A diferencia de las lámparas de vapor de sodio, las luces LED dan una luz 
blanca que mejora la visibilidad. 

Instalamos más de 40 
mil luminarias LED en 
292 fraccionamientos, 
colonias y comunidades 
de la ciudad y el valle.
 
Modernizamos la red 
de alumbrado público 
en la calzada Saratoga, 
generando espacios 
más seguros a mil 
422 personas en Los 
Algodones con una 
inversión de 1 millón 
731 mil pesos. 
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Reiteramos nuestro compromiso con la ciudadanía al brindar servicios públicos 
de	 calidad.	 Para	 ello	 implementamos	 estrategias	 que	 son	 eficaces,	 eficientes	 y	
sustentables en términos económicos, sociales y ambientales, aportando un gran 

valor	social	para	nuestra	comunidad.	Ahora	¡Mexicali	brilla	con	luz	propia!	

CALZADA SARATOGA EN EL POBLADO VICENTE GUERRERO, EN 
ALGODONES

Para impulsar el desarrollo económico es imprescindible mejorar la seguridad 
vial. Por eso modernizamos la red de alumbrado público en esta calzada que 
prácticamente cruza de norte a sur el área urbana de Los Algodones. Sustituimos 
29 luminarias con tecnología LED que permitirán el desarrollo de actividades 
recreativas y económicas en distintos horarios y con mejor visibilidad. Invertimos 1 

millón 731 mil pesos que mejorarán la calidad de vida de mil 422 personas.  

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO 
PÚBLICO

Con	 el	 objetivo	 de	 proporcionar	 una	 iluminación	 segura	 y	 eficiente	 en	 nuestra	
comunidad,	 hemos	 llevado	 a	 cabo	 una	 serie	 de	 mejoras	 significativas	 en	 la	
infraestructura de alumbrado público. Estas acciones no sólo contribuyen a 
una mayor visibilidad en las calles, sino que también promueven la seguridad y 
el bienestar de los residentes. La instalación de luminarias LED modernas en 
diversas vialidades y áreas estratégicas permite una iluminación uniforme y 
duradera, además de generar ahorros en el consumo energético y en costos de 
mantenimiento, mejorando así la calidad de vida de miles de mexicalenses.

Invertimos 1 millón 
731 mil pesos en la 

modernización de la red 
de alumbrado  público 
de la calzada Saratoga 
en el poblado Vicente 

Guerrero.



MEXICALI CRECE109

CALZADA MANUEL GÓMEZ MORÍN PONIENTE

Instalamos el alumbrado público en la calzada Gómez Morín, desde la carretera 
Santa Isabel hasta el bulevar Lázaro Cárdenas. Esta vialidad es crucial para la 
conectividad de las y los vecinos de la zona poniente de nuestra ciudad y alberga 
importantes fuentes de empleo. 

En total, instalamos arbotantes y 120 luminarias en ambos sentidos del bulevar. 
Invertimos poco más de 6 millones 087 mil de pesos en esta infraestructura, lo 
cual proporcionará una movilidad urbana más segura a 50 mil habitantes de la zona 
poniente. Esta acción refuerza nuestro compromiso con la comunidad y con la 

mejora continua de nuestra infraestructura urbana. 

CALZADA ANÁHUAC

Construimos la red de alumbrado público conformada por 94 luminarias en calzada 
Anáhuac. La infraestructura, que va del bulevar López Mateos a bulevar Lázaro 
Cárdenas, proporcionará mejor iluminación a esta vialidad que conecta a zonas 
comerciales y fraccionamientos habitacionales. Invertimos un total de 5 millones 
200 mil pesos en estos trabajos que impactarán la movilidad urbana de 100 mil 
habitantes. 

CALZADA CASTELLÓN EN LA COLONIA HIDALGO

Destinamos a esta vialidad, en la que se ubican una variedad de establecimientos 
comerciales y de servicios, un total de 4 millones 200 mil pesos. Los usamos 
para construir la red de alumbrado público que brindará mejores condiciones de 
movilidad a más de 14 mil habitantes. En total se instalaron 84 luminarias tipo LED.

Instalamos alumbrado 
público en la calzada 
Gómez Morín, 
mejorando la visibilidad 
y seguridad para 50 mil 
habitantes de la zona 
poniente de Mexicali. 
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CALLE PROF. RAFAEL PÉREZ SOSA Y SILVA, EN EL POBLADO BENITO 
JUÁREZ

Atendimos a mil 672 residentes de este poblado de nuestro valle construyendo 
la red de alumbrado público. Esta infraestructura dotará de mejores condiciones 
de visibilidad además de implicar generosos ahorros por gastos operativos y 
de mantenimiento pues instalamos los arbotantes y 34 luminarias tipo LED. 

Destinamos a esta obra un total de 2 millones de pesos. 

CALLE CATORCEAVA EN CIUDAD GUADALUPE VICTORIA

Instalamos el sistema de alumbrado público en la calle Catorceava en Ciudad 
Guadalupe Victoria. Esta obra incluyó la instalación de arbotantes y 26 luminarias 
con tecnología LED. Nuestro objetivo principal fue proporcionar mayor seguridad 
a sus habitantes, ya que esta avenida conecta con la Unidad Deportiva de la 
comunidad, y varios establecimientos comerciales. 

Con una inversión de 1 millón 690 mil pesos, iluminamos más de un kilómetro 
de espacio público. No sólo hicimos más transitable esa zona, sino que también 
impulsamos el desarrollo local. Ahora, sus habitantes pueden convivir y desplazarse 

con mayor comodidad. 

CALZADA HEROICO COLEGIO MILITAR, EN LA COLONIA VICENTE 
GUERRERO

Con una inversión de 1 millón 558 mil pesos, mejoramos la visibilidad y la seguridad 
en la colonia Vicente Guerrero. Ahí, construimos la red de alumbrado público 
conformada por 42 luminarias y arbotantes que proporcionarán un entorno más 

adecuado para la movilidad y el encuentro social de15 mil habitantes. 

Construimos la red de 
alumbrado público en el 
poblado Benito Juárez, 
mejorando la visibilidad 
para mil 672 residentes 

con 34 luminarias tipo 
LED.

Instalamos 26 luminarias 
LED en la calle 

Catorceava en Ciudad 
Guadalupe Victoria, 

mejorando la seguridad 
vial de la comunidad.

 Invertimos 1 millón 558 
mil pesos para mejorar 

la visibilidad y seguridad 
de 15 mil habitantes 
en la colonia Vicente 

Guerrero.  



MEXICALI CRECE111

AVENIDA ZACATECANA DEL EX EJIDO ZACATECAS

El Ex Ejido Zacatecas es una de las colonias más antiguas de nuestra ciudad. La 
variedad de actividades que ahí se desarrollan enriquecen la dinámica social. Por 
eso resultó muy conveniente para todas y todos, la construcción del alumbrado 
público en esta vialidad. 

En esta obra, instalamos un total de 24 luminarias y sus correspondientes 
arbotantes. La infraestructura se instaló desde el bulevar López Mateos hasta la 
calzada de los Presidentes. Esta vialidad, aunque es estrecha, conecta dos de los 
bulevares más transitados de nuestra ciudad, y ya mejor iluminada, proporcionará 
seguridad y confort a quienes la recorren cotidianamente. En total, invertimos 
aproximadamente 1 millón 241 mil pesos, lo que garantiza un tránsito seguro a 4 

mil 650 personas. 

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL 
ALUMBRADO PÚBLICO

Para brindar un mejor servicio, fortalecimos nuestro programa de mantenimiento y 
reparación	de	luminarias	mejorando	significativamente	la	calidad	y	alcance	de	este	
servicio. Con esto, contribuimos a una mejor iluminación y optimizamos el recurso 
público. 

Para	nuestro	tercer	año	de	gestión,	este	programa	significó	17	mil	275	acciones	de	
mantenimiento correctivo y preventivo al sistema de alumbrado público de la zona 
urbana, entre los que destacan la reparación de mil 776 circuitos y la reposición de 
15 mil 207 metros lineales de cables dañados. Además, atendimos con prontitud 
los más de 8 mil 466 reportes por luces apagadas. 

Esas luminarias fueron reparadas por nuestro equipo técnico en un tiempo máximo 
de 14 días hábiles. Dentro de poco estaremos en condiciones de reducir los tiempos 
de respuesta ya que incorporamos 6 unidades de canastilla a nuestro equipo de 
mantenimiento, con los que podríamos atender en 8 días o menos los reportes de 
la ciudadanía. 

Llevamos a cabo 
17 mil 275 acciones 
de mantenimiento 
correctivo y preventivo 
al sistema de alumbrado 
público urbano.
 
Dimos mantenimiento 
a 5 mil 348 luminarias 
en las delegaciones 
municipales, incluyendo 
instalaciones, 
reparaciones y 
reposiciones.
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En la zona rural, se les dio mantenimiento a 5 mil 348 luminarias en las delegaciones 

municipales. Esta cifra incluye instalaciones, reparaciones o reposiciones. 

REHABILITACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS E 
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Hemos dedicado todos nuestros esfuerzos a mejorar la infraestructura y los 
espacios públicos de Mexicali. Fortalecer los equipamientos deportivos es 
fundamental para el desarrollo de nuestra comunidad. No sólo se mejora la salud 
y se fomenta la práctica del deporte, proporcionando bienestar, sino que también 
se promueve la inclusión social y se estimula la economía local, aunque sea en 
pequeña escala. 

REHABILITACIÓN DE LA UNIDAD DEPORTIVA DE CIUDAD MORELOS

Con	 el	 apoyo	 de	 todos	 ustedes,	 hemos	 logrado	 avances	 significativos	 en	 la	
rehabilitación	de	 la	Unidad	Deportiva	de	Ciudad	Morelos,	un	proyecto	que	refleja	
nuestro compromiso con la comunidad y el desarrollo sostenible de nuestra ciudad. 

En esta rehabilitación, se colocaron 3 mil 222 metros cuadrados de pasto sintético 
en el campo de béisbol infantil. Esta transformación no sólo embellece el entorno, 
sino que también crea un espacio más seguro y agradable para nuestra juventud, 
fomentando así la práctica del deporte y un estilo de vida saludable. 

Para garantizar una mejor iluminación y seguridad en la unidad deportiva, 
modernizamos el sistema de alumbrado con focos tipo LED. Estas nuevas luminarias 
mejoraron	 significativamente	 la	 visibilidad	 durante	 las	 actividades	 nocturnas	 y,	
además,	representan	una	solución	eficiente	y	sostenible,	ya	que	permiten	generar	
importantes ahorros en el mantenimiento y operación de la red eléctrica. 

Asimismo, entendemos que la seguridad de nuestros usuarios y usuarias 
es primordial. Por ello, hemos reconstruido el cerco perimetral, delimitando 
visualmente el espacio y reforzando la seguridad. Esta intervención, a la que 
destinamos 6 millones 505 mil pesos, permitirá ofrecer espacios de calidad a 
más de 4 mil residentes del valle de Mexicali, promoviendo un ambiente seguro y 

propicio para el desarrollo de actividades deportivas y recreativas. 

REHABILITACIÓN DEL CDHI DEL FRACCIONAMIENTO CASA DIGNA

Dedicamos nuestros esfuerzos a mejorar la calidad de vida de todas y todos los 
mexicalenses. Con este propósito, llevamos a cabo la rehabilitación del Centro 
de Desarrollo Humano Integral (CDHI) del fraccionamiento Casa Digna con una 
inversión de 6 millones 247 mil pesos.

Realizamos trabajos de reposición del cerco perimetral, barandales, puertas, 
ventanas y rejas de protección. Además, rehabilitamos la cubierta, muros, plafones 
y acabados. Instalamos ductos y un sistema de aire acondicionado, y también 
rehabilitamos los baños y el sistema eléctrico. Gracias a estas mejoras, se espera 

que más de 8 mil 300 habitantes puedan disfrutar de las renovadas instalaciones. 

Rehabilitamos la Unidad 
Deportiva de Ciudad 

Morelos colocando 3 mil 
222 metros cuadrados 

de pasto sintético en el 
área de juego del campo 

de béisbol infantil, 
creando un espacio más 
seguro y agradable para 

la juventud deportista.

Modernizamos el 
alumbrado de la Unidad 

Deportiva de Ciudad 
Morelos con focos 

tipo LED, mejorando 
la visibilidad nocturna 
y generando ahorros 
en mantenimiento y 

operación de la red 
eléctrica.  
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REHABILITACIÓN DEL PARQUE PÚBLICO EN VILLA FLORIDA

Con el propósito de impulsar la sana convivencia y proporcionar espacios públicos 
dignos, llevamos a cabo la rehabilitación del parque público del fraccionamiento 
Villa Florida. En este proyecto, realizamos trabajos de reconstrucción del cerco 
perimetral, renovamos los andadores peatonales y la palapa, y rehabilitamos los 
baños y juegos infantiles. 

También instalamos un área para piñatas, colocamos aparatos de ejercicio bajo 
malla sombra y modernizamos el alumbrado con luminarias tipo LED. Gracias 
a estas mejoras, más de 3 mil 650 habitantes podrán disfrutar de instalaciones 

renovadas y seguras, en las que invertimos 2 millones 603 mil pesos. 

RECONSTRUCCIÓN DE LAS CANCHAS DE USOS MÚLTIPLES EN 
KILÓMETRO 57 Y DEL FRACCIONAMIENTO JARDINES DEL LAGO

Somos conscientes de que la activación física es fundamental para la salud de 
nuestra comunidad. Por ello, reconstruimos las canchas de usos múltiples en la 
Unidad Deportiva de Ciudad Estación Coahuila (Kilómetro 57) y en el parque del 
fraccionamiento Jardines del Lago. Renovamos tableros y aros de basquetbol, 
porterías, colocamos losa de concreto y pintamos el piso. 

Además, modernizamos el alumbrado con luminarias LED para extender los 
horarios de uso de estos espacios. Estas mejoras están dirigidas a más de 9 mil 
habitantes, y fomentan la convivencia social, así como la práctica del deporte. En 

ambas intervenciones invertimos un total de 2 millones 496 mil pesos.

Modernizamos el 
parque público del 
fraccionamiento Villa 
Florida, ofreciendo 
a más de 3 mil 650 
habitantes nuevas 
luminarias LED, áreas 
recreativas renovadas y 
aparatos de ejercicio. 

Reconstruimos las 
canchas de usos 
múltiples en Ciudad 
Estación Coahuila y 
Jardines del Lago, 
dando acceso a mejores 
espacios públicos a más 
de 9 mil habitantes. 
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SERVICIOS PÚBLICOS

Una de las principales responsabilidades de cualquier gobierno municipal es 
proporcionar los servicios básicos que la población necesita para su desarrollo y 
bienestar. Aunque parece sencillo, esta tarea requiere un equipo comprometido, 
lleno de energía y, sobre todo, con un profundo amor por nuestro Municipio. 
Asimismo, es fundamental que la ciudadanía demuestre su compromiso con 
Mexicali, cuidando su entorno y actuando con responsabilidad al momento de 
recibir estos servicios.

RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS Y EL VALLE

En este tercer año de gestión, recolectamos 223 mil 647 toneladas de residuos 
sólidos del área urbana de Mexicali, recorriendo 594 colonias al menos dos veces 
por semana. Para brindarle un servicio de calidad a más de 774 mil habitantes, 
establecimos 129 rutas que atendieron aproximadamente a 337 mil viviendas    . 

Incluimos en nuestras rutas a 5 nuevos fraccionamientos: Barcelona Privada 
Acevedo, Rivera Progreso, Hacienda del Pilar, Misión Antorchista y Desarrollo 
Urbano	 Bienestar.	 Esto	 se	 logró	 gracias	 a	 una	mayor	 eficiencia	 en	 el	manejo	 de	
nuestros	recursos,	reafirmando	nuestro	compromiso	con	la	comunidad				.	

En el valle, recolectamos un total de 46 mil 280 toneladas de basura en 11 
delegaciones municipales donde prestamos el servicio, disminuyendo la 
contaminación y mejorando su imagen. 

LIMPIEZA DE LA CIUDAD

Implementamos diversos operativos de limpieza para mejorar la imagen urbana de 
Mexicali, atendiendo especialmente las solicitudes ciudadanas recibidas por la línea 
072 y la aplicación Yo Participo, entre otros medios. 

Limpiamos 291 lotes baldíos, recogiendo residuos voluminosos, escombro, follaje, 
residuos de poda, llantas y residuos domésticos acumulados. Demolimos 126 
viviendas	abandonadas	y	respondimos	a	14	peticiones	para	demoler	edificaciones	
con un costo razonable para sus propietarios. Apoyamos de manera gratuita en la 
limpieza y remoción de escombros de 49 viviendas que sufrieron algún incendio, 
permitiendo que las personas afectadas pudieran reconstruir sus hogares.

En apoyo a distintas escuelas e instancias gubernamentales, llevamos a cabo 
114 operativos de limpieza. Además, pusimos en marcha 2 operativos Mueble 
Viejo, seleccionando seis sitios estratégicos como centros de acopio, en los que 
recolectamos 10 mil 073 toneladas de muebles en desuso, escombros domésticos 
y residuos de poda. Estas acciones evitaron que los desechos terminaran en 
basureros clandestinos. 

Atendimos espacios públicos que fueron escenarios de celebraciones y eventos 
masivos. Para ello realizamos 169 operativos de limpieza antes, durante y después 
de cada evento en el Centro Histórico. Además, ejecutamos barrido manual y 
mecánico en 14 mil 788 kilómetros de la zona urbana, principalmente en la Zona 
Centro, Centro Cívico, puentes, pasos a desnivel y principales vialidades de la 
ciudad. 

Recolectamos 223 
mil 647 toneladas de 

residuos sólidos en 594 
colonias de Mexicali, 

estableciendo 129 
rutas que atendieron 

a 337 mil viviendas 
aproximadamente    .

 
Recolectamos 46 mil 

280 toneladas de basura 
en 11 delegaciones 

municipales del valle.

Demolimos 126 
viviendas abandonadas 

y respondimos a 14 
peticiones de demolición 

con un costo razonable 
para sus propietarios, 

además de apoyar 
gratuitamente en la 

limpieza de 49 viviendas 
incendiadas.
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Para	mantener	una	mejor	imagen	en	la	ciudad,	llevamos	a	cabo	la	limpieza	de	grafiti	
en respuesta a reportes de la ciudadanía, medios de comunicación y recorridos 
de inspección. Pintamos 22 mil 823 metros cuadrados en bardas, postes, cercos, 
edificios	abandonados	y	camellones.	También	se	pintaron	50	paraderos	de	autobús	
en los bulevares Justo Sierra, Benito Juárez y López Mateos y se dio mantenimiento 
con pintura a los principales puentes del área urbana. 

Parte de nuestra labor es recordar a la ciudadanía que también está en sus 
manos mantener limpio nuestro entorno. Por eso fue necesario emitir 7 mil 821 
notificaciones	 a	 dueñas	 y	 dueños	 de	 viviendas	 habitacionales	 que	 infringieron	
el	 Reglamento	 para	 la	 Preservación	 del	 Aseo	Público.	De	 esas	 notificaciones,	 se	

resolvieron 5 mil 032 y tuvimos que aplicar 2 mil 789 multas de limpieza.  

MANEJO DE RESIDUOS

Contamos con un manejo adecuado de los residuos que se generan en las viviendas 
de	Mexicali.	Trasladamos	a	 los	 sitios	de	disposición	final	 un	 total	 de	275	mil	 499	
toneladas de residuos sólidos urbanos, incluyendo enseres domésticos en desuso, 
poda de árboles, corte de zacate y escombro; además supervisamos el relleno 
sanitario ubicado en el ejido Benito Juárez. Con estas acciones, evitamos focos de 
infección	y	tiraderos	clandestinos,	reafirmando	nuestro	compromiso	con	la	salud	y	

el bienestar de la comunidad    . 

ÁREAS VERDES Y JARDINES

Nos propusimos ofrecer a la ciudadanía áreas verdes seguras para la recreación, el 
acondicionamiento físico y las actividades deportivas. Por eso implementamos 550 
acciones de mantenimiento en parques públicos, camellones, bulevares, glorietas, 
y otras áreas verdes ornamentales y de convivencia ubicadas en la ciudad.

Pintamos 22 mil 823 
metros cuadrados 
de bardas, postes 
y puentes para 
borrar	grafiti	y	dimos	
mantenimiento a 50 
paraderos de autobús 
y a los principales 
puentes de la ciudad.
 
Trasladamos 275 
mil 499 toneladas 
de residuos sólidos 
urbanos a sitios de 
disposición	final.

Llevamos a cabo 
550 acciones de 
mantenimiento en 
parques públicos y 
áreas verdes urbanas, 
incluyendo 13 mil 281 
podas y el corte de 
1 millón 674 mil 215 
metros cuadrados de 
zacate    .
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Estas acciones incluyeron 13 mil 281 podas de árboles y arbustos, así como el corte 

de 1 millón 674 mil 215 metros cuadrados de zacate. 

En el valle, operamos 162 jornadas de limpieza en las delegaciones municipales. 
Dimos mantenimiento a unidades deportivas, parques públicos, áreas verdes y 
jardines. Estos trabajos incluyeron el corte de césped, poda de árboles, encalado, 
retiro de basura, rehabilitación de infraestructura deportiva, reparación de 
luminarias entre otros. Con estas acciones, mantenemos los espacios más limpios 

para el esparcimiento y la recreación de la comunidad      . 

Otros espacios que atendimos en esta Administración fueron los panteones 
municipales. Llevamos a cabo 9 acciones de mantenimiento durante días 
conmemorativos, como el aniversario luctuoso de Esteban Cantú en el panteón 
Pioneros, y en los panteones Justo Sierra y Centinela el Día de las Madres y el Día 

de los Fieles Difuntos. 

ATENCIÓN A CONTINGENCIAS POR LLUVIA

En la temporada de lluvias, Unimos Esfuerzos con la Comisión Estatal de Servicios 
Públicos de Mexicali (Cespm) para extraer y retirar 1 millón 460 mil litros de agua 
que inundaron algunas zonas de la ciudad. En este Gobierno estamos pendientes 
de todos los eventos meteorológicos y actuamos para evitar situaciones que 
puedan complicarse    . 

También apoyamos con el desagüe en las delegaciones municipales. Unimos 
Esfuerzos con las Juntas de Mejoras y la Cespm para atender las necesidades de 
las comunidades de Bataquez, Benito Juárez, Ciudad Morelos, Guadalupe Victoria, 
Hechicera, Hermosillo y Venustiano Carranza. Juntos retiramos 10 millones 846 mil 
998 litros de agua estancada en vialidades y viviendas a consecuencia de las lluvias 
que azotaron en los meses de diciembre y enero    . 

SUMINISTRO DE AGUA EN COMUNIDADES DEL VALLE

Atendimos el suministro de agua en comunidades que no cuentan con red de agua 
potable, entregando 1 millón 853 mil litros de este recurso en las delegaciones 
de Algodones, Bataquez, Cerro Prieto, Delta, Hechicera y Hermosillo. Con estas 
acciones,	reafirmamos	nuestro	compromiso	de	garantizar	el	bienestar	de	todas	y	

todos en el valle de Mexicali    . 

PLANEACIÓN Y DISEÑO URBANO

Nos enfocamos en construir una ciudad sostenible y ordenada, mediante 
proyectos	que	promueven	el	uso	eficiente	del	espacio	y	mejoran	la	calidad	de	vida.	
Priorizamos el bienestar comunitario y la preservación del medio ambiente en 
nuestro compromiso por crear un Mexicali con infraestructura moderna y accesible, 
que responda a las necesidades actuales y futuras de la población, fomentando el 
crecimiento económico y social.

PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO DE CENTRO DE POBLACIÓN DE 
MEXICALI AL 2040

Operamos 162 
jornadas de limpieza 
y mantenimiento en 

espacios públicos del 
valle, rehabilitando 

infraestructura y 
mejorando áreas verdes 
para el esparcimiento de 

la comunidad.

Llevamos a cabo 
9 acciones de 

mantenimiento en los 
panteones municipales. 
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Iniciamos los trabajos para la elaboración del Programa de Desarrollo Urbano de 
Centro de Población de Mexicali (PDUCP) con una visión al 2040. Este instrumento 
reemplazará al PDUCP vigente, pues ya no responde a la dinámica actual del 
desarrollo urbano. El nuevo instrumento se basará en los principios del derecho 
a la ciudad, sustentabilidad ambiental, seguridad urbana, accesibilidad universal y 
movilidad, entre otros. Además, los derechos humanos, la participación social, la 
gestión de riesgos, el cambio climático, la igualdad de género e inclusión, el enfoque 
de cuenca y acuífero, serán los ejes transversales que garantizarán un desarrollo 
territorial sostenible.  

Para	 contar	 con	 datos	 actualizados	 y	 confiables	 gestionamos	 37	 solicitudes	 de	
información estadística ante distintas dependencias. Incluimos la opinión de la 
población a quienes consultamos a través de una encuesta en línea. La participación 
de 650 personas nos ha permitido conocer la percepción que tienen las y los 
mexicalenses sobre las necesidades y problemas respecto al entorno que habitan y 
por el cual transitan diariamente. 

Con toda esta información pudimos elaborar un sólido diagnóstico que fue la base 
de discusión del Primer Foro de Participación Ciudadana en el que estuvieron 
representantes de distintos sectores. Todo esto nos permitirá establecer una 
estrategia para enfrentar las problemáticas de diferentes ámbitos y robustecer 

acciones y proyectos de gran impacto para la ciudadanía.  

DATOS PARA LA GESTIÓN DEL TERRITORIO

Para una adecuada administración del territorio, es imprescindible contar con 
datos.	Por	eso	actualizamos	el	diagnóstico	de	equipamiento	urbano,	identificando	
la	 cobertura	 existente	 de	 acuerdo	 a	 las	 normas	 oficiales	 mexicanas.	 Además,	
ampliamos sus alcances pues en este tercer año incorporamos información de 20 
localidades. Ahora tenemos un mejor instrumento que nos ayudará a gestionar 
mejor el territorio. 

Iniciamos los trabajos 
para elaborar el 

Programa de Desarrollo 
Urbano de Centro de 

Población de Mexicali al 
2040, que reemplazará 

al PDUCP vigente.

Actualizamos el 
diagnóstico de 

equipamiento urbano 
para mejorar la 

administración del 
territorio.
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También organizamos 4 reuniones de la Mesa 10, Monitoreo, Investigación y 
Análisis de Riesgo. Gracias a este espacio nos mantenemos vinculados con las 
autoridades de otros órdenes de gobierno y con el sector educativo con quienes 
compartimos valiosa información para proteger a la población, sus bienes y al 
medio ambiente en caso de presentarse algún fenómeno perturbador de origen 

natural o antropogénico. 

MEJORA DE PROCESOS PARA EL CONTROL URBANO

Implementamos diversas estrategias para agilizar los trámites de obtención de 
licencias de construcción, permisos de uso de suelo y de imagen urbana. Redujimos 
la	documentación	solicitada,	modificamos	los	formatos	utilizados	y	establecimos	
un control de tiempos para estos trámites. 

Además, actualizamos los equipos de cómputo, lo que nos permitió analizar la 
información recibida con mayor rapidez. Debido a esto, pudimos acortar los tiempos 
de resolución de distintos trámites. Las licencias de construcción de obra menor, 
por ejemplo, que antes tardaban en concluir hasta 10 días, ahora se concluyen en 
tan sólo 3 días hábiles.  

Gracias a este esfuerzo, en este tercer año de gestión, atendimos mil 373 licencias de 
construcción, 774 permisos de uso de suelo y mil 109 permisos de imagen urbana. 
Además, llevamos a cabo 630 visitas de inspección, impulsando la regularización 
del 80% de los establecimientos inspeccionados. 

ACCIONES DE URBANIZACIÓN

Aseguramos un desarrollo urbano ordenado vigilando el cumplimiento puntual 
de la normatividad en materia de fraccionamientos. Esto implicó un proceso de 
revisión exhaustiva en la que nuestro personal técnico se cercioró de que existieran 
las condiciones para la debida implementación de tales proyectos. 

Este año de gestión autorizamos 5 usos de suelo para el desarrollo de 
fraccionamientos	 en	 una	 superficie	 de	 704	 mil	 metros	 cuadrados.	 También	
aprobamos 5 anteproyectos urbanos para el desarrollo de fraccionamientos de 
vivienda	unifamiliar	en	una	superficie	de	563	mil	metros	cuadrados	y	emitimos	190	
constancias de venta para que puedan ser escrituradas 2 mil 634 viviendas. 

Atendimos	y	autorizamos	190	modificaciones	de	predios	por	subdivisión,	fusión	y	
relotificación	que	permitirán	la	construcción	y	ocupación	de	grandes	lotes	baldíos	
y	solares	urbanos.	También	 incorporamos	5	predios	en	una	superficie	de	593	mil	
metros cuadrados, que fortalecerán la zona industrial dando paso a la instalación 
de más empresas que serán una fuente potencial de empleo para los habitantes. 

Para agilizar el intercambio de información en estos procesos, implementamos la 
atención vía correo electrónico. Con esto brindamos una opción más para que los 
desarrolladores inmobiliarios y ciudadanía en general accedan a nuestros servicios 
por los medios que les resulte más conveniente.

Organizamos 4 
reuniones de la Mesa 

10 para compartir 
información valiosa 

con otras autoridades 
y el sector educativo 
para la protección de 

la población y el medio 
ambiente.

Hicimos	más	eficiente	el	
proceso de expedición 

de las licencias de 
construcción de obra 
menor, reduciendo el 

tiempo de espera de 10 
días a sólo 3 días hábiles.

 
En el tercer año de 

gestión, tramitamos 
mil 373 licencias de 

construcción, 774 
permisos de uso de 

suelo y mil 109 permisos 
de imagen urbana.
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AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS

En un esfuerzo conjunto con las autoridades locales y desarrolladores, trabajamos 
para garantizar que los proyectos de fraccionamientos cumplieran con todas las 
normativas y requisitos necesarios para su construcción. Nos aseguramos de que 
incluyeran	 suficientes	 áreas	 verdes,	 espacios	educativos	 y	 servicios	públicos	de	
calidad, priorizando siempre el bienestar de la comunidad. Unimos Esfuerzos para 
asegurar	que	cada	proyecto	beneficiara	a	nuestra	ciudadanía. 

Gracias a esta labor, autorizamos 14 fraccionamientos que ocuparán 160 hectáreas 
de	 suelo	 urbano.	 De	 la	 superficie	 autorizada,	 48	 mil	 346	 metros	 cuadrados	
se destinarán a áreas verdes y 18 mil 860 metros cuadrados a la instalación y 
construcción de aulas escolares. Con estas acciones, contribuimos a la creación de 
entornos seguros y saludables para 11 mil 154 habitantes que residirán en estos 
nuevos espacios urbanos.

 

Fuente: Dirección de Administración Urbana, 2024

ENTREGA RECEPCIÓN DE FRACCIONAMIENTOS (MUNICIPALIZACIÓN)

Recibimos 8 nuevos fraccionamientos por parte de empresas desarrolladoras de 
vivienda. Esto fue posible ya que nuestro equipo técnico se aseguró de que cada 
proyecto cumpliera con los requisitos establecidos en distintos instrumentos 
jurídicos. Esas comunidades, en la que viven 2 mil 600 familias aproximadamente, 
ya están formalmente incorporados al desarrollo, y son debidamente atendidas por 

nuestro Gobierno con todos los servicios públicos municipales correspondientes. 

GESTIÓN CATASTRAL

La implementación de estrategias para el mejor manejo de los recursos catastrales 
en Mexicali ha sido fundamental para fortalecer las obras y los servicios que 
brindamos. Por ello propusimos la incorporación de sectores y subsectores en la 
Tabla	de	Valores	Unitarios	de	Suelo	Base	del	 Impuesto	Predial.	Esta	modificación	
fue nuestra propuesta para hacer una justa estimación del valor de los inmuebles al 
momento de calcular esta contribución. La sectorización implicó la creación de 833 
zonas en la que participó el Consejo de Catastro Inmobiliario y su Comité Técnico. 

8

4

2

Fraccionamientos autorizados
Interés social Vivienda media Industrial

Llevamos a cabo 630 
visitas de inspección, 
que resultaron en un 
80% de la regularización 
de los establecimientos 
inspeccionados.

Autorizamos 14 
fraccionamientos 
en 160 hectáreas, 
destinando 48 mil 346 
metros cuadrados a 
áreas verdes.
 
Destinamos 18 mil 860 
metros cuadrados para 
la construcción de aulas 
escolares, asegurando 
el acceso a espacios 
educativos a 11 mil 154 
habitantes.
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Gracias a estas acciones, logramos una mayor equidad en el pago del Impuesto 
Predial por parte de las y los contribuyentes. Esto garantiza que una recaudación 

justa de acuerdo con el valor real de las propiedades. 

ACTUALIZACIÓN CATASTRAL

Con el objeto de dar una mejor atención a quienes viven en el valle de Mexicali y 
determinar sus necesidades de servicios, contratamos un vuelo bajo que recorrió 
más de 80 localidades y asentamientos y que nos fue útil para detectar e incorporar 
75 mil predios al padrón catastral. Esto nos dio la posibilidad de promover su 
regularización y corresponder como autoridad municipal brindándoles los mejores 
servicios	y	un	equipamiento	suficiente	y	adecuado.	

MÁS ALMACENAMIENTO DIGITAL PARA EL CATASTRO

Fortalecimos las herramientas digitales para brindar un mejor servicio de catastro. 
Renovamos nuestro equipo de cómputo incorporando 22 dispositivos nuevos, lo 
que	ha	sido	un	paso	importante	para	mejorar	la	eficiencia	y	la	precisión	en	la	gestión	
de la información catastral en la ciudad de Mexicali. 

También, adquirimos un servidor exclusivo para su gestión. Gracias a eso, ahora 
tenemos mayor capacidad de almacenamiento digital, la comunicación del 
personal	que	gestiona	la	información	catastral	es	más	fluida	y	eficaz	y	también	ha	
facilitado las acciones de consulta a toda aquella persona que ingrese a nuestro 
servicio	digital.	Estas	mejoras	también	significan	más	seguridad	en	el	resguardo	de	
la información. 

DIVERSIFICACIÓN DE LA OFERTA HABITACIONAL

Incorporamos 10 nuevos desarrollos bajo el esquema de régimen en condominio 
vertical	 en	 Mexicali.	 Esto	 ha	 sido	 un	 paso	 significativo	 hacia	 la	 diversificación	 y	

Incorporamos 10 
nuevos desarrollos de 

régimen en condominio 
vertical	para	diversificar	

y modernizar la oferta 
habitacional.
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modernización	de	la	oferta	habitacional	y	comercial	en	la	ciudad	y	en	la	densificación	
urbana. Para facilitar este proceso, establecimos procedimientos técnicos claros 
para dar de alta e inscribir estos desarrollos ante el catastro y el control urbano, lo 
que garantiza un adecuado seguimiento. 

La promoción de condominios verticales en Mexicali, junto con la implementación de 
medidas	regulatorias	y	de	apoyo,	refleja	un	enfoque	proactivo	hacia	el	crecimiento	
urbano	planificado	y	sostenible	en	la	ciudad.	

IMAGEN URBANA

Para tener un mejor control de la imagen urbana de Mexicali, en el periodo que 
se informa, atendimos un total de mil 109 trámites de este rubro. Revisamos 
la información recibida y resolvimos autorizar un total de 504 proyectos. Los 
permisos	se	otorgaron	una	vez	que	se	verificó	que	cumplían	con	 la	normatividad	
vigente y después de cerciorarnos de que se garantizaba la seguridad estructural 
de cada construcción. 

IDENTIDAD LOCAL Y ORDENAMIENTO URBANO

Para asegurar un desarrollo urbano organizado y congruente con nuestra identidad 
local, llevamos a cabo 13 sesiones del Consejo de Nomenclatura. En dichas 
reuniones	 discutimos	 las	 propuestas	 de	 nombre	 con	 las	 que	 se	 identificarán	 25	
fraccionamientos,	5	parques	industriales,	6	vialidades,	la	modificación	del	nombre	
de 1 fraccionamiento y 1 estación de bomberos. Todas las determinaciones se 
remitieron	al	Cabildo,	órgano	al	que	le	correspondió	tomar	la	decisión	final.	

RESERVA TERRITORIAL DE MEXICALI 

En nuestra Administración, hemos impulsado acciones para garantizar una 
vivienda digna para la población de bajos ingresos, quienes no cuentan con acceso 
a un crédito hipotecario convencional. A través del Fideicomiso para el Desarrollo 
Urbano de Mexicali (Fidum), promovimos desarrollos habitacionales. 

Gracias a este esfuerzo, logramos comercializar a precios razonables un total de 
118 lotes habitacionales en la zona urbana de Mexicali, cada uno con un tamaño 
promedio de 160 metros cuadrados, servicios de luz, agua y drenaje. Estas 
acciones no sólo ofrecieron estabilidad a la población vulnerable, sino que también 

fomentaron	la	redensificación	de	nuestra	ciudad.	

Para asegurar la sostenibilidad del Fidum y la creación de nuevos fraccionamientos 
a bajo costo, hemos reducido en un 14% el índice de cartera vencida durante 
el periodo de octubre de 2023 a julio de 2024. Para lograrlo, realizamos visitas 
domiciliarias y llamadas telefónicas a quienes tenían pagos atrasados en sus lotes. 

Como resultado, fueron liquidadas 122 cuentas y para el resto diseñamos planes 
y	acuerdos	de	pago	ajustados	a	las	capacidades	de	las	y	los	beneficiarios,	además	
recuperamos predios que no se estaban utilizando como vivienda. 

Brindamos las 
oportunidades para que 
118 familias de bajos 
ingresos que no tienen 
acceso a un crédito 
hipotecario pudieran 
adquirir lotes para 
edificar	su	hogar.

Disminuimos un 14% 
el índice de cartera 
vencida del Fidum para 
continuar desarrollando 
suelo habitacional con 
servicios.
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RECUPERACIÓN DE VIVIENDA ABANDONADA 

Uniendo Esfuerzos con el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los 
Trabajadores (Infonavit) y la iniciativa privada, reincorporamos 34 viviendas que se 
encontraban en estado de abandono. Estas viviendas fueron rehabilitadas para su 
posterior comercialización, creando nuevas oportunidades para que más familias 
mexicalenses accedan a una casa digna a un menor precio. 

La recuperación de vivienda abandonada va más allá del impacto individual en las 
familias	que	las	adquieren,	tiene	significativos	efectos	en	la	imagen	urbana;	además,	
fortalece	la	eficiencia	en	la	prestación	de	servicios	públicos	elevando	la	calidad	de	

vida de quienes habitan en el entorno inmediato de las viviendas recuperadas. 

ADECUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS Y 
ESTRUCTURAS VIALES

En el marco de nuestro compromiso con el desarrollo, llevamos a cabo proyectos 
de	semaforización	y	señalización	con	el	fin	de	mejorar	la	estructura	vial	de	Mexicali.	
Estos proyectos han sido fundamentales para establecer lineamientos claros y 
precisos	que	harán	más	eficiente	la	movilidad	urbana.	

Atendimos 244 solicitudes para revisión de proyectos de acceso vial a desarrollos 
comerciales, industriales y habitacionales. Elaboramos 42 dictámenes de 
lineamientos, revisamos 10 proyectos de señalización horizontal y vertical para 
la infraestructura de la ciudad y realizamos 4 estudios técnicos de aforo vehicular 

proponiendo	las	mejoras	para	asegurar	una	movilidad	vehicular	y	peatonal	eficiente.	 

Reincorporamos 34
viviendas abandonadas 

en colaboración con 
Infonavit y la iniciativa 

privada, brindando 
nuevas oportunidades 

para las familias 
mexicalenses.

Autorizamos 244 
proyectos de accesos, 

adecuándolos a las 
necesidades de la 
estructura vial de 

Mexicali.
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SISTEMA DE SEMAFORIZACIÓN 

Un adecuado sistema de semaforización contribuye a mejorar la movilidad urbana. 
En este tercer año de gestión llevamos a cabo mil 931 acciones de mantenimiento a 
los 208 semáforos instalados en la zona urbana. Repusimos mil 015 metros lineales 
de cableado y realizamos mil 864 ajustes de sincronía. 

Para responder al llamado de las y los mexicalenses, reparamos 322 semáforos con 
fallas que nos fueron reportados a través de la aplicación Yo Participo y por la línea 

de atención 072. 

MEDIO AMBIENTE

En el Ayuntamiento de Mexicali, reconocemos el fuerte compromiso que hemos 
adquirido con la sociedad mexicalense para proteger la salud y el medio ambiente. 
Asumimos este desafío con determinación, empleando todos los recursos 
disponibles: datos, talento humano, presupuesto, alianzas y organización. En este 
tercer año de gestión, rendimos cuentas de nuestros logros y continuamos tejiendo 
la estrategia para mejorar las condiciones ambientales y reducir la contaminación. 

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO ECOLÓGICO DEL MUNICIPIO DE 
MEXICALI 

Con el objetivo de contar con las herramientas legales para proteger al medio 
ambiente, actualizamos el Programa de Ordenamiento Ecológico del Municipio de 
Mexicali que no se había reformado desde hace 24 años. Para ello, diseñamos una 
metodología participativa con enfoque local, tal y como lo determina la Ley General 
de Equilibrio Ecológico y Protección al Ambiente. 

Como parte del proceso que establece la normatividad organizamos una consulta 
pública. Con este instrumento de participación nos fue posible conocer la opinión 
de 193 personas. 

Realizamos mil 
931 acciones de 
mantenimiento 
correctivo y preventivo 
en 208 semáforos 
instalados en la zona 
urbana. 

Actualizamos 
el Programa de 
Ordenamiento 
Ecológico del Municipio 
de Mexicali.
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Para la elaboración de este instrumento, Unimos Esfuerzos con el Instituto de 
Ingeniería de la UABC y con el Comité de Ordenamiento Ecológico de Mexicali. Juntos 
implementamos talleres en los que pudimos conocer la opinión de la sociedad 
sobre	los	usos	del	suelo	y	las	diferencias	significativas	que	existen	respecto	a	las	
actividades que se llevan a cabo en el territorio. Contar con la participación activa 
de	las	y	los	mexicalenses	fue	de	gran	importancia	para	lograr	el	consenso	y	definir	

la protección ambiental que se debe implementar en el Municipio.  

GRUPO BINACIONAL DE CALIDAD DEL AIRE

Seguimos Uniendo Esfuerzos con el Grupo Binacional de Calidad del Aire Mexicali 
– Valle Imperial. Gracias al empeño de nuestro equipo, ocupamos por primera vez 
en la historia del Gobierno Municipal la copresidencia de este organismo binacional. 
Nos	 comprometimos	 a	 contar	 con	 redes	 de	monitoreo	 confiables,	 operarlas	 de	
manera sostenible y brindar acceso en tiempo real a los datos generados. 

FORTALECIMIENTO DE LAS REDES DE MONITOREO

Es	un	 logro	de	nuestra	administración	confirmar	que	somos	el	Municipio	de	Baja	
California que más invierte en el monitoreo de la calidad del aire. En este año de 
gestión, destinamos 1 millón 900 mil pesos en la adquisición de una nueva estación 
de	monitoreo	que	cumple	con	las	Normas	Oficiales	Mexicanas.	

OPERACIÓN SOSTENIBLE

Actualizamos los conocimientos de nuestro personal técnico. Unimos Esfuerzos 
con la Junta de Recursos del Aire de California, quienes capacitaron a nuestro 
personal para que pudieran dar un adecuado servicio de mantenimiento a nuestros 
equipos de medición. Además, Periferios y Sistemas, empresa líder en sistemas 
de monitoreo y calibración en nuestro país, instruyó a nuestro personal para dar 
mantenimiento y calibración a los equipos analizadores de la Estación Municipal 
de Monitoreo de Calidad del Aire. Con esto nos proponemos generar ahorros en la 
contratación externa del mantenimiento y destinar esos recursos a la adquisición 
de más equipos de medición. 

ACCESO A LOS DATOS AMBIENTALES

Monitoreamos permanentemente la calidad del aire, dando seguimiento a los datos 
generados por las estaciones municipales y a los sensores de las redes Purple Air y 
Redspira.	Esto	nos	ha	permitido	identificar	momentos	críticos	por	la	presencia	de	
contaminantes en la atmósfera que pueden deteriorar la salud, especialmente en 
grupos sensibles y personas con enfermedades respiratorias. 

Publicamos	 los	 datos	 en	 nuestro	 sitio	 oficial	 (https://www.mexicali.gob.mx/24/
calidaddelaire.php) y compartimos la información de manera cotidiana —tres veces 
al día— con medios de comunicación utilizando el formato de banderas, que tiene 
la ventaja de traducir una situación compleja en información visual, permitiendo 

comprender fácilmente el grado de riesgo que se experimenta. 

Unimos Esfuerzos con 
la Junta de Recursos 
del Aire de California 

quien capacitó a 
nuestro personal 

para proporcionar un 
adecuado servicio 

de mantenimiento a 
nuestros equipos de 

medición. 
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ESTRATEGIA AMBIENTAL BASADA EN DATOS

Diseñamos una estrategia considerando los datos estadísticos generados por 
el monitoreo permanente de la calidad del aire. Orientamos nuestras acciones 
considerando los sitios y momentos críticos en los que se necesita una pronta y 
efectiva respuesta. Por eso nuestras actividades de cultura ambiental, forestación, 
regulación de las áreas verdes y aplicación de la normatividad ambiental, se activan 
estratégicamente en respuesta a los momentos y ubicaciones en las que más se 
necesita. 

PROMOCIÓN DE LA CULTURA AMBIENTAL

Es innegable la importancia que tiene el involucramiento de todas y todos en el 
cuidado del ambiente. Por eso llevamos a distintos centros educativos la plática 
Promoción de la Cultura Ambiental en Mexicali. En este espacio transmitimos 
conocimiento sobre las áreas verdes, las plantas nativas, el manejo de residuos, el 
sistema lagunar y la calidad del aire, todo desde una perspectiva local. Replicamos 

esta charla en más de 30 ocasiones y nos hicimos escuchar por 5 mil 424 personas.  

TALLERES DE PROMOCIÓN DE HUERTOS URBANOS Y COMPOSTA

Promovimos de manera activa la creación de huertos urbanos entregando mil 200 
paquetes de semillas de cilantro a las que adjuntamos un instructivo para su cultivo. 
También impartimos 3 talleres para la creación y cuidado de huertos urbanos 
familiares. Esta práctica hizo posible incrementar las áreas verdes domiciliarias 
y apoyar la economía familiar. Logramos una participación de 237 mujeres y 131 

hombres. 

Impartimos pláticas y 
talleres de educación 
ambiental, alcanzando 
a 5 mil 424 personas 
con el mensaje de 
Promoción de la Cultura 
Ambiental en Mexicali.

Impartimos 3 
talleres de huertos 
urbanos, logrando la 
participación de 237 
mujeres y 131 hombres. 
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JORNADAS COMUNITARIAS AMBIENTALES

Para fomentar la cultura ambiental, organizamos 144 Jornadas Comunitarias 
Ambientales, 81 en la ciudad y 63 en el valle. Estas acciones transformaron el 
entorno en espacios agradables y ambientalmente sustentables, fortaleciendo el 
sentido de pertenencia y mejorando la convivencia social. 

DIFUSIÓN DE LA CULTURA AMBIENTAL

Nos mantenemos presentes en distintos medios de comunicación para seguir 
conectando con toda la población. Difundimos 760 publicaciones en nuestras 
redes sociales con importante información ambiental que alcanzó a más de 353 mil 
personas. Las publicaciones que generaron mayor interés son las que estuvieron 
relacionadas con la regulación ambiental, la denuncia ciudadana, las clausuras, las 
llantas en desuso, áreas verdes y calidad del aire. 

Durante las pasadas festividades decembrinas, dimos intensa difusión a la campaña 
invernal de calidad del aire Ambientalízate 2023-2024. Es un llamado a la conciencia 
ciudadana para que no participen en quema de cohetes o fogatas. Nuevamente 
Unimos	Esfuerzos	con	la	oficina	estadounidense	Enviromental	Protection	Agency	
(EPA), para dar difusión a este mensaje a través de 5 videos de 20 segundos que 
fueron transmitidos por las estaciones de televisión y radio de ambos lados de la 

frontera.  

AMBIENTALÍZATE, 2023

Organizamos el Festival Ambientalízate 2023, un evento binacional para 
juventudes de preparatoria y universidad. Instalamos 25 módulos informativos con 
participación de gobierno, asociaciones civiles, iniciativa privada e instituciones 
educativas, en los que mil 757 estudiantes conocieron las actividades que 
emprendimos para proteger al ambiente. Además, concesionarias de vehículos 
presentaron autos eléctricos como alternativas ecológicas y obsequiamos bolsas 

reutilizables, libretas y plumas ecológicas. 

RECONOCIMIENTO AMBIENTAL, 2023

Otorgamos el Reconocimiento Ambiental 2023 para motivar a empresas 
prestadoras de bienes y servicios a que cumplan con la normatividad de la materia. 
En esta ocasión merecieron tal reconocimiento 20 establecimientos comerciales 
y de servicios pues en el desarrollo de sus actividades contribuyeron en el cuidado 
del medio ambiente. 

Por vez primera, reconocimos a las empresas y organizaciones que implementaron 
las mejores áreas verdes y jardines en el programa de adopción de espacios 
públicos. Las empresas galardonadas ayudaron a mejorar la imagen de la ciudad 
promoviendo espacios verdes de bajo consumo de agua y de bajo mantenimiento. 
Estas acciones nos permitieron fomentar la participación de ciudadanas y 

ciudadanos en el cuidado de nuestro medio ambiente.  

Difundimos 760 
publicaciones 

ambientales en redes 
sociales, alcanzando 

a más de 353 mil 
personas.
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NORMATIVIDAD EN MATERIA AMBIENTAL

Hemos asegurado el cumplimiento de la normatividad ambiental implementando 
distintas estrategias legales. Llevamos a cabo 539 procedimientos de inspección 
y vigilancia, entregamos mil 653 requerimientos a establecimientos de comercio y 
realizamos 3 operativos para inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las medidas 
técnicas para el control de emisiones a la atmósfera. Lamentablemente tuvimos 
que sancionar a 803 comercios que no cumplían con la normatividad en materia 
ambiental. 

Como nuestra intención es generar corresponsabilidad en este tema, operamos 
un programa permanente de regularización dirigido a establecimientos que no 
tienen una licencia ambiental municipal. Gracias al acercamiento que sostuvimos 
con las distintas cámaras empresariales de la localidad, convencimos a este sector 
de la importancia que tiene Unir Esfuerzos para mejorar nuestro entorno y les 
facilitamos el proceso para que pudieran cumplir con este requisito legal. Estamos 
orgullosos	de	poder	afirmar	que	en	esta	Administración	logramos	la	mayor	cantidad	
de establecimientos comerciales y de servicios con licencia ambiental vigente de 
todos los tiempos.  

También nos hemos ocupado de frenar los basureros clandestinos. Organizamos 2 
operativos en los que participaron 3 distintas dependencias de esta Administración 
Municipal. Esta acción nos permitió imponer sanciones económicas a quienes 
resultaron responsables. Con ello, buscamos inhibir este tipo de conductas que 
dañan nuestro entorno y afectan a la comunidad. 

Como	producto	del	trabajo	de	estos	tres	años	de	gestión,	ahora	podemos	afirmar	
que hemos retirado más de 60 mil llantas en desuso. Esto fue posible gracias a que 
Unimos Esfuerzos con la empresa Centro de Reciclaje Integral de Llantas (CRILL) 

Llevamos a cabo 539 
procedimientos de 
inspección y vigilancia, 
y sancionamos a 
803 comercios que 
no cumplían con la 
normatividad ambiental

Logramos la 
mayor cantidad de 
establecimientos 
comerciales y de 
servicios con licencia 
ambiental vigente de 
todos los tiempos.

Retiramos más de 60
mil llantas en desuso, 
en colaboración con 
la empresa CRILL, sin 
costo para el Gobierno 
Municipal.
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que	nos	permitió	confinar	de	manera	adecuada	este	 tipo	de	 residuos	sin	ningún	

costo para el Gobierno Municipal. 

PROGRAMA DE ADOPCIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS

Uniendo Esfuerzos, conservamos los 89 espacios públicos adoptados durante la 
presente administración y pudimos sumar 15 espacios más gracias al compromiso 
de la comunidad y la colaboración con empresas y organizaciones mexicalenses. 

Entre las áreas adoptadas se destacan las ubicadas en calzada Anáhuac, bulevar 
Condesa, calzada Génesis, avenida Carranza, calle De Oro, calzada Cetys, calzada 
Heroica de Puebla, bulevar Lázaro Cárdenas, calzada De los Presidentes, entre 
otras. Participaron empresas como Exe Inmobiliaria, Honeywell Aerospace, Clínica 
Ivision, Collins Aerospace, Club Rotarios de Mexicali y Grupo Maran. 

Con estos nuevos espacios adoptados, alcanzamos 25 mil metros cuadrados de 
nuevas áreas verdes. Además, implementamos medidas de monitoreo para evaluar 
el éxito de la plantación y realizamos labores de mantenimiento continuo para 
asegurar el crecimiento saludable de las especies plantadas. 

La participación de la ciudadanía no sólo mejoró estéticamente estos espacios, 
sino que fomentó la corresponsabilidad en el cuidado y conservación de los 
entornos	públicos,	contribuyendo	significativamente	a	la	calidad	de	vida	de	las	y	los	

habitantes de Mexicali. 

PLANTAS NATIVAS Y DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN AMBIENTAL

La riqueza natural de nuestra región es inmensa. Es importante difundir la variedad 
de especies endémicas y nativas de la región, especies que nos ofrecen mayores 
servicios ambientales y exigen menor consumo de agua y mantenimiento. 

Por ello nos dimos a la tarea de implementar una herramienta digital con la 
finalidad	de	promocionar	 las	 plantas	 regionales,	 a	 través	del	 portal	https://www.
catalogoplantasmexicali.com/. Aquí, quienes tengan interés de forestar un área en 
nuestro Municipio, podrán consultar cuáles son las especies que mejor se adaptan 
a nuestro entorno y aprenderán sobre sus cuidados y características. 

Para ampliar nuestros alcances y llegar a un público más joven, exploramos el 
uso de plataformas en línea y la automatización digital. Ahora es posible acceder 
a esta información a través de una sencilla conversación por Whatsapp. El uso de 
estas herramientas promueve el interés y la participación de la comunidad en el 
conocimiento y la preservación de especies de la región.

VIVEROS PÚBLICOS MUNICIPALES

En el Gobierno Municipal, a través de la Dirección de Servicios Públicos, operamos 
dos viveros municipales dedicados a la producción y cuidado de plantas para 
nuestra comunidad. Este año estos viveros generaron 35 mil 984 plantas, las cuales 
fueron cuidadas hasta alcanzar un tamaño adecuado para su plantación en espacios 
públicos y privados, tanto en el valle como en la ciudad. De esa cifra, donamos 35 mil 
566 ejemplares a la ciudadanía, empresas, instituciones, dependencias y escuelas, 
promoviendo así la forestación municipal. 

 Mantuvimos 89 
espacios públicos 

adoptados y sumamos 
15 más, gracias 

a la colaboración 
con empresas y 
organizaciones.

 
Produjimos 35 mil 984 
plantas en los viveros 

municipales de la 
Dirección de Servicios 

Públicos.
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Por su parte, el vivero a cargo de la Dirección de Protección Ambiental entregó 9 
mil 500 ejemplares de plantas, árboles y arbustos a distintos centros educativos, 
centros	 de	 salud	 y	 organizaciones	 sin	 fines	 de	 lucro.	 Estas	 donaciones	 no	 sólo	
contribuyeron a aumentar la cobertura vegetal en la ciudad, sino que también 
permitieron a estas instituciones y comunidades participar activamente en la 
conservación del ambiente local, fomentando la educación ambiental y la conexión 

con la naturaleza.  

REGULACIÓN DEL ÁREA VERDE 

En	nuestro	 compromiso	por	 asegurar	que	Mexicali	 cuente	 con	 suficientes	 áreas	
verdes, vigilamos rigurosamente el cumplimiento de la normatividad ambiental por 
parte de los desarrolladores. Revisamos detalladamente los proyectos de centros 
comerciales, fraccionamientos habitacionales e industriales para garantizar que se 
destine	suficiente	espacio	a	las	áreas	verdes	conforme	al	marco	legal	vigente.	

Como resultado de estas acciones, emitimos 132 dictámenes que aseguraron la 
incorporación de 109 mil 800 metros cuadrados de este tipo de espacios en nuestro 
Municipio. Con estas medidas, no sólo fomentamos un entorno más saludable y 
agradable para nuestras comunidades, sino que también promovemos el desarrollo 

sostenible de Mexicali. 

SISTEMA LAGUNAR 

Nos esforzamos por proteger y preservar los espacios naturales de nuestro 
Municipio, prestando especial atención a aquellos que colindan con el sistema 
lagunar. Unimos Esfuerzos con el comité vecinal para dar seguimiento a la operación 
del huerto comunitario y la conservación de las instalaciones del parque natural La 
Misión. 

Gracias a la intervención de la Dirección de Protección al Ambiente, el huerto 
comunitario se ha convertido en un espacio productivo donde se cultivan chile, 
calabaza, cilantro, albahaca, cebollín, tomate, cereza, papaya, elote, girasol y frijol, 
para el consumo de la comunidad de Misión del Ángel. Este exitoso modelo de 
agricultura urbana se ha replicado en otras áreas de la ciudad, como la Casa del 
Abuelo y el Bosque de la Ciudad. 

Además, organizamos una jornada de limpieza en colaboración con la fundación 
Sonoran Institute México, logrando retirar 300 metros cúbicos de residuos y 
escombros. Estas acciones mejoran la imagen urbana de la zona y proporcionarán 
un ambiente más seguro para el encuentro social. 

Donamos 35 mil 
566 ejemplares a la 
ciudadanía para la 
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PARQUE XOCHICALLI 

Atendimos el llamado de la comunidad de la colonia Ampliación Xochicalli, que 
solicitaba mejores condiciones para su parque. Llevamos a cabo la adecuación de 
su cancha de fútbol e instalamos un sistema por goteo para el riego de 50 árboles 
nativos, incluyendo mezquite y palo verde. También construimos un sendero de 
400 metros lineales, brindando espacios seguros para la práctica de actividades 
físicas.

 Mejoramos el área verde 
Xochicalli, colindante 

con el Sistema Lagunar, 
con el objetivo de contar 
con espacios saludables 

y conservar nuestros 
ecosistemas.
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Para	brindar	un	gobierno	eficiente	y	cercano	a	 la	ciudadanía,	hemos	 implementado	
diversas estrategias que promueven la participación ciudadana, la transparencia, y 
la modernización administrativa. Estas acciones incluyeron la mejora de los servicios 
públicos,	la	simplificación	de	trámites	y	el	fortalecimiento	de	la	rendición	de	cuentas,	
siempre con un enfoque centrado en las necesidades de las y los mexicalenses. Así, 
consolidamos	un	gobierno	que	responde	con	agilidad	y	eficacia	a	las	demandas	de	la	
comunidad. 

GESTIÓN INTERGUBERNAMENTAL

Para nuestro Gobierno fue importante Unir Esfuerzos con diversas entidades del 
sector público, privado y social en el ánimo de alcanzar los objetivos de desarrollo 
que	 nos	 propusimos	 alcanzar.	 A	 través	 de	 la	 firma	 de	 convenios	 y	 alianzas	
estratégicas, fortalecimos nuestra capacidad para implementar proyectos de 
impacto para nuestra comunidad, mejorando su calidad de vida y promoviendo 
el desarrollo sostenible. 

REORDENAMIENTO DE LAS GARITAS INTERNACIONALES MEXICALI 
I Y MEXICALI II

Unimos Esfuerzos con el Instituto de Administración y Avalúo de Bienes 
Nacionales (Indaabin) para delimitar claramente las áreas de actuación del 
Gobierno Federal y Municipal en las garitas internacionales Mexicali I y Mexicali II. 
Instalamos señalamientos informativos, preventivos y restrictivos en los límites 
de	la	zona	federal,	lo	que	nos	permitirá	reducir	los	conflictos	socio-urbanos,	los	
accidentes viales y facilitará la vigilancia a cargo de los elementos responsables 
de la zona. 

ACUERDOS BINACIONALES PARA LA MOVILIDAD URBANA

En nuestra administración, trabajamos de manera constante para mejorar 
la movilidad urbana de Mexicali. Unimos Esfuerzos con las autoridades del 
país	vecino	y	 logramos	modificar	el	horario	del	 tren	de	carga	que	transita	por	
nuestra ciudad. Esta gestión responde a una demanda histórica de la población, 
que	 frecuentemente	 enfrentaba	 detenciones	 en	 el	 tráfico,	 afectando	 su	 libre	
desplazamiento. 

PASEO CICLISTA INTERNACIONAL DE ALCALDES

Unimos Esfuerzos para organizar la séptima edición del Paseo Ciclista 
Internacional de Alcaldes, un evento binacional que convocó a la ciudadanía en 
general y a la comunidad ciclista de ambos lados de la frontera. Participamos en 
este evento representando al Gobierno de Mexicali quienes ocupan las alcaldías 
de todas las ciudades hermanas del Condado de Yuma, Arizona. 

La coordinación binacional fue ejemplar, con la colaboración de autoridades 
aduaneras de ambos lados de la frontera, quienes brindaron apoyo logístico y 
de	seguridad.	Al	finalizar	el	 recorrido,	se	 llevó	a	cabo	una	verbena	popular	con	
comida, música y bailes, que fue disfrutada por todos los participantes al llegar 
a la meta. Este evento promovió la convivencia sana y cultural entre ambas 
regiones, fortaleciendo los lazos de amistad y cooperación. 
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ASOCIACIÓN DE CIUDADES CAPITALES DE MÉXICO

Fui nombrada Presidenta de la Asociación de Ciudades Capitales de México 
(ACCM), organización que reúne a 24 líderes de gobiernos municipales emanados 
de diferentes fuerzas políticas. 

Durante este periodo impulsamos la creación de una agenda de capacitación 
y profesionalización en temas particulares orientada a servidores y servidoras 
públicas municipales. También nos reunimos con legisladoras y legisladores del 
Congreso de la Unión para fortalecer los proyectos locales para el desarrollo de los 
municipios del país. 

Además, desde esta Asociación, promovimos la adecuación del marco legal para 
la asignación del nuevo fondo para la seguridad municipal ante el Secretariado 
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública. 

ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES LOCALES DE MÉXICO 

Continuamos participando con Asociación de Autoridades Locales de México 
(Aalmac), organización en la que participo como Coordinadora Estatal en Baja 
California. Participar en este tipo de instituciones nos ha facilitado el intercambio de 
experiencias con otros gobiernos locales, particularmente en temas relacionados 
con la obtención de recursos para impulsar el desarrollo. 

CALIDAD E INNOVACIÓN DE LOS SERVICIOS 
GUBERNAMENTALES

Para	 responder	 a	 la	 confianza	 de	 las	 y	 los	 mexicalenses,	 es	 necesario	 mejorar	
continuamente	la	eficiencia	y	la	efectividad	de	los	servicios	públicos	que	brindamos.	
Nuestro	 compromiso	 con	 la	 innovación	 se	 refleja	 en	 la	 adopción	 de	 nuevas	
tecnologías y metodologías de gestión que aseguran una atención oportuna y de 
calidad a la ciudadanía. Implementamos programas de capacitación para nuestros 
servidores públicos y optimizamos procesos administrativos, lo cual nos permite 
ofrecer soluciones más ágiles y adaptadas a las necesidades de la comunidad.

PROYECTO MOSAICOS DE PALACIO MUNICIPAL

En nuestra Administración, reconocemos la importancia histórica y cultural del 
Palacio	Municipal,	uno	de	los	edificios	públicos	más	emblemáticos	y	visitados	por	
la población. Ahora, queremos que sus paredes hablen y cuenten el origen de 
los primeros pobladores de nuestra tierra, los Cucapá; deseamos que narren el 
impacto	del	cultivo	del	algodón,	 la	 influencia	de	 la	migración	china,	 la	ciudad	que	
capturó al sol, y la productividad de nuestro valle. 

Unimos Esfuerzos con cámaras y asociaciones del sector empresarial, empresas, 
asociaciones culturales y colectivos, pues queremos narrar nuestra historia de la 
forma más efectiva: a través del arte. Por ello, emprendimos juntos el Proyecto 
Mosaicos del Palacio Municipal. Este proyecto se inició en el marco del 120 
Aniversario de Mexicali y su proceso de elaboración concluirá en agosto de este 
año. El conjunto de piezas de muralismo en mosaico, a cargo del colectivo local 
Mosaiqueros	del	Norte,	 contará	 los	 aspectos	más	 importantes	que	 identifican	 a	
nuestra tierra cachanilla. 

Fui  nombrada 
Presidenta de la 
Asociación de Ciudades 
Capitales de México.

Unimos Esfuerzos 
con los sectores 
empresarial y cultural y 
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proyecto Mosaicos del 
Palacio Municipal. 
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GOBIERNO EN COMUNIDAD

Fortalecimos los lazos entre el gobierno y la ciudadanía, vinculándonos 
permanentemente con los y las mexicalenses.  Esta proximidad nos ha permitido 
resolver más de 14 mil 724 solicitudes ciudadanas, lo que representa el 90% de las 
16 mil 385 peticiones recibidas. Hemos logrado atenderlas con rapidez gracias al 
sistema de gestión digital que nos facilita el seguimiento de cada petición desde su 
ingreso hasta su resolución.

 

Durante este año de gestión, organizamos un total de 211 eventos con los que 
convocamos a la comunidad para organizarnos en tareas comunitarias, desarrollar 
actividades deportivas, culturales, promover la cultura ambiental, entre otras 
acciones colectivas. Gracias a eso nos pudimos poner en contacto directo con más 
de 86 mil 600 personas.  

Uno de los medios de contacto a disposición de todas y todos los mexicalenses, es 
el Módulo de Atención 072 ubicado al interior del Palacio Municipal. Ahí recibimos 
los reportes que nos llegan a esta línea telefónica y nos entrevistamos con las y los 
ciudadanos que nos visitan personalmente. Gracias a esto estuvimos en contacto 
con 5 mil 731 personas y hasta el día de hoy hemos resuelto el 85% de sus peticiones 
y otras 741 solicitudes se encuentran en proceso de solución. 

Nos solidarizamos con quienes más nos necesitan. Para auxiliar a las y los 
mexicalenses que pasaron por alguna circunstancia adversa, entregamos 2 mil 105 
apoyos sociales que sirvieron para cubrir necesidades alimentarias, construir o 
reparar viviendas, comprar medicamentos, acceder a asistencia médica, participar 
en actividades deportivas y culturales, pagar servicios, fomentar el autoempleo, 
cubrir gastos de defunción, entre otras. De esas solicitudes, 800 fueron resueltas 
de manera inmediata y sin complicaciones. 

Además, trabajamos en la solución de trámites del registro civil para la ciudadanía, 
en este periodo gestionamos la expedición de 971 constancias de actos civiles para 
personas en situación de vulnerabilidad y efectuamos 482 trámites de inhumación. 

Recibimos más de 
16 mil peticiones 

ciudadanas de las 
cuales se han resuelto 

favorablemente 
alrededor de 14 mil 

700.
 

Nos pusimos en 
contacto con 5 mil 
731 personas por 

medio del Módulo de 
Atención 072.

Fuente: Coordinación de Atención Ciudadana , 2024
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NIÑAS Y NIÑOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

En el marco del concurso tradicional Niñas y Niños Funcionarios Públicos 
Municipales, edición 2024, convocamos a estudiantes de sexto año de primaria 
para participar y expresar su creatividad. Solicitamos que realizaran un dibujo 
representativo de nuestra ciudad y valle, logrando una entusiasta respuesta con la 
recepción de 1 mil 123 dibujos. 

Seleccionamos 54 creaciones destacadas y realizamos un sorteo para nombrar 
a las niñas y niños como Funcionarios por un Día de este Gobierno Municipal, 
fomentando así su participación activa y el conocimiento de la administración 
pública. 

REGISTRO CIVIL

Una de las atribuciones del Gobierno Municipal es registrar los diferentes hechos 
y actos civiles de la ciudadanía. Este año de gestión expedimos 135 mil 105 
constancias de actos civiles.

Además, emprendimos varias campañas para promover el registro de distintos 
actos jurídicos: celebramos 440 matrimonios colectivos, registramos 39 actos 
de reconocimiento de hijos, entregamos 850 extractos de actas de nacimiento y 
la	Clave	Única	de	Registro	de	Población	(Curp)	en	jornadas	comunitarias	y,	con	el	
Programa Niño Mexicalense, expedimos gratuitamente 710 extractos de actas de 
nacimiento. 

SERVICIO DE ARRASTRE DE CALIDAD

Reubicamos a aquellos vehículos de motor que tenían impedido su desplazamiento. 
Este año de gestión proporcionamos 6 mil 917 servicios de arrastre y 
almacenamiento	de	vehículos.	La	entrega	eficaz	de	este	servicio	ayuda	a	prevenir	
accidentes y facilita el trabajo de los servicios de emergencia. 

PROCEDIMIENTO DE LIBERACIÓN DE VEHÍCULOS

Llevamos a cabo 6 mil 828 procedimientos de liberación de vehículos, brindando 
asesoría integral y atención personalizada a la ciudadanía para garantizar el 
cumplimiento de la documentación requerida. Gracias a la labor de nuestro equipo 
de	trabajo,	 logramos	una	gestión	eficiente	y	transparente,	 fortaleciendo	nuestra	
relación con la comunidad y facilitando los trámites necesarios para la recuperación 
de sus vehículos. 

DONACIÓN DE BICICLETAS

Donamos mil 760 bicicletas y otros vehículos no motorizados que se encontraban 
bajo nuestro resguardo pero que no fueron reclamados por sus dueñas o dueños. 
Para asegurar que contribuyeran a una causa social, las entregamos a distintas 
organizaciones como Casa Hogar Tesoros Escondidos, Comisariado del ejido 
Jalapa, Tecnológico Nacional de México Campus Mexicali, Casa Hogar para Varones 
(Cahova), Black Side Moto Club Mexicali, entre otros. 

Nombramos a 54 
niñas y niños como 
Funcionarios por un 
día, fomentando su 
participación activa en la 
administración pública.

Otorgamos seguridad 
jurídica mediante el 
registro y expedición de 
135 mil 105 constancias 
de los diferentes hechos
y actos civiles.

Proporcionamos 6 mil 
917 servicios de arrastre 
y almacenamiento de 
vehículos para prevenir 
accidentes y facilitar el 
trabajo de los servicios 
de emergencia.

Llevamos a cabo 6 mil 
828 procedimientos 
de liberación de 
vehículos, brindando 
asesoría integral y 
atención personalizada 
para garantizar el 
cumplimiento de 
la documentación 
requerida.
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PROMOCIÓN DE REGISTRO DE LA CARTILLA DE SERVICIO MILITAR 
NACIONAL

En colaboración con la Secretaría de la Defensa Nacional (Sedena) y con el objetivo 
de apoyar en la formación de juventudes responsables, con valores cívicos y 
disciplina, promovimos el registro de la cartilla de Servicio Militar Nacional. 

Para ello, llevamos a cabo 36 acciones de difusión a través de publicaciones en 
diversos	medios	de	comunicación,	redes	sociales,	nuestro	sitio	oficial	y	mediante	
visitas a distintos planteles de educación media superior, proporcionando la 
información necesaria para obtener la cartilla.  

Nos instalamos en diversos centros educativos para facilitar el registro al Servicio 
Militar, requisito indispensable para obtener la cartilla. Estuvimos en la Preparatoria 
16	de	Septiembre,	 el	Colegio	de	Estudios	Científicos	 y	Tecnológicos	del	 Estado	
de Baja California (Cecyte BC), el Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial 
y de Servicios 21 (CBTIS 21), el Centro de Estudios Tecnológicos, Industriales y 
de Servicios 75 (Cetis 75), el Centro de Bachillerato Tecnológico Agropecuario 
41 (CBTA 41) en el valle de Mexicali y el Colegio de Bachilleres de Baja California 
(Cobach) en Ciudad Morelos. 

Animamos el registro de juventudes de las clases 2005, 2006 y remisos de 18 años 
en adelante, logrando expedir un total de 867 cartillas del Servicio Militar Nacional. 
Para el sorteo anual militar Clase 2005 y Remisos, contamos con la presencia del 
71% de quienes se registraron, cumpliendo con lo establecido en el Reglamento 
del Servicio Militar.  
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DESARROLLO DE SISTEMAS PARA GESTIÓN MUNICIPAL

Desarrollamos sistemas para facilitar a la ciudadanía el acceso a los trámites de 
gobierno. Creamos el Sistema de Reclutamiento por medio del cual registramos a 
las juventudes que desean realizar su servicio militar. También implementamos el 
Sistema de Carta de Residencia que será operado por las Delegaciones Municipales. 
Este servicio permitirá que quienes residen en las delegaciones del valle tengan 
acceso al trámite evitando traslados innecesarios a la ciudad.  

También desarrollamos un nuevo Sistema de Inventarios de Bienes Muebles. Esta 
herramienta	 nos	 permitirá	 establecer	 controles	 eficientes	 de	 los	 bienes	 de	 la	
Administración Municipal, brindando mayor certeza y seguridad en la gestión de 
nuestros recursos.

GOBIERNO DIGITAL

Mejoramos la atención que brindamos a la ciudadanía, ofreciendo la oportunidad 
de realizar distintos trámites accediendo a sistemas automatizados seguros y 
confiables.	 Este	 año	 de	 gestión	 expedimos	más	 de	 70	mil	 200	 certificaciones	 y	
extractos de acta de los diferentes hechos y actos civiles asentados en el Registro 
Civil, mismos que dan legalidad y certeza jurídica a los ciudadanos.  

Desarrollamos 
el Sistema de 
Reclutamiento y 
Sistema de Carta 
de Residencia para 
las Delegaciones 
Municipales para facilitar 
a la ciudadanía el acceso 
a los trámites.
 
Expedimos más de 70 
mil	200	certificaciones	
y extractos de acta 
del Registro Civil 
mediante sistemas 
automatizados, seguros 
y	confiables,	brindando	
legalidad y certeza 
jurídica a la ciudadanía.
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PROFESIONALIZACIÓN DE LAS Y LOS SERVIDORES PÚBLICOS

Con el objetivo de mejorar el desempeño laboral de nuestro equipo de trabajo, 
implementamos diversas acciones de capacitación, ajustadas a las necesidades 
del servicio. 

Este año impartimos el curso Excel Avanzado y Power BI, en el que 33 servidoras 
y servidores públicos actualizaron sus competencias en estas herramientas 
tecnológicas. 

Impartimos el curso Habilidades Estratégicas y Comunicación Efectiva, buscando 
construir un entorno organizacional saludable, resolver problemas y promover la 
comunicación efectiva. Contamos con 201 asistentes. 

Capacitamos a 70 servidoras y servidores públicos en el curso Reporte de 
Conclusión	 por	 Modificación	 de	 Relación	 Laboral,	 transfiriendo	 competencias	
suficientes	para	cumplir	con	diversas	normas	administrativas. 

Finalmente, impartimos la conferencia Comunicación Escrita Institucional, dirigida 
a	 220	 servidoras	 y	 servidores	 públicos,	 con	 el	 fin	 de	mostrar	 la	 importancia	 de	
construir procesos comunicativos efectivos tanto al interior como al exterior de 
la Administración Pública Municipal, y con ello hacer más accesible la información 
generada en el servicio público.

PRIMER DIPLOMADO EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

Unimos Esfuerzos con la Comisión Estatal de Derechos Humanos del Estado de Baja 
California para organizar el Primer Diplomado en Materia de Derechos Humanos.  
Convocamos a servidoras y servidores públicos de la Administración Municipal. 
Registramos una participación de 42 personas, fomentando la cultura de inclusión, 
respeto y no discriminación. 
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RECONOCIMIENTO AL EMPLEADO DEL AÑO

Realizamos el evento Empleado del Año, en el que promovimos el orgullo, la 
autoestima y la productividad de quienes prestan servicios públicos en el Gobierno 
Municipal. En esta ocasión, seleccionamos y reconocimos a 116 personas que 
fueron evaluadas como las mejores. Esta iniciativa busca fomentar un mayor 
compromiso	y	eficiencia	entre	las	y	los	servidores	públicos.	

MEJORES PRESTACIONES PARA NUESTRO PERSONAL DE CONFIANZA

En esta administración, otorgamos mejores prestaciones laborales al personal 
de	confianza.	Entre	los	beneficios,	se	incluyen	un	seguro	de	gastos	funerarios	por	
100 mil pesos y un adicional de 50 mil pesos exclusivos para gastos funerarios 
de familiares directos (esposa e hijos). Además, entregamos un bono de riesgo 
de 500 pesos para el personal operativo, un apoyo escolar de mil 400 pesos y un 
incremento salarial conforme al Salario Mínimo Fronterizo.  

LIQUIDACIÓN HISTÓRICA DE SEGUROS DE VIDA 

Abatimos un rezago histórico de 20 años en los pagos de más de 300 seguros de 
vida correspondientes al Plan de Seguridad para los Empleados y Trabajadores del 
Municipio de Mexicali, Baja California. Tan sólo en este año de gestión logramos 
liquidar el pago de 71 seguros de vida. 

Es importante destacar que, en lo que va de esta Administración, hemos liquidado 
un total de 265 seguros de vida, aliviando la economía de 714 familiares del personal 
asegurado y cumpliendo así con las obligaciones que tiene el Gobierno Municipal. 

AVANCES EN PENSIONES Y JUBILACIONES

A lo largo de esta Administración, hemos liquidado el adeudo histórico de cuotas y 
aportaciones con el Issstecali, que estaba sin atender desde 2012. Gracias a esto, 
en este año de gestión tramitamos la jubilación de 133 empleadas y empleados de 
base que cumplieron con sus años de servicio. 

En estos tres años, hemos tramitado un total de 312 jubilaciones para el personal 
de base, duplicando el número de jubilaciones concedidas en administraciones 
anteriores, gracias a la regularización del pago de cuotas y aportaciones ante el 
Issstecali. 

Además, pensionamos a 23 agentes de la Dirección de Seguridad Pública Municipal, 
quienes ahora pueden tramitar su pensión o jubilación gracias a que liquidamos el 
adeudo en la cuenta de pensiones con el Imss. 

COMERCIO AMBULANTE

Como Administración Municipal, somos responsables de regularizar y reordenar el 
comercio en la vía pública, actividad de larga tradición en nuestro país. Para lograrlo 
fue necesario implementar más de 9 mil procedimientos.
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Con	el	propósito	de	contar	con	un	padrón	de	permisionarios	confiable	establecimos	
diferentes procesos de actualización, depuración e integración de expedientes 
respecto a los oferentes de productos y servicios en mercados sobre ruedas del 
Municipio y de manera ambulante. 

Nos acercamos con las y los comerciantes para despejar sus dudas y darles 
información clara y directa con 50 campañas de volanteo en las diferentes rutas 
de mercado sobre ruedas, y entrevistándonos con quienes se iniciaron en esa 
actividad. 

Como resultado de las estrategias de inspección y vigilancia, tramitamos 7 mil 566 
revalidaciones de permisos de comercio ambulante. Además, implementamos 456 
visitas de inspección a puntos de venta en la vía pública y 594 en mercados sobre 
ruedas. Gracias a ello, pudimos determinar la factibilidad de su instalación y con ello 
autorizar mil 050 permisos nuevos. 

Atendimos	con	oportunidad	y	eficacia	las	mil	200	peticiones	y	256	quejas	por	parte	
de comerciantes y vecinos. Gracias a la oportuna intervención de nuestro equipo, 
no	se	registraron	consecuencias	o	conflictos	de	trascendencia	con	las	diferentes	
organizaciones de comerciantes ambulantes o con las y los vecinos. 

Además, este año de gestión capacitamos a quienes se encargaron de inspeccionar 
el desarrollo del comercio en la vía pública. Les transferimos los conocimientos 
necesarios para la correcta aplicación del marco normativo con el propósito de 
reordenar y regularizar el ejercicio del comercio en la vía pública.

CONVENIOS DE COORDINACIÓN

En nuestra gestión consolidamos alianzas estratégicas para cumplir con los 
objetivos delineados en los diferentes instrumentos de planeación nacional, 
estatal y municipal. Uniendo Esfuerzos, suscribimos 9 convenios de coordinación y 
colaboración con entidades del sector público, privado y social. 

En	 primer	 lugar,	 firmamos	 el	 Convenio	 de	 Coordinación	 para	 la	 Preservación	
del Recurso Hídrico en Baja California junto a la Secretaría de Medio Ambiente y 
Recursos Naturales (Semarnat), la Comisión Nacional del Agua (Conagua), y el 

Tramitamos 7 mil 
566 revalidaciones 

de permisos de 
comercio ambulante 

y autorizamos mil 050 
permisos nuevos. 

Fuente: Secretaría del Ayuntamiento , 2024
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Poder Ejecutivo del Estado de Baja California. Gracias a este acuerdo, trabajaremos 
coordinadamente para preservar, conservar y proteger el recurso hídrico destinado 
al consumo humano y doméstico, tanto en nuestro Municipio como en nuestro 
Estado. 

Gracias al convenio que suscribimos con la asociación civil Restauremos El Colorado, 
acordamos Unir Esfuerzos para conservar y restaurar reservas ecológicas y 
espacios naturales ubicados en nuestro Municipio, impulsando además programas 
de forestación y reforestación en la zona urbana y el valle. 

Además, mediante el Convenio Marco de Coordinación en Materia Ambiental 
firmado	con	el	Poder	Ejecutivo	del	Estado	de	Baja	California,	a	través	de	la	Secretaría	
del Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable del Estado, establecimos las bases 
para la promoción y fortalecimiento de la política ambiental en el Municipio de 
Mexicali. 

Asimismo, suscribimos el Convenio de Colaboración para Acciones Académicas 
y de Investigación con el Instituto Estatal Electoral de Baja California (IEEBC), 
estableciendo las bases para llevar a cabo actividades conjuntas de investigación, 
colaboración académica, actividades culturales, capacitación y fomento de la 
participación ciudadana. 

En el ámbito de la gestión de recursos, celebramos con la Comisión Federal de 
Electricidad (CFE) el Convenio de Colaboración para la Recaudación y Aplicación 
del	Derecho	de	Servicio	de	Alumbrado	Público.	Este	acuerdo	define	los	términos	
y condiciones para la recaudación de dicho derecho, con el propósito de destinar 
esos recursos al pago del consumo de energía eléctrica generado por el alumbrado 
público. 

Suscribimos 9 convenios 
de coordinación y 
colaboración con 
entidades del sector 
público, privado y social.
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Gestionamos la celebración de un convenio con el Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California 
(Issstecali) para realizar el pago en parcialidades de las cuotas y aportaciones de 
seguridad social de nuestros trabajadores y trabajadoras. Es importante destacar 
que somos el único Municipio en todo el estado que ha cumplido cabalmente con la 
liquidación de todos los adeudos pendientes. 

Finalmente, se han suscrito 3 convenios para la prestación del servicio de vigilancia 
a través del programa Patrulla Comunitaria en los fraccionamientos Jardines del 
Valle, Los Pinos y Laguna Campestre, con el objetivo de reforzar la seguridad en 
dichas zonas y áreas adyacentes. 

VISITAS DE SUPERVISIÓN EN ESTABLECIMIENTOS

Regulamos la venta, almacenaje y consumo de bebidas alcohólicas para 
proteger la salud y seguridad de nuestra comunidad. Durante este año de 
gestión,	 implementamos	 23	mil	 689	 visitas	 de	 verificación,	 asegurando	 que	 los	
establecimientos operen conforme a la normatividad vigente. 

Inspeccionamos mil 673 establecimientos con permisos activos, vigilando que 
cumplan con las condiciones jurídicas y administrativas correspondientes. Como 
resultado, tuvimos que sancionar a 276 establecimientos. 

Además, revalidamos mil 767 permisos para la venta, almacenaje y consumo de 
bebidas	alcohólicas,	lo	que	significa	un	93.4%	de	los	permisos	inscritos	en	el	padrón.	 

APOYO A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

Con el compromiso de apoyar a los sectores productivos que impulsan nuestra 
economía, integramos los expedientes que permitieron a las y los integrantes 
del Cabildo, discutir y aprobar la operación de 2 nuevos permisos para la venta, 
consumo y fabricación de cerveza artesanal, contribuyendo así al desarrollo 
económico y la innovación en nuestra comunidad. 

MEXICALI EN CIFRAS

Para tomar decisiones informadas, prever posibles escenarios y evaluar los 
resultados de las acciones implementadas, es fundamental contar con datos e 
información de calidad. Es por esto que refrendamos nuestro compromiso de poner 
a disposición de cualquier persona dos instrumentos en el que recopilamos los 
datos más relevantes para el desarrollo municipal: el Anuario Estadístico Municipal 
y el Observatorio Ciudadano ¿Cómo vamos, Mexicali? 

Estos instrumentos tienen más de 300 cuadros estadísticos e indicadores, y son 
un apoyo importante para toda persona que quiera conocer la realidad actual 
e histórica de nuestro Municipio. Mostramos datos relacionados a la salud, 
seguridad, empleo, educación, entre otros. Durante este año de gestión, pusimos 
a disposición de las y los usuarios herramientas tecnológicas más amigables que 
facilitaron su interacción con nuestro sitio web.
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JUSTICIA MUNICIPAL Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Implementamos diversas acciones para mejorar el proceso de Justicia Municipal, 
asegurando	transparencia	y	eficiencia.	En	 los	Juzgados	Calificadores,	 llevamos	a	
cabo 11 mil 068 audiencias a personas presentadas por diversas autoridades por 
cometer faltas a las reglamentaciones municipales, impartiendo así la Justicia 
Municipal en la ciudad de Mexicali y su valle. 

Atendimos a 6 mil 191 personas quienes resultaron infraccionadas por incumplir 
con alguna disposición municipal. También resolvimos mil 024 recursos de 
inconformidad y revisión interpuestos por la ciudadanía, de los cuales sólo el 21% 
fue	confirmado	por	la	autoridad	correspondiente.	

Además, en coordinación con instituciones estatales y federales como el 
Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California (Inmujer BC), el Instituto de 
Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 
de Baja California (Itaip BC) y la Comisión Estatal de los Derechos Humanos de Baja 
California	(CEDH	BC),	capacitamos	y	actualizamos	a	los	Jueces	Calificadores	para	
fortalecer su desempeño con profesionalismo y apego a la normatividad vigente. 

Llevamos a cabo 12 pláticas en diversas escuelas secundarias y preparatorias, 
promoviendo la cultura de la legalidad entre el alumnado y creando conciencia sobre 
las disposiciones establecidas en los reglamentos municipales como el Bando de 
Policía y Gobierno, así como el Reglamento de Tránsito del Municipio de Mexicali. 

DEPURACIÓN DE DOCUMENTOS

Cumpliendo con los procedimientos normativos del Reglamento del Archivo 
Histórico de Mexicali, el Reglamento para la Administración de Documentos Públicos 
del Municipio y el Manual de Procedimientos de la Secretaría del Ayuntamiento, 
realizamos una depuración histórica de documentos en el Gobierno Municipal. 

Esta	 acción	 implicó	 la	 clasificación	 de	 658	 cajas	 archivadoras,	 equivalentes	 a	
2 toneladas de papel, que entregamos a una compañía recicladora. Con ello, 
reafirmamos	nuestro	compromiso	con	el	cuidado	del	medio	ambiente	y	mejoramos	
los espacios y áreas de trabajo del personal.  

GESTIÓN PÚBLICA Y PARTICIPATIVA

Enfocamos nuestros esfuerzos en la creación de un gobierno cercano a la 
ciudadanía. Fortalecimos los mecanismos de participación social, permitiendo que 
la	comunidad	influya	directamente	en	la	toma	de	decisiones.	A	través	de	diversos	
mecanismos de consulta, garantizamos que todas las voces sean escuchadas, 
promoviendo así una gestión inclusiva y democrática  .

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO CON PARTICIPACIÓN SOCIAL

Para mejorar el desempeño de la Administración Pública Municipal, evaluamos 
las acciones y logros de todas las áreas integrando la opinión ciudadana. En este 
ejercicio participaron 106 integrantes de los subcomités de planeación, de los 
cuales 33 son representantes del sector social. 
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En total, se revisaron 141 metas sustantivas a cargo de 37 áreas de la Administración 
Pública Municipal, considerando aspectos cuantitativos, cualitativos y, por primera 
vez, evaluando el desempeño en la disminución de la brecha de género. 

Obtuvimos	 una	 calificación	 general	 de	 88.2	 sobre	 100.	 Documentamos	 las	
recomendaciones recibidas de quienes nos evaluaron, que serán fundamentales 
para	mejorar	nuestro	desempeño.	Los	resultados	están	disponibles	en	el	sitio	oficial	
del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (https://www.coplademm.
org.mx/).  

MEJORA CONTINUA EN LOS ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN 
MULTISECTORIAL

Como parte de los trabajos de mejora continua en los órganos de planeación, 
consultamos permanentemente a sus integrantes sobre la calidad de las sesiones 
y	 la	 información	que	se	 les	presenta.	Este	año	superamos	 la	calificación,	pues	el	
93.9%	de	las	y	los	integrantes	encuestados	afirmaron	que	estos	espacios	fortalecen	
la democracia participativa, 13 puntos porcentuales por encima del resultado del 
año anterior. 

También nos propusimos consolidar a los subcomités de planeación como espacios 
genuinos para debatir ideas y construir acuerdos. Por eso, implementamos una 
nueva metodología para la presentación de avances de los Programas Operativos 
Anuales (POA) ante estos órganos de planeación. Con este nuevo esquema de 
trabajo, respondemos a quienes nos solicitaron mejorar las características de las 
sesiones y abrimos paso al diálogo entre el Gobierno y las y los representantes del 
sector social.
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Socialización de las

funciones de los
subcomités

Dimensión 5. Estas
sesiones fortalecen la

democracia participativa.

Resultados de la consulta sobre la calidad de las sesiones 
de planeación
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PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LOS PROCESOS DE EJECUCIÓN DE LA 
OBRA PÚBLICA

Convocamos en 7 ocasiones a la Comisión de Seguimiento y Evaluación de la Obra 
Pública Municipal. En este órgano de participación social integrado por ciudadanía 
y representantes del sector académico y empresarial, dio seguimiento a la obra 
ejecutada por esta Administración en estos tres años de gobierno. 

Además de las sesiones, nos organizamos para hacer un recorrido por las obras 
programadas	para	este	año	de	gestión.	Nos	enfocamos	en	verificar	que	se	estuviera	
cumpliendo con los plazos y el proceso constructivo señalado en la autorización; 
además	verificamos	la	calidad	y	su	buen	funcionamiento.	En	total,	esta	comisión	le	
dio seguimiento a 59 obras.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA

La transparencia y la rendición de cuentas son pilares imprescindibles de la gestión 
pública. Las decisiones que tomamos deben estar al alcance de la ciudadanía de 
manera accesible, clara y veraz; por ello, trabajamos para fortalecer y facilitar el 
acceso a la información pública gubernamental. 

ACCIONES EFECTIVAS DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

Actualizamos continuamente nuestro portal de transparencia. Tan sólo este 
año publicamos alrededor de 5 mil 811 documentos en ese sitio. También 
implementamos	52	acciones	preventivas	de	verificación	para	asegurarnos	de	que	
todas las áreas de la Administración publiquen puntualmente su información en la 
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT). 
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Como resultado de nuestras acciones, el Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública y Protección de Datos Personales de Baja California (Itaip BC) 
reconoció nuestro cumplimiento al 100% en la publicación de las obligaciones de 
transparencia en la PNT, otorgándonos el pasado 22 de abril del 2024 el documento 
que lo acredita. 

Este año, respondimos oportuna y puntualmente las 700 solicitudes de información 
recibidas. De esta manera, garantizamos que nuestra Administración cumple con 
los principios de accesibilidad y máxima publicidad, respetando los plazos y formas 
establecidos en la ley de la materia. 

Gracias a la mejora en la calidad de las respuestas a las solicitudes de 
información, este año disminuyó el total de recursos de revisión. En 2022, se 
recurrían 7 de cada 100 respuestas, mientras que este año sólo se reciben 4 
recursos por la misma cantidad de contestaciones. 

Fuente: Unidad Coordinadora de Transparencia, 2024

CAPTACIÓN DE INGRESOS Y FINANCIAMIENTO

Hemos implementado estrategias efectivas para aumentar los ingresos municipales 
y	optimizar	el	financiamiento.	Estas	acciones	incluyeron	la	promoción	de	la	cultura	
de	pago,	la	diversificación	de	fuentes	de	ingresos,	y	la	mejora	en	la	recaudación	de	
impuestos. Gracias a estas medidas, incrementamos la recaudación, mejoramos la 
autonomía	financiera	del	Municipio	y	aseguramos	los	recursos	necesarios	para	el	
desarrollo de infraestructura y la prestación de mejores servicios para la comunidad.

INGRESOS TOTALES Y AUTONOMÍA FINANCIERA

Este año de gestión tuvimos mejores ingresos en comparación con el anterior. 
Incrementamos	en	un	5%	los	ingresos	totales	de	nuestro	Gobierno,	lo	que	significa	
288 millones 421 mil pesos más. Esto responde a que aumentamos 162 millones de 
pesos adicionales los Ingresos Propios, cantidad que representa un 7% más.

El Itaip BC reconoció 
nuestro cumplimiento al 

100% en la publicación 
de obligaciones de 

transparencia.
 

Publicamos 5 mil 811 
documentos en nuestro 
portal de transparencia 

este año.
 

Disminuimos los 
recursos de revisión 

de 7 a 4 por cada 100 
solicitudes resueltas 

gracias a la mejora en 
la calidad de nuestras 

respuestas.

Incrementamos en 
un 5% los Ingresos 

Totales, alcanzando 288 
millones 421 mil pesos 

adicionales.

7.8

4.5

4.0

2022 2023 2024

Tasa de Recursos de revisión por cada 100 
Respuestas
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Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Gracias	a	eso	alcanzamos	un	mayor	grado	de	autonomía	financiera	pues,	durante	el	
segundo periodo de gestión el 37% de nuestros recursos provenían de los ingresos 
propios, este año representan el 39%. Esto nos asegura una mayor estabilidad 
financiera	y	nos	permite	planear	de	mejor	manera	nuestras	acciones.

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

 Fuente: Tesorería Municipal, 2024

37%

38%

39%

1er. año

2do. año

3er. año

% de Autonomía Financiera

Aumentamos los 
Ingresos Propios en un 
7%, lo que representa 
162 millones de pesos 
adicionales.
 
Logramos que el 39% 
de nuestros recursos 
provengan de ingresos 
propios, mejorando la 
autonomía	financiera	de	
nuestra gestión.

$6,015,770,988 $6,304,192,643

Recaudación Total Recaudación Total

Oct22-Sep23 Oct23-Sep24

Ingresos Totales Recaudados

5%

2,205 2,367

3,811 3,937

Recaudación Total Recaudación Total

Oct22-Sep23 Oct23-Sep24

Recaudación por tipo de ingresos 
(cifras en millones de pesos)

Ingresos Propios Participaciones y Aportaciones

3%

7%
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INCREMENTO DE LA RECAUDACIÓN DEL IMPUESTO PREDIAL

También, en el periodo que se informa, logramos una mejor recaudación por 
impuesto predial. Superamos el ingreso en un 8%, equivalente a 61 millones de 
pesos en comparación con el año anterior. En total recibimos 856 millones de pesos 
por este concepto.

 

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

En	2024,	 también	 logramos	un	 incremento	significativo	en	el	pago	del	 impuesto	
predial, con 14 mil cuentas más al día en comparación con el 2022, pasando de 232 
mil a 247 mil cuentas pagadas. Esto representa un aumento del 6% en el número de 
cuentas regularizadas. 

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Además, registramos un aumento en el porcentaje de claves catastrales pagadas 
por la ciudadanía. Alcanzamos la cifra récord del 57%, ya que en administraciones 
anteriores el porcentaje de pago era inferior al 50% de cuentas pagadas. 

Logramos un 
incremento del 8% 

en la recaudación del 
impuesto predial, 

equivalente a 61 
millones de pesos 

adicionales, alcanzando 
un total de 856 millones 

de pesos. 

Regularizamos 14 mil 
cuentas adicionales, 

pasando de 232 mil 
a 247 mil cuentas 

pagadas,	lo	que	significa	
un aumento del 6%. 

$795,436,962
$856,964,366

Recaudación Total Recaudación Total

Oct22-Sep23 Oct23-Sep24

Recaudación de Impuesto Predial

8%

232,747

240,871

247,736

2022 2023 2024

Cuentas de Predial Pagadas
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Fuente: Tesorería Municipal, 2024

INCENTIVOS POR PRONTO PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL

Con el objetivo de incentivar el pago de la ciudadanía en el cumplimiento de sus 
obligaciones	 fiscales,	 dimos	 un	 5%	más	 de	 descuentos	 por	 el	 pronto	 pago	 del	
impuesto predial, quedando en 20% para enero, 15% para febrero y 10% para 
el mes de marzo. Por primera vez, otorgamos un seguro contra incendios a las 
primeras 50 mil claves catastrales con uso habitacional pagadas por concepto del 
impuesto predial, seguro que estará vigente hasta el 31 de diciembre de 2024. 

Continuamos aplicando el descuento del 100% en multas y recargos a las y 
los contribuyentes que liquidaron su adeudo. Adicionalmente, concedimos un 
descuento del 50% en el pago de multas municipales. 

Por segundo año consecutivo otorgamos un descuento adicional del 2% como 
beneficio	fiscal	 a	 las	 y	 los	 contribuyentes	que	hicieron	su	pago	en	 línea	 siempre	
que el valor catastral del predio no fuera mayor a los 500 mil pesos.  Con esto 
incentivamos el uso de herramientas tecnológicas y al mismo tiempo ofrecer 
alternativas	sencillas	para	el	cumplimiento	de	las	obligaciones	fiscales.	 

FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DEL PAGO AL IMPUESTO PREDIAL

En	nuestra	gestión,	intensificamos	las	campañas	para	fomentar	el	pago	del	impuesto	
predial. Este año, entregamos 40 mil volantes y 21 mil cartas invitación adicionales 
en comparación con el periodo anterior. A través de estas campañas, informamos 
a	 la	 ciudadanía	sobre	 los	beneficios	fiscales	que	 implica	el	pago	oportuno	de	 las	
contribuciones municipales. Distribuimos un total de 341 mil estados de cuenta del 
impuesto predial, superando los repartidos en 2023. 

Notificamos	250	mil	requerimientos	de	cobro,	superando	las	131	mil	notificaciones	
del ejercicio pasado. Con esto, buscamos recuperar el rezago de las contribuciones 
municipales dentro del Procedimiento Administrativo de Ejecución (PAE), 
atendiendo la falta de pago oportuno y el retraso en las contribuciones que el 
Municipio tiene derecho a recibir. 

54% 55% 57%

2022 2023 2024

Porcentaje de Cuentas Pagadas

Alcanzamos un 57% 
de claves catastrales 
pagadas, superando 
el porcentaje de 
administraciones 
anteriores, que era 
inferior al 50% . 

Aumentamos en 5% los 
descuentos por pronto 
pago del impuesto 
predial: 20% en enero, 
15% en febrero y 10% 
en marzo. 

Otorgamos un seguro 
contra incendios a las 
primeras 50 mil claves 
catastrales con uso 
habitacional pagadas 
por impuesto predial, 
vigente hasta el 31 de 
diciembre de 2024. 

Concedimos un 
descuento del 50% 
en el pago de multas 
municipales. 

Por segundo año 
consecutivo, otorgamos 
un descuento adicional 
del 2% a quienes 
pagaron en línea, para 
predios con valor 
catastral no mayor a 500 
mil pesos.
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Fuente: Tesorería Municipal, 2024

RECUPERACIÓN DE ADEUDOS CON CÍRCULO DE CRÉDITO

Hemos recuperado un total de 99 millones de pesos mediante el registro de 34 mil 
cuentas de contribuyentes deudores de predial y multas municipales. Este logro 
fue posible gracias a las acciones de la empresa Círculo de Crédito, que registró a 
personas	físicas	y	morales	con	adeudos	en	créditos	fiscales	por	incumplimiento	en	
el pago oportuno de contribuciones municipales.

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Este año fortalecimos el Presupuesto Participativo al asignar 64 millones de 
pesos, superando los 57 millones de pesos destinados en 2023. Gracias al proceso 
democrático de consulta directa, donde las y los contribuyentes deciden el destino 
de un 10% de los recursos recaudados por el impuesto predial, se hicieron realidad 
las 10 obras más votadas. Este mecanismo permitió que la ciudadanía participara 
activamente en la toma de decisiones sobre los proyectos de inversión pública. 

No Obras más votadas en consulta directa Votos

01
Rehabilitación de la calle Gral. Emiliano Zapata 
en Ciudad Morelos, B.C. 3,389

02
Reconstrucción del pavimento de la calle 
México en Ciudad Morelos, B.C. 3,383

03
Construcción de una cancha de fútbol rápido en 
el Fracc. Lomas Altas 2,908

04
Rehabilitación de la calle Segunda del poblado 
Paredones, B.C. 2,199

05

Construcción de la ampliación a tres carriles 
por sentido más acotamiento de la calzada 
Anáhuac, entre calle Laguna Mayrán y bulevar 
Gómez Morín, fracc. Hacienda del Bosque

1,916

Recuperamos 99 
millones de pesos 

mediante el registro 
de 34 mil cuentas de 

deudores de predial y 
multas municipales.

Fortalecimos 
el Presupuesto 

Participativo al asignar 
64 millones de pesos 

para la ejecución de 
la obra pública en 

comparación a los 57 
millones de pesos del 

2023. 
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06

Remodelación del campo de la unidad de 
beisbol infantil residente de fracc. Infonavit 
Cucapá, Cuarta Sección

1,428

07
Instalación de pasto sintético en el campo de 
fútbol, en la colonia Villas del Colorado 1,407

08
Pavimentación de la calle 10, entre calle 
Constitución y México, ejido Paredones 1,384

09

Rehabilitación de la calle Ciudad Victoria, entre 
Tabasco y ave. Quintana Roo, colonia Loma 
Linda

1,232

10
Pavimentación de la av. Tabasco, colonia Baja 
California 1,121

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Durante los tres años de nuestra administración, logramos una participación de 
65 mil 700 votos a través de campañas publicitarias en redes sociales, televisión y 
radio, fomentando el involucramiento ciudadano en la toma de decisiones. 

AUTONOMÍA DE RECURSOS

Gracias a la responsable contribución de la ciudadanía en el pago de impuestos 
municipales,	 financiamos	 con	 recursos	 propios	 el	 58%	 de	 lo	 invertido	 en	 obras,	
sumando	 un	 total	 de	 844	 millones	 de	 pesos.	 Esta	 autonomía	 financiera	 nos	
permitió	evitar	recurrir	a	créditos	o	endeudamiento,	superando	significativamente	
los recursos propios destinados por administraciones anteriores. 

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Financiamos el 58% de 
las obras con recursos 
propios, alcanzando 844 
millones de pesos sin 
endeudamiento. 

Recursos 
municipales, 
$844,795,853 

Recursos 
federales, 

$614,117,672 

Programa de Inversión del 24 Ayuntamiento
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RECUPERACIÓN DE ADEUDO POR INFRAESTRUCTURA

Desde el inicio de nuestra Administración, hemos trabajado incansablemente 
para cumplir con el compromiso de apoyar la economía familiar. En las 23 colonias 
donde el Consejo de Urbanización Municipal de Mexicali (Cumm) llevó a cabo obras 
de pavimentación integral por cooperación, hemos promovido la cultura de pago 
de adeudos ofreciendo diversas opciones a la población, tales como convenios y 
descuentos en recargos. Con estas acciones, buscamos que la ciudadanía cubra su 
adeudo total. 

Eliminamos la discrecionalidad y establecimos de manera permanente el descuento 
del 100% para personas adultas mayores y mujeres, integrando los criterios de 
aplicación en el decreto anual que autoriza estos descuentos como parte de 
nuestra política social. Estas medidas resultaron en una recuperación de 5 millones 
300 mil pesos, impulsada por la entrega física de 5 mil 760 estados de cuenta y 658 
mandamientos de ejecución. 

Además,	expedimos	12	mil	266	certificados	de	libertad	de	gravamen	fiscal,	requisito	
indispensable para realizar transacciones de compraventa de bienes inmuebles.  

DIVERSIFICACIÓN DE LOS INGRESOS

Generamos recursos adicionales para seguir impulsando el desarrollo de nuestra 
comunidad. A través de la sustitución por pago en numerario, recaudamos un 
total de 50 millones de pesos. Este instrumento hizo posible recibir en efectivo la 
obligación de los urbanizadores de donar terrenos al Gobierno Municipal. De esta 
manera ampliamos los recursos para reforzar la infraestructura urbana.  

GENERACIÓN DE RECURSOS CON BIENES EN DESUSO

En	 nuestra	 Administración,	 generamos	 ingresos	 significativos	 para	 nuestra	
comunidad implementando estrategias innovadoras para maximizar el 
aprovechamiento de los bienes en desuso. Una de las acciones clave fue la 
enajenación a título oneroso de 174 unidades y 27 recolectores que fueron dadas 
de baja de nuestro parque vehicular. Esta iniciativa resultó en un ingreso de 3 
millones 325 mil pesos. 

Así mismo, obtuvimos un ingreso adicional de 1 millón 700 mil pesos. Esto fue 
gracias a que rematamos 645 unidades bajo resguardo del depósito vehicular que 
no fueron reclamadas por sus dueñas o dueños. 

RECUPERACIÓN DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA VÍA TIMBRADO DE 
NÓMINAS

Cumplimos	con	el	pago	de	las	obligaciones	fiscales	a	cargo	del	Gobierno	Municipal	
de Mexicali en tiempo y forma. Esto nos permitió participar en la recaudación del 
Impuesto sobre la Renta (ISR) a nivel federal, conforme al artículo 3-B de la Ley 
de Coordinación Fiscal, obteniendo recursos por los salarios y percepciones del 
personal subordinado del Municipio. 

Implementamos 
convenios y descuentos 

en recargos para 
promover el pago de 

adeudos en 23 colonias, 
recuperando 5 millones 

300 mil pesos.
 

Establecimos 
descuentos 

permanentes del 100% 
para personas adultas 

mayores y mujeres, 
fortaleciendo nuestra 

política social. 

Expedimos 12 mil 266 
certificados	de	libertad	

de	gravamen	fiscal.
 

Conseguimos 50 
millones de pesos 

mediante la sustitución 
por pago en numerario.
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Derivado de esta acción, recuperamos 184 millones 200 mil pesos en el periodo 
de octubre 2023 a junio 2024, lo que equivale al 100% del valor del ISR de las 
nóminas	del	personal.	Este	retorno	de	recursos	permite	financiar,	en	gran	medida,	
las operaciones y servicios del Ayuntamiento de Mexicali, en apoyo a la comunidad. 

CONTROL Y PAGO DE LA DEUDA PÚBLICA

En nuestra Administración, hemos cumplido puntualmente con las obligaciones 
de deuda pública, evitando así cargos adicionales y actuando con responsabilidad 
ante posibles escenarios de riesgo. De octubre de 2023 a junio de 2024, liquidamos 
amortizaciones de capital y pago de intereses por un total de 99 millones 300 
mil pesos. Desde el inicio de esta Administración, hasta el 31 de mayo de 2024, 
pagamos un total de 304 millones 483 mil pesos. 

SANEAMIENTO DEL ADEUDO CON ISSSTECALI

Concluimos	la	liquidación	del	adeudo	histórico	con	Issstecali.	Negociamos	finiquitar	
los 115 millones de pesos en deuda mediante la entrega de inmuebles propiedad del 
ayuntamiento. Esta medida permitió mantener la liquidez del Municipio y asegurar 
la continuidad de los servicios públicos. 

LIQUIDAMOS EL ADEUDO DEL CRÉDITO FISCAL IMPUESTO POR EL SAT 

Liquidamos	 el	 adeudo	 del	 crédito	 fiscal	 impuesto	 por	 el	 SAT,	 cumpliendo	 con	 el	
convenio	de	pago	del	crédito	fiscal	identificado	con	terminación	1870.	Este	crédito	
ascendía a 365 millones 800 mil pesos por retenciones no enteradas de impuesto 
sobre la renta de los trabajadores del periodo de abril de 2012 a enero de 2013. 

MEJORA Y MANTENIMIENTO DE LA CALIFICACIÓN CREDITICIA DEL 
MUNICIPIO

Mantuvimos	una	 calificación	 crediticia	 favorable	 y	 una	perspectiva	positiva	de	 la	
deuda del Gobierno Municipal, gracias a las estrategias que implementamos para 
mejorar	 y	 mantener	 el	 equilibrio	 financiero.	 Incrementamos	 la	 recaudación	 de	
ingresos propios y contuvimos los egresos mediante un programa de austeridad 
y racionalidad en el gasto, sin afectar los servicios proporcionados a la ciudadanía. 
Logramos	 mejorar	 la	 calificación	 financiera,	 pasando	 de	 “BB+ con perspectiva 
estable” en 2014 - 2016, a contar con una “A- perspectiva positiva” en la actual 
administración, según Fitch Ratings. 

Asimismo,	la	firma	HR	Ratings,	en	el	año	de	2017	calificó	al	Municipio	con	“BB+ con 
perspectiva estable”, posteriormente en la actual administración se incrementó la 
calificación	a	“A+ perspectiva estable”. 

Recuperamos el 100% 
del ISR de la nómina 
municipal, equivalente a 
más de 184 millones de 
pesos conforme a la Ley 
de Coordinación Fiscal. 

Liquidamos 99 millones 
300 mil pesos en 
amortizaciones y pagos 
de intereses de octubre 
de 2023 a junio de 2024. 
Desde el inicio de 
esta administración, 
pagamos 304 millones 
483 mil pesos de deuda 
pública.

Concluimos la 
liquidación de una deuda 
histórica de 115 millones 
de pesos con Issstecali. 

Dimos cumplimiento al 
convenio de pagos del 
crédito	fiscal	con	el	SAT,	
por un monto de 365 
millones 800 mil pesos. 

Calificación Perspectiva Año

BB+ Estable 2014-2016

BB Estable 2017

BB+ Estable 2018

BBB Estable 2019-2021

A- Positiva 2022-2023

Fuente: Tesorería Municipal, 2024
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Este avance nos permitió reducir las tasas de interés de los créditos y mejorar 
nuestras condiciones para obtener préstamos adicionales destinados a proyectos 
que mejoren la calidad de vida de las y los mexicalenses.   

AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DEL GASTO

En nuestra Administración, implementamos medidas que promueven una gestión 
eficiente	 y	 responsable	 de	 los	 recursos	 públicos.	 Priorizamos	 la	 reducción	 de	
gastos innecesarios, asegurando que cada peso invertido contribuya directamente 
al bienestar de nuestra comunidad. Estas acciones nos han dado mayor estabilidad 
financiera	y	hemos	orientado	más	recursos	a	proyectos	esenciales,	fortaleciendo	
nuestra capacidad de respuesta ante las necesidades de la ciudadanía. 

MAYOR PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA MEXICALI

Hemos implementado estrategias efectivas en la gestión de recursos y en la 
recaudación de ingresos, además de ejercer responsablemente el gasto siguiendo 
las pautas de una Gestión Basada en Resultados. El presupuesto de esta 
Administración está alineado con las necesidades más urgentes de la comunidad, 
lo	que	asegura	la	creación	de	valor	público	y	un	ejercicio	eficiente	del	gasto. 

Incrementamos en un 55% el presupuesto de egresos del Municipio con respecto 
al año 2016, alcanzando este año los 5 mil 983 millones de pesos, cifra nunca 
antes lograda. Gracias a esto, nuestra Administración puede hacer frente a los 
compromisos	financieros,	dar	viabilidad	a	 los	programas	y	proyectos	prioritarios,	
fortalecer dependencias y entidades, y, sobre todo, brindar más y mejores servicios 
a la ciudadanía mexicalense. 

Calificación Perspectiva Año

BB Estable 2017

BB+ Positiva 2018

BBB Positiva 2019

BBB+ Estable 2020

A- Estable 2021-2022

A+ Estable 2023
A+ Estable 2024

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Elevamos	la	calificación	
crediticia	de	“BB+ con 
perspectiva	estable”	

a	“A- perspectiva 
positiva”.

 

Redujimos las tasas de 
interés y mejoramos 

condiciones para 
obtener créditos 

destinados a proyectos 
de mejora.

Implementamos 
estrategias de 
recaudación y 

racionalidad del gasto.

Fuente: Tesorería Municipal, 2024
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Aumentamos la inversión en obra en un 21% con respecto al ejercicio 2023, 
alcanzando 543 millones de pesos en este concepto. También asignamos 159 
millones de pesos para el arrendamiento de camiones recolectores, garantizando 
así la adecuada recolección, gestión y disposición de los residuos generados en 
nuestro Municipio. Además, otorgamos 187 millones de pesos a las entidades 
paramunicipales para cumplir con sus programas operativos y apoyos sociales. 

En 2024, destinamos a la Dirección de Seguridad Pública el 22% del gasto total, 
equivalente a mil 315 millones de pesos, el 19% a la Dirección de Servicios Públicos, 
con	mil	149	millones	de	pesos,	y	el	12%	a	Obras	Públicas	que	significa	699	millones	
de pesos. Esta decisión responde a la prioridad que estamos dando a las acciones 
realizadas por dichas dependencias. 

Fuente: Tesorería, 2024
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Comportamiento histórico del Presupuesto de Egresos del 
Ayuntamiento de Mexicali (cifras en millones de pesos)

Seguridad 
Pública
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Servicios 
Públicos
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Públicas
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Distribución del Presupuesto Autorizado 2024

Logramos el mayor 
presupuesto de 
gasto en la historia de 
Mexicali, asignando 
5 mil 983 millones de 
pesos, fortaleciendo 
a las dependencias 
y entidades de la 
Administración Pública, 
para brindar más y 
mejores servicios a la 
ciudadanía mexicalense.
 
Aumentamos la 
inversión en obra en un 
21%, destinando a ello 
un total de 543 millones 
de pesos.
 
Destinamos mil 315 
millones de pesos a la 
Dirección de Seguridad 
Pública, equivalente al 
22% del gasto total. 

Fuente: Tesorería, 2024
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RECURSOS DESTINADOS A OBRA PÚBLICA

Para el tercer año de Administración Invertimos más de 675 millones de pesos 
en obra pública y equipamiento urbano, cifra que fue posible gracias al adecuado 
manejo	 de	 las	 finanzas	 municipales,	 por	 lo	 que	 el	 beneficio	 y	 cobertura	 a	 los	
requerimientos de la ciudadanía fue superior al de administraciones pasadas. 

En los tres años de gestión de la actual Administración, integramos un Programa de 
Inversión Pública por más de mil 458 millones de pesos, superando las inversiones 
realizadas por administraciones municipales anteriores. En obras de pavimentación, 
rehabilitación y mantenimiento de vialidades, destinamos más de mil millones 
de pesos, logrando disminuir el rezago histórico en este rubro y destinando más 
del 68% de la inversión del Programa de Inversión Pública a pavimentación y 
mantenimiento de vialidades. 

Además, impulsamos la modernización del alumbrado público de la ciudad, 
destinando más de 270 millones de pesos para la sustitución de 39 mil 877 
luminarias de vapor de sodio por tecnología LED. Esta acción generará ahorros 
significativos	en	el	consumo	de	energía	eléctrica	a	mediano	plazo.	

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

Los Comités de Desarrollo Social permitieron la socialización de las obras 
ejecutadas y fomentaron la participación ciudadana en coordinación con la 
autoridad, asegurando que los recursos públicos respondieran a las auténticas 
necesidades de las comunidades. 

INVERSIÓN ESTRATÉGICA PARA MEXICALI

Nuestra misión es fortalecer los pilares que sostienen el desarrollo de Mexicali, por 
eso destinamos el 54% del presupuesto acumulado a la Dirección de Seguridad 
Pública Municipal, la Dirección de Servicios Públicos y la Dirección de Obras Públicas. 
Esto representa una inversión de 8 mil 859 millones de pesos en estas áreas, lo que 
implica un aumento del 47% respecto a lo destinado por la Administración del 22 
Ayuntamiento.	Este	 incremento	 refleja	nuestro	compromiso	con	 la	 seguridad,	 la	
calidad	de	 los	servicios	y	 la	mejora	continua	de	 la	 infraestructura	en	beneficio	de	
toda la comunidad mexicalense. 

Invertimos más de 
675 millones de pesos 

en obra pública y 
equipamiento urbano en 
el tercer año de nuestra 

administración.
 

En tres años, 
destinamos más de 

mil millones de pesos 
a pavimentación y 
mantenimiento de 

vialidades.
 

Modernizamos el 
alumbrado público con 

una inversión de más 
de 270 millones de 

pesos, sustituyendo 39 
mil 877 luminarias por 

tecnología LED. $1,086,190,137 
$1,002,120,562 

$495,498,945 

$1,458,913,524 

21 AYTO 22 AYTO 23 AYTO 24 AYTO

Programa de Inversión Pública
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Fuente: Tesorería, 2024 
PROCESOS DE ADQUISICIONES

Llevamos a cabo los procesos de adquisiciones conforme a la normatividad 
vigente, efectuando 25 licitaciones públicas, 13 invitaciones a cuando menos tres 
proveedores y 69 adjudicaciones directas. De estas últimas, 25 se tramitaron por 
adjudicación directa y 42 mediante el procedimiento de 1, 2 o 3 cotizaciones según 
el monto. 

CONTENCIÓN DEL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES

Disminuimos en un 12% el gasto asignado a servicios personales respecto al gasto 
total,	gracias	a	 la	 contención	y	administración	eficiente	de	 los	 recursos	públicos	
implementada desde el año 2021 a la fecha. 

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

$6,046,519,384
$6,821,387,339

$8,859,758,703
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Recursos asignados a DSPM, DSP y DOP 
(con nómina)

Inversión histórica 
de 8 mil 859 millones 
de pesos en áreas 
prioritarias.

Efectuamos 25 
licitaciones públicas y 
13 invitaciones a tres 
proveedores.
 
Realizamos 69 
adjudicaciones 
directas siguiendo 
los procedimientos 
normativos. 
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Porcentaje del gasto en servicios personales del total del 
presupuesto devengado
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Contuvimos el incremento de los recursos públicos en materia de Servicios 
Personales (nómina), autorizando una tasa menor a lo permitido en la Ley de 
Disciplina Financiera, sin afectar la consecución de los objetivos plasmados 
anualmente. 

Fuente: Tesorería Municipal, 2024

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE ARMONIZACIÓN CONTABLE (SEVAC)

Hemos alcanzado el 100% de cumplimiento en los indicadores del Sevac, el sistema 
que evalúa nuestra armonización contable, asegurando registros consistentes y 
revelación transparente de la información. Incorporamos todos los lineamientos 
y normativas establecidas por la Entidad de Fiscalización Superior Local para 
garantizar una gestión clara y uniforme.

Fuente: Tesorería Municipal, 2024
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Disminuimos en un 
12% el gasto asignado 
a Servicios Personales 

(nómina), mediante 
la contención y 

administración de 
los recursos públicos 

de la presente 
administración.

 
Contuvimos el 

crecimiento del 
presupuesto en materia 
de Servicios Personales 

(nómina), en apego 
a la Ley de Disciplina 

Financiera.

Logramos la 
armonización 

contable del 100%, 
en el apartado de 

transparencia. 
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CHARLA DE 5 MINUTOS EN CDHI CENTENARIO

En nuestro compromiso por reducir la brecha de desigualdad entre 
mujeres y hombres, implementamos el programa informativo Charla 
de 5 Minutos en el Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario. 
Este espacio de diálogo nos permitió abordar temas esenciales como la 
inclusión, el impacto negativo de los roles de género, la importancia del 
juego limpio (Fair Play), el trabajo en equipo y la concientización sobre el 
cáncer de mama. 

Las charlas se integraron en los tiempos de los cursos y talleres que 
ofrecemos en el centro, dirigidos a niñas, niños, madres y padres de 
familia,	fomentando	un	ambiente	de	aprendizaje	y	reflexión	para	todas	
y todos. 

PROGRAMA ACTIVO MI CONOCIMIENTO OUTPUT

Unimos Esfuerzos con diversas escuelas secundarias y preparatorias de 
la zona conocida como Los Pueblas para impartir talleres con perspectiva 
de género. En estos talleres abordamos temas como la prevención del 
delito, violencia digital, violencia de género, autolesiones y autoestima, 
así como todas las modalidades de violencia. Atendimos a un total de 
274 alumnas, alumnos y personal docente.  

PROGRAMA CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

Nos propusimos brindar las herramientas necesarias para que las 
mujeres mexicalenses alcancen su desarrollo integral, tomando 
en cuenta sus propios intereses, necesidades y capacidades. 
Por ello, por medio del Programa Centro para el Desarrollo de las 
Mujeres CDM Mexicali, impartimos 72 pláticas y talleres en diversas 
instituciones y comunidades del Municipio. Abordamos temas como 
el empoderamiento de las mujeres, sistema de cuidados, manejo de 
duelos, corresponsabilidad familiar y la Ley Olimpia, entre otros tópicos 
relevantes. 

Unimos Esfuerzos con instituciones estratégicas del sector educativo, 
del sector privado y nos vinculamos con la comunidad. Este esfuerzo 
conjunto	nos	permitió	llegar	a	más	gente	y	amplificar	los	impactos	de	las	
acciones implementadas. Alcanzamos un total de 2 mil 466 personas, 
de las cuales el 72% fueron mujeres. 

En el camino hacia una sociedad más justa, las mujeres desempeñamos un 
papel esencial e irremplazable. Cada día, trabajamos incansablemente para 
visibilizar nuestra presencia y asegurar que todas tengan un acceso igualitario 
a	los	beneficios	del	desarrollo.	Nuestro	Gobierno	responde	con	entusiasmo	
a este llamado de la comunidad, que nos exige y motiva a crear más espacios 
para las mexicalenses.

MURALES POR LA PAZ Y LA NO VIOLENCIA

Fomentamos la cultura de la paz y la no violencia de género en nuestros 
espacios recreativos. Creamos un mural artístico alusivo a este tema 
en el Parque Vicente Guerrero con la participación de artistas locales. 
Este tipo de lugares son ideales para sensibilizar a sus visitantes sobre la 
importancia de convivir con respeto y empatía. 

Implementamos el 
programa informativo 

Charla de 5 Minutos con 
el que sensibilizamos 

a las y los usuarios del 
CDHI Centenario en 

temas de desigualdad 
de género. 

Unimos Esfuerzos con 
escuelas secundarias 

y preparatorias de 
Los Pueblas para 

impartir talleres con 
perspectiva de género, 

atendiendo a 274 
juventudes

Fomentamos la 
cultura de la paz y la no 

violencia de género a 
través de la creación de 

un mural en el Parque 
Vicente Guerrero.
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LAS MUJERES Y LA CULTURA  

En nuestra administración, hemos decidido impulsar el desarrollo cultural 
de las mexicalenses, brindándoles plataformas para que expresen 
sus ideas, talentos y perspectivas, incrementando así su visibilidad. 
Otorgamos el Reconocimiento Impulso Cultural 2024 a tres destacadas 
mujeres	cuya	aportación	en	este	ámbito	ha	sido	significativa.	Además,	
en memoria de Ruth Hernández, pionera de las artes en Baja California, 
inauguramos la exposición La Puerta Obstinada. Esta exhibición rinde 
homenaje a su invaluable contribución al arte y la cultura de nuestra 
ciudad. 

Impartimos talleres de bisutería y manualidades en las bibliotecas 
públicas municipales. Aprovechamos al máximo nuestros espacios 
para fomentar actividades artísticas y culturales entre las mujeres de 
nuestras comunidades y a la vez brindarles una opción valiosa para el 
ingreso familiar y la utilización del tiempo libre. 

Organizamos un ciclo de talleres denominado Biblioterapia. Gracias a 
eso se generaron espacios genuinos de acompañamiento emocional 
en	los	que	las	mujeres	reflexionaron	y	compartieron	con	otras	mujeres,	
experiencias	 personales	 significativas.	 Con	 esto	 no	 sólo	 fomentamos	
la lectura en las participantes, además contribuimos a su desarrollo 
emocional. 

CAPACITACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO

Nos comprometimos a transformar actitudes, comportamientos 
y prácticas que perpetúan la discriminación y la desigualdad. 
Implementamos diversas herramientas didácticas para transmitir la 
importancia de detectar desigualdades, promover la equidad y erradicar 
la discriminación por cuestión de género. 

Impartimos el taller La Igualdad de Género con el propósito de visibilizar 
la importancia de aplicar la perspectiva de género en la función pública, 
promoviendo un servicio justo y libre de discriminación. Contamos con la 
asistencia de 64 servidoras y servidores públicos. 

En el Bosque y Zoológico de la Ciudad, proporcionamos información 
relevante sobre temas relacionados con la equidad. Gracias a la 
intervención del Instituto Municipal de la Mujer, 100 personas servidoras 
públicas	 ya	 tienen	 las	 herramientas	 para	 identificar	 situaciones	 de	
desigualdad. 

Otorgamos el 
Reconocimiento 
Impulso Cultural 2024 
a tres destacadas 
mujeres.

Implementamos 
capacitaciones sobre 
igualdad de género, 
con la participación 
de 616 servidores y 
servidoras públicas, 
promoviendo la 
equidad y erradicando 
la discriminación.
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Además, organizamos 2 capacitaciones enfocadas en la equidad de 
género y en habilidades estratégicas para un desempeño efectivo en el 
servicio público. En esta ocasión, contamos con la participación de 132 
servidoras y servidores públicos del valle de Mexicali. 

Con el personal de la Dirección de Bomberos, implementamos un curso 
sobre el alcance de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de 
nuestro estado, convocando a un total de 127 elementos. 

También implementamos el curso Derechos Humanos y Equidad de 
Género, dirigida a 193 servidores y servidoras públicas de dependencias 
y entidades paramunicipales. Esta capacitación tuvo como objetivo 
fomentar un ambiente de respeto a los Derechos Humanos y fortalecer 
la identidad institucional. 

EQUIDAD DE GÉNERO EN EL ECOSISTEMA INDUSTRIAL DE MEXICALI

Desde el inicio de nuestra Administración, hemos fomentado la equidad 
de género en el ecosistema industrial de Mexicali. Visitamos 18 empresas 
con las que promovimos la importancia de disminuir la desigualdad entre 
hombres	y	mujeres.	Además,	difundimos	el	estímulo	fiscal	estatal	de	la	
nueva Ley de Fomento a la Competitividad y Desarrollo Económico, que 
beneficia	 a	 las	 empresas	que	 invierten	en	nueva	 tecnología	 y	 generan	
empleos para grupos en vulnerabilidad. 

Gracias a nuestras acciones, logramos que 4 empresas implementaran 
políticas orientadas a disminuir la brecha de género. Este resultado 
evidencia la importancia de convocar a la sociedad a generar mayores 
compromisos y a adoptar prácticas inclusivas y equitativas, esenciales 
para crear un entorno laboral más justo y accesible para todas y todos.

SERVICIO MILITAR NACIONAL VOLUNTARIO PARA MUJERES

Para echar abajo los roles de género y fomentar la inclusión promovimos 
la participación de las mujeres en el Servicio Militar Nacional. Nos 
vinculamos con mujeres jóvenes mexicalenses a quienes les brindamos 
información sobre el proceso de obtención de su cartilla.

Promovimos la 
disminución de la 

brecha de desigualdad 
entre hombres 

y mujeres en 18 
empresas para crear 

un entorno laboral más 
justo y accesible para 

todas y todos. 
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COMUNIDAD LGBTQI+

En colaboración con la comunidad LGBTQI+, organizamos la conferencia 
El Arte en la Diversidad. Fue impartida en Crea Cultura y con ella 
sensibilizamos a la población en temas de inclusión con el ánimo de 
fortalecer la cultura de respeto e igualdad. Asistieron a esa conferencia 
un total de 27 personas.

LA BAZARA

Unimos Esfuerzos con los grupos organizados de la comunidad para llevar 
a cabo La Bazara. Este evento es convocado por mujeres y personas no 
binarias y está orientado a promover los derechos de la diversidad de 
género.	En	lo	que	va	de	nuestra	Administración,	hemos	sido	anfitriones	
de tres ediciones: dos en 2023 y una a inicios de 2024. De esta manera 
demostramos nuestra apertura y apoyo a la diversidad y la inclusión en 
todos los ámbitos.

EN MEXICALI NO ESTÁS SOLA

Consideramos que, como Gobierno, debemos brindar todo el apoyo a las 
mujeres para que puedan enfrentar y superar situaciones de violencia. 
Nos propusimos ayudarlas desde un enfoque integral. Por eso, este 
año ofrecimos más de 308 consultas legales y asesoría psicológica a las 
mujeres que experimentan circunstancias de este tipo. 

Dimos seguimiento a cada caso, ya sea de manera virtual o presencial, 
mediante citas programadas, y ofrecimos atención psicológica de 
urgencia en aquellas situaciones que lo requirieron. 

ESTACIÓN DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES EN MEXICALI

Seguimos trabajando para erradicar la violencia contra las mujeres en 
nuestro Municipio, especialmente en el Valle de Puebla. Para combatir 
este fenómeno social, pusimos en marcha el modelo Estación de 
Justicia para las Mujeres en Mexicali, un esfuerzo coordinado entre 
distintas dependencias y entidades de la Administración Municipal. 

Llevamos a cabo Jornadas para la Seguridad Ciudadana, ofrecimos 
orientación legal y atención psicológica, y organizamos grupos de apoyo 
mutuo para mujeres en situación de violencia. Además, implementamos 
actividades deportivas, culturales y de empoderamiento económico 
con el objetivo de prevenir y atender las violencias. 

Somos pioneras en Mexicali en la promoción de masculinidades 
alternativas gracias a que implementamos el programa Reeducación 
para Hombres en el Círculo de la Violencia. Con esto buscamos 
transformar conductas en la población masculina y fomentar una 
comunicación asertiva en las relaciones familiares. 

También nos ocupamos de reconstruir el tejido social. Por ello, hemos 
incorporado los Sábados Familiares en colaboración con la comunidad, 
promoviendo la convivencia y la cohesión social.

Ofrecimos más de 300 
consultas legales y 
asesorías psicológicas, 
además acompañamos 
a mujeres en situación 
de violencia de manera 
gratuita.

Implementamos el 
modelo Estación 
de Justicia para las 
Mujeres en Mexicali 
en el Valle de Puebla 
para prevenir y 
atender la violencia 
contra las mujeres 
atendiendo a 2 mil 
800 personas. 

Realizamos los 
Sábados Familiares 
para promover la 
convivencia y la 
cohesión social.

Unimos Esfuerzos con 
la comunidad LGBTQI+ 
y organizamos la 
conferencia El Arte en 
la Diversidad impartida 
en Crea Cultura 
enfocada en crear una 
cultura de respeto e 
igualdad. 
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RED MUCPAZ

Quisimos brindar espacios de convivencia y sano esparcimiento familiar 
que contribuyeran a aumentar relaciones sanas y prevenir la violencia. 
Es por eso que Uniendo Esfuerzos con el Instituto Nacional de las 
Mujeres nos integramos a las Redes de Mujeres Constructoras de Paz 
(Mucpaz). Organizamos una verbena cultural que incluyó una variedad 
de actividades artísticas como baile, música y teatro de títeres. Con 
esta actividad llevamos la cultura a las niñas y niños, así como a madres y 
padres de familia de la comunidad Ángeles de Puebla. 

DANZA PARA LA IGUALDAD

Queremos hacer partícipe a la mujer en todos los ámbitos y mediante 
la cultura contribuir a su crecimiento y a la igualdad de género. Es por 
eso que trabajamos en acciones como, la organización de un taller de 
expresión corporal en el Centro de Reinserción Social área femenil, 
para que a través del arte pueda expresarse, gestionar sus emociones 
de manera positiva y tenga un crecimiento y desarrollo personal para su 
integración a la sociedad. 

Unimos Esfuerzos con 
el Instituto Nacional 

de las Mujeres 
para organizar una 

verbena cultural con 
la que promovimos la 

convivencia social.
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CURSOS DE DEFENSA PERSONAL

En esta Administración brindamos herramientas básicas a la población para 
promover su desarrollo integral y empoderamiento. Para ampliar los alcances 
de estas acciones, Unimos Esfuerzos con centros educativos, empresas y 
comunidades. 

Por medio de un taller teórico-práctico, mostramos cómo actuar en caso de 
ser víctimas de una acción inminente y real que ponga en peligro su integridad 
física. Les explicamos los Diez Puntos para No Ser Víctimas y quienes asistieron 
pusieron en práctica Diez Técnicas de Presión a partir de una situación de peligro 
simulada. Contamos con la participación de 664 mujeres y 277 hombres. 

Durante este año de gestión, impartimos 14 talleres de defensa personal en 
diversos lugares como el fraccionamiento Portales 3, el ejido Michoacán de 
Ocampo, la colonia Nicolás Bravo en el Km 43, el Centro de Desarrollo Humano 
Integral Centenario, el Colegio México Americano, la Universidad Vizcaya, la 
Universidad 16 de septiembre, la Universidad Xochicalco y la empresa Collins 
Aerospace. Estos talleres son especialmente útiles para las mujeres, al ser el 
sector de la población que más se encuentra en situación de vulnerabilidad. 

ACCIONES DERIVADAS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
EN BAJA CALIFORNIA

A tres años de declarada la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres por 
la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 
(Conavim), a la fecha, hemos cumplido con 6 de las 7 medidas indicadas. 

Además, participamos en la creación y actualización de tres protocolos: 
Protocolo Alba, que indica el proceso de atención, reacción y coordinación 
en caso de desaparición o no localización de mujeres y niñas, facilitando una 
actuación	eficaz	y	rápida;	el	Protocolo	de	Denuncias	y	Quejas	Contra	Personas	
Servidoras Públicas en todos los Ayuntamientos del Estado y; el Protocolo de 
Atención, Prevención, Sanción y Erradicación de Hostigamiento y Acoso Sexual 
en el Ayuntamiento de Mexicali. Estos dos últimos están orientados a prevenir y 
actuar	eficazmente	ante	denuncias	de	acoso	en	el	Gobierno	Municipal.

Unimos Esfuerzos 
para impartir 14 
talleres de defensa 
personal a más de 
mil personas, en su 
mayoría mujeres, 
para prevenir la 
violencia y promover 
su seguridad y 
empoderamiento. 

Cumplimos con 6 de 
7 medidas derivadas 
de la declaración de 
Alerta de Violencia 
de Género contra 
las Mujeres en Baja 
California. 



1 6 4IGUALDAD DE GÉNERO

También, seguimos trabajando para formalizar el Sistema Municipal 
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las 
Mujeres en Mexicali (Pase-Mexicali). Este es un grupo interinstitucional 
y multidisciplinario que da seguimiento a las acciones implementadas 
por los gobiernos locales en el marco de la Alerta de Violencia de Género 
Contra	las	Mujeres.	Su	finalidad	es	garantizar	la	seguridad,	el	cese	de	la	
violencia y eliminar las desigualdades. 

PUNTOS NARANJAS

Unimos Esfuerzos con el Instituto de la Mujer del Estado (Inmujer BC) 
para contribuir a la protección y seguridad de las mujeres. Este año, nos 
preparamos para que más espacios públicos sean considerados sitios 
seguros a su disposición en los que recibirán la ayuda requerida para 
protegerlas de una posible agresión.

Ahora, las mujeres mexicalenses pueden pedir apoyo seguro en el Centro 
Cultural	Crea,	en	 las	oficinas	administrativas	del	 Instituto	Municipal	de	
Arte y Cultura de Mexicali (Imacum), en la Casa de la Cultura de Mexicali, 
en Meyibó Centro del Saber y en el Bosque y Zoológico de la Ciudad. 

También se suman a esta estrategia de protección, las subcomandancias 
de	 González	 Ortega	 y	 Los	 Algodones.	 Para	 lograr	 la	 certificación	 por	
parte Inmujer BC, conformamos una zona de servicios ampliados 
y especializados en atención directa, instalamos cámaras de 
videograbación, capacitamos a 11 agentes y a todo el personal operativo 
y administrativo que actuarán como enlaces del programa; además 
asignamos un área de resguardo para las víctimas y emitimos los 
protocolos de atención para este tipo de instancias. 

Estos dos puntos naranjas, se suman al existente en la Comandancia 
Central y vienen a reforzar nuestra red de espacios públicos seguros. 

Para el cuidado y seguridad de los más de 505 mil 393 visitantes del 
Bosque y Zoológico de la ciudad, especialmente mujeres, niñas, niños 
y juventudes, instalamos botones de pánico en puntos estratégicos de 
sus instalaciones. Estos botones representan una alternativa rápida para 
solicitar ayuda en caso de emergencia. 

Unimos Esfuerzos 
con el Instituto de la 

Mujer del Estado para 
ampliar los Puntos 

Naranjas en Mexicali. 

Obtuvimos la 
certificación	de	

Puntos Naranja en 
la Subcomandancia 

Este y la 
Subcomandancia 

Los Algodones, 
proporcionando 

espacios seguros 
para mujeres 

víctimas de violencia 
y acoso sexual 

comunitario. 

Para prevenir 
situaciones de 

violencia instalamos 
estratégicamente 
botones de pánico 

en el Bosque y 
Zoológico de la 

Ciudad brindando 
seguridad a los 

más de 505 mil 393 
visitantes.
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BANAVIM

Alimentamos el Banco Nacional de Datos e Información sobre Casos 
de Violencia Contra las Mujeres (Banavim), ingresando mil 230 casos 
en cualquier modalidad de violencia ejercida contra ellas. Con estos 
datos se crearon expedientes electrónicos únicos para cada víctima, 
salvaguardando la información personal recopilada por las instancias 
involucradas. 

La información que se recopila en este banco permite que las 
instituciones puedan brindar la atención más adecuada en cada caso 
y hace posible que el historial de la víctima se pueda consultar desde 
cualquier parte del país. A partir de esa información el Gobierno de 
México	diseña	políticas	públicas	eficaces	ya	que,	con	esta	herramienta,	
consigue	conocer	el	perfil	de	las	mujeres	víctimas	de	violencia,	así	como	
de las personas agresoras. 

APOYO PARA PAGO DE CARTERA VENCIDA A MUJERES JEFAS DE 
FAMILIA

Para disminuir la brecha de desigualdad entre hombres y mujeres, en el 
Consejo de Urbanización Municipal de Mexicali (Cumm) fomentamos 
la perspectiva de género promoviendo la participación plena de las 
mujeres	para	edificar	una	sociedad	más	justa	e	igualitaria.	

Para ello, impulsamos su empoderamiento otorgándoles el 100% de 
descuento en recargos a mil 500 mujeres jefas de familia y propietarias 
de predios favorecidos con obras de pavimentación ejecutadas por 
el Cumm. Esta acción generó una recuperación de 2 millones 985 mil 
pesos impulsada por la distribución de 4 mil 178 estados de cuenta. 

BOSQUE Y ZOOLÓGICO DE LA CIUDAD HACIA LA IGUALDAD DE 
GÉNERO 

Creamos la Tarjeta Zoo para las usuarias de los espacios que ofrecemos 
en el Bosque y Zoológico de la Ciudad. Es nuestra iniciativa para apoyar y 
equilibrar la economía de las mujeres. Su uso les da acceso a descuentos, 
cortesías	y	otros	beneficios	más.

EMPODERAMIENTO JUVENIL FEMENINO

Organizamos la conferencia Lo Revolucionario de Ser Mujer con la 
que quisimos empoderar a mujeres jóvenes y disminuir la brecha de 
desigualdad de género. En este evento participaron 150 chicas, quienes 
expusieron	 sus	 ideas,	 compartieron	 experiencias	 y	 desafiaron	 los	
estereotipos sobre ser mujer en nuestra sociedad. 

Alimentamos el 
Banavim registrando 
mil 230 incidentes y 
creando expedientes 
electrónicos únicos. 

Impulsamos el 
empoderamiento de las 
mujeres otorgándoles 
el 100% de descuento 
en recargos que fueron 
aprovechados por mil 
500 jefas de familia y 
propietarias de predios 
favorecidos con obras 
ejecutadas por el 
Cumm.

Comprometidos con la 
equidad de género en el 
Bosque y Zoológico de 
la Ciudad, creamos la 
Tarjeta Zoo para apoyar 
la economía de las 
mujeres.

Organizamos la 
conferencia Lo 
Revolucionario de Ser 
Mujer para empoderar 
a 150 mujeres jóvenes 
y disminuir la brecha de 
desigualdad de género.
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LISTONES DE AMOR 

Por segundo año consecutivo, Unimos Esfuerzos con la Secretaría de Salud del 
Estado en la feria de salud Listones de Amor. Buscamos concientizar e informar 
sobre la detección temprana del cáncer de mama. En este evento participamos 
con un programa artístico, una pasarela, y la museografía de una exposición 
artística. Se instalaron módulos de servicios e información y se entregaron 
pases gratuitos para mamografías.

EDUCANDO JUVENTUDES

Unimos Esfuerzos con la Comisión Estatal del Sistema Penitenciario (Cesispe) 
para atender a menores infractores procesados por delitos de orden sexual. 
Con la colaboración del Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali, les 
brindamos capacitaciones sobre perspectiva de género, adecuadas a su edad 
y nivel académico. Este año, instruimos a 21 adolescentes y brindamos apoyo 
a sus familias, fomentando así un comportamiento más responsable que 
contribuya positivamente a su proceso y sentencia legal.

REINTEGRACIÓN JUVENIL Y SERVICIO COMUNITARIO

Suscribimos un convenio con la Cesispe para que las y los menores infractores 
puedan cumplir sus horas de servicio comunitario en las jornadas organizadas 
por el Instituto Municipal de la Juventud (Imjum). Esta colaboración no solo 
permite a los jóvenes participar en la sociedad de manera constructiva, sino 
que también fortalece los lazos comunitarios al participar en actividades que 
impactan directamente a nuestra comunidad. 

ESTADÍSTICA CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

Durante este año de gestión, publicamos información estadística relacionada 
con el desarrollo municipal y disgregada por sexo. Hicimos más amigable su 
acceso implementando tableros interactivos que facilitan su consulta. Conocer 
esta información es importante para descubrir las desigualdades que existen 
en el acceso a derechos entre mujeres y hombres, permitiendo así focalizar 
esfuerzos de todas y todos para disminuir la brecha de género. 

La estadística puede ser consultada en el Anuario Estadístico Municipal y en el 
Observatorio Ciudadano ¿Cómo Vamos, Mexicali? (www.coplademm.org.mx) 

Unimos Esfuerzos con 
la Secretaría de Salud 

del Estado en la feria 
Listones de Amor, 

concientizando sobre 
la detección temprana 

del cáncer de mama.

Unimos Esfuerzos con 
Cesispe e impartimos 
capacitaciones sobre 
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